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2 EDITORIAL

Editorial

El reto demografico debe y tiene que ser
una cuestién de Estado por parte de todas
las administraciones y de los agentes
sociales y econdmicos, instituciones vy
organizaciones, aun sabiendo que es un
asunto que no se resuelve con varitas
magicas. Y eso es debido a la evolucién
gue ha seguido la poblacion en los ultimos
afios, producto de los cambios de la
sociedad, los desequilibrios territoriales y la
desigual concentracién en las grandes
zonas urbanas y el litoral frente a la menor
densidad poblacional en el mundo rural, en
las areas de montana y del interior, donde
la dispersién y la despoblacion es mas
acusada.

Una situacion que afecta también a la
cohesion, a los servicios basicos y al
desarrollo de los territorios, por lo que se
hace indispensable el concurso y Ila
coordinacion de todos para la adopcién de
medidas utiles, realistas e innovadoras, asi
como la puesta en marcha de estrategias y
de otros instrumentos de planificaciéon que
potencien la igualdad de oportunidades vy el
equilibrio territorial para frenar y aliviar en
parte este proceso de despoblacién que no
es uniforme y que se debe a los cambios
experimentados en la poblacién.

Entre dichas causas estan el
envejecimiento de la poblacién como
consecuencia de la mayor esperanza de
vida; la baja natalidad; la concentracién
poblacional en las grandes zonas urbanas
en detrimento de la dispersién poblacional

en las areas mas rurales y unos servicios
basicos que deben ser iguales para todos
los ciudadanos vivan donde vivan. Por eso,
el reto demografico es uno de los grandes
desafios al que tienen que hacer frente las
administraciones, la iniciativa privada y la
sociedad en su conjunto.

Es justo reconocer que la provincia de Jaén
no tiene las caracteristicas de la Espafia
vaciada, pero si cuenta con el lastre de la
pérdida de poblacion en los ultimos afios.
Por ello, se hace necesario revertir esta
tendencia a través de medidas e incentivos
de discriminacidon positiva. Para tal fin es
necesario contar con servicios basicos de
calidad, con empleo cualificado, con
infraestructuras que den respuesta a los
ciudadanos para anclar la poblacién en las
zonas donde habitan los ciudadanos si su
deseo es quedarse a vivir en sus confines
territoriales. Y junto a todo ello hay que
apostar por un régimen de incentivos para
las empresas que deseen apostar por
invertir en estos territorios, con una
fiscalidad que estimule dicho compromiso a
través de deducciones, bonificaciones y
otros alicientes, ademas de incidir en los
sectores estratégicos y en la instalacién de
empresas tractoras que tiren del carro para
frenar este proceso de despoblacién en una
sociedad que tiende al envejecimiento, que
pierde poblacion, que es mas diversa y que
estd mas concentrada en distribuciéon
territorial, circunstancias que condicionan
todo este proceso que hay que afrontar con
responsabilidad.

Créditos

Realizan: Manuel Parras Rosa, Eloisa Fernandez Ocanfa,
Asensio Lopez y Nicolds Bertone (Egaleco)

La Presidencia
Manuel Parras Rosa

Las Vicepresidencias

Pilar Gil Moya (UGT)

Silvia de la Torre Garcia (CCOO0)
Bartolomé Gonzalez Ruiz(CEJ)
Mario Azafion Rubio (CEJ)

La Secretaria General
Eloisa Ferndndez Ocafia

Consejeros y consejeras del Grupo I
Antonio Garcia Camara (UGT)

Manuel Medina Cornejo (UGT)

Capilla Vega Sabariego (UGT)

Juan Jumillas Jiménez (CCOO)

Manuela Barajas Diaz (CCOO)

Nuria Navas Vicente (CCOO)

Consejeros y Consejeras del Grupo II
Ramoén Calatayud Lerma (CEJ)
Ramoén Rueda Quirds (CEJ)

Consejeros del Grupo III

Organizaciones Agrarias

Luis Carlos Valero Quijano (ASAJA)

Elio Sanchez Campos (UPA)

Francisco Elvira Arroyo (COAG)

Universidad de Jaén: Julio Terrados Cepeda
FAMP: Antonio Losa Valdivielso

Consumidores y Usuarios: Miguel Duefias Giménez
Economia Social: Cristobal Gallego Martinez
Diputacion Provincial de Jaén: Sebastian Quirds
Pulgar

Asesorias integradas Grupo personas expertas
Fernando Planelles Carazo. Caja Rural de Jaén,
Barcelona y Madrid S.C.C.

Ana Pefia Cervel. Cdmaras de Comercio de la provincia
Maria Angeles Verdejo Espinosa. Universidad de Jaén
José Domingo Sanchez Martinez. CES Provincial Jaén

Facebook: @CESJaenProvincial
X: @Ceslaen
Correo: comunicacioncesprovincial@dipujaen.es

CREDITOS 3




4 EL CES POR DENTRO

EL CES provincial organiza una jornada
para reflexionar sobre el presente y el
futuro del reto demografico-territorial
en la provincia de Jaén

Inauguracion de la jornada por parte del presidente del CES, Manuel Parras, y el diputado
provincial de Agricultura y Ganaderia, Javier Perales.

El Consejo Econdmico y Social de la
Provincia de Jaén (CES), como o4rgano
consultivo de la Diputacién de Jaén que
canaliza las preocupaciones de la sociedad
civil y de las organizaciones sociales vy
economicas, organizé una jornada para
reflexionar sobre el presente y el futuro del
reto demografico-territorial en la provincia
de Jaén, con la que analizé y dio a conocer
experiencias innovadoras y casos de éxito
para combatir la despoblacion rural.

Dicha jornada fue inaugurada por Javier
Perales, diputado de Agricultura y Ganaderia
de la Diputacion Provincial de Jaén, y por
Manuel Parras Rosa, presidente del Consejo
Econdémico y Social de la Provincia de Jaén,
y conto con la coordinacion de José Domingo
Sanchez Martinez, consejero del Grupo de
Expertos por la Universidad de Jaén del CES
de la Provincia de Jaén, quien profundizd en
su intervencién en “El contexto demografico-
territorial de la provincia de Jaén”.

El presidente del CES Provincial reconocié
que Jaén ha perdido poblacion en los ultimos
anos, aunque recordd que dicho proceso se
ha contenido en parte en los dos ultimos
anos en las poblaciones mas grandes,
mientras que en los Ultimos diez afios ha
crecido ligeramente en algunos municipios
del entorno de la capital jiennense. “No
tenemos un problema de Espafa vaciada, ni
mucho menos, lo que si tenemos es un
problema demografico de despoblamiento”,
apostill6 el responsable del dérgano
consultivo.

Asentar el desarrollo territorial

Por eso, subrayé que desde el CES hay
coincidencia en que hay cuatro pilares sobre
los que asentar el desarrollo territorial, como
es la creacién de empleo cualificado; las
infraestructuras; el cambio climatico y otro
es el reto demografico, asunto sobre el que
se enmarcan esta jornada, segun recalcé en
su intervencion.

“Por eso, hemos querido traer a los mejores,
a las administraciones publicas, a gente que
trabaja en el territorio, sobre todo para que
nos muestren casos de éxito, qué medidas
publicas y privadas han funcionado en otros
territorios para no soélo mitigar el reto
demografico y la pérdida de poblacién, sino
que seamos atractivos para que puedan
venir personas a nuestro territorio”, resaltd
Manuel Parras.

Junto a ello, insisti6 en que para combatir
este asunto “no puede haber malos ni
deficientes servicios publicos, ni problemas
de infraestructuras, por eso se proponen
muchos temas, como fiscalidad diferencial
asimétrica porque no sélo hay que hacer los
pueblos y las zonas rurales atractivas, sino
que hay que darles los medios para que la
gente se quede”.

Por su parte, el diputado de Agricultura y
Ganaderia de la Diputacién de Jaén
agradeciéo al CES la organizacién de este
encuentro para afrontar el reto demografico,
“algo que a nosotros nos sirve para prestar
atencion en la busqueda de soluciones a un
problema que no es tan acuciante en la
provincia de Jaén. No somos la Espafa
despoblada gracias a esa ganaderia mas
extensiva, a la agricultura mas tradicional, y
que pueden suponer una oportunidad. Por
eso, desde las administraciones tenemos
gque poner oido a este tipo de jornada y
poner en marcha
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medidas y actuaciones como hace Ila
Diputacién Provincial de Jaén sin tener
muchas veces competencias”, segun
subrayd en su intervencién en la
inauguracion de este encuentro.

En la jornada intervind Javier Esparcia
Pérez, catedratico de Analisis Geografico
Regional del Instituto Interuniversitario de
Desarrollo Local de Ila Universidad de
Valencia, quien analizé en su ponencia las
“Experiencias innovadoras y casos de éxito”,
ponente que fue presentado por Noelia Ruiz
Moya, profesora Ayudante Doctor del Area
de Geografia Humana de la Universidad de
Jaén.

Mesa redonda

Posteriormente, se celebrd la mesa redonda
“Las politicas publicas como impulsoras de la
innovacion y el éxito frente al reto
demografico-territorial”, que estuvo
moderada por Silvia de la Torre Garcia,
secretaria general de CCOO en Jaén vy
vicepresidenta del Consejo Econdmico vy
Social de la Provincia de Jaén. Las
intervenciones hicieron referencia a “El papel
de los gobiernos locales: la accién de la
Diputacién Provincial de Jaén”, a cargo de
Sebastian Quirds Pulgar, de la Diputacion
Provincial de Jaén, ademds de “La I
Estrategia frente al desafio demografico en
Andalucia”, por parte de Miguel Presencio,
consejero técnico de la Secretaria General
de Administracion Local de la Consejeria de
Justicia, Administracion Local y Funcion
Publica de la Junta de Andalucia.

“La vision de los agentes territoriales:
Grupos de Desarrollo Rural” fue el titulo de
otra mesa redonda que moderd Francisca
Jiménez Jiménez, del Departamento de
Economia de la Universidad de Jaén. En la
misma intervinieron José Garcia Vico,
gerente del Grupo de Desarrollo Rural de
Sierra Magina; y sus homodnimos de El
Condado, Sierra de Segura y Sierra Sur,
Mercedes Gonzalez Pérez, M2 Francisca
Rascon Zarzosa y Javier Collado Jaén,
respectivamente.

Esta jornada forma parte del programa
“Conferen CES 2026”, un ciclo de
actividades, encuentros y conferencias para
este semestre que fue estrenado el pasado
mes de febrero, con el que se pretende abrir
un foro de reflexion con las ponencias de
una serie de expertos que profundizan en
asuntos de interés social y econdémico.
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2. Es importante mirar mas alla de las
experiencias concretas y fijarse en los
factores habilitadores del cambio.
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importancia de avanzar hacia enfoques mas
integrados, en los que la coordinacion entre

El reto demografico, un problema
complejo que es mucho mas que la mera
perdida de poblacion

administraciones y la continuidad de las
estrategias resulten elementos centrales.
Igualmente, se ha insistido en que las
respuestas deben tener en cuenta |la
diversidad interna del territorio, evitando

Otro de los aspectos que ha aparecido con
mayor interés a lo largo de la jornada tiene
que ver con la idea de que no basta con

Presentacion en mesa: Javier Esparcia Pérez y Noelia Ruiz Moya.

A lo largo de Ila jornada “ElI reto
demografico-territorial en la provincia de
Jaén. Experiencias innovadoras y casos de
éxito”, desarrollada por el CES de |Ia
provincia de Jaén, quedé demostrado en sus
conclusiones que se trata de un problema
complejo que es mucho mas que la mera
pérdida de poblacién. Asi lo recoge una de
las conclusiones elaboradas por los
profesores de la Universidad de Jaén
Inmaculada Barroso Benitez y José Domingo
Sanchez Martinez. En dicha jornada se han
ido perfilando una serie de ideas que, mas
que cerrar el debate, permiten ordenar
algunas claves compartidas en torno al reto
demografico-territorial en la provincia de
Jaén. De manera sintética, serian las
siguientes:

1. Un problema complejo que es mucho

mas que la mera pérdida de poblacion.

En primer lugar, ha quedado claro que el
reto no puede entenderse Unicamente en
términos de pérdida de poblacion. Mas bien
se trata de un proceso mas amplio que
afecta a la propia estructura social vy
territorial de la provincia. En este sentido, se
insisti6 en cuestiones como el progresivo
envejecimiento, la salida de poblacién joven
y las dificultades para sostener
determinadas dindmicas econdmicas y de
servicios en los municipios de menor tamafio
y peor conectados. Todo ello apunta a la
necesidad de abordar este fendmeno desde
una perspectiva de medio y largo plazo,
evitando enfoques parciales o]
excesivamente puntuales, asi como a
encontrar la escala mas adecuada de la
intervencion que en cada caso se proponga.

fijarse en experiencias concretas, por muy
exitosas que sean. Asi, ha resultado
especialmente sugerente la referencia a los
llamados “factores habilitadores”; esto es, el
conjunto de condiciones que hacen posible
gue determinadas iniciativas funcionen vy
tengan recorrido en el tiempo o, lo que es lo
mismo, que son capaces de cambiar las
inercias y rutinas previas. Entre ellas, se han
destacado aspectos como la cooperacidon
entre actores, la existencia de una cierta
vision compartida del territorio, la capacidad
de innovacién desde lo local o |la
coordinacion entre distintos niveles de la
administracion. También se ha subrayado el
papel que desempefan los agentes
territoriales, y en particular las Asociaciones
de Desarrollo Rural, como piezas clave en
estos procesos. En cualquier caso, los casos
de avance en términos de gobernanza
territorial, mejora de las condiciones de
acceso a la vivienda o la movilidad, el
empleo o a soberania alimentaria en los
territorios rurales, que fueron tratados,
muestran que esto es posible, aunque no
sencillo.

Resulta relevante sefialar, en relacion a lo
comentado previamente, que estos factores
no operan de manera aislada, sino que su
eficacia depende en gran medida de su
articulacién y de su adaptacion a las
caracteristicas especificas de cada territorio.
De este modo, mas que identificar
soluciones facilmente transferibles, lo que se
pone de manifiesto es la necesidad de
reforzar aquellas condiciones que hacen
posible la generacion de dinamicas positivas
en contextos diversos. En definitiva, la
atencién se desplaza desde el “qué se hace”
hacia el “qué hace posible que se haga”.

3. Las politicas publicas y la gobernanza
del territorio deben avanzar.

Las intervenciones han puesto también el
foco en el papel de las politicas publicas, no
tanto desde la acumulacién de medidas, sino
desde su capacidad para articular respuestas
priorizadas, coherentes y coordinadas. Por
ello, se ha sefnalado la

soluciones homogéneas para contextos que
no lo son.

4. Las condiciones de vida resultan
esenciales para lograr la permanencia
de la poblacion.

Una de las ideas que ha atravesado buena
parte del debate es que la permanencia de
la poblacién en los municipios rurales, que
en estos momentos se comportan como
territorios perdedores, no puede desligarse
de las condiciones de vida en el territorio.
Mas alld de incentivos concretos, se ha
destacado la importancia de: garantizar el
acceso a servicios basicos; mejorar la
conectividad y movilidad, y fortalecer Ia
empleabilidad y el emprendimiento,
empezando por sectores econdmicos
basicos. En definitiva, se trata de hacer del
territorio un espacio habitable y atractivo,
sobre todo para la poblacién adulta joven.

5. Se debe conseguir una estrategia
territorial compartida.

Del conjunto de intervenciones se desprende
la necesidad de avanzar hacia una estrategia
territorial compartida, basada en: |la
colaboracién entre instituciones, la
implicacion de los agentes locales y el
aprovechamiento del conocimiento generado
en el propio territorio, con una experiencia
acumulada de mas de tres décadas en el
caso de los Grupos de Desarrollo Rural. En
este sentido, jornada como la celebrada
permiten generar espacios de encuentro,
intercambio 'y reflexion que resultan
fundamentales para avanzar en la definicion
de respuestas colectivas ante el reto
demografico-territorial. Asi  pues, el
resultado final hay que entenderlo no tanto
en el establecimiento de conclusiones
definitivas como en la identificacién de
algunos ejes sobre los que seguir
trabajando.
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Lourdes Espinosa Fernandez

Conferencia de Lourdes Espinosa Fernandez

éComo valora la salud mental de la
sociedad, en general, y especialmente
la de los jovenes?

Por una parte, hay una mayor conciencia de
la importancia de la salud mental como
parte integral del concepto de salud mas
amplio. Si nos vamos a la definicién de
Salud por parte de la Organizacién Mundial
de la Salud (1948) se indica que es un
estado de completo bienestar fisico, mental
y social, y no solamente la ausencia de
afecciones o enfermedades. En esa
definicién, se incluye el bienestar mental.
Llevamos un tiempo que se habla mas de
salud mental y eso es importante, pues los
datos disponibles indican que la presencia
de dificultades, problemas y trastornos
mentales ha aumentado en la poblacién en
general, en todos los grupos de edad vy
especialmente entre los mas jovenes.

Ademds, un dato importante es que
aproximadamente la mitad de los trastornos
en la edad adulta tienen su comienzo antes
de los 14 afos y un 75% antes de los 24
afios, lo que sefiala a la adolescencia y
juventud como etapas del desarrollo
especialmente vulnerables. Entre los
problemas mas frecuentes se encuentran la
ansiedad, el estrés y depresién
(problemas/trastornos  emocionales). Un
indicador a considerar es el aumento que se
esta produciendo en los Ultimos afos de algo
gue no se consideraba que pudiera afectar a
los mas jévenes y es la soledad no deseada.
El Barometro Juventud, Salud y Bienestar
2025 indica que 9 de cada 10 jovenes han
sentido soledad no deseada en algun
momento, y un 25,5% afirma sentirse solo
de forma recurrente en la actualidad.

éComo se pueden combatir la ansiedad,

el estrés, la depresion vy otros
trastornos de la salud mental?

Lo primero es identificarlos, saber lo que
significan, coémo se manifiestan en las
personas. A pesar de que la sintomatologia
estd definida, es cierto que hay variabilidad
en la manifestacion de cada persona y no
todos los sintomas han de constituir un
problema o trastorno.

Las emociones negativas o desagradables,
entre las que se encuentran la tristeza y el
miedo, son normales y adaptativas, nos
informan de aspectos importantes y nos
movilizan para hacer frente a situaciones
gue son propias de la vida (pérdida de algo
importante en el caso de la tristeza o la
presencia o anticipacion de peligro en el
caso del miedo). El problema es cuando esas
emociones dejan de cumplir ese papel y
estan desbordadas, sentimos que no las
podemos controlar 'y aparecen en
situaciones diversas no vinculadas con el
significado anterior.

Ademas, van acompafnadas de pensamientos
negativos, con caracteristicas absolutistas,
exagerados y catastréficos que @ se
manifiestan con tanto poder e insistencia
que nos dejan poco margen para la
objetividad y esto lo hacen sin que nosotros
nos demos cuenta incluso. Otro de los
elementos clave son las conductas que
acompafan a esas emociones y
pensamientos negativos, que en muchas
ocasiones nos llevan a hacer cosas para
salir, huir o evitar el malestar a costa de que
nos podamos sentir enganchados en la
espiral que se forma, pues quizds a corto
plazo podamos sentirnos mejor, pero a
medio y largo plazo nos damos cuenta de
gue seguimos sintiéndonos mal y haciendo
cosas que quizds no nos resuelven el
problema y/o nos ocasionan otros (consumo
de sustancias, absentismo laboral,
aislamiento, asumir responsabilidades en
exceso para estar ocupados, etc).

Afortunadamente a dia de hoy hay mucha
informacién sobre cdémo se manifiestan los
problemas (ansiedad, estrés, depresion), y
lo mas importante, sobre los factores que
los estan manteniendo, asi como los factores
de riesgo y de proteccion. Pero esa
informacién ha de llegar a la sociedad, a las
personas, para ayudarles a entender a
identificar lo primeros sintomas, a relativizar
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y nhormalizar aspectos normales de la vida y
a actuar para reducir o mitigar los factores
de riesgo y sobre todo potenciar aquellos
que actuan como amortiguadores,
fomentando y fortaleciendo los recursos
positivos tanto individuales como sociales.

éQué recetaria para mejorar la
situacion, una mayor implicacion de las
administraciones, una mayor
concienciacion de la sociedad?

Ojald hubiera una receta magica con los
ingredientes exactos, pero esta no existe, lo
que si hay es posibilidad de actuaciéon por
parte de cada uno de nosotros y los
diferentes estamentos. Es necesario un
mayor conocimiento, y conocimiento de
calidad, un aumento en la alfabetizacion
emocional y actuaciones, basadas en la
evidencia, para la identificaciéon y deteccion
temprana, la prevencion y la promocion de
la salud mental. En este sentido, remitimos
al Informe y Hoja de Ruta 2025 sobre la
Salud y Bienestar Emocional en
Adolescentes y Jévenes de la Red PROEMO
(https://redproem.es/que-es-proemo/),
liderada por la Universidad de Jaén, donde
se recoge, en base a las carencias vy
necesidades detectadas, una serie de
recomendaciones para la promocién de la
salud y bienestar en esa poblacion.

éCudles son las razones por las que se
han potenciado desde la pandemia?

Es cierto que tras la pandemia, la salud
mental de los jovenes en Espafia se ha visto
significativamente afectada. Y aunque los
datos mas recientes de 2025 muestran una
ligera estabilizacion o mejoria respecto al
pico de la crisis, los niveles de malestar
siguen siendo considerablemente superiores
a los de 2019.

La pandemia no solo fue una crisis sanitaria
de enorme envergadura, sino que conllevd
un cambio brusco en muchos aspectos
esenciales de la vida, algunos de ellos con
un papel muy importante en el desarrollo de
los mas jovenes, como es la interaccion
social.

A partir de ese momento, el uso de las
tecnologias de la informacién tuvo un
repunte importante llegando a ser hoy en
dia algo que forma parte de la vida de
todos, especialmente de los mas jovenes,
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manera que tienen de relacionarse con los
demas, suponiendo ademds una ventana
abierta a una gran cantidad de informacion,
para la que, en muchos casos, sobre todos
los mas jévenes (nifios y adolescentes) no
se estda preparado y/o va modulando
aspectos esenciales del desarrollo como la
autoestima, la imagen corporal, los ideales
de belleza, el éxito, el logro, con criterios o
elementos efimeros, subjetivos y/o alejados
de la realidad, donde hay una comparacion
constante y pueden generar malestar,
sufrimiento e insatisfaccion personal vy
social. Ademas, y relacionado con el dato
dado anteriormente sobre la soledad no
deseada, los estudios de SoledadES
(Observatorio Estatal de Soledad no
deseada) destacan que uno de los factores
vinculados es la falta de relaciones
presenciales y no tanto virtuales. Los
jovenes que mantienen contacto fisico
frecuente con amigos tienen indices de
soledad drasticamente menores.

Por otra parte, la crisis econémica post-
pandemia, agravada por la situacion de
inestabilidad politica a nivel mundial que
estamos viviendo, estad potenciando en los
jovenes la percepcion de un futuro incierto,
de temor, generando expectativas negativas
sobre la posibilidad de conseguir un trabajo
digno, de emanciparse, de acceder a una
vivienda, afectando negativamente en Ia
salud mental, manifestando elevados niveles

de ansiedad, frustracion e incluso,
depresion.
Otras consideraciones que quieras

expresar.

Es de destacar la labor que se esta haciendo
desde diferentes organismos para trabajar
en pro de la salud mental en poblacién joven
y adolescente. Y como estamos en Jaén, es
un orgullo que, desde la Universidad de
Jaén, se estén impulsando varias
actuaciones en forma de proyectos de
investigacion, de transferencia y convenios,
financiados por organismos como el
Ministerio de Ciencia e Innovacién, Unidon
Europea, Diputacidon Provincial de Jaén vy
Ayuntamiento de Marmolejo.

Asi, se puede mencionar a
PROARE/PROCORE y DIGITAS, esta ultima
siendo una herramienta digital de
divulgacion cientifica, de transferencia de
contenidos y recursos para abordar
problemas emocionales en los jbévenes,
aumentar la alfabetizacion en salud mental y
reducir el estigma asociado.

En su pagina web (https://digitasweb.com/)
estd disponible informacidn, recursos vy
herramientas digitales, como documentales,
videos, entrevistas a profesionales,
testimonio de jdovenes, repositorios, guias,
etc. Por su parte, a través de las iniciativas
PROCARE/PROCORE (para mas informacién
consultar https://redproem.es) se ha podido
ayudar a un numero importante de
adolescentes y jovenes, a nivel nacional y
provincial, que estaban en riesgo de
desarrollar problemas emocionales,
proporcionandoles estrategias psicoldgicas
para fortalecerlos emocionalmente,
consiguiendo reducir su malestar emocional,
aumentar su calidad de vida y por tanto
contribuyendo, de esta manera, a hacer mas
resilientes a jovenes que son parte del
futuro de nuestra sociedad.

La OMS senala que no hay futuro sin
adolescentes y jévenes emocionalmente
sanos. Queda mucho camino que recorrer,
qgueda mucho por hacer, pero ya se estan
haciendo cosas importantes que hay que
visibilizar, potenciar y apoyar. Y esto es un
trabajo que requiere la implicaciéon de todos
y todas, no solo de las instituciones vy
organismos, sino también de las y los
propios joévenes, familias, profesionales vy
sociedad en general. En este sentido, algo
importante a destacar es la creacién de la
primera Catedra Universitaria
(https://catedrapromobienestar.es/)
destinada a la prevencién y promocién de la
salud mental en jovenes. Surge como fruto
de la colaboracién entre la Universidad de
Jaén y la Diputacién Provincial de Jaén, con
el propodsito de crear un espacio comun de
generacion de conocimiento, formaciéon e
innovacion orientado a promover la salud vy
el bienestar mental de la adolescencia y
juventud.

-

NOTICIA 11

Las comisiones comienzan la cuenta
atras para la elaboracion de la Memoria
2025 sobre la Situacion Socioeconomica
y Laboral de la Provincia de Jaén

R, B

Reunidn de la comision de Agricultura y Ganaderia del Consejo Econdmico y Social de la Provincia
de Jaén.

Las comisiones del Consejo Econdmico y
Social (CES) de la Provincia de Jaén ya han
comenzado la cuenta atrds para la
elaboracion de los capitulos de la Memoria
2025 sobre la Situacién Socioecondmica y
Laboral de la Provincia de Jaén. Para ello, los
representantes que forman parte de las siete
comisiones de trabajo creadas por este
organo consultivo han mantenido reuniones
al objeto de perfilar y ultimar el contenido,
los plazos y los responsables encargados de
desarrollar los apartados de este informe,
que es un documento riguroso vy
consensuado fruto del trabajo de los
consejeros y consejeras del CES, asi como
de otros colaboradores.

La Memoria del CES persigue la busqueda
de las mejores iniciativas para propiciar el
desarrollo socioecondmico y laboral de la
provincia de Jaén y, de otro, del empefio de
las distintas organizaciones y personas
expertadas representadas en el Pleno, en la
Comisién Permanente y en las Comisiones
de Trabajo para encontrar posiciones
comunes en cualquier tema o asunto que se
debata. Por ello, el consenso es un valor
adicional que aporta la Memoria ya que es el
resultado de voluntades compartidas que,
partiendo de puntos de vista a veces
alejados, muestran wuna actitud y un
compromiso con dicho consenso, una de las
maximas del CES.






