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BASE LEGAL

De conformidad con el art. 17.4. de los Estatutos, el Consejo Rector ~a propues- -
-ta del Pleno del Consejo Académico-, deberd aprobar un Reglamento de Régimen
Interno, para el funcionamiento de los Organos Académicos. - : '

El presente Reglamento tiene por objeto regular el funcionamiento de los dlfe—
_ rentes Organos Académicos en aras a la consecucién, tanto de los fines generales enu-
merados en el parrafo primero del articulo 5-de Ios Estatutos como de aquellas otras
actividades que-pudieran desarrollarse al amparo delo d|spuesto con cardcter enun-
C|at|vo en el propio precepto estatutano :

* El Consejo Rector del Organlsmo Auténomo ”lnstltuto de Estudios Giennenses’;
como 6rgano al que corresponde la aprobacién del presente Reglamento, tiene com-
petencia para resolver los conflictos que puedan derivarse de la |nterpretaC|on de sus
preceptos, asi como para su modlﬁcaCIon

| - TiTuLor
'DELOS CONSEJEROS Y CONSEJERAS
" Articulo 1. Clases.

1. Conforme a lo dlspuesto en los Estatutos los Consejeros y/o Consejeras pue-
den ser “De nimero’, “Correspondientes’, “De Honor"y “Supernumerarios’”.

2.”La distincién entre las dos primeras clases-viene determinada, en favor de
la primera, por la residencia en la Provincia de Jaényla garantla de una p05|ble Iabor
continuada en el Instituto.

~ 3.laclase de Consejeros/as Supernumerarios/as se prevé en los Estatutos afin’
de respetar €l régimen transaccional, con motivo de la modificacion de los Estatutos
aprobada por el Pleno de la Diputacién Provincial en sesién de 30 de abril de 1992, .



-4, Su numero y procedlmlento de eIecaon viene prewsto en los Estatutos del
Instituto. : o

. o e \ , ;
5.En el nombramiento de Consejeros/as de Ntimero y Correspondientes se pro- -
curara el equilibrio entre el ntimero de miembros pertenecientes a cada uno de los

ambltos de las Ciencias Sociales, Naturalesy Humanlstlcas ,

Artlculo 2. Toma de posesion.

1. Serén elegldos, conforme a los procedimientos establecidos en Ios Estatutos .
tomaran posesion de tales nombramientos, en la primera Sesion Académica Solemne -
que se celebre, con asistencia de la presidencia del Instituto.

2.En dlChO acto se debe entregar al Consejero o Consejera el Diploma que acre-
dite su nombramiento, y la medalla como atributos deI mismo.

Articulo 3. Discurso de ingreso.

1. Todos los Consejeros y todas las Consejeras de Numero deberan leer, el
Dlscurso de Ingreso, en acto académico convocado aI efecto.

Dicha lectura ha de realizarse, durante el Curso Academlco sngunente aI de su
nombramiento. Este discurso serd publlcado porel Instltuto

Artlculo 4. Derechos.

1. Los Consejeros o las Consejeras poseen-los derechos que les atrlbuyen Ios
Estatutos y, con carécter especifico:

) Los de Ndmero, a asistir con vozy voto a las sesiones ordinarias y extraordina-
rias del Pleno Académico; a formar parte de las Comisiones Asesoras y a ser nombrados
o nombradas, Vocales del Consejo Rector y a’ser elegldos Consejero Director u otros
cargos previstos en este Reglamento. :

b) Los Correspondientes, a asistir, con'voz ysinvoto, a Ias se5|ones ordinarias del
Pleno Académico.

©) Quienes sean de Honor, a asistir a-los.actos académicos que organlce el
Instituto, ocupando lugar preferente enel estrado '

d) Los/as-Supernumerarios/as, a asistir, con voz y sin voto a Ias sesiones ordina-
rias del PIeno Académico. : - :

2. Con caracter genérico, todas las personas que ostenten una Consejerfa tienen
el derecho a ostentar los distintivos.del Instituto, asi como su Escudo y condicién de
Consejero —de la clase a que pertenezca- én sus publicaciones y.en cuantos lmpresos
confeccionen para su uso publico o partlcular



-+ 3.Sin perjuicio de'las distintas facultades que les atribuye este Reglamento, los
Consejeros y/o las Consejeras podran elevar propuestas de actividades al Pleno del -
Consejo Académico, a cuyo efecto deberan acompafiarse de una Memoria explicativa,

- dirigida al Consejero Director o Consejera Directora para su inclusién en el Orden del.
dia del Pleno otdinario correspondiente, asi como a la Comusnon de Gobierno a Ios efec-v_
tos'del apartado d) del articulo 31 de este Reglamento '

4. |gualmente, pueden elevar propuestas de creacion de ComISIones Asesoras
* al Pleno del Consejo Académico: Las mismas serén cursadas al Consejero Director o
- Consejera directora con la especificacion de los fines, vigencia y miembros que hande
componerla para su inclusion en el Orden del dia correspondlente

; 5.Los desplazamlentos de los Consejeros y/o Consejeras fuera de Ia Provincia,
por razones de su cargo y previa autorizacion de la Presidencia, devengaran el abo-
no de los gastos correspondientes que se contempla en Ias Bases de- EJecuaon del
. Presupuesto VIgentes en cada ejercicio.

Artlculo 5. Obllgacwnes.

. 1. Los Consejeros y/o las Consejeras tendran las obhgaaones correlativas a sus

' derechos de pertenencia a los Organos de Gobierno'o Académicos del Instituto, asf
comoala realizacion de los estudios y cometidos que por los anteriores Organos -den- -
'tro de sus competenaas— se les encomienden. '

_ 2. Quienes ostenten las Consejerias de Nimero tlenen lgualmente obligacién
de ejercer las func10nes derivadas de los cargos que desempefieny de su pertenencia a
las Comisiones Asesoras o Secciones del Instituto, como garantia del cumpllmlento de
la labor continuada exigida por los Estatutos.

3. La falta de asistencia, sin justificar y Teiterada, a las tareas o sesiones de los
Organos a que pertenezcan,’ tendra el caracter de incumplimiento grave, a los efectos
-, delarticulo 7.1.c) deeste Reglamento o :

: Artlculo 6. Duracion de Ia condiciéh de Consejero.

, La duracién de los cargos de Consejeros y/o Consejeras de Nimero, Correspon-
dlentes y de Honor, asi como la de Ios/as Supernumerarios/as, tendra caracter indefi-
nido. : :

. Articulo 7. Pérdida de la cbndicién de Con.seje‘ro o Consejera.
1.La condicién de Consejero o Consejera puede perderse:

\

a) Porfallecir'hiento.



-b) Por renuncia formulada por escrito ante el Pleno del Consejo Académico co-
nocida y aceptada por éste. :

¢) Por mcumpllmlento de las 5|gUIentes obllgaaones sin causa justificada y pre-_
via audiencia:. «

¢ Llainasistencia a la sesion de apertura del curso academlco durante dos arios -
‘consecutivos. /

. Lainasistencia a dos se5|ones en que se debata la eleccién de érganos aca-
demlcos :

e lano lectura del dlscurso dei mgreso enel pIazo maximo de tres afios.

" e Lano contrlbuaon cientifica a través de publlcaciones, conferencias o cuaI-
- quier otra actividad, reflejada en la correspondiente Memoria persona'l que,
en su condicién de Consejero o Consejera de esta Instltuaon presentaran al

) ﬁnahzarcada curso académico. :

o  Tituon ,
DEL PLENO DEL CONSEJO A_CADEMICO
Articulo 8. Composicién.

" 1. El Pleno del Consejo Académico esti constltwdo por Ios Consejeros y/o
Consejeras de Ndmero. -

2.Los Consejeros y/o Consejeras Correspondientes y los/as Supernumerarios/as
pueden participar, con yoz y sin voto, en las reuniones ordinarias.

Articulo 9. Presidencia del Pleno del Consejo Académico.

1. EI Pleno sera presidido por el Consejero Director o consejera Dlrectora y estara
aS|st|do del Consejero Secretario o Consejera Secretarla :

© 2. El desemperio accidental de las funciones asignadas al Consejero Dlrector 0
ConseJera Directora'ser encomendado al Vlcedlrector/a

. Articulo 10. Secretaria.

1. Serd nombrado Secretario o Secretaria del Consejo Académico un Consejero
o una Consejera de Nimero, por eleccién, en la sesion siguiente a la de la‘toma de po—
sesién del riuevo Consejero Director, o hueva ConseJera Directora



'

2. Sumandato se extenderd por el tiempo que dure el/la que ostente el cargo de -
la Consejerfa de direccion.

3. El.desempefio accidental de las funciones de Secretaria sera desarrollado por
el Vicesecretario, o vicesecretaria que ostentara la condicion de Consejero/a de Nimero
y sera nombrado 0 nombrada a tal efecto, por el Consejero Director, o Consejera
Directora.

Articulo 11. Competencias. : : : .

Son competencias del Pleno del Consejo Académico las previstas en el articulo
11 de los Estatutos y las que, en su desarrollo, se recogen en este Reglamento.

Articulo 12,

Las sesiones ordlnarlas tienen que ser convocadas para el ejercicio de las si-
gmentes competencias:

’

a) Elevar al Consejo Rector propuestas de actividades para la confeccion.de
los programas anuales de actuacién, de conformldad con las prescrlpaones de este
Reglamento

b) Conocer los Anteproyectos de Presupuestos para cada Ejercicio.
" ¢)Informar de la Memoria de Gestién de cada afio.
d) Creacién de Comisiones Asesoras y Secciones.

e) De5|gnaC|on de los miembros integrantes de las Comisiones Asesoras y
. Secciones.

f) Cualesquiera otras actividades concernientes a la vida académica del Instituto
y la aprobacion de una Memorla Anual de las Actividades Academlcas

g) Las restantes competenuas previstas en este Reglamento y no contempladas
como competencias que deba ejercer el Pleno en sesion extraordinaria.

Articulo 13.

Las sesiones extraordinarias tienen que ser convocadas para el ejercicio de las
_ siguiéntes competencias:

a) Eleccién del Consejero Director o Consejera Dlrectora y restantes cargos so-
metidos a este procedimiento.

b) Eleccién de los Consejeros 0 Consejeras de Ndmero que integran, como
Vocales, el Consejo Rector.
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¢) Eleccién de los Consejeros o_CdnSejeras de Numero, Correspondientes y de-
Honor. , -

Articulo 14 Competenaas del Consejero Director o Consejera Dlrectora y- '
del Consejero Vlcedlrector o Consejera Vlcedlrectora

1.El Consejero Director ha de convocar las sesiones, las presxdlra dirigira Ios de-
bates, decidira los empates con voto de calidad, y t tendra que velar porel cumphmlento
de sus acuerdos N : o S

2, Corresponde al Consejero V|ced|rector o) Consejera Vicedirectora sustituir en
- sus funciones al Consejero Director o Consejera Directora, en los casos de ausencia, en-
fermedad o impedimento que 1mposxblllte a éste para el ejercicio de sus atribuciones; -
ejercer las que expresamente se le deleguen y desempefiar las funciones del mismo
en los supuestos de vacante, hasta que tome posesnon el nuevo Conséjero’ Director o
Consejera Directora.

Artlculo 15. Competencuas del Secretarlo o Secretarla y Vlcesecretarlo 0o
' Vicesecretaria

1.LaSecretaria eslaencargada de redactar las actas, certificar sobre los acuerdos -
delas mismas, formahzartraslados custodiar la documentacion del Consejo Académico
y ejercer las demés funaones propias de la Secretaria.

-~ 2, Corresponde a la Vlcesecretarla sustituir en la-totalidad de sus funciones al
Secretario o la Secretaria, en los mismos casos y situaciones previstos para el Vicedirector
) Vlcedlrectora respecto del Consejero Dlrector odela Consejera Dlrectora

‘3.Enel supuesto de ausencia de ambos actuara como Secretano o Secretana el
miembro presente de menor edad. : :

_ Articulo 16. Clases de sesnonéS.

1. Las sesiones pueden ser ordinarias y extraordinarias.

2. El Pleno se reunira en sesion ordinaria, al menos, una vez.en cada Cirso
Academlco previa convocatoria del Consejero Director, para tratar de los asuntos aque
- se hace referenaa en el articulo 12 del presente Reglamento.

_ 3.Sereunird en sesién éxtraordinaria cuando la convoque el Conse1ero Dlrector
o la Consejera Directora o lo demande el ejercicio delas competencnas resenadas enel.
X artlculo 13 de este Reglamento.

4. Tanto las sesiones ordinarias como las' extraordinarias pueden ser celebra-
das, cuando lo soliciten por escrito al Consejero Director o a la Consejera Directora,
al menos, la mayorfa de los Consejeros o de Ias Consejeras de Namero. En este caso



habrén de ser convocadas en el plazo de diez dias y no podré demorarse su celebraCIon
por més de treinta dias, desde que el escrito de peticién hubiera tenido entrada enla
Secretaria del Consejo Académico.

E Articulo 17.

La sesién extraordinaria para la eleccion de los Consejeros y/o de las ConsejeraS'

" - de Nimero que hayan de integrarse como Vocales en el COHSGJO Rector se atendra a

Ias 5|gwentes normas:

1. Dentro del mes sngmente al de la constitucién de la nueva Corporaaon
Provincial, los Consejeros y/o las Consejeras de Numero podran formular propuestas
. afavor de una candidatura, que irdn avaladas cada una, al menos, por un tercio de las
personas que ostente una Consejeria. Estas no podran suscribir mas de una propuesta.

El Consejero Director o Consejera Directora convocara elecciones, que deben
‘celebrarse dentro de la segunda quincena del mes de septiembre, acompafiando a.la
c1taCIon la relacién de candidaturas presentadas, en Su caso.

2. El dia sefialado para la eleccién, si no se hubieran presentado candldaturas
conforme al apartado anterior, podran formularse éstas hasta una hora antes de- lafija- -
da para el inicio de la votacién, suscritas, al menos; por cinco Consejeros 0 Consejeras .
~de Numero. '

La votaClon y escrutinio tienen que efectuarse ante la Mesa-Electoral, forma-

da por el Consejero Director o Consejera Directora y los Consejeros o Consejeras de
" Nlmero de mayor y menor edad, actuando de Secretario o Secretaria el Consejero o
Consejera de menor edad.

3. El resultado de la votacion débe ser notificado por el Consejero Director o
Consejera Directora al Consejo Rector. Los-elegidos tendrén las competencias y eJerce- ,
rénsu cargo por el tiempo que fijen los Estatutos.

. 4. En los supuestos de pérdida de la condicién de Consejeros o Consejeras, 6
renuncia al cargo, se procederd a la renovacion del o de las personas afectadas, por el
procedlmlento sefialado en el apartado 2 del presente articulo.

Articulo 18.

, 1. Para la eleccion de los Consejeros o Consejeras de Nuimero, Correspond|entes
y de Honor se ha de estara lo dispuesto en el articulo 10 de los Estatutos, deb|endo ser
informadas las pertinentes propuestas por Ia Comlswn de Gobierno.

_ . EI Consejero Director o Consejera Directora, oido, el Pleno del Consejo
" Academlco convocard las elecciones a Consejeros y/o Consejeras de Nimero y



. Correspondientes al menos con 30 dias héabiles de antelacién a la fecha prevista para
su celebracién. Cada candidato sera propuesto por tres Consejeros o Consejeras de
Numero durante los diez dias siguientes al anuncio de la convocatoria. Las propuestas
quedarén depositadas y registradas en la Secretarfa del Instituto, asi como el resto de
la.documentacion exigida estatutariamente. En los veinte dias restantes, la propuesta
deberd ser avalada por un minimo de’5 Consejeros o Consejeras numerarias (entre los
que se incluye a los y las proponentes). Ningiin Consejero o Consejera puede avalar
més de un candidato o candidata. -

Articulo 19.

La designacion de miembros de las Comisiones Asesoras y Secciones debe ser
realizada por la Comisién de Gobierno o, a su propuesta, seguin los supuestos previstos
en este Reglamento. '

Articulo 20. De las convocatorlas.

1. Las convocatorias se deben cursar con.una antelaaon de diez dias a la fecha
de celebracion de la sesién, salvo cuando en ellas haya de tratarse algun asunto de ur-
gente resolucién; en este caso, podran hacerse por correo electrénico, fax, telegrama o
cualquier otro medio que acredite la constancia de-su recepcién y con una antelauon
minima de 24 horas. :

2. Ala convocatoria se acompanara el Orden del dla comprenswo delos asuntos
. que han de resolverse, y el borrador del acta de la reunion anterior.

Articulo 21.

No podré tratarse asunto alguno que no esté incluido en el mismo, salvo en las
sesiones ordinarias en las cuales podran debatirse asuntos de urgencia, apreciada ésta
por la mayoria de personas aS|stentes

Articulo 22. De los quérum de asistenciay de votacion. _

1. Para la valida constitucion.del Pleno se requiere la asistencia de un tercio de
miembros de Numero del mismo. En todo caso se requiiere la asistencia del Consejero
Director o de la Consejera Directora y del Secretario 0 de la Secretaria, o de quienes les
sustituyan. '

2. Si en primera convocatoria no existiera el quérum nécesa.rio para su.constitu-

cion, se entendera convocada media hora més tarde. Si tampoco entonces se alcanza- - -

se el quérum necesario, se ha de celebrar cualquiera que sea el nimero de asistentes
que no podra ser inferior a cinco, incluidos el Consejero | Director y el Secretarlo ola.
Consejera Directoray Ia Secretaria



3.El quérum de votacién serd el de mayoria de las personas asistentes,
- Articulo 23. De los debates y votaciones. ’

1. Cuando se produzca debate sobre algun asunto, se moderara el mismo, con—
cediendo los turnos de intervenciones a su criterio.

. 2. Los acuerdos se han de adoptar por votacion, a cuyo efecto eI voto puede
“ emitirse en sentido aﬁrmatwo 0 negativo, siendo valida también la abstenaon

3. El sistema normal de votacion serd la votacion ordinaria. El sistema de vo-
tacién nominal se seguira cuando lo solicite expresamente algun Consejero o alguna
Consejera. La votacion secreta debera utilizarse para la eleccion o destitucion de perso-
nas, y, en otros supuestos, cuando lo 'g.olicite la mitad de las personas asistentes. .

4.En el caso de votaciones con resultado de empate se debe efectuar una nueva
votacion, y si persistiera el empate, decidird el voto de calidad del Consejero Dlrector o
dela Consejera Dlrectora

5. Aquellas intervenciones de las que se solicite queden constancia en acta se
entregaran por escrito al Secretario para su trascripcion integra.

Articulo 24. De las actas.
1. De cada sesion el Secretarlo tiene que extender actaenla que ha de constar

a) Lugar de Ia reunion, con expresion del local en que se  celebre.
b) Dia, mes y afio, asi como la hora de comienzo de la misma.

¢) Nombre y apellidos del Consejero Director o Consejeré- Directora de los miem-
bros del Pleno presentesy de los ausentes que se hubieren excusado. .

d) Cardcter ordinario o extraordinario de la sesion, y si s ¢elebra en primera o
en segunda convocatoria. . ‘ :

e) Asistencia del Secretarlo Secretarla ode qUIen la sustituya.

f) Asuntos que se examinen, oplnlones sintetizadas —salvo las que se transcrlban
~ integramente por peticion de la persona interesada- de las personas intervinientes en
las dellberaCIones, e incidencias de éstas.

g) Votaciones y resultado
h) Parte dispositiva de los acuerdos que se adopten.
i) Hora en que el Consejero Director o Consejera Directora Ievante la sesién.

2.Deno celebrarse la sesion por falta de asistentes, u otro motivo, el Secretario o
Secretarla suplira el acta con una diligencia autorizada con su ﬁrma, en la que consigne



la causa y nombres de los concurrentes de los que hubiesen excusado su asnstenua y.
delos que falten sin excusa. :

3.l acta, una vez aprobada por el Pleno, se encuadernarg, deblendo ser auto-
rizada al final con la firma del Consejero Director o Consejera Directora y de la persona
que ostente la secretaria y cada folio —al margen- por el Secretario o la Secretaria.

TiTULO N
DEL CONSEJERO DIRECTOR O CONSEJERA DIRECTORA

-Articulo 25. Designacion.

1. Tres meses antes de la ﬁnahzacnon del mandato deI ConseJero Director o
Consejera Directora se comunicara a los Consejeros/as de Nimero dicha circunstancia.
Se concedera un plazo de quince dias para la presentacion de candidaturas avaladas
por un tercio de dichos Consejeros y/o Consejeras.,

El Consejero Director o Consejera Directora debe convocar al Pleno del Consejo
Académico para celebrar la eleccion oportuna con una antelacion minima de un'mesa
la finalizacion de su mandato. :

2. El dia sefialado para la eleccion, i no se hubieran presentado candidaturas
conforme al apartado anterior, podran formularse éstas hasta una hora antes de la fija-
da para elinicio de la votacién, suscrltas, al menos, por cinco Consejeros y/o ConseJeras
de Ndmero.

La votacién y escrutinio se réalizarén ante la Mesa Electoral, formada por el
Consejero Director o Consejera Directora y los/as Consejeros/as de-Numero de mayor y
. menor edad, actuando de Secretario o Secretaria la personas de menor edad. -

3. El resultado de la votacion sera notificado por el ConseJero Director 0 Consejera
D|rector al Consejo Rector.

4.En los supuestos de pérdidadela condncnon de Consejero Directoro ConseJera '
o renuncia al cargo, se procederé a la renovacion del Consejero Director en un plazo
no superior a un mes, por el.procedimiento sefalado en el apartado 2 del articulo 17
de este Reglamento, previa convocatoria que ha de efectuar el Consejero o Consejera
Vicedirectora, en el plazo de 48 horas despues de producirse el hecho determinante.

Articulo 26. Duracion.

La duracién del cargo de Consejero Director o Consejera Directora sera la de
cuatro anos, sin perjuicio de su nueva eleccion, no pudlendo superar, en todo caso,
ocho afios de mandato consecutivo.



Articulo 27. Competencias.
El Consejero Director o Consejera Directora tendra las siguientes competenaas
a) Representar al Instituto en los actos academlcos y docentes.

b) Convocar, presidir y dirigir el Pleno del Consejo Académico y la Com|5|on de
Gobierno.

¢) Proponer al Consejo Rector la creacion de las Comlslones Asesoras y los miem-
bros que las integran.

d) Proponer al Pleno del Consejo Académico la creacién de Ias Secciones y las
Consejerias que las integran.

e} El nombramlento del Consejero o Consejera Vicedirectora.

f) Coordlnar y evaluar el funaonamnento de las Comisiones Asesoras y
‘Secciones.

g) Informar al Consejo Rector del funC|onam|ento de las Com15|ones asimismo,
proponer las modificaciones que estime convenientes para obtener la' méaxima eficacia
en las actividades que se desarrollen.

h) En general, todas las que se deriven de las actividades académicas del Instituto
y no estén expresamente atribuidas a otro Organo, asi como las que se le reconocenen
las disposiciones del presente Reglamento.

TITULO IV
DE LAS COMISIONES
Articulo 28. Clases. ‘
Las Comisiones se clasifican-en Comisién de Gobierno_y Comisior)_es_' Asesoras.

Articulo 29. Objetb de la Comision de Gobierno.

La Comisién de Gobierno tiene por finalidad coordinar las diferentes activida-
des Académicas del Instituto, asi como canalizar la comunicacién de los Consejeros’y
Consejeras con la Direccién y el Consejo Rector, sin perjuicio de las funciones que le
encomiende o delegue el Pleno del Consejo Académico. '

Articulo 30. Composmon
1. La Comisién de Gobierno estd compuesta por:
a) El Consejero Director o Consejera Directora.
b) El Secretario o Secretarla del Pleno del ConseJo Academlco



1

¢) El Consejero- B|b||otecar|o o Consejera Blbllotecana N
d) Los Consejeros y las Consejeras de Nimero elegidas por el Pleno del Consejo
Académico como miembros del Consejo Rector.

e) Seis Consejeros y/o Consejeras de Nimero; a razén de dos por cada uno 0 de
los &mbitos de las Ciencias Sociales, Naturalés y Humanisticas. El mandato de
estas personas se establece por un.afio; su caracter sera rotativo, por orden
alfabético —previo sorteo de letra— entre las personas integrantes de cada am-
bito. A estos efectos el Pleno del Consejo Académico adscribira a los Sefiores y
a las Seforas Consejeras de Nimero en uno solo de los referidos ambitos. i

2. Podrén asistir, para informar sobre asuntos incluidos en el Orden del Dia que

- les afecten, las Coordinaciones de las restantes Comisiones Asesoras y Secciones, el

Director o Directora del Boletin y los Consejeros y/o Consejeras que la Direccién consi-
dere oportuno, asi como la Gerencia.

3. También asistirdn, con voz pero sin voto, cuando se debatan los asuntos a-que
se hace referencia en la letra d) del articulo siguiente, los COhSEjEl‘OS y/o las Consejeras
que hayan efectuado las propuestas.

Articulo 31. Competencias.
-La Comisién de Gobierno tiene las siguientes competencias:-

a) Conocer los asuntos de indole académica incluidos en el Orden del dia del
Consejo Rector, asi como los acuerdos adoptados sobre [os mismos.

b) Designar los Consejos de Redaccion de Rev1stas y. Publlcaaones y los Jurados
para la concesién de Becas y Premios.

¢) Definir las lineas de actuacién para la coordinacién entre las dlferentes
Comisiones Asesoras y Secciones.

d) Debatir los proyectos que, a propuesta de los Consejeros y/ode las Consejeras
de Ndmero, sean presentados para cumplimiento de 165 fines del Instituto.

‘e) Informar los expedientes de pérdida de la condicién de Consejero o
Consejera . :

f) Cuantas otras Ie encomiende el Pleno del COHSEJO Academlco 0 éste considere
oportuno delegarle, asi como las restantes previstas en este Reglamento

Artlculo 32, Funcionamiento.
Le seran de aphcacnon enlo pertmente las normas establecidas a este efecto

para el Pleno del Consejo Académico, debiendo reunirse, como minimo, una vez al mes
‘durante el Curso Académico. :



 Articulo 33. Objeto de las Comisiones Asesoras. -

- 1. Las Comisiones Asesoras tienen como finalidad asesorar al Consejo"Réctor, al -
. Pleno y a la Comisién de Gobierno, mediante la elaboracion de propuestas o emisién
“de informes, sobre actividades generales, edicion de libros, evaluacion y seguimiento ;
de los proyectos de mvestlgaCIon y programacxon  de Seminarios y Conferencias.

2. El Pleno del Consejo Académico o el Consejo Rector podran acordar la crea-
cién de Comisionies Asesoras Especiales para un asunto concreto, en consideracion a
. sus caractenstlcas especiales de cualquier tipo. Estas Comisiones se extinguen automa-
‘ticamente una vez que hayan asesorado o informado sobre el asunto que constltuye su
“objeto, salvo que el-acuerdo que fas cre6 dlspu51era otracosa.

,Artlculo 34. Creacién y composmon.

“1..La creacién de'las’distintas Comisiones . Asesoras corresponde al Consejo
Rector o al Pleno del Consejo Académico de conformldad con Io establecido .en los
Estatutos '

- .2.Enel primer supuesto el nombramlento de los Consejeros que hayan deinte-
grarse en las Comisiones creadas (asi como el del Coordinador o de la Coordinadora de
“cada una de ellas) se efectuara por la Comisién de.Gobierno, a propuesta del Consejero
_ Director o Consejera Directora. Cuando el Pleno del Consejo Académico ejerza dicha
competenaa el acuerdo de creacion incluiré tales nombramlentos '

Artlculo 35. Funaonamlento.

Las Com|5|ones Asesoras han de actuar bajo los pnnaplos generales de eﬁcaaa
celerldad y economiade procedimiento, sin perjuicio de que el acuerdo de creacion fije
normas especnales de funCIonamlento

. TITULOV
- DEL CONSEJERO BIBLIOTECARIO 0 DELA CONSEJERA BIBLIOTECARIA

Artlculo 36. Funcnones.

Corresponden aI Consejero o Consejera Blbllotecarla las funCIones asesoras'y de
proposmon en la adquisicion de fondos blbllograﬁcos ) documentales, dando cuenta
al efectoala Com|5|on de Gobierno.

Artlculo 37. Nombramiento.

Este.cargo sera nombrado por el Pleno deI Consejo Académico de entre los -
Consejeros y/o Consejeras de.Ndmero, por un periodo de cuatro afios, renovable. .



TiTuLov -
" DE LAS SECCIONES

Articulo 38. Objeto.

Las Secciones son érganos instrumentales que tienen por objeto proponer y
desarrollar-actividades del Instituto, artlculando Ia conexion de éste con Ios sectores
&culturales de'la sociedad. - :

" Articulo 39. Creacion. -

Seran creadas por el P_IenoAdel Consejo Académico, a iniciativa de los Consejeros
y/o de las Consejeras de Ntimero o Correspondientes, quienes elevaran sus propuestas
" (por conducto del Consejero Director o Consejera Directora) detallando los ﬁnes y com-
posmon de la Seccién que se pretenda establecer.

Artlculo 40, Composmon.

~ T.ElPleno Academlco a propuesta de la Comisién de Goblerno nombrara a Ias
- pérsonas componentes de cada Seccion, asi como a su Coordinador/a que ha de tener
la condtcnon de Consejero 0 Consejera de Ndmero.

2. En las mismas pueden mtegrarse en calidad de Colaboradores del Instituto,
otras personas especialistas que no-ostenten la. condicién de Consejeros o Consejeras.
~ Su nombramiento, a propuesta del Coordinador/a correspondlente compete-a [a
Comision de Gobierno. :

Articulo 41. Funcionamiento.

Las propuestas que elaboren las Secciones se canallzaran a traves de la Comision
de Gobierno, que adoptara los acuerdos pertinentes.

TITULO Vil
DEL BOLETIN Y DE LAS PUBLICACIONES PERIODICAS

p

Artlculo 42. Boletin del LE.G.

1. Naturdleza. El Boletin del-Instituto de Estudios Giennenses, como publicacion
* emblematica del mismo, es reflejo de la vida del Instituto. En su consecuencia, acogera
los trabajos de interés para el fomento del estudio, investigacion y divulgacion de las
peculiaridades de la provincia de Jaén, en el émbitos del conocimiento de las Ciencias
Sociales y Juridicas, de las Naturales y laTecnologia y de la Humanlstlca yla Expre5|on
Artistica.



2. Composicién. Su direccién tiene que ser nombrada por el Pleno del Consejo
Académico. Estara asistida del Redactor o de la Redactora Jefe o Jefa y de un Consejo
de Redaccién, por designacion por la Comisién de Gobierno. Todas estas personas han
de tener la condicién de Consejeros o Consejeras de Numero, asimismo deben estar
representados los tres dmbitos citados. :

3.Tendrén igual estructura que el Boletin otras publicaciones que se creen, una
vez aprobada su creacion por el Consejo Rector, a propuesta del Pleno Académico y con
el preceptlvo informe de la Comisién de Gobierno. .



