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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE EMPLEO Y EMPRESA

2026/554 Resolucion de aprobacion de las Bases para la seleccion de participantes en el

proyecto Proempleo 8, desarrollado por la Diputacién Provincial de Jaén, en el
marco de la convocatoria de ayudas para proyectos de formacion para el
empleo, promovidos por entidades locales, para su financiacion mediante el
programa de Empleo, Educacion, Formacion Y Economia Social (EFESQ), del
Fondo Social Europeo Plus (FSE+), del periodo de programacion 2021 - 2027,
para la insercién de colectivos mas alejados del mercado laboral.

Anuncio

El Diputado de Empleo y Empresa (P.D. Resol. 435 de 04/07/2024), D. Luis Miguel
Carmona Ruiz, ha dictado Resoluciéon nimero 96 de fecha 2 de febrero de 2026, por la que
se aprueban las Bases para la seleccion de participantes en el proyecto PROEMPLEO 8,
desarrollado por la Diputacion Provincial de Jaén, en el marco de la convocatoria de ayudas
para proyectos de formacion para el empleo, promovidos por entidades locales, para su
financiacion mediante el programa de Empleo, Educacion, Formacién y Economia Social
(EFESO), del Fondo Social Europeo Plus (FSE+), del periodo de programacion 2021-2027,
cuyo contenido literal es el siguiente:

Cofinanciado por ', MINISTERIO o e — DIPUTACION
| [t gg-g Humysys, " SE= Fondos Europeos |3

Vista la Orden TER/701/2023, de 20 de junio del Ministerio de Politica Territorial (BOE n°
155 de 30 de junio de 2023), por la que se aprueban las Bases reguladoras para la
seleccion de proyectos de formacion para el empleo promovidos por entidades locales, para
su financiacion mediante el Programa de Empleo, Educacién, Formacion y Economia Social
(EFESO), del Fondo Social Europeo Plus (FSE+), del periodo de programacion 2021-2027.

Vista la Resolucion de la Direccion General de Cooperacién Autondmica y Local, de 17 de
octubre de 2023, por la que se aprueba la primera convocatoria para la seleccién de
proyectos de formacion para el empleo promovidos por entidades locales, para su
financiacién mediante el programa EFESO, del Fondo Social Europeo Plus (FSE+), cuyo
extracto se publico en BOE n°® 250 de 19 de octubre de 2023.

Vista la Resoluciéon de 26 de noviembre de 2024, de la Direccién General de Cooperacion
Autondmica y Local del Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica, (BOE n°
287 de 28 de noviembre de 2024), por la que se resuelve la convocatoria anteriormente
mencionada, y en cuyo Anexo | aparece como proyecto financiable con el nimero 127 el
proyecto PROEMPLEOS, dentro de la Categoria de Region “Menos desarrolladas”
cofinanciadas al 85%.
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Vista la propuesta de bases para la seleccién de los participantes en el proyecto
PROEMPLEOS, de fecha 27/01/2026, emitida por la Direcciéon del Area de Empleo y
Empresa.

Por cuanto antecede y en virtud de las atribuciones que me confiere el articulo 34.1 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, el articulo 61 del
Real Decreto 2568/1986, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y las Bases de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion Provincial de Jaén para el afio 2026.

Resuelvo:

Primero: Aprobar las bases para la seleccion de los participantes en el proyecto
PROEMPLEOQS, desarrollado por la Diputacién Provincial de Jaén, cuyo contenido literal es
el siguiente:

“Bases para la seleccion de los participantes en el proyecto PROEMPLEO 8,
desarrollado por la Diputaciéon Provincial de Jaén, en el marco de la convocatoria de
ayudas para proyectos de formacion para el empleo, promovidos por entidades
locales, para su financiacién mediante el Programa de Empleo, Educacién, Formaciéon
y Economia Social, del Fondo Social Europeo Plus (FSE+), del periodo de
programacion 2021 - 2027, para la insercién de colectivos mas alejados del mercado
laboral.

Preambulo

La provincia de Jaén cuenta actualmente con una poblacion, segun cifras oficiales del INE,
de 617.604 habitantes en 2025 de los cuales, 305.585 son hombres y 312.019 mujeres.
Segun datos actualizados sobre la evolucion de la demanda de empleo en nuestra provincia,
la tasa de desempleo media jiennense en el tercer trimestre de 2025 fue del 16,85%,
significativamente superior a la media nacional en el mismo periodo (10,45%). A esto hemos
de afiadir, que la brecha de género en relacion a la tasa de desempleo continta siendo
importante, ya que, si bien ésta ha bajado para ambos sexos, se concluye que, en todos los
rangos de edad, hay mas mujeres desempleadas que hombres, y en general, las mujeres
suponen la mayoria de los parados de larga duracion en la provincia, segun datos del
Servicio Publico de Empleo Estatal.

Desde la Diputacion Provincial de Jaén se han realizado diversas actuaciones para
potenciar y mejorar la formacion de la poblacién en edad de trabajar, especialmente en los
municipios pequefios o de caracter rural, fomentando el empleo y mejorando la cualificacién
de sus recursos humanos, aumentando las posibilidades de insercién laboral, prestando
especial atencion a los colectivos mas alejados del mercado laboral.

Para contribuir a tal fin, desde el Area de Empleo y Empresa de la Diputacién Provincial de
Jaén se solicitd una ayuda al Fondo Social Europeo en el marco del Programa FSE+ de
Empleo, Educacién, Formacién y Economia Social (EFESO), el cual es un instrumento de
programacion y planificacion de Fondos Estructurales y de Inversion Europeos en el que se
ha disefiado una estrategia integrada para contribuir a la consecucion de objetivos que debe
apoyar el FSE+, tal y como sefala el articulo 22 del Reglamento (UE) 2021/1060 del
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Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021. El programa interviene en los
ambitos prioritarios del empleo, adaptabilidad, emprendimiento y economia social; la
educacién y formacion, y la garantia infantil. Uno de los objetivos especificos del citado
programa es el ES04.1, destinado a la mejora del acceso al empleo y a medidas de
activacion de todos los demandantes de empleo. Para ello se ha previsto el desarrollo de la
medida denominada “itinerarios de insercion laboral”’, cuyo objeto es llevar a cabo
actuaciones interrelacionadas que buscaran mejorar la situacion de empleabilidad de las
personas en situacion de desempleo, tanto aquellas mas alejadas del mercado laboral como
aquellas desempleadas de larga duracion o mayores de 45 afios, con el objetivo ultimo de
lograr su insercion laboral y la mejora en sus condiciones de vida.

Vista la Orden TER/701/2023 de 20 de junio del Ministerio de Politica Territorial y Memoria
Democratica, por la que se aprobaron las bases reguladoras para la seleccién de proyectos
de formacién para el empleo promovidos por entidades locales para el periodo de
programacién 2021-2027, desde el Area de Empleo y Empresa de la Diputacion Provincial
de Jaén, se presenta el Proyecto “PROEMPLEOS8”, resultando ésta beneficiaria mediante
Resolucién de 26 de noviembre de 2024, de la Direccion General de Cooperacion
Autondmica y Local por la que se resuelve la convocatoria para la seleccién de proyectos de
formacion para el empleo promovidos por entidades locales, publicada en el BOE nam. 287
de 28 de noviembre de 2024. En dicha resolucién, en su Anexo |, se establece la relacion de
proyectos subvencionados, entre los que se encuentra el Proyecto numero 127
“Proempleo8”, de la Diputacién Provincial de Jaén.

El proyecto PROEMPLEQS, contribuye a la puesta en valor de la inclusion y la diversidad en
respuesta a los retos sociales proclamados por el Parlamento Europeo, el Consejo y la
Comisidn Europea, apoyando las inversiones en las personas y en los sistemas dentro del
marco de las politicas sectoriales de empleo, educacion e inclusion social, promoviendo de
ese modo la cohesion econdmica, social y territorial con arreglo al articulo 174 del Tratado
de Funcionamiento de la Union Europea (TFUE).

Contando con un presupuesto de 8.706.475,90 euros, PROEMPLEQOS, ha sido dotado con
una ayuda de 7.400.504,51 euros, promovida por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+),
dentro del Programa de Empleo, Educacién, Formacién y Economia Social (EFESO), lo que
representa una tasa de financiacion del 85%. Por su parte la Diputacién Provincial de Jaén
contribuye con una aportacién de 1.305.971,39 euros, resultando una cofinanciacion del
15%.

El objetivo fundamental del proyecto es la mejora del acceso al empleo y la adopcién de
medidas de activacién de las personas desempleadas demandantes de empleo de los
municipios de la provincia de Jaén, a través de un proyecto de Orientacién, Formacion y
Apoyo a la insercién/reinsercién laboral abordando las necesidades de acceso al empleo de
aquellas personas mas alejadas del mercado laboral.

Los objetivos especificos del proyecto son, con caracter general, mejorar la situacién de
empleabilidad de las personas en situacion de desempleo, tanto de aquellas mas alejadas
del mercado laboral, como aquellas desempleadas de larga duracién o mayores de 45 afos,
con el objetivo ultimo de lograr su insercion laboral y la mejora de sus condiciones de vida, y
en particular, los siguientes:

a) Mejorar las posibilidades de acceso al empleo de las personas desempleadas inscritas
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como demandantes de empleo a través de itinerarios formativos integrados, a través de la
adquisicion de las aptitudes y competencias necesarias para la insercién laboral en sectores
economicos estratégicos en la provincia de Jaén.

b) Poner en valor las oportunidades de empleo y emprendimiento en las zonas rurales.

c) Fomentar la formacion en itinerarios vinculados a la obtencion de certificados de
profesionalidad, por la incidencia positiva que tiene esta formacion en la mejora de la
empleabilidad de las personas.

d) Impulsar la formacién transversal en materias como derechos fundamentales de la Unién
Europea; igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion; y desarrollo
sostenible, respeto y cuidado del medio ambiente.

Las actuaciones del proyecto se llevaran a cabo en el periodo comprendido entre enero de
2025 y diciembre de 2026 con posibilidad de ampliacion hasta el 30 de junio de 2027, e
incluyen la ejecucién de 100 itinerarios integrados de insercion socio-laboral, 40 de ellos
conducentes a la obtencion de Certificado de Profesionalidad. Se pretende formar a 1320
personas en la provincia, a través de 44.695 horas de formacion distribuidas en 70
municipios.

Para cada itinerario formativo se contemplan las siguientes actuaciones:

a) Difusién entre los municipios y colectivos destinatarios.
b) Captacion, preparacion y seleccion del alumnado.

c) Acciones de orientacion.

d) Formacion especifica.

e) Formacion transversal

f) Formacion complementaria.

g) Practicas no laborales tutorizadas en empresas.

h) Seguimiento de las personas participantes.

i) Tutorizacion de la formacion tedrica y practica.

j) Evaluacion.

Articulo 1.- Objeto.

El objeto de las presentes bases es regular el procedimiento de seleccién de personas
interesadas en participar en el proyecto PROEMPLEOS8, que sean desempleadas y
residentes en alguno de los municipios de la provincia de Jaén, con especial atencion a los
municipios menores de 20.000 habitantes, a las zonas rurales desfavorecidas (menos de
5.000 habitantes) y a los colectivos mas alejados del mercado laboral.

Articulo 2.- Destinatarios de las actuaciones.

Los destinatarios de los itinerarios formativos del proyecto PROEMPLEOS8 seran personas
desempleadas inscritas como demandantes de empleo en los servicios publicos de empleo.

A efectos de esta convocatoria, se entendera por colectivos mas alejados del mercado
laboral:

a) Personas desempleadas de larga duracion.
b) Personas mayores de 45 afios, en particular, mujeres
c) Personas con discapacidad igual o superior al 33%
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d) Nacionales de terceros paises

e) Participantes de origen extranjero

f) Participantes pertenecientes a minorias

g) Otras personas en situacion socioecondmica de vulnerabilidad, incluidas aquellas que se
encuentren en situacion o riesgo de pobreza, exclusion social o discriminacién en sus
multiples facetas acreditada por un informe de los Servicios Sociales.

A los efectos indicados, se consideran personas desempleadas de larga duracién a aquellas
que se encuentran en situacién de desempleo de manera continuada al menos un ano
(doce meses 0 mas).

La situacién de desempleo de los participantes en los itinerarios, asi como la inclusion en
alguno de los colectivos mas alejados del mercado laboral, ha de concurrir al inicio del
correspondiente itinerario de insercién. Tales situaciones se acreditaran con resoluciones,
certificaciones o informes de la administraciéon competente.

Para el caso de menores con edades comprendidas entre los 16 y los 18 afios se atendera
a lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre por el que se
aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores en su Titulo I, Capitulo |,
Seccién 32, articulos 6 y 7 y a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 3.- Itinerarios integrados de insercién socio-laboral.

Se realizaran 100 itinerarios integrados de insercidén socio-laboral: 40 de ellos con
Certificado de Profesionalidad y 60 sin el mismo. Todos los itinerarios se impartiran en la
modalidad presencial, con practicas no laborales en empresas de actividades afines a la
formacion recibida por los participantes. La Diputacion Provincial de Jaén se reserva, en el
caso de concurrir razones suficientemente justificadas, la facultad de modificacion de las
acciones formativas en funcion de las necesidades que puedan acontecer durante el
desarrollo del proyecto.

Los itinerarios integrados previstos versaran sobre las siguientes materias o areas de
conocimiento:

- Hosteleria y turismo - Seguridad y medio ambiente

- Agraria - Vidrio y ceramica

- Servicios socioculturales y a la comunidad - Comercio y marketing

- Artes y artesanias - Administracion y gestion

- Industria alimentaria - Actividades fisicas y deportivas
- Energia y agua - Fabricaciéon mecanica

- Edificacion y obra civil - Electromecanica de vehiculos
- Informatica y comunicaciones - Electricidad y electrénica

- Sanidad

Cada itinerario se compone de los siguientes médulos:
1. Formacioén Especifica.

2. Practica Profesional Tutorizada, correspondiente a la formacion especifica, en entornos
reales de trabajo que, en ningun caso, pueden suponer una relacion contractual laboral.
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3. Formacion Transversal en las siguientes materias:

a. Derechos fundamentales de la Unién Europea.
b. Igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion.
c. Desarrollo sostenible, respeto y cuidado del medio ambiente.

4. Formacion Complementaria en las siguientes materias:

. Busqueda de empleo e insercion de los participantes.

. Fomento del emprendimiento y autoempleo.

. Nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC).
. Prevencion de riesgos laborales.

. Habilidades personales.

O QO O T O

5. Tutorias individuales y/ o grupales y orientacion durante todo el proceso formativo con el
objeto de realizar la evaluacién y el seguimiento de los itinerarios.

La duracion de los distintos modulos descritos para cada itinerario formativo podra variar en
funcion del contenido y necesidades de los mismos. En los itinerarios conducentes a la
obtencion de Certificados de Profesionalidad, la duracién vendra determinada por la
normativa especifica que los regula.

Articulo 4.- Requisitos de acceso al Proyecto.

Para poder participar en el Proyecto PROEMPLEQS, las personas interesadas deberan
cumplir con los siguientes requisitos de acceso:

a) Tener cumplidos 16 afos.

b) Estar inscrito como desempleado/a demandante de empleo en el Servicio Andaluz de
Empleo y pertenecer a alguno de los colectivos establecidos en el articulo 2 de las
presentes bases. Esta situacion debera concurrir al inicio de la actuacion.

c) Estar empadronado en cualquiera de los municipios de la provincia de Jaén

d) Cumplir con los requisitos de nivel formativo y, en su caso, con aquellos otros que se
determinen como especificos para el acceso a los diferentes itinerarios formativos
conducentes a la obtencion del Certificado de Profesionalidad establecidos en la normativa
que los regula (ej. carnet de conducir). Asimismo, debera cumplir con los requisitos
establecidos para el acceso a los itinerarios que no impliquen a la obtencion de Certificados
de Profesionalidad. Los requisitos especificos para cada una de las acciones formativas
podran consultarse a través de la pagina web del proyecto: www.proempleo8.es.

Articulo 5.- Solicitud de participacion: Plazo de presentacion y documentacion.

Las personas interesadas en inscribirse en alguno de los itinerarios formativos ofertados,
tendran acceso, a través de la web del proyecto www.proempleo8.es, a toda la informacion
sobre seleccidn, publicaciones y demas tramites relativos al mismo, y, en particular, a
aquellos itinerarios cuyo plazo de presentacién de solicitudes esté abierto, fecha y lugar de
inicio de la formacion y/o posibles sesiones informativas que se puedan realizar.

Para poder inscribirse en alguno de los itinerarios formativos, se habilitara, asi mismo, a
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través de la web del proyecto, un espacio especifico que les permitira registrarse, por una
sola vez, cumplimentando los datos establecidos al efecto.

Una vez registradas, recibirdn un correo de validacion de la cuenta creada que les permitira
acceder y solicitar su inscripcion en aquel itinerario formativo que sea de su interés. Para
ello, sera necesario cumplimentar los datos del formulario a través de la web del proyecto y
descargar la solicitud de participacién generada automaticamente en un archivo en formato
PDF, para su posterior registro junto con la documentacion necesaria establecida para cada
uno de los itinerarios.

Forma de presentacion:

Las solicitudes se presentaran, por la sede electronica de la Diputacion Provincial de Jaén,
preferentemente a través de Ayudas y Subvenciones (
https://sede.dipujaen.es/AyudaSubvenciones), o a través de cualquiera de las formas
previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun (en adelante LPACAP), debidamente suscrita por el/la interesado/a o
por el/la representante legal, con indicacion del medio elegido a efectos de notificaciones y
contemplando los demas requisitos sefialados en el articulo 66 de la LPACAP vy dirigidas al
Iimo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacién Provincial.

Documentacion a presentar:

- Fotocopia del DNI/NIE en vigor, en el caso de menores de edad fotocopia del DNI del
representante legal, padre o madre.

- Solicitud de inscripcion firmada (Anexo 1)

- Compromiso de participacion activa firmada (Anexo Il)

- Declaracion responsable firmada (Anexo Ill)

- Documentacion acreditativa de pertenecer a alguno de los colectivos mas alejados del
mercado laboral indicados en la solicitud.

- Fotocopia de la titulacién requerida para el acceso al itinerario formativo, cuando proceda.

La mera presentacion de la inscripcidon por el solicitante implicara el conocimiento y
aceptacion de las presentes bases de seleccidn; que todos los datos incorporados en el
Anexo | y demas documentacién que se aporte durante la tramitacion del procedimiento de
seleccién y concesidn, se ajustan a la realidad; la autorizacién a favor de la Diputacion
Provincial de Jaén, sus organismos auténomos o los consorcios agregados, para el
tratamiento automatizado de todos los datos contenidos en ella, segun lo previsto en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los
Derechos Digitales; y la autorizacién a favor de la Diputacion Provincial de Jaén, sus
organismos autdbnomos o los consorcios agregados, para que, en su caso, obtenga
directamente la acreditacion de los requisitos necesarios para resultar beneficiario, todo ello
salvo oposicidon expresa en contra.

Con independencia de la documentaciéon exigida con caracter general, la Diputacion
Provincial de Jaén se reserva la facultad de solicitar cuanta informacion y documentacion

complementaria considere necesaria para la tramitacion de la solicitud.

Plazo de presentacion:
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El plazo de presentacion de solicitudes en cada itinerario sera de 10 dias habiles, contados
a partir del dia siguiente de la publicaciéon de la apertura del mismo, en la pagina web del
proyecto www.proempleo8.es.

En el supuesto de que en algunos de los itinerarios de la convocatoria no se reuna el
numero minimo de 8 participantes necesario para el desarrollo de los mismos, se procedera
a la ampliacion o prorroga necesaria de los plazos de admision de solicitudes, la cual sera
publicada en los medios de difusion previstos en estas bases.

En el caso de no alcanzar el nUmero maximo de participantes en un itinerario (15 titulares,
en las formaciones con certificado de profesionalidad y 12 en las formaciones sin
certificado), y siempre que no se haya superado el 25% de duracion del mismo, el plazo de
presentacién de solicitudes podra permanecer abierto en la web del proyecto, con la
posibilidad de ampliar el colectivo destinatario prioritario inicial.

Las solicitudes presentadas fuera de plazo no seran admitidas.
Articulo 6.- Proceso de seleccién de participantes.

Los participantes de los itinerarios se seleccionaran respetando los principios de igualdad de
oportunidades, objetividad, publicidad, transparencia y no discriminacion.

Una vez registradas todas las solicitudes de cada uno de los itinerarios convocados, se
procedera del siguiente modo:

1. Evaluacion de solicitudes

El proceso de valoracion de solicitudes se llevara a cabo por parte del equipo psicosocial del
proyecto, pudiendo, ademas, realizarse una entrevista telefénica a los/as candidatos/as al
objeto de contribuir a la adecuada seleccion de los mismos. Los aspectos a tener en cuenta
en el proceso de baremacion, seran entre otros, los siguientes:

- Pertenencia a colectivos mas alejados del mercado laboral.

- Situacion de vulnerabilidad.

- Grado de motivacion y predisposicion formativa, actitudinal y laboral.

- Disponibilidad real para la realizacién de la accion formativa.

- Compromiso e interés en el acceso al itinerario formativo solicitado.

- Ser residente en alguno de los municipios rurales desfavorecidos de la Provincia de Jaén.

A los efectos de la baremacion de las solicitudes, tendran preferencia las personas que no
hubieran participado en acciones formativas financiadas por el Fondo Social Europeo Plus
(FSE+).

Si la solicitud presentada no estuviera debidamente firmada, o no reuniera todos los datos
de identificacion y/o no se hubiese acompafiado de la documentacion sefialada en los
Anexos |, Il y lll segun las circunstancias declaradas, se requerira al solicitante para que
subsane o aporte los documentos preceptivos en cada caso.

2. Tramitacién/gestion de solicitudes
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A la vista de lo anteriormente expuesto, y una vez realizada la evaluacién de las solicitudes
presentadas, el equipo psicosocial del proyecto, emitira listado provisional de personas
admitidas, (titulares y reserva), excluidas, asi como desistidas de su solicitud en cada una
de las acciones formativas, por orden de prelacion, listado que sera publicado en la pagina
web del proyecto, concediéndose un plazo de 3 dias habiles para que aquellos presenten
las alegaciones que estimen oportunas.

La relacion de personas admitidas estara compuesta por un maximo de 15 titulares, en las
formaciones con certificado de profesionalidad y de 12 en las formaciones sin certificado, e
incluira un listado de personas en situacion de reserva, a los efectos de cubrir las posibles
bajas que se pudieran dar.

Transcurrido el plazo de alegaciones, examinadas éstas y vista la documentacién obrante
en el expediente, se formulara listado definitivo de personas admitidas, excluidas, titulares y
reservas, asi como las desistidas, si las hubiere, que sera publicado en la web
www.proempleo8.es

El equipo psicosocial realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debera
efectuarse el andlisis de las alegaciones y documentacion presentada.

3. Resolucion y medio de notificacion

El érgano competente para la resolucion del procedimiento en el marco de estas bases, y
una vez publicado el listado definitivo por parte del equipo psicosocial, es el Diputado
Delegado del Area de Empleo y Empresa.

La resolucién definitiva se notificara a las personas interesadas mediante publicacién en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia y, a efectos informativos, en la pagina web del proyecto
www.proempleo8.es

4. Interposicion de recursos

La resolucion del proceso de seleccién agota la via administrativa, y contra ella podra
interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el limo. Sr. Presidente de
la Diputacion Provincial de Jaén, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
su publicacién, o plantear recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de la Provincia de Jaén en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion. En el caso de no producirse una
notificacion expresa, el/la solicitante y otros posibles interesados/as podran interponer
recurso de reposicién a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa
especifica, se produzca el acto presunto, y de seis meses para la interposicion de recurso
contencioso administrativo. Todo ello de conformidad con lo prevenido en el articulo 52.1 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en relacién con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y los articulos 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso administrativa.
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Articulo 7.- Bajas y/o renuncias

Las personas seleccionadas en las acciones formativas del Proyecto PROEMPLEQOS8 podran
renunciar a las mismas de forma expresa, segun lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley
39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
conforme al modelo del Anexo IV

En el supuesto de baja o renuncia de algun participante, éste podra ser sustituido por otra
persona de la lista de reserva que, reuniendo los requisitos exigidos para participar en el
mismo, pueda alcanzar la condicion de persona formada, siempre y cuando, no haya
transcurrido mas del 25% del periodo lectivo (maximo de faltas de asistencia justificadas
permitidas del mismo). La incorporacién del nuevo participante se realizara respetando el
orden de seleccién de la lista de reserva.

Articulo 8.- Incentivo a la participacion, régimen de concesion e incompatibilidad.

Las personas participantes podran percibir, en concepto de “beca de formacion” una ayuda
econdmica de 20 €/dia lectivo, vinculada a la asistencia a las distintas acciones formativas,
y prevista en la normativa reguladora del Programa de Empleo, Educacion, Formacion y
Economia Social (EFESO) del Fondo Social Europeo Plus (FSE+). Para poder percibir esta
ayuda, el participante debera cumplir los siguientes requisitos:

* Formacién: Adquirir la condicion de “Persona formada”, para lo que ha de completar la
formacion programada en el itinerario en el que participe y haber superado las pruebas de
evaluacion, lo que se justificara con la obtencion de la calificacién de “Apto” y/o del
correspondiente diploma, certificado o documento acreditativo de la formacién obtenida.

* Asistencia: Asistir al menos al 75% de las horas de duracion del itinerario (formacion
especifica, practica profesional no laboral, transversal y complementaria, tutorias y
orientacion), no siendo computables para el calculo del importe de la beca de formacion los
dias de no asistencia, aun estando debidamente justificados.

» Debera carecer de rentas o ingresos de cualquier naturaleza, iguales o superiores en
computo mensual al 75% del Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples mensual
(IPREM) vigente cada anualidad. Este requisito se comprobara al inicio de la accién
formativa. Las ayudas que perciban por prestaciones sociales publicas de o de asistencia
social computan en el referido limite.

El procedimiento de concesién de la citada ayuda econdmica sera el de concesion directa,
tal y como establece el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en relacion
con el articulo 67 del Reglamento de la citada ley, aprobado por el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, y de conformidad con los dispuesto en las Bases de Ejecucién del
Presupuesto de la Diputacion de Provincial de Jaén para el afio 2026, en su apartado 41.21,
en base a la concurrencia de razones de interés publico social, econdmico o humanitario u
otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

Articulo 9.- Proteccion de datos.

La Diputacién Provincial de Jaén se compromete a cumplir, en los términos que sea de
aplicacion, lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de datos de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y
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en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, asi como en las disposiciones de desarrollo que se dicten.

Los titulares de los datos personales objeto de tratamiento podran ejercitar ante el
responsable o el encargado de tratamiento los derechos contemplados en la vigente
normativa de proteccién de datos.

Articulo 10.- Otras consideraciones.

En todos los aspectos no contemplados en el presente documento, se estara a lo dispuesto
en la convocatoria de ayudas para proyectos de formacion para el empleo promovidos por
entidades locales, financiados por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) del periodo de
programacion 2021-2027, mediante el Programa de Empleo, Educaciéon, Formacion y
Economia Social (Orden TER/701/2023, de 20 de junio).
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ANEXO |.SOLICITUD DE INSCRIPCION

DATOS PERSONALES DEL/LA SOLICITANTE:

Nombre: Apellidos: DNI:

Fecha nacimiento: Domicilio; calle, plaza o avenida y numero (para notificaciones):

Localidad: Provincia: Cadigo Postal:
Municipio en el que esta Titulacion Académica / Nivel de Formacion:

empadronado/a:

Correo Electronico (Necesario para envio de avisos): Teléfono:

DOCUMENTACION OBLIGATORIA A APORTAR:

Anexo I: Solicitud de inscripcion.

[ JFotocopia del DNI/NIE En caso de menores acreditacion mediante:

(en vigor)

[ JFotocopia del DNI del padre/madre o representante legal y fotocopia libro de familia.

[ ] Otra documentacion acreditativa de las circunstancias personales indicadas en la solicitud.

Curso Solicitado:

DECLARO que son ciertos cuantos datos figuran en la presente y SOLICITO se valore mi solicitud de participacion en el

Proyecto PROEMPLEOS, en el marco de la convocatoria de ayudas para proyectos de formacién para el empleo promovidos por

entidades locales, financiados por el fondo social europeo plus (FSE+), mediante el Programa de Empleo, Educacion, Formacion y

Economia Social (EFESO) (Orden ter/701/2023 de 20 de junio).

la Unién Europea

I's Y MEMORIA DEMOCRATICA

-~

DE JAEN
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Soy conocedor/a de que la participacion en los itinerarios integrados de Proempleo8 podra conllevar la percepcion de
una ayuda econémica a la formacion, para aquellas personas que no superen en ingresos mensuales al inicio de la accion
formativa el 75% del IPREM vigente en ese momento y adquieran la condicion de persona formada segun el articulo 10 de
las presentes bases.

Doy mi consentimiento a que se consulten mis datos en el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA:

()Si/()No Verificacion de ambito de residencia.

Doy mi consentimiento a que se consulten mis datos en el SERVICIOPUBLICODE EMPLEO ESTATAL:
()Si/()No Importe de prestaciones de desempleo percibidos en un periodo. Inscrito como demandante de empleo a
fecha concreta.

Doy mi consentimiento a que se consulten mis datos en la TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL: Consulta de la vida laboral en los ultimos 12 meses y Certificado integral de
prestaciones.

() Si/()No

IMPORTANTE: En ningun caso, si la opcién es NO, impedira su inscripcion efectiva en la actividad. En caso de oponerse a la
consulta y obtencion de los datos solicitados anteriormente, relativos al cumplimiento de mis obligaciones, debera aportar los

documentos que acrediten las mismas en el momento que le sean solicitados.

En Jaén a de de 20

(Firma del solicitante) (Firma padre/madre o representante legal solo en caso de
menores de edad)

Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de Jaén

-~

Cofinanciado por .., - —
la Unién Europea fﬁ’;’ BEioumow, ==t Fondos Europeos ]DEJAEN
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INFORMACION GENERAL SOBRE PROTECCION DE DATOS

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

RESPONSABLE

Diputacion Provincial de Jaén

FINALIDAD DEL
TRATAMIENTO

La finalidad del tratamiento es la gestion y ejecucién hasta su justificacién de la participacion
del interesado/a en el “PROYECTO PROEMPLEQ 8” del Area de Empleo Y Empresa de la
Diputacion Provincial de Jaén en el marco de la convocatoria de ayudas para proyectos de
formacion para el empleo promovidos por entidades locales, financiados por el fondo social
europeo plus (FSE+), mediante el Programa de Empleo, Educacion, Formacion y Economia
Social (EFESO) (Orden ter/701/2023 de 20 de junio).

LEGITIMACION

El tratamiento de datos se basa en el cumplimiento de una obligacion legal especifica del
responsable del tratamiento de conformidad con lo establecido en los articulos 6.1 c) y 9.2 b)
del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, y
el articulo 8 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y Garantia de los derechos digitales.

DESTINATARIOS DE
CESIONES

Los datos personales contenidos en esta solicitud podran ser cedidos a otras Administraciones
Publicas, Tribunales y Juzgados y demas autoridades publicas.
No se prevén transferencias internacionales de datos.

DERECHOS

En cualquier momento el interesado podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, limitacion de su tratamiento, retirada del consentimiento, oposicion y portabilidad de
sus datos mediante la presentacion del correspondiente formulario que aparece en el epigrafe
“Proteccion de datos” al pie de la web de la Sede Electrénica de la Diputacién Provincial de
Jaén o mediante la remision del mismo a través de la direccion de correo electrénico:
dod@dipujaen.es (esta direccién de correo electronico estara disponible, exclusivamente, para
consultas relacionadas con la proteccién de datos personales).

INFORMACION ADICIONAL

Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccién de Datos a continuacion.

En,

,a de de202 .

Fdo.:

Cofinanciado por
la Unién Europea

(Nombre, Apellidos y Firma de la/el solicitante)

-~

\ - —
L e mrowy. weed™= FONAOS EUuropeos J DPUTACION
i r e

Y MEMORIA DEMOCRATICA DE JAEN
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INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROTECCION DE DATOS

RESPONSABLE

El Responsable del Tratamiento es la Diputacién Provincial de Jaén, Plaza de San Francisco s/n
23071 — Jaén, siendo el representante su Presidente. Conforme a lo dispuesto en el articulo 37 del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento y del Consejo de 27 de abril de 2016, se ha designado
al érgano de esta Diputacién Provincial: SECRETARIA GENERAL como Delegada de Proteccion de
Datos. Para el ejercicio de los derechos previstos en el mismo, podra contactar a través de la
direccion de correo electrénico: dpd@dipujaen.es (esta direccion de correo electronico estara
disponible, exclusivamente, para consultas relacionadas con la proteccion de datos) o mediante la
presentacion del formulario correspondiente que aparece en el epigrafe “Proteccion de Datos” al pie
de la web de la Sede Electronica de la Diputacion Provincial de Jaén.

FINALIDAD DEL
TRATAMIENTO

La finalidad del tratamiento es la gestion y ejecucion hasta su justificacion de la participacion del
interesado/a en el “PROYECTO PROEMPLEO 8” del Area de Empleo Y Empresa de la Diputacion
Provincial de Jaén en el marco de la convocatoria de ayudas para proyectos de formacion para el
empleo promovidos por entidades locales, financiados por el fondo social europeo plus (FSE+),
mediante el Programa de Empleo, Educacion, Formacion y Economia Social (EFESO) (Orden
ter/701/2023 de 20 de junio).

Los datos se conservaran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para Ia|
que se recabaron y, en su caso, para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran|
derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Sera de aplicacién lo dispuesto en I3
normativa de archivos y documentacion.

LEGITIMACION

Conforme a lo previsto en los articulos 6.1 ¢) y 9.2 b) del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento y del Consejo de 27 de abril de 2016, el tratamiento encuentra su base de legitimacion
en el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable asi como en el cumplimiento de
obligaciones especificas del responsable en el ambito del Derecho laboral y de la seguridad y
proteccion social. El tratamiento es necesario para el cumplimiento del Reglamento (UE) 2021/1057
del Parlamento y del Consejo de 24 de junio de 2021 por el que se establece el Fondo Social
Europeo Plus (FSE+), de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comtn
de las Administraciones Publicas y, en su caso, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley
General de Subvenciones.

DESTINATARIOS DE
CESIONES O
TRANSFERENCIAS

Los datos personales contenidos en esta solicitud podran ser cedidos a otras Administraciones
Publicas, Tribunales y Juzgados y demas autoridades publicas.
No se prevén transferencias internacionales de datos.

Cofinanciado por ,$
la Unién Europea

-~

-t
e mron.  wet™= FONAOS EUropeos [ DIPUTACION
7ies T — p
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INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROTECCION DE DATOS

DERECHOS

En cualquier momento el interesado podré ejercer los derechos recogidos en los articulos 15 y siguientes del Reglamento (UE)
2016/679, de 27 de abril de 2016, asi como los senalados en el articulo 12 y siguientes de la Ley organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, mediante la presentacién de escrito en el
Registro Electrénico General. Estos derechos son los que a continuacién se indican:

-Derecho a obtener del responsable del tratamiento confirmacion de si se estan o no tratando datos personales que le conciernen
¥, en tal caso derecho de acceso a los mismos y, a la siguiente informacion: los fines del tratamiento, categorias de datos
personales que se traten y de las posibles comunicaciones de datos y sus destinatarios. De ser posible, ser informado del plazo
de conservacion de sus datos. De no ser posible, los criterios para determinar este plazo.

-Derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el
consentimiento previo a su retirada tal y conforme dispone el articulo 13.2 ¢) del RGPD.

-Derecho a obtener sin dilacion indebida la rectificacion de los datos personales inexactos que le conciernan y, en caso de ser
incompletos a que se completen, inclusive mediante una declaracion adicional.

-Derecho de supresion de los datos personales sin dilacion indebida en los supuestos contemplados en el articulo 17, salvo las
excepciones recogidas en el mismo.

-Derecho a la limitacion del tratamiento, que comprende: El derecho a solicitar la suspensién del tratamiento cuando; 1. Se
impugne la exactitud de los datos, mientras se verifica dicha exactitud por el responsable. 2. El interesado ha ejercitado su
derecho de oposicién, mientras se verifica si los motivos legitimos del responsable prevalecen sobre el afectado. El derecho a
solicitar la conservacion de los datos personales cuando; 1. El tratamiento sea ilicito y el afectado se oponga a la supresién de sus
datos y solicite en su lugar la limitacion de su uso. 2. El responsable ya no necesita los datos para los fines del tratamiento pero el
afectado si los necesita para la formulacion, ejercicio o defensa de reclamaciones.

-Derecho a la portabilidad de sus datos, es decir, derecho a recibir los datos personales que le incumban y que haya facilitado al
responsable del tratamiento, en un formato estructurado, de uso comin y lectura mecénica y, a transmitirlos a otro responsable
del tratamiento sin que pueda impedirlo el responsable al que se los hubiera facilitado en los casos que dispone el articulo 20,
siempre y cuando no afecte negativamente a los derechos y libertades de otros.

-Derecho a oponerse en cualquier momento, por motivos relacionados con su situacién particular y personal, a que datos
personales que le conciernan sean objeto de tratamiento salvo que se acredite un interés legitimo o, sea necesario para el
efercicio o defensa de reclamaciones. Derecho a oponerse al tratamiento cuando este tenga por objeto la mercadotecnia directa.

Recibida la solicitud de cualquiera de las actuaciones anteriores, la Diputacion de Jaén respondera en el plazo de un mes a partir
de la recepcion de la misma. No obstante, dicho plazo podra ampliarse otros dos meses en caso necesario, teniendo en cuenta la
complejidad y el nimero de solicitudes. En este caso, se informard al ciudadano de la citada prorroga en el plazo de un mes a
partir de la recepcion de la solicitud, indicando los motivos de la dilacion. Si el ciudadano presentase la solicitud por medios
electrénicos, la informacion se facilitaré por medios electrénicos cuando sea posible, a menos que este solicite que se facilite por
otro medio.

En caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacién ante el
Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia. https.//www.ctodandalucia.es/

-~

Cofinanciado por ol ; #  MINISTERIO r DIPUTACION
la Unién Europea gﬁs SeiEymon, wmtem FONdoS Europeos ]DEJAEN
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"“ ANEXO Il. COMPROMISO DE PARTICIPACION ACTIVA

proempleo

D/D2: DNI:

Y domicilio en

Del municipio:

Hace constar:

Que por medio del presente suscribo el compromiso de PARTICIPACION ACTIVA en las acciones que de modo consensuado con el

equipo técnico del proyecto PROEMPLEOS se propongan para la orientacion, tutoria, insercién o reinsercion laboral y cumplir con las

obligaciones que se deriven de las citadas acciones, en especial:

Facilitar cuanta informacion sea necesaria para el correcto desarrollo de las acciones.

Asistir y seguir con aprovechamiento la formacién impartida y las practicas no laborales.

Participar en acciones de orientacion y de apoyo a la intermediacion laboral incluidas en cada uno de los itinerarios

formativos.

Participar en otras actividades propuestas desde el proyecto y dirigidas a la mejora de la empleabilidad de los participantes.

Colaborar en las acciones de seguimiento de las actuaciones realizadas, acciones que se podran llevar a cabo, antes,

durante y una vez finalizada la formacion, segun indicaciones del personal técnico.

Cualquier otra accion que de modo consensuado con el/la orientador/a sea considerada necesaria para la mejora de sus

competencias y aumento de su empleabilidad, facilitando su insercion/reinsercion laboral.

Asimismo comunicaré cualquier alteracion de mi situacion durante la realizacién de las acciones y justificaré en el caso de

imposibilidad de realizacion de las mismas.

Por parte del personal del proyecto PROEMPLEQOS8 se garantizara la confidencialidad de cuantos datos e informacion se obtengan el
transcurso de las acciones y la completa disponibilidad para consensuar y programar con el participante las actuaciones necesarias

para aumentar su empleabilidad.

-~

Cofinanciado por &, —r
la Unién Europea ’fﬁ}' et Twrow, 5 Fondos Europeos ]Bgﬂﬁ .
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DIPUTACION ‘ondo Socia Puropeo ::E(SO +) P MINISTERIO
DEJAEN rograma "Q  DE POLITICATERRITORIAL Cofinanciado por
Orden TER/701/2023, de 20 de junio & Y MEMORIA DEMOCRATICA la Unién Europea
ANEXO lIl. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DEL PARTICIPANTE, AL INICIO DE LA ACTUACION
Entidad beneficiaria
Denominacién del proyecto
Cédigo del proyecto
Cédigo del itinerario
Denominacién del itinerario
Datos bdsicos del participante al inicio de la actuacion:
DNUNIE Fecha Identidad de
) genero
Nombre
Apellidos
Domicilio Teléfono
Localidad Cédigo Postal
Email
DECLARO QUE:
A dia de la fecha, me encuentro en situacién de desempleo e inscrito/a como demandante de empleo en los servicios publicos de
empleo. Igualmente, declaro responsablemente que:
(marque con X’ la opcion aplicable en su caso)
[ ]Si/[ ]No percibo rentas o ingresos mensuales, iguales o superiores al 75% del IPREM vigente, en la fecha de
inicio del correspondiente itinerario de insercion.
[ ]Si/[ ]No he participado en otras acciones formativas financiadas por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+). En
caso afirmativo, detallar la tltima accién en la que ha participado (indicar tipo de accién / entidad que la
imparti6 y fechas de inicio y conclusion):
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DIPUTACION Fondo Social Europeo Plus (FSE+) 2021-2027 s $  MINSTERO T
DEJAEN Programa EFESO STl2 DEPOLITICATERRITORIAL Cofinanciado por
Orden TER/701/2023, de 20 de junio a & Y MEMORIA DEMOCRATICA la Unién Europea
ANEXO lIl. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DEL PARTICIPANTE, AL INICIO DE LA ACTUACION
Igualmente, declaro formar parte de los siguientes colectivos mas alejados del mercado laboral (estos datos se solicitan para
poder confeccionar los indicadores exigidos en FSE+, asi como a los efectos del apartado quinto.2 de la convocatoria):
(marque con X’ el colectivo o colectivos a los que pertenece)
[] Personas desempleadas de larga duracién (en situacion de desempleo durante 12 0 mas meses continuados)
[] Personas mayores de 45 afios.
[] Personas con una discapacidad igual o superior al 33%.
[] Nacionales de terceros paises (no nacionales de estados UE)
[] Participantes de origen extranjero (carecen de nacionalidad espafiola)
[] Participantes pertenecientes a minorias.
[] Otras personas en situacién socioeconémica de vulnerabilidad, incluidas aquellas que se encuentren en
situacién o riesgo de pobreza, exclusién social o discriminacién en sus multiples facetas, acreditada por un informe
de los Servicios Sociales.
La persona abajo firmante solicita participar en el itinerario indicado y DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son
ciertos los datos consignados en el presente documento, que dispone de documentos que asi lo acreditan y seran aportados a
requerimiento de la entidad.
En (lugar y fecha)
Firma del participante.”
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Segundo: Publicar la presente Resolucion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia y en la
web de la Diputacién Provincial de Jaén.

Lo que se hace publico para general conocimiento.”

Jaén, 2 de febrero de 2026.- El Diputado de Empleo y Empresa, Luis MiGuEL CARMONA Ruiz.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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