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1) Bienvenida

2) Aprobacion acta de la comision anterior
3) Datos del proyecto generales

4) Resultados de Monitorizacion

5) Justificacion y cierre del proyecto

6) Conclusiones y propuestas de mejora
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LINEA 1_ SUBVENCIONES PARA LA MOVILIDAD
INTERNACIONAL DE ESTUDIANTES PARA LA REALIZACION DE

PRACTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
INTERNACIONALES
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C.E. SANTA MARIA DE LOS APOSTOLES (JAEN
|.E.S. CASTILLO DE LA YEDRA (CAZORLA
I.E.S. MARIA BELLIDO (BAILEN

|.E.S. PENA DE AGUILA (MANCHA REAL

I.E.S. SIERRA DE LAS VILLAS (VILLACARRILLO)
SAFA (VILLANUEVA DEL ARZOBISPO

SAFA (UBEDA

I.E.S. JANDULA (ANDUJAR

I.E.S. FERNANDO IIl (MARTOS

I.E.S. DOCTOR FRANCISCO MARIN (SILES)
I.E.S. ANDRES DE VANDELVIRA (BAEZA)

SAFA (ALCALA LA REAL)

I.E.S. SAN JUAN BOSCO (JAEN)

I.E.S. AURINGIS (JAEN)

I.E.S HIMILCE (LINARES)

I.E.S. MIGUEL SANCHEZ LOPEZ (TORREDELCAMPO)
I.E.S. TORREOLVIDADA (TORREDELCAMPO)
I.E.S. SANTO REINO (TORREDONJIMENO)
I.E.S. FUENTE DE LA PENA (JAEN)

I.E.S. NTRA. SRA. DE ALHARILLA (PORCUNA)
I.F.P. RESCATE VANDELVIRA (JAEN)

I.E.S. SIERRA DE SEGURA (BEAS DE SEGURA)
I.E.S. PABLO DE OLAVIDE (LA CAROLINA)

I.E.S. ALMICERAN (PEAL DE BECERRO)

I.E.S. SAN FELIPE NERI (MARTOS)

I.E.S. MARTIN HALAJA (LA CAROLINA)
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

97

MOVILIDADES
INTERNACIONALES
OFERTADAS /

PLAZO

V| 01/09/2021 a 31/08/2023
EJECUCION

CENTROS = 24

Tasa
participacion/solicitudes

48,57%

SUBVENCIONES
CONCEDIDAS

m» 68 ™ 70% de las
movilidades ofertadas
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

Participantes
POR MUNICIPIOS DE ORIGEN

Municipios/POBLACION Participantes

> 20.000 6 - 33.82%

Entre 10.000 y 20.000 6 22 32,35%

Entre 5.000 y 10.000 4 8
Entre 1.000 y 5.000 10

< 1.000 2 - 2.94%

TOTAL 28 68 100%
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

Participantes g municiPIOS)
POR MUNICIPIOS

DE ORIGEN

> 20.000 Entre 10.000 y 20.000 Entre 5.000 y 10.000

« ALCALA LA REAL - ALCAUDETE + QUESADA

« ANDUJAR « BAILEN + MARMOLEJO

« JAEN « LA CAROLINA + BEAS DE SEGURA

« LINARES « MANCHA REAL + VILLANUEVA DEL ARZOBISPO
« MARTOS « TORREDELCAMPO

- UBEDA « TORREDONJIMENO

Entre 1.000 y 5.000
+ HUESA
+ JAMILENA

« VILCHEZ

- SANTISTEBAN DEL PUERTO Menos de 1.000

+ BANOS DE LA ENCINA - LA YEDRA (BAEZA)

« GUARROMAN » LA CALERUELA (VILLACARRILLQ)
+ ARJONILLA

- LA PUERTA DE SEGURA
+ CASTILLO DE LOCUBIN
+ RUS
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

Participantes
POR GENERO

Hombre 37 54% 70 -
Mujer 31 46% 50 |
TOTAL 68 100%
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

» 12 Participantes
* 10 Mujeres (83,33%)
» 2 Hombres 16,67%)

17/01/2023 a 18/04/2023

» 47 Participantes
21/03/2023 a 20/06/2023 18 Mujeres (38,3%)

» 29 Hombres (61,7%)

» 9 Participantes
» 3 Mujeres (33,3%)

20/06/2023 a 29/08/2023
* 6 Hombres (66,7%)

68 SUBVENCIONES
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizacion de practicas no laborales en empresas internacionales

e o= ] Lo
L S Participantes

IRLANDA: 3 participantes

GRECIA: 24 participantes PORTUGAL: 14 participantes

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN
CONVOCATORIA 2021 / Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556

Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

Participantes

SAFA (VILLANUEVA DEL ARZOBISPO)
SAFA (UBEDA)

SAFA (ALCALA LA REAL)

I.F.P. RESCATE VANDELVIRA (JAEN)

|.E.S. TORREOLVIDADA (TORREDELCAMPO)
I.E.S. SIERRA DE SEGURA (BEAS DE SEGURA)
|.E.S. SIERRA DE LAS VILLAS (VILLACARRILLO)
I.E.S. SANTO REINO (TORREDONJIMENO)
I.E.S. SAN JUAN BOSCO (JAEN)

|.E.S. SAN FELIPE NERI (MARTOS)

I.E.S. PENA DEL AGUILA (MANCHA REAL)

I.E.S. PABLO DE OLAVIDE (LA CAROLINA)

.E.S. MIGUEL SANCHEZ LOPEZ (TORREDELCAMPO)
.E.S. MARTIN HALAJA (LA CAROLINA)

I.E.S. MARIA BELLIDO (BAILEN)

I.E.S. JANDULA (ANDUJAR)

.E.S. FUENTE DE LA PENA (JAEN)

.E.S. FERNANDO IIl (MARTOS)

I.E.S. DOCTOR FRANCISCO MARIN (SILES) 3
I.E.S. CASTILLO DE LA YEDRA (CAZORLA) 5.

.E.S. AURINGIS (JAEN) 2

|.E.S. ANDRES DE VANDELVIRA (JAEN)

I.E.S HIMILCE (LINARES)

C.E, SANTA MARIA DE LOS APOSTOLES (JAEN) 9.

3.
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

Participantes

Sistemas microinformaticos y redes

Pre- impresion digitial

Peluqueria y coméstica capilar
Operaciones de transformacién de polimeros ..
Montaje y puesta en marcha de bienes de equipo y..

Instalaciones frigorificas

Instalaciones eléctricas y automaticas

Instalaciones de telecomunicaciones

Guia en el medio natural

Gestion administrativa

Farmacia y paramarcia

Electromecanica

Elaboracién de productos alimenticios

Cuidados auxiliar de enfermeria

Construccion

Cocina y gastronomia

Carpinteria y mueble

Atencién a personas en situacién de dependencia

Actividades comerciales

Aceite de oliva y vinos
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LINEA 1: Subvenciones para

la movilidad internacional de estudiantes para la realizacion de practicas no laborales en empresas internacionales

VALORACIONES

En toda la
comunidad educativa

POSITIVA

Alumnado y familiares
AMPA
Coordinadores y

* Mejora de las
docentes

competencias personales,
profesionales, linglisticas
y culturales de los

participantes.
+ Mas posibilidades de
insercion laboral.

* Enriquecimiento con el
conocimiento de otros
sistemas educativos y
otras practicas laborales.

’ * Mayor visibilidad y

proyeccion internacional.

Experiencia en desarrollo
de movilidades
internacionales.

Mejora de las
competencias
linguisticas y
profesionales del
profesorado aportando su
experiencia a las
organizaciones
extranjeras.

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

CONVOCATORIA 2021 / Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

CRONOGRAMA
de

ACTUACIONES
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la movilidad internacional de estudiantes para la realizacién de practicas no laborales en empresas internacionales

12 MOVILIDAD
Del 17 de enero al 18 de abril del 2023 I 0 0 0 0

Jornada informativa | 1

Entrega documentacion acreditativa tras publicacion Res. Definitiva | 1 al 11

Formacion Lingiiistica (sabados) | 3,10y 10
16

Formacioén Lingiiistica previa e intercultural | 12 al 16

Jornada Previa al Inicio de la movilidad 9

Participantes a ltalia, Portugal y Grecia:

Informacidn logistica, registro documentacion beneficiarios (si es menor debe asistir su
representante legal para firmar acuerdo formativo y compromiso de calidad)

Periodo movilidad

Jornada Final de Orientacion Laboral
y Recepcién de la Documentacién justificativa de la subvencién
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la movilidad internacional de estudiantes para la realizacién de practicas no laborales en empresas internacionales

22 MOVILIDAD
Del 21 de marzo al 20 de junio del 2023 0 0 0 0 0 0 0

Jornada informativa 19

Entrega documentacion acreditativa tras publicacion Res. Definitiva | 1 al 30

Formacién Lingiiistica (sabados) 28 11,18 4
Formacién Lingiiistica previa e intercultural 6al9
Jornada Previa al Inicio de la movilidad 14

Participantes a ltalia, Portugal, Irlanda, Grecia y Alemania:

Informacion logistica, registro documentacion beneficiarios (si es menor
debe asistir su representante legal para firmar acuerdo formativo y
compromiso de calidad)

Periodo movilidad

Jornada Final de Orientacién Laboral
y Recepcidén de la Documentacion justificativa de la subvencion
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la movilidad internacional de estudiantes para la realizacién de practicas no laborales en empresas internacionales

32 MOVILIDAD
Del 20 de junio al 29 de agosto el 2023

>
o 0
U
o >
@
-
o
>
-
@

Jornada informativa | 26

Entrega documentacion acreditativa tras publicacion Res. Definitiva | Hasta 30

Formacion intercultural 5al7

Jornada Previa al Inicio de la movilidad

Participantes a Italia y Grecia:

Informacion logistica, registro documentacion beneficiarios (si es menor debe asistir su
representante legal para firmar acuerdo formativo y compromiso de calidad)

Periodo movilidad

Jornada Final de Orientacion Laboral
y Recepcién de la Documentacion justificativa de la subvencion
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LINEA 2:
Subvenciones para visitas de planificacién previas y acompainamiento de participantes por parte de docentes

gErsnus

LINEA 2_ SUBVENCIONES PARA ACOMPANAMIENTO
DE PARTICIPANTES POR PARTE DE DOCENTES
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LINEA 2:
Subvenciones para visitas de planificacion previas y acompaiamiento de participantes por parte de docentes

15

MOVILIDADES
CONVOCADAS PARA
ACOMPANAMIENTOS

5

VISITAS DE
PLANIFICACION
PREVIA

PLAZO = 01/09/2021 a 31/08/2023

EJECUCION

—

= 12 (11 docentes y una
- persona de Diputacion)

ACOMPANAMIENTOS

—

VISITAS
PLANIFICACION| | B 5 por personal de Diputacion
PREVIA

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN
CONVOCATORIA 2021 / Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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Formacioén Profesional con Plus en Europa DE JAEN
LINEA 2:
Subvenciones para visitas de planificacién previas y acompainamiento de participantes por parte de docentes

ACOMPANAMIENTOS POR
CENTRO EDUCATIVO
2 2
1 1 1 1 1 1 1 1
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LINEA 2:
Subvenciones para visitas de planificaciéon previas y acompainamiento de participantes por parte de docentes

L . Participantes

IRLANDA: 1 participante

sarticipantes PORTUGAL: 2 participantes

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN
CONVOCATORIA 2021 / Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556

GRECIA: 4

Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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Ejecucion movilidades

- Cambios de empresas durante la movilidad
- Problemas de comportamiento en algunos paises
- Regreso anticipado durante la movilidad de un

participante

-~

DIPUTACION
DE JAEN

-~
pIanD

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
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RESULTADOS MONITORIZACION

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN
CONVOCATORIA 2021 / Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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Erasmus+ es un programa de la Unidn Europea para el ambito de la educacidn, la formacidn, la juventud v el deporte, a través de la

accién KA1: Movilidad por motivos de aprendizaje.

Para el presente periodo 2021-2027 hemos recibido la Acreditacién KA121:VET Proyectos acreditados de Movilidad de Estudiantes

y Personal de Formacidn Profesional (metodologia que avala la calidad del proyecto)

El PLAN ERASMUS es un plan de mejora que enlaza las actividades de movilidad con el cumplimiento de los objetivos y una

buena planificacion de la gestion.

Gestion: Estandares de calidad:
1) Principios basicos: Inclusion y diversidad, Sostenibilidad y responsabilidad medioambientales; educacion digital y
participacion activa en la red de organizaciones Erasmus

2) Buena gestion de las actividades de la movilidad
3) Proporcionar calidad y apoyo a los participantes
4) Compartir los resultados y los conocimientos del programa

Dentro del periodo de los proximos cinco afios, se solicitara, al menos, un Informe sobre los estandares de calidad
Erasmus y sobre el progreso de los objetivos del Plan Erasmus.



DIPUTACION
DE JAEN

Cofinanciado por
la Unién Europea

Acreditacion Erasmus. Objetivos
nlanteados

OBIJETIVO 1: Desarrollar competencias
personales, profesionales y linglisticas
mediante practicas de alta calidad en el
extranjero

OBIJETIVO 4: Reducir el abandono
escolar temprano de alumnado de
FP de grado medio

OBJETIVO 5: Formacion de los

- JOBJETIVOS
OBIJETIVO 2: Facili | inici

aclitar e inico. ¥ PLAN participantes de calidad e inclusiva,
interiorizando valores transversales

desarrollo del proceso y estrategia de
EP. a través del consorcio VAN \Y/ LU UE (sostenibilidad y digitalizacion)

internacionalizacion de los centros de

OBIJETIVO 3: Contribuir a la creacion de
empleo cualificado y a la
competitividad e internacionalizacion
de la empresas de la provincia

OBIJETIVO 6: Capacitar al personal
docente para la continuidad vy
mejora de la internacionalizacion
de los centros (Acompanamientos)
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas
internacionales

Desarrollar las competencias personales, profesionales y lingiisticas de

recién titulados y alumnado de FP de grado medio mediante practicas en empresas
extranjeras de alta calidad formativa.

¢ Cuando espera ver Graduglm_ente cada afio. N N
resultados para este |:> Por difusion de alumnos participantes en otras ediciones,
.- alumnado y docentes.
objetivo? Se pretende aumentar el interés por la participacién y la

asimilacion de la movilidad como parte estable de la oferta
formativa.

La motivacion del participante se medira por incremento del
numero de nuevas solicitudes por afo.

¢, Como va a hacer

un seguimiento y Mediante los resultados de E-survey y OLS y Cuestionarios
evaluar sus avances propios: iniciales, intermedios, finales y de inserciéon y la memoria
hacia este objetivo? final se medira el grado de satisfaccion con la calidad de la
movilidad.

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

CONVOCATORIA 2021 / Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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Formacioén Profesional con Plus en Europa DE JAEN 2

Facilitar el inicio y desarrollo del proceso y estrategia de internacionalizacion

de los centros de FP de grado medio de la provincia que muestren interés, a través de la
participacion en el Consorcio.

Habra resultados anuales, no obstante, el proceso de aprendizaje para la
¢Cuando espera in}ernacionaliz_a}cién en_el seno ’del conso_rcio Fend.ré una media de 5-7
ver resultados para |:> anos, en funcion de la _|mpI|caC|on del equipo dlrgctlvo de cada centro, el
. o desarrollo de autoconfianza sobre su autonomia y el contexto de su
este objetivo? comunidad educativa (territorial, eco-social,...) que afecte a la participacion

de su alumnado para la ejecucion de un proyecto propio.

Cuantitativamente y Cualitativamente

¢ Cémo va a hacer

un seguimiento y A partir de estos valores absolutos, se calcularan los ratios
correspondientes a cada centro sobre la poblaciéon total de alumnos y

evaluar sus . . . _
avances hacia este docentes de FP de grado mgdlo, analizando Iog ratios obtenidos por
. o aquellos centros que se emancipan, como referencia para el resto.
objetivo?

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

CONVOCATORIA 2021 / Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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Contribuir a la creaciéon de empleo cualificado y a la competitividad e

internacionalizacion de las empresas de la provincia de Jaén, adaptando los perfiles de FP
a las necesidades de las empresas

¢ Cuando espera
ver resultados para
este objetivo?

el mas ambicioso por contribuir a un cambio de modelo territorial

Este objetivo requiere un mayor plazo de resultados visibles, ya que es
El': participativo.

No obstante, tendra una contribuciéon anual por proyecto, identificando y
aumentando tanto la red internacional de empresas de practicas
ERASMUS+, como la red provincial de empresas de practicas por cada

centro y por el consorcio.

Se contabilizaran las nuevas empresas en origen y en destino por cada
¢, Como va a hacer curso académico, para medir el incremento de la red, asi como el numero
un seguimiento y y porcentaje de empresas que repiten de forma estable en nuestros

evaluar sus |:> proyectos.
avances hacia este e o, . .
objetivo? F_’or -u|tln"l9, se reahzgra una evaluacion dg impacto a Ic_)s_ 3-6 meses tras la
finalizacion de movilidades a alumnos titulados participantes, centros y

empresas de origen para medir los ratios de insercion laboral del

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN
CONVOCATORIA 2021 / Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556

Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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Reducir el abandono escolar temprano del alumnado perteneciente a la

Formacion Profesional de grado medio

2 Cuando espera ver Este es un gbjetivo a largo pla_zo del que esperamos ir teniendo

resultados ano tras afo y que iremos contrastando con los datos

resultad_os_para este E> que nos faciliten los diferentes centros que integran nuestro
objetivo? CONSOrcio.

Cada afo escolar solicitaremos a los centros integrantes del
¢ Como va a hacer consorcio un analisis estadistico en cuanto al numero de
un seguimiento y matnculamongs y numero de_ alumnos que titulan por ciclo formativo

y areas profesionales, que finalmente contrastaremos para conocer

evaluar s.us |:> la tasa de abandono, tanto de FP de grado medio como de otros
avances hacia este niveles formativos, extrayendo comparativas y evolucion.
objetivo?

Se consensuaran protocolos de inclusién y atencion especifica y se
analizaran sus resultados/mejoras en CdM.

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

CONVOCATORIA 2021 / Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823




PROGRAMA ERASMUS+

PROYECTO JAEN+ VI

Formacion Profesional con Plus en Europa

OBIJETIVO 5:

-~
Rl Cofinanciado por planD & cveico
ORI |2 Union Europea ] DIPUTACION 3

DE JAEN 2

digitalizacion.

Se ira analizando el resultado anualmente.

Los resultados en edades mayoritariamente jovenes son rapidos en cuanto a

digitalizacion y asimilacion de valores durante la experiencia en el extranjero, asi como
¢éCuando espera : en cuanto a cambios de actitud con respecto al aprendizaje de idiomas.

ver resultados para
este objetivo? En un plazo de 5-7 afios podra verse la evolucion de resultados de esta formacion.

Por cada proyecto, los cuestionarios al participante inicial (una vez finalizada la
¢, Como va a hacer formacion previa y antes del inicio de la movilidad), intermedio y final, mediran también

un seguimiento y su satisfaccion con esta formacion y su grado de asimilacion de sus contenidos vy
evaluar sus |:> desarrollo de las competencias trabajadas.

avances hacia este

obietivo? Los cuestionarios a los centros (coordinadores de movilidad/tutores) evaluaran la
jetivo™

calidad, resultados e impacto de esta formacion, acordando elementos de mejora,
incorporados en la definicibn metodoldgica y contenidos de la formacion del siguiente
proyecto.
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Capacitar al personal docente para asegurar la continuidad y mejora de la

internacionalizacion de los centros miembros del consorcio provincial, a través de
movilidades de personal VPP y Acompainamientos

¢Cuando espera |:> Por cada proyecto
ver resultados para
este objetivo? En convocatoria publica de subvenciones y seleccidén de participantes, linea
de personal, se establece baremo de las solicitudes, priorizando personal
de centros sin experiencia en movilidades, alta competencia linguistica y
mayor numero de participantes del alumnado.
Durante las visitas y acompafiamientos, viviran en primera persona la
coordinacién logistica de participantes, documentos, acogida e inicio en
¢Coémo va a hacer empresa, supervision de calidad de servicios y de realizacion de los
un seguimiento y : contenidos formativos.
evaluar s_us Se haran publicos en la CdM, donde se analizaran para aprendizaje del
avances hacia este conjunto de centros y mejoras en la gestion tanto del consorcio como del
objetivo? propio centro.
Como resultado, se contabilizara el numero de proyectos propios de cada
centro por convocatoria ERASMUS+.

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN
CONVOCATORIA 2021 / Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556

Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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EVOLUCION CUANTITATIVA PROYECTO JAEN+

JAEN+

JAEN+I|

JAEN=+III

JAEN+
IV

JAEN+ V

JAEN+ JAEN+
VI VI

JAEN+
VI

10 CENTROS 16 CENTROS 28 CENTROS 31CENTROS 32 CENTROS
31 CENTROS 36 CENTROS 38 CENTROS
\
90
70 140 40 82 MOVILIDADES,
MOVILIDADES MOVILIDADES MOVILIDADES MOVILIDADES CON REDUCCION
L { L L j  AS3 o7 HASTA 56 HASTA 120
MOVILIDADES MOVILIDADES
' 5 MOVILIDADES ERASMUSPRO ERASMUSPRO
19 132 PARTICIPANTES 70 57 L
PARTICIPANTES PARTICIPANTES POR LA PARTICIPANTES PARTICIPANTES
{ L L PANDEMIA { {
PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO 625.098 € 515.908,27 € 642.820€
298.528€ 639.175 € 377.689,04 € 660.981,81€ 730.815,90 € L L
L 4 L y L v L v 4 4 v
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» ENCUESTA E- SURVEY:

-~

DIPUTACION
DE JAEN

-~
pIanD =

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

= Objetivo 1: garantizar la calidad de las movilidades de los estudiantes en los paises

de destino.

o Satisfaccion experiencia ERASMUS+

60,00%

50,00% —

40,00% —

30,00% — —]

20,00% — —]

10,00% — —]

0,009

00% Ni
_Muy Satisfecho/a satlsfe_cho/a Insatisfecho/a | . Muy
satisfecho/a ni insatisfecho/a
insatisfecho/a

Satisfaccion experiencia 51,47% 47,06% 0% 1,47% 0%
Satisfaccion alojamiento 35,30% 54,41% 0% 10,29% 0%

EMPLEO
EMPRESA

23
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» ENCUESTA E- SURVEY:

= Objetivo 1: garantizar la calidad de las movilidades de los estudiantes en los paises
de destino.

o Calidad formativa de las practicas

120,00%

100,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%
El periodo organizacion de Me he sentido bien recibido/a Tuve un tutor en la
acogida de calidad y e integrado/a en mi organizaicon de acogida
relevante organiacion de acogida

Sl NO
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»ENCUESTA E- SURVEY:

*¢Cree que le ha beneficiado participar en una movilidad educativa ERASMUS+?

El 100% de los participantes en movilidades del proyecto JAEN+ VI indica que si le ha beneficiado participar
en una movilidad educativa ERASMUS+.

eiCree que ha mejorado sus competencias lingliisticas en el idioma principal utilizado durante su periodo de
movilidad?

Sl
35%

N/A
61%

NO
4%
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»ENCUESTA E- SURVEY:

» Competencias personales y profesionales

100,00%
90,00% +—
80,00% +— He adquirido o mejorado unas
70.00% habilidades praticas y utilies
, o T
60,00% - Ahora tengo mas confianza en mi
mismo/a y soy mas independiente y
50,00% +— responsable
Tengo ideas mas claras sobre lo que
o i E—
40,00% quiero hacer en mi vida personal y
30,00% -+ profesional
. Han aumentado mis posibilidades de
20,00% — ~——  encontrar un trabajo ( ahora o en el
10.00% | | futuro)
0,00%

SI NO N/A
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»MEMORIA FINAL

Se trata de un documento realizado por el participante, a partir de un modelo confeccionado por la Diputacion de
Jaén en el que valoran la movilidad y el impacto que ha tenido en ellos.
Esta memoria final se centra en recoger informacion sobre dos aspectos fundamentales: ambito profesional y
ambito personal, con la finalidad de comprobar el cumplimiento del Objetivo 1.

Algunas de las respuestas obtenidas:

v “Al principio de las practicas no podia comunicarme con ellos y tenia mucho miedo pero ellos me acogieron muy
bien y pusieron mucho esfuerzo en enseriarme todo [...].”

v “Mi adaptacion ha sido buena tanto con mis comparieros, como con la empresa de trabajo. Repetiria sin duda una
experiencia como esta. Me ha hecho crecer en todos los sentidos ademas de disfrutar muchisimo. Lo
recomendaria 100%.”

v “Repetiria esta experiencia sin duda. Ha sido una experiencia inolvidable y muy enriquecedora, me ha hecho
mejorar mucho en el ambito laboral y personal. He madurado muchisimo y he superado muchos de mis miedos
previos. Ademas, he conocido a personas increibles que han hecho que esta experiencia sea aun mejor.”

v “Pienso que mi experiencia en el ERASMUS ha sido muy buena, las primeas semanas me costo pillarle el hilo al
pais, la zona, el idioma y demas, pero con el tiempo me fui adaptando muy bien a todo, a la gente, a la empresa y
al vivir sola [...].
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» CUESTIONARIOS PROPIOS

1 A participantes (Formacion, inicial, intermedio y final)

*Objetivo 1: desarrollar las competencias personales, profesionales y linguisticas de recién
titulados y alumnado de FP de grado medio mediante practicas en empresas extranjeras de

alta calidad formativa.
=Objetivo 5: formacion previa de participantes de calidad e inclusiva que interiorice valores

trasversales de la UE con atencion a la sostenibilidad y la digitalizacion.

ANEXO | ANEXO I

ANEXO I ANEXO VI
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Evolucion satisfaccion movilidad

# Inicio movilidad Medio movilidad Final movilidad

120,00%
98,51% 98,53%
100,00% 97,06% ’ 94,12%
85,29% 87,76%
79,41% 79,41%
80,00% 75,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%
Alojamiento Practicas Experiencia ERASMUS

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN
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> Cuestionario de insercion:

= Objetivo 1: desarrollar las competencias personales, profesionales y linglisticas de recién
titulados y alumnado de FP de grado medio mediante practicas en empresas extranjeras de alta
calidad formativa.

= Objetivo 3: contribuir a la creacion de empleo cualificado y a la competitividad e
internacionalizacion de las empresas de la provincia de Jaén, adaptando los perfiles de FP a las
necesidades de las empresas).Estos datos, al igual que en el punto anterior, quedan reflejados en
el correspondiente informe especifico.

o Mejora en las competencias linguisticas y personales:

SI - NO
25 24
20
6
1 2
Competencias Competencias Autonomia en la

personales profesionales blasqueda de trabajo
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> Cuestionario de insercion:

o Situacion laboral

Estoy desempleado/a y no he tenido ningin contrato de trabajo desde
que terminé mi experiencia ERASMUS+

Estoy desempleado/a y no he tenido ninguin contrato desde que
terminé mi experiencia ERASMUS+ pero si alguna entrevista

Estoy empleado/a, y he tenido mas de un contrato tras mi experiencia
ERASMUS+

Estoy empleado/a, siendo mi primer contrato tras mi experiencia
ERASMUS+

K
Estoy desempleado{a, pero he te_nidq algun contrato de trabajo tras - 5
terminar mi experiencia ERASMUS+
K
1

i la Unién Europea .
DIPUTACION
DE JAEN
17
0 2 4 6 8 10 12 14 16 18

-
planD~Z

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

BJAEN+VI

EMPLEO
EMPRESA
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

» CUESTIONARIOS PROPIOS A CENTROS

- Cuestionario Inicial a Centros de Origen
- Cuestionario Final a Tutores de Origen
- Informes de Difusién y Tutorizacion Centros de Origen

» Objetivo 1: garantizar la calidad de las movilidades de los estudiantes en los paises de destino para
desarrollar las competencias personales, profesionales y linguisticas del alumnado.

»Objetivo 2: facilitar el inicio y desarrollo del proceso de estrategia de internacionalizacidon de los centros
de FP de grado medio de la provincia.

=Objetivo 4: reducir el abandono escolar temprano del alumnado perteneciente a la F.P.G.M.)

»Objetivo 5: Formacion previa de participantes de calidad e inclusiva, que interiorice valores transversales
de la UE, con atencion a la sostenibilidad y la digitalizacién.

»Objetivo 6: capacitar al personal docente para asegurar la continuidad y mejora de la internacionalizacion
de los centros miembros del consorcio provincial, a través de movilidades de personal VPP y
acompanamientos.
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

] Cuestionario inicial centros de origen

Datos numéricos de alumnos

3500
3000
2500 ——
2000 ——
1500 ——
1000 ——

500 ——

Matriculados
FPGM 22/23

Abandono 21/22

Participantes en
movilidades

Participantes
JAEN+VI

‘ Ndmero

2994

350

279

68

Centros participantes

Para el proyecto JAEN+ VI, se ha producido la salida de 4 centros del consorcio, respecto del anterior
proyecto y se ha producido la entrada de 3 nuevos centros, teniendo finalmente una participacion de 31
centros educativos de la provincia de Jaén.
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

L Cuestionario inicial centros de origen

250

200

*‘Empresas en destino y su relacién con los
centros: 190
100

50

B

. Empresas con las que se
Empresas de acogida JAEN+ mantiene contacto para otros
proyectos propios

m Curso 22/23 219 43

*‘Empresas locales

El nimero total de empresas locales de la provincial de Jaén con las
gue cuentan los centros pertenecientes al Consorcio para la
realizacion de practicas es de 1.407 para el curso 2022-2023.



El py e Igcales de la provincial de Jaén con las que cuentan los centros pertenecientes al Consercio para la realizacién de practicasies de 1.
B%Eﬂi\hi‘ Eﬂ%mi , Cofinanciado por )D
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

] Cuestionario inicial centros de origen

Empresas por paises de destino (52 empresas)

25

20

15

10

0

Italia Portugal Grecia Alemania Irlanda

Empresas por pais de destino

JAEN+ VI 20 8 17 4 3
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

] Cuestionario inicial centros de origen

Docentes acompanantes

180
El acompaiante es la figura 160 153
de un adulto perteneciente al
consorcio que acompana a 140
varios estudiantes de FP (en Numero total de proyectos
. .y ERASMUS+ propios gestionados

partlcular, menores, Jovenes 120 por centros
con poca experiencia fuera de Ndmero total de docentes
Su pal's yen especial de 100 participantes en movilidades
entornos desfavorables) para anteriores
garantizar su proteccion y 80 Equipo docente/directivo implicado

. , en proyectos ERASMUS+ o JAEN+
seguridad, asi como un
aprendizaje eficaz durante su 60 Docentes participantes en el
experiencia de movilidad, 48 proyecto JAEN+ VI
especialmente en su acogida e 40 -
inicio.

20 17 -
0 .
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizacion de practicas no laborales en empresas internacionales

1 Cuestionario inicial centros de origen

«Satisfaccion y capacitacion centros Consorcio JAEN+ VI

i Satisfaccion del centro con la pertenecia

al CONSORCIO 93,55%

i Centros educativos que gestionan o
proyectos propios 80,65%

1 Grado aprendizaje sobre ERASMUS+ a 82 359
través participacion JAEN+ U0

LI Grado capacitacion para gestionar 64.719%
proyectos propios e

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

CONVOCATORIA 2021 / Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

O Informe tutorizacion y difusién

Difusidn en el propio centro (equipo docente y directivo)
Carteleria
Publicaciones Redes Sociales centros educativos (Facebook, Instagram y paginas web de los propios centros).
Informacion del proyecto en el claustro.
Reuniones presenciales con docentes del centro para difusion.

Difusidn orientada a alumnado
Charlas informativas con visionado de videos y Power Point explicativos.
Carteleria.
Publicaciones Redes Sociales centros educativos (Facebook, Instagram y paginas web de los propios centros.
Entrevistas de radio a compafieros participantes en otras ediciones de JAEN+.
Difusion de videos promocionales creados por alumnado participante en otras ediciones de JAEN+.
Correos electrénicos informativos.
Difusién del proyecto JAEN+ a través de la web de Diputacion de Jaén, en la que se incluyen videos promocionales.

Difusion orientada a familias
Informacion en reunién de tutoria presencial a padres/madres.
Reunién online al comienzo del plazo de presentacion de solicitudes.

Difusion orientada a empresas locales
Envio curriculum de los alumnos participantes en movilidades incluyendo la realizacion de las mismas.
Jornadas informativas con las empresas locales con las que los centros tienen acuerdos para la realizacion de FCT,
destacando el perfil del alumnado participante en movilidades dada la formacion adquirida.
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

(1 Resultados Cuestionario Final a Tutores de Origen ANEXO V
COMUNICACION TUTOR- PARTICIPANTE
Al menos una vez a la semana 19,67%
Al menos una vez cada quince dias 62,30%
Al menos una vez al mes 18.03%
Unicamente ante cualquier incidencia 0,00%

Métodos comunicacion

70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00% —
10,00% —
0,00%

Correo electronico  Mensajeria Llamadas Reuniones a Otro
(Whatsapp, telefénicas través de
Telegram...) videollamada
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

0 Resultados Cuestionario Final a Tutores de Origen

Evaluacion partipantes tutores origen

H Mejoras en participantes

100%
98,36% 98,36% 98,36% 98,36%
96,72%
Wl I I I I

Actitud Alta Evolucion Evolucion Evolucion Satisfaccion Influencia
adecuada motivacion competencias competencias competencias con las positiva para

participantes personlaes  linglisticas culturlaes 'y practicas el futuro

valores laboral

transversales
UE

*COMUNICACION TUTOR DE ORIGEN/TUTOR DESTINO/EMPRESA ADJUDICATARIA.

Comunicacidn entre el tutor de origen y la empresa adjudicataria: Un 63,93% considera bastante o muy fluida

Comunicacidn entre el tutor de origen y Diputacién de Jaén: Un 100% considera bastante o muy fluida
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»Resultados Cuestionario Final a Tutores de Origen

Satisfaccion y valoracion general tutor
100% 100%

98,36%

91,80%

90,16%
Apoyo centro Grado de Satisfaccién Satisfaccion Satisfaccion
educativo aprendizaje sobre experiencia empresa Diputaciéon de Jaén
ERASMUS+ tutorizacién adjudicataria

El 81,97% repetiria esta experiencia de tutorizaciéon en el futuro
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> Plataforma OLS 25

\

21 9p
20
* Evolucion nivel de idiomas de los 15 0 14 11
participantes 10 8
5 2 3
0O O
0
Nivel A1 Nivel A2  Nivel B1 Nivel B2  Nivel C1
Antes movilidad Después movilidad
i Antes movilidad B Mediados movilidad LI Final movilidad

82 35% 86,76%

-Utilidad plataforma

64,71%

11,76% 11,76%

7,37% 0% 1,49% t }

| |

7,46%
| |

1 horadiariaomas 1horaalasemanaomas 1horacada15diaso A penas la he utilizado
mas

0,00% 147% 2.99%
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CONCLUSIONES

1. La acreditacion ERASMUS+ determina una necesidad de monitorizacion
exhaustiva de todos los proyectos realizados, de tal forma que seamos
capaces de acreditar la consecucion de los Objetivos propuestos para
mantener esta marca de calidad.

2. La monitorizacidn se realiza directamente por la Diputacion de Jaén con
|la colaboracidén estrecha e imprescindible de todos los miembros
integrantes del consorcio y los participantes de los programas sin los
cuales seria imposible poder recabar los datos necesarios.

3. Los datos recibidos a través de los medio usados para la monitorizacion
van a ser utilizados tanto, para su envio y justificaciéon al SEPIE como,
para controlar internamente la gestion del programa e incluir mejoras en su
calidad.
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

COMPARACION RESULTADOS JAEN+IV / JAEN+V/ JAEN+ VI

OBJETIVO 1: Desarrollar las competencias personales, profesionales y lingiiisticas de recién titulados y
alumnado de FP de grado medio mediante practicas en empresas extranjeras de alta calidad formativa

COMPETENCIAS PERSONALES COMPETENCIAS PROFESIONALES
100% 100%
98,25% 96,50% 100%
|| PR | 81,81%
I94,/4770 !l ] | .
- 7% - ] — — —
. 89,23% || | | || | | |

Influencia positiva practicas en el futuro laboral

Miedos previos Autoestima y autonomia i i i
) ) ) JAEN+ IV ~JAEN+V  JAEN+ VI
JAEN+ IV ~JAEN+V  JAEN+ VI
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

COMPARACION RESULTADOS JAEN+IV / JAEN+V/ JAEN+ VI

OBJETIVO 1: Desarrollar las competencias personales, profesionales y linguisticas de recién titulados y
alumnado de FP de grado medio mediante practicas en empresas extranjeras de alta calidad formativa

- ] .
JAEN*+ IV JAEN+V JAEN+ VI
%] ili = .
Antes movilidad JAEN* 1V 4 Antes movilidad JAEN+ V/ B Antes movilidad ® Después movilidad
u Después movilidad JAEN+ IV . Después movilidad JAEN+ V
21
50 44 20
14
0 11
26 26 . 8
17
16
12 12
1 , 2 3
5 4 ) 0 u 1 L} ) 00
0 0 J 0
i [ A1 A2 B1 B2 C1

A1 A2 B1 B2 C1 A1l A2 B1 B2 C1
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

COMPARACION RESULTADOS JAEN+IV / JAEN+V/ JAEN+ VI

OBJETIVO 2: Facilitar el inicio y desarrollo del proceso y estrategia de internacionalizaciéon de los centros
de FP de grado medio de la provincia, a través de la participacion en el Consorcio

1
80 250
160 153
140 122 200
120
100 150
80
61 100
60 45 49 48
40 50
20 1 3 10 11
0 — - - 0 —-—
: : : Empresas de acogida Empr(-?sas con las que se
JAEN+ |V JAEN+V JAEN+ VI JAEN+ mantiene contacto para
otros proyectos propios
® Total proyectos ERASMUS gestionados por centros HJAEN+ IV 117 1
® Docentes participantes BJAEN+V 168 41
B Equipo directivo/docente implicado en proyectos JAEN+ 0 ERASMUS + HJAEN+ VI 219 43




PROGRAMA ERASMUS* | R Cofinanciado por / -~z
PROYECTO JAEN"' VI BRI 12 Union Europea planD -z EMPR§\

. . DIPUTACION
Formacion Profesional con Plus en Europa DE JAEN 2

\

LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

COMPARACION RESULTADOS JAEN+IV / JAEN+V/ JAEN+ VI

OBJETIVO 2: Facilitar el inicio y desarrollo del proceso y estrategia de internacionalizacién de los centros
de FP de grado medio de la provincia, a través de la participacion en el Consorcio

Centros integrantes Consorcio JAEN+

UJAEN+ (1)2016 L JAEN+ (02017 1 JAEN+ (1)2018 & JAEN+ (V) 2019
W JAEN +(V) 2020 ® JAEN+ (V1) 2021 1 JAEN+ (VII) 2022 1 JAEN+ (VIII) 2023

38
36

32

28 28

10
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizacion de practicas no laborales en empresas internacionales

COMPARACION RESULTADOS JAEN+IV / JAEN+V/ JAEN+ VI

OBJETIVO 3: Contribuir a la creacion de empleo cualificado y a la competitividad e internacionalizacion
de las empresas de la provincia de Jaén, adaptando los perfiles de FP a las necesidades de las empresas

90
80
70
60
50
40
30
20

10

-

JAEN+ |

JAEN+ [I

JAEN+ I

JAEN+ IV

JAEN+V

JAEN+ VI

®Numero de paises

5

8

3

5

3

5

Numero de empresas

12

82

13

55

45

52
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COMPARACION RESULTADOS JAEN+IV / JAEN+V/ JAEN+ VI

OBJETIVO 3: Contribuir a la creacion de empleo cualificado y a la competitividad e internacionalizacién
de las empresas de la provincia de Jaén, adaptando los perfiles de FP a las necesidades de las empresas

Estoy desempleado/a y no he tenido ningun contrato de trabajo desde
que terminé mi experiencia ERASMUS+

Estoy desempleado/a y no he tenido ninguin contrato desde que
terminé mi experiencia ERASMUS+ pero si alguna entrevista

Estoy desempleado/a, pero he tenido algun contrato de trabajo tras JAEN+VI
terminar mi experiencia ERASMUS+ mJAEN+V
mJAEN+ IV

Estoy empleado/a, y he tenido mas de un contrato tras mi experiencia
ERASMUS+

Estoy empleado/a, siendo mi primer contrato tras mi experiencia
ERASMUS+
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COMPARACION RESULTADOS JAEN+IV / JAEN+V/ JAEN+ VI

OBJETIVO 4: Reducir el abandono escolar temprano del alumnado perteneciente a la FPGM

3500 3301
2994
3000 2760
2500
2000
1500
1000
500 350 279
216 - 0 177 218 70 57 68
0 | | [ | .
Matriculados FPGM/CP Abandono Participantes en Participantes JAEN+
movilidades
1 Curso 20-21 ®Curso 21-22 LI Curso 22-23
Ao académico Tasa abandono Tasa participacion movilidades Participacion proyecto
2020/2021 7,83% 6,41% 1,72% JAEN+V
2021/2022 10,60% 6,60% 2,27% JAEN+ VI
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

COMPARACION RESULTADOS JAEN+IV / JAEN+V/ JAEN+ VI

OBJETIVO 5: Formacion previa de participantes de calidad e inclusiva, que interiorice
valores transversales de la UE, con atencion a la sostenibilidad y la digitalizacion

120%

100% 97,05% 95,58% 92.64%

84,21%
80%
80%
69,23% 68,42%

60% 55,38% 57,89%
40%

20%

0%

Modificacion creencias y perjuicios Mayor conciencia medioambiental Competencias digitales

JAEN+ IV ~JAEN+V = JAEN+ VI
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LINEA 1: Subvenciones para
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COMPARACION RESULTADOS JAEN+IV / JAEN+V/ JAEN+ VI

OBJETIVO 6: Capacitar al personal docente para asegurar la continuidad y mejora de la
internacionalizacién de los centros miembros del consorcio provincial, a través de movilidades de
personal VPP y Acompaihamiento

u Participantes proyectos anteriores ] _ o
Se estan cumpliendo los objetivos

M Participantes por proyecto 1,2 y 6, ya que una mejor

.1 Personal docente/ directivo implicado proyectos ERASMUS+ capacitacion del personal docente
asegura la continuidad y mejora de

153 la internacionalizacion de los
centros miembros del consorcio e
122 inevitablemente influira
positivamente en desarrollo de las
competencias personales,
profesionales y linguisticas.

61

46
35

25 Proyecto Tasa participacion docentes
l ‘ 3 ‘ ‘ } 10 11 JAEN+ IV 4,92%

. [— JAEN+V 8,20%
JAEN+ IV JAEN+ V JAEN+ VI

JAEN+ VI 7,19%
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Numero de Proyectos Propios por Centro Educativo

IES FUENTE DE LA PENA
SAFA ALCALA LA REAL

IES SALVADOR SERRANO

IES MIGUEL SANCHEZ LOPEZ
IES CIUDAD DE ARJONA

IES ANDRES DE VANDELVIRA
IES SANTO REINO

IES NTRA. SRA. DE ALHARILLA
IES TORRE OLVIDADA

IES FERNANDO lII

IES ALMICERAN

IES SANTA MARIA DE LOS APOSTOLES
IES SAN JUAN BOSCO

SAFA VILLANUEVA DEL ARZOBISPO
IES SAN FELIPE NERI

IES DOCTOR FRANCISCO MARIN
IES MARTIN HALAJA

IES AURINGIS

IES PABLO DE OLAVIDE

IES HIMILCE

IES SANTISIMA TRINIDAD

IFP RESCATE VANDELVIRA
IFP RESCATE JAEN

IES JANDULA

IES CASTILLO DE LA YEDRA
SAFA UBEDA

IES PENA DEL AGUILA

IES SIERRA DE SEGURA

IES MARIA BELLIDO

IES SIERRA DE LAS VILLAS
IES LAS FUENTEZUELAS

wlhlolm|lm|lalmlolmm vl |lm|m|lololol—mlo|la|la|l=m|—m|lo|l=a|=|a|=a|=]r
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Propuestas de mejora

1) Mejora de la difusion del programa, tanto a participantes como a
empresas locales.

Mayor contacto con empresas de destino
Mejora en cuestionarios propios

Aumento del numero de acompanamientos
Fomento del uso de la plataforma OLS

g wWwN
N N N

Otras propuestas de mejora
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LINEA 1: Subvenciones para
la movilidad internacional de estudiantes para la realizaciéon de practicas no laborales en empresas internacionales

Desde la finalizaciéon del proyecto (31 de agosto de 2023), disponemos de dos
meses para la recopilacion documental y preparacion del Informe Final del
proyecto.

Envio a SEPIE de Informe Final 25 de octubre de 2023

Una vez revisado, SEPIE nos notificara si todo esta bien o hay que realizar
alguna modificacién, aclaracion o entrega de documentacion complementaria
de la justificacion del proyecto
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El proyecto “JAEN+ VI: FORMACION PROFESIONAL CON PLUS EN EUROPA?” esta
cofinanciado por el programa Erasmus+ de la Union Europea.

El contenido de publicaciéon es responsabilidad exclusiva del Diputacién Provincial de
Jaén eximiendo de responsabilidad del uso de la informacion difundida a la
Comision Europea y al Servicio Espanol para la Internacionalizacion de la Educacion
(SEPIE)
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