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42 COMISION DE MOVILIDAD CONSORCIO JAEN+ VI

ORDEN DEL DIA

1.- Comprobacioén de asistencia y quorum.
2.- Aprobacion del acta de la comision anterior.

3.- Resolucion Provisional (Linea 1 y Linea 2): Beneficiarios, Lista de reserva y
destinos.

4.- Plazo de alegaciones y desistimiento.
5.- Placas identificativas del proyecto.
6.- Plan de difusién para empresas.

/.- Ruegos y Preguntas.

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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Linea 1: resultado Resolucién provisional

M Admitidas M Desistidas & Excluidas
109

Resultado solicitudes

B Admitidas B Subvenciones concedidas i Lista reserva

109

97

12

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556

Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823


https://bop.dipujaen.es/descargarws.dip?fechaBoletin=2022-09-12&numeroEdicto=4214&ejercicioBop=2022&tipo=bop&anioExpedienteEdicto=2022

LINEA 1: PROCESO DE SELECCION DE PARTICIPANTES (Art. 19)

BAREMACION

Expediente Académico
—

Nivel de idiomas
M —

Informe del centro docente

Fr

1.- Titulados

LISTA DE

ORDEN DE PRELACION 2.- Matriculados 22 curso
. RESERVA

' 3.- Matriculados 12 curso

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823




-~

DIPUTACION
DE JAEN

PROGRAMA ERASMUS+

PROYECTO JAEN+ VI

Formacion Profesional con Plus en Europa

Cofinanciado por
la Unién Europea

_N‘-’ BENEFICIARIOS 22 MOVILIDAD 32 MOVILIDAD 52 MOVILIDAD (CORTA)
C.E. SANTA MARIA DE LOS APOSTOLES (JAEN) 8 1 6 1
IES ALMICERAN (PEAL DE BECERRO) 0 0 0 0
IES ANDRES DE VANDELVIRA (BAEZA) 1 0 1 0
IES AURINGIS (JAEN) 4 0 4 0
IES CASTILLO DE LA YEDRA (CAZORLA) 11 6 2 3
IES DOCTOR FRANCISCO MARIN (SILES) 6 3 3 0
IES FERNANDO Il (MARTOS) 6 4 2 0
IES FUENTE DE LA PENA (JAEN) 2 0 0 2
IES HIMILCE (LINARES) 1 1 0 0
IES JANDULA (ANDUJAR) 3 0 3 0
IES MARIA BELLIDO (BAILEN) 7 0 5 2
IES MARTIN HALAJA (LA CAROLINA) 1 0 1 0
IES MIGUEL SANCHEZ LOPEZ (TORREDELCAMPO) 3 0 0 3
IES NUESTRA SENORA SR ALHARILLA (PORCUNA) 2 0 1 1
IES PABLO DE OLAVIDE (LA CAROLINA) 1 1 0 0
IES PENA DEL AGUILA (MANCHA REAL) 9 1 8 0
IES SAN FELIPE NERI (MARTOS) 1 0 1 0
IES SAN JUAN BOSCO (JAEN) 4 4 0 0
IES SANTO REINO (TORREDONJIMENO) 2 0 2 0
IES SIERRA DE LAS VILLAS (VILLACARRILLO) 3 0 2 1
IES SIERRA DE SEGURA (BEAS DE SEGURA) 1 1 0 0
IES TORREOLVIDADA (TORREDELCAMPO) 1 0 1 0
IFP RESCATE VANDELVIRA (JAEN) 2 2 0 0
SAFA ALCALA (ALCALA LA REAL) 5 2 2 1
SAFA UBEDA (UBEDA) 6 3 3 0
SAFA VILLANUEVA (VVA. ARZOBISPO) 7 0 7 0
TOTAL 2 97, 5 14

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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DISTRIBUCION POR PERIODOS DE MOVILIDAD Y GRUPO DE PAISES

M GRUPO1 MGRUPO2 W GRUPO3

2 Periodo 3 Periodo 5 Periodo
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PROGRAMACION DE LA EJECUCION DE LAS MOVILIDADES

2 PERIODO DE MOVILIDAD (PRO)

[ Formacion Sabados ][ Formacion Previa ][ Ejecucion movilidad ]

[ Nov. 2022 J [ Dic. 2022 ] [ Ene.-Abr. 2023 J

3 PERIODO DE MOVILIDAD (PRO)

-

[ Formacién Sabados ][ Formacidn Previa ][ Ejecucién movilidad

[ Ene. 2023 J [ Febr. 2023 ] [ Mar.-Jun. 2023 ]

5 PERIODO DE MOVILIDAD (corta)

[ Formacion Previa (intercultural) ][ Ejecucion movilidad ]

[ May. 2023 ] [ Jun. -Agos. 2023 ]
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Linea 1: Lista de reserva

o focaupab " ]N® SOLICITANTES EN LISTA DE RESERVA
IES MARIA BELLIDO (BAILEN) 5
CE SANTA MARIA DE LOS APOSTOLES (JAEN) 4
IES CASTILLO DE LA YEDRA (CAZORLA) 1
IES PENA DEL AGUILA (MANCHA REAL) 1
SAFA (VILLANUEVA DEL ARZOBISPO) 1
TOTAL 5 12

LISTA DE RESERVA: Las solicitudes valoradas y que no se propongan para la concesién de la subvencién, conformaran una LISTA DE

RESERVA Unica a efectos de cobertura de vacantes por desistimiento, renuncias y pérdida de condicion de beneficiario/a, segun el
orden de prelacidn establecido en la baremacion.

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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Linea 1: Exclusiones

ewo  locawap  [cwsiones  [vomvoexcusion
C.E. SANTA MARIA DE LOS APOSTOLES (JAEN) 2 A B

IES ANDRES DE VANDELVIRA (BAEZA) 2 A

IES JANDULA (ANDUJAR) 1 B

IES TORREOLVIDADA (TORREDELCAMPO) 1 A

SAFA UBEDA (UBEDA) 1 A
TOTAL 26 7

Motivos de exclusion:
A) No supera el minimo de 10 puntos del Informe Docente (Art. 3 apartado a)

B) No aporta Certificado de empadronamiento en algin municipio de la provincia de Jaén (Art. 3
apartado.

C) Presentacion de la solicitud fuera de plazo (Art. 14)

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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Linea 1: Desistimientos

eeno  focawoan  [oesismions
C.E. SANTA MARIA DE LOS APOSTOLES (JAEN) 1
IES ALMICERAN (PEAL DE BECERRO) 1
IES ANDRES DE VANDELVIRA (BAEZA) )
IES CASTILLO DE LA YEDRA (CAZORLA) 2
IES DOCTOR FRANCISCO MARIN (SILES) 1
IES FERNANDO III (MARTOS) 2
IES HIMILCE (LINARES) 2
IES JANDULA (ANDUJAR) 4
IES PENA DEL AGUILA (MANCHA REAL) 1
IES SAN JUAN BOSCO (JAEN) 1
IES SIERRA DE LAS VILLAS (VILLACARRILLO) 6
SAFA UBEDA (UBEDA) 1
TOTAL 12 24

Motivos desistimiento: Por no subsanar la falta o acompafar los documentos preceptivos (art. 68 Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento administrativo Comun de las Administraciones Publicas)

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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Linea 2: resultado Resolucién provisional

B Admitidas M Desistidas & Excluidas M Admitidas M Subvenciones concedidas M Lista reserva
13
15
0 1
— 0
Resultado solicitudes

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823




LINEA 2: PROCESO DE SELECCION DE PARTICIPANTES (Art. 19)

BAREMACION

>
S > El
RPN SO A=

ORDEN DE PRELACION

-No participante en ediciones anteriores
-Centro que no haya enviado participante en ediciones anteriores
-Centro con mayor numero de solicitudes en Linea 1

-Solicitante con mayor puntuacién en idiomas

EMPATE
-Solicitante en el municipio de menor n.2 habitantes

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

" Nivel de idiomas de algun |

: Eal's de los grupos de Eal'ses ,

Titulo de idiomas inglés
—

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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Linea 2: Beneficiarios y periodo de movilidad

I.E.S. PENA DEL AGUILA

CANO SANCHEZ, LILIANA (MANCHA REAL) 2 GRUPO 3
CARRASCO GARCIA, MARIA DEL

CARMEN I.E.S. MARIA BELLIDO (BAILEN) 3 GRUPO 3

I.E.S. PENA DEL AGUILA
HERRERA PEREZ, MIGUEL ANGEL (MANCHA REAL) 2 GRUPO 3

I.E.S. CASTILLO DE LA YEDRA

ORTIZ HERAS, JOSE JULIAN (CAZORLA) 3 GRUPO 1
CASTELLANO CHAMORRO, M2 DEL | I.E.S NUESTRA SENORA DE 5 GRUPO 1

PILAR ALHARILLA (PORCUNA)
ORTIZ MUNOZ, ANTONIO JOSE I.E.S. JANDULA (ANDUJAR) 3 GRUPO 2
LOPEZ SANCHEZ, MANUEL SAFA 2 GRUPO 2

’ (ALCALA LA REAL)

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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Linea 2: Beneficiarios y periodo de movilidad

SCHEFLE FERRER MELISA IES PABI(':(ZF?OES'!IQ;/IDE (LA 2 GRUPO 2
COCERA ZAFRA RAFAEL IES ALM;EEEQEO(;DEAL DE 5 GRUPO 1
ORTEGA PEREZ, PURIFICACION ”(ET%;RO;;{:&LAV“IA%AOD)A 5 GRUPO 2
PALLARES ESTEO, ELENA ISABEL ”(ET%;RO;[?:LOCIAVI\IADP%[;A 3 GRUPO 3
PECES RAMA, ANTONIO RUBEN IES PABI&%:;&:IQ;/IDE (LA 2 GRUPO 2
RODRIGUEZ SANCHEZ, ROBERTO IES PABI(':(ZF?SS;IQ;”DE (LA 2 GRUPO 1

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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Linea 2: Excluidos

MOTIVO EXCLUSION

I.E.S. SAN FELIPE NERI
(MARTOS)

PULIDO RAMIREZ, OSCAR

Motivos de exclusion:
A) No supera el minimo de 10 puntos del Informe Docente (Art. 3 apartado a)

B) No aporta Certificado de empadronamiento en algun municipio de la provincia de Jaén (Art. 3
apartado.

C) Presentacion de la solicitud fuera de plazo (Art. 14)

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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PLAZO DE ALEGACIONES: 10 DIAS HABILES

+10 dias habiles para formular alegaciones desde el dia siguiente a la
publicacion en el BOP de la propuesta de resolucion provisional.

Cofinanciado por
la Unién Europea

**Durante este plazo, los candidatos seleccionados también podran presentar
el desistimiento. (Conforme a los modelos colgados en la WEB)

s*Transcurrido dicho plazo se examinaran las alegaciones llevadas a cabo, y una
vez que merezcan la conformidad del érgano colegiado, se remitiran con todo

lo actuado, para que se dicte la propuesta de resolucion definitiva.

**De no haber alegaciones, la resolucion provisional tendra caracter definitivo

**Resolucién definitiva: asignacion de paises dentro del Grupo y aceptacion
tacita

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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ACREDITACION KA121

Proyectos acreditados de Movilidad de Estudiantes y Personal de Formacion Profesional

eDesarrollar competencias personales,
profesionales y linglisticas mediante practicas de e Reducir el abandono escolar temprano de
alta calidad en el extranjero Proyectos acreditados alumnado de FP de grado medio

de Movilidad de Estudiantes y Personal de
OBJETIVO1 Formacion Profesional OBJETIVO 4

4
4

eFormacion de los participantes de calidad e
inclusiva, interiorizando valores transversales UE
(sostenibilidad y digitalizacién)

eFacilitar el inicio y desarrollo del proceso y
estrategia de internacionalizacion de los centros
de FP, a través del consorcio OBIJETIVO 5

Q
Q

OBJETIVO 2

eCapacitar al personal docente para la continuidad
y mejora de la internacionalizacidn de los centros
(Acompanamientos)

eContribuir a la creacién de empleo cualificado y a
la competitividad e internacionalizacion de la

OBJETIVO 3 empresas de la provincia OBJETIVO 6

<
<

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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DIFUSION EN EL PROPIO CENTRO

+*Se hard entrega de una PLACA IDENTIFICATIVA de Ia
participacion del centro en el proyecto “JAEN+: Formacion S tE0
Profesional con plus en Europa”. Esta placa se entregara por = Unién Europea
parte de Diputaciéon Provincial de Jaén en la proxima comision

de movilidad que sera celebrada de forma presencial en las
instalaciones de la Diputacion de Jaén.

Cofinanciado por
la Unién Europea

**El centro deberd colocarla en un lugar visible al publico,
preferentemente en la puerta de entrada principal con objeto
de que sea identificable facilmente la participacion del centro
en el proyecto.

**Necesidad de un nuevo documento de designacion de
coordinadores.

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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Cofinanciado por
la Union Europea

Convocatoria 2020, Tumo 1, KAl - Movilidad de las personas por motivos de aprendizaje (A1)

KA120 - Erasmus accreditation
- Erasmus + ID del formulano KA120-8A15EE13 Fecha Imite (hora de Bruselas) 2020-10-29 12:00:00
Objetivo 3
Titulo Contribuir a la creacion de empleo cualificado y a la competitividad e internacionalizacién de las
£Qué quiere conseguir? empresas de la provincia de Jaén, adaptando los perfiles de FP a las necesidades de las empresas

Relacionado con la necesidad 2) de reduccion del desempleo y el area de mejora 5) de dinamizacion del
tejido empresarial local. Realizados periédicamente estudios y cuestionarios a empresas por esta
Diputacion, tanto en proyectos de empleo (FSE-POEFE) como por el Observatorio Econémico Provincial,
Explicacién existe una falla en la conexi{)n entre educacion y emprgsas, existiendo altas tasas de desempleo y
4Cémo se vincula este objetivo con las idades y retos que ha desempleo juvenil oomparanval.'nente con lg {nedla nacional, n:nemras que las empfﬁsas no ena{entran
> perfiles adaptados a sus necesidades, requiriendo competencias lingisticas, experiencia profesional y

explicado en ta seccion "Descripcién general"? "soft skills”, todas ellas desarrolladas de forma intensiva en una movilidad internacional. Los centros de

envio, por su parte, tienen una amplia red de empresas de practicas FCT en Jaén, muy atil para difundir

entre ellas las oportunidades para su propia internacionalizacion, tras la realizacion de practicas

internacionales o mixtas para el desarrollo de estos perfiles y su contratacion posterior

Este objetivo requiere un mayor plazo de resultados visibles, ya que es el mas ambicioso por contribuir a
un cambio de modelo territorial participativo. No obstante, tendra una contribucién anual por proyecto,
identificando y aumentando tanto la red internacional de empresas de practicas ERASMUS+, como la red
provincial de empresas de practicas por cada centro y por el consorcio. Seran imprescindibles eventos a
empresas/asociaciones empresariales para la difusion y participacion de los proyectos

Temporalizacion
¢Cuando espera ver resultados para este objetivo?

Se realizara una identificacion previa del nimero de empresas en destino con las que se ha trabajado en
proyectos precedentes, por destinos ciudad/pais y por familia profesional. Al tiempo, se pedira a cada
centro que realice lo mismo para las empresas jienenses. De esta forma, tendremos una cifra de partida
de la dimension de red empresarial del consorcio. Se contabilizaran las nuevas empresas en origen y en

Evc R :‘ wu‘n SR destino por cada curso académico, para medir el incremento de la red, asi como el niGmero y porcentaje
ﬁbieﬁvo? 8150 Segu Y ot avances de empresas que repiten de forma estable en nuestros proyectos. Se computaran el nimero de eventos

especificos por centro para difusién y participacion de empresas, asi como el nimero de empresas y
asociaciones empresariales participantes en cada uno. Por (itimo, se realizara una evaluacion de
impacto a los 3-6 meses tras la finalizacién de movilidades a alumnos titulados participantes, centros y
empresas de origen para medir los ratios de insercién laboral del consorcio en Jaén.

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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PLAN DE DIFUSION EN EL TEJIDO EMPRESARIAL LOCAL

**Necesidad de llevar a cabo un plan de
difusion desde el centro hacia la red de
empresas de practicas FCT ademas del resto de
empresas locales, con el objetivo de dar a
conocer el proyecto “JAEN+: Formacion
Profesional con plus en Europa” y el esfuerzo
realizado por los miembros de este consorcio
para contribuir a la creacion de empleo
cualificado y a la mejora de la competitividad e
internacionalizacion de las empresas de la
provincia de Jaén. Nuestro consorcio trata de
establecer puentes entre la formacion de los
jovenes de FPGM vy las empresas de nuestra
provincia.

*+OBJETIVO PRINCIPAL: Empleabilidad real de
los alumnos en empresas locales.

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Cofinanciado por
la Unién Europea

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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ACCIONES DEL PLAN DE DIFUSION DESARROLLADAS POR LOS CENTROS

* Los centros educativos facilitaran a Diputacién Provincial de Jaén un listado con las
empresas que colaboran con ellos en las practicas FCT de su alumnado.

Cofinanciado por
la Unién Europea

* Desde Diputacién Provincial de Jaén se establecera un calendario informativo de las
posibles jornadas divulgativas o visitas de los centros a las empresas.

* Los centros informaran a Diputacion Provincial de Jaén de las visitas y sesiones
divulgativas realizadas y la repercusion de estos.

* Desde el Area de Empleo y Empresa de la Diputacion Provincial de Jaén, se facilitara
a los centros material divulgativo para la organizacion de estos actos.

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN

Convenio 2021-1-ES01-KA121-VET-000030556
Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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Cofinanciado por
la Uniéon Europea
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+INFO Area de Empleo
Diputacion Provincial de Jaén

EXTENSIONES: 1474/1472
empleo@dipujaen.es

Tel. 953 60 53 02

PLAN DE EMPLEO para la PROVINCIA DE JAEN
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Acreditacion 2020-1-ES01-K120-VET-094823
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