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32 COMISION DE MOVILIDAD CONSORCIO JAEN+ V
ORDEN DEL DIA:

1.- Comprobacion de asistencia y quorum

2.- Aprobacion del acta de la comision anterior
3.- Bienvenida

4.- Resultados de las solicitudes

5.- Anuncio de subsanacion

6.- Criterios de baremacion

7.- Programacion y reparto de tareas

8.- Ruegos y preguntas
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CENTRO LOCALIDAD SOLICITUDES SUBSANACIONES [EXCLUSIONES
C.E. SANTA MARIA DE LOS APOSTOLES (JAEN) 15 9 2
IES ALMICERAN (PEAL DE BECERRO) 1 1 0
IES ANDRES DE VANDELVIRA (BAEZA) 5 3 2
IES AURINGIS (JAEN) 4 4 0
IES CASTILLO DE LA YEDRA (CAZORLA) 14 12 0
IES DOCTOR FRANCISCO MARIN (SILES) 7 2 0
IES FERNANDO Il (MARTOS) 8 8 0
IES FUENTE DE LA PENA (JAEN) 2 2 0
IES HIMILCE (LINARES) 3 3 0
IES JANDULA (ANDUJAR) 8 7 1
IES MARIA BELLIDO (BAILEN) 12 8 0
IES MARTIN HALAJA (LA CAROLINA) 1 1 0
IES MIGUEL SANCHEZ LOPEZ (TORREDELCAMPO) 3 3 0
IES NUESTRA SENORA SR ALHARILLA (PORCUNA) 2 2 0
IES PABLO DE OLAVIDE (LA CAROLINA) 1 1 0
IES PENA DEL AGUILA (MANCHA REAL) 11 2 0
IES SAN FELIPE NERI (MARTOS) 1 0 0
IES SAN JUAN BOSCO (JAEN) 5 5 0
IES SANTO REINO (TORREDONJIMENO) 2 2 0
IES SIERRA DE LAS VILLAS (VILLACARRILLO) 9 9 0
IES SIERRA DE SEGURA (BEAS DE SEGURA) 1 1 0
IES TORREOLVIDADA (TORREDELCAMPO) 2 0 1
IFP RESCATE VANDELVIRA (JAEN) 2 1 0
SAFA ALCALA (ALCALA LA REAL) 6 2 0
SAFA UBEDA (UBEDA) 8 6 1
SAFA VILLANUEVA (VVA. ARZOBISPO) 7 6 0
OTAL 26 140 100 7
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LINEA 1: PREFERENCIAS

PERIODOS DE MOVILIDAD

GRUPOS DE PAISES

il

GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 5
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CENTRO LOCALIDAD SOLICITUDES SUBSANACIONES [EXCLUSIONES
IES ALMICERAN (PEAL DE BECERRO) 1 0 0
IES CASTILLO DE LA YEDRA (CAZORLA) 1 0
IES JANDULA (ANDUJAR) 1 1 0
IES MARIA BELLIDO (BAILEN) 1 0 0
IES NTRA. SENORA ALHARILLA (PORCUNA) 1 0 0
IES PABLO DE OLAVIDE (LA CAROLINA) 3 0 0
IES PENA DEL AGUILA (MANCHA REAL) 2 1 0
IES SAN FELIPE NERI (MARTOS) 1 0 1
IES TORREOLVIDADA (TORREDELCAMPO) 2 1 0
SAFA (ALCALA) (ALCALA LA REAL) 1 0 0
TOTAL

10 14 4 1
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-Falta de empadronamiento en un municipio de la provincia de Jaén
EXCLUSIONES

-No superacion del Informe docente de Evaluacion ( <50 puntos)

EXCLUYENTES (s.e.u.0)

-No presentacion de expediente académico* o boletin de notas o cualquier
;_--__-4 defecto de forma (falta de firma o sello del centro)

-No presentacion CV o no se presenta en formato EUROPASS o en inglés

-No presentacion de certificado de empadronamiento o certificado expirado (+

15 dias anteriores a solicitud)

-No presentacion de algin ANEXO o cumplimentacion defectuosa (datos

relevantes) o falta de firmas obligatorias* o sello del centro

-No presenta fotocopia DNI (solicitante o progenitores/representantes legales

en el caso de menores)

-No presenta fotocopia del libro de familia

-No estar al corriente con la AEAT (1)

-No determinan su representante legal (menores)

NO EXCLUYENTES Y/O BAREMABLES (s.e.u.0)
-Falta de datos no imprescindibles en los Anexos
-DNI caducado o por una sola cara

-Titulo de idiomas

-Certificado del centro docente *
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LINEA 2: MOTIVOS DE EXCLUSION Y SUBSANACION

EXCLUSIONES -Presentacion fuera de plazo
EXCLUYENTES (s.e.u.0)
SUBSANACIONES -Falta de certificado del centro docente donde presta sus servicios

-Falta de presentacion de fotocopia del DNI
-Falta de presentacion del titulo de idiomas requerido con forme al MCERL

NO EXCLUYENTES Y/O BAREMABLES (s.e.u.0)

-Falta de datos no imprescindibles en el Anexo V
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https://bop.dipujaen.es/descargarws.dip?fechaBoletin=2022-06-08&numeroEdicto=2694&ejercicioBop=2022&tipo=bop&anioExpedienteEdicto=2022

CRITERIOS DE VALORACION

Tendran preferencia:

1.- Quienes no hayan realizado una movilidad anterior en proyectos de JAEN+

2.- Quienes sean titulados en formacién profesional durante el curso 2021/22 o curso 2022/23,
(TITULADOS o matriculados de 2° curso) o hayan obtenido Certificado de profesionalidad en 2022
(siempre gue el periodo de movilidad esté dentro de los 12 meses siguientes a la fecha de
titulacion)

3.- *pérdida de condicién de beneficiario: matriculacion en un grado superior

NUMERO DE SOLICITUDES > NUMERO DE PLAZAS OFERTADAS
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Expediente Académico

_ .
Nivel de idiomas @ 2/

35-B2
30-B1
10-<B1

40-C1/C2 ‘

Informe del centro docente
. 7

1.- Titulados

LISTA DE

ORDEN DE PRELACION 2.- Matriculados 22 curso

RESERVA

3.- Matriculados 12 curso
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LINEA 2: PROCESO DE SELECCION DE PARTICIPANTES (Art. 19

BAREMACION

25-C2
- — — 20-C1
Nivel de idiomas de algun 10— B2
_ pais de los grupos de paises | 5-B1
25-C2
Titulo de idiomas inglés 05
- ol 5-B1
o . . Vé 5_139
N.2 solicitudes Linea 1 010
L o
ORDEN DE PRELACION
-No participante en ediciones anteriores
EMPATE -Centro que no haya enviado participante en ediciones
anteriores

-Centro con mayor numero de solicitudes en Linea 1
-Solicitante con mayor puntuacién en idiomas
-Solicitante en el municipio de menor n.° habitantes
-Registro anterior
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PROGRAMACION PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

¥ ¥ ¥ ¥
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PROGRAMACION DE LA EJECUCION DE LAS MOVILIDADES

2 PERIODO DE MOVILIDAD (PRO)

-_—

[ Formacién Sabados M Formacion Previa ][ Ejecucién movilidad

-—

[ Nov. 2022 J [ Dic. 2022 ] [ Ene.-Abr. 2023

3 PERIODO DE MOVILIDAD (PRO)

-_—

[ Formacién Sabados ][ Formacién Previa [ Ejecucién movilidad

]

[ Ene. 2023 J [ Febr. 2023 ] [ Mar.-Jun. 2023

J

4 PERIODO DE MOVILIDAD (PRO)

_
TR

[ Formacién Sabados M Formacién Previa Ejecucién movilidad

J

T

{ Mar. 2023 ] { Abr. 2023 ] May.- Agos. 2023

]

5 PERIODO DE MOVILIDAD (corta)

[ Formacion Previa (intercultural) ][ Ejecucion movilidad

[ May. 2023 ] [ Jun. -Agos. 2023




Ly

» Apoyo en las tareas administrativas J

1.- Asistencia y apoyo en la subsanacion de los defectos de las solicitudes (dudas, consultas...)

2.- Colaboracioén en la preparacion de la documentacion necesaria para la subsanacion y su presentacion (CV,

certificados de notas, informe docente...)

» Aspectos formativos de las movilidades J

1.- Confeccion y validacion de los Acuerdos formativos y Compromiso de calidad.
2.- Seguimiento de las movilidades como tutor en origen

3.- Validacién con Delegacion de Educacién

» Gestion del proyecto J

1. Participacion activa en el proyecto y en las Comisiones de Movilidad que se convoquen

2. Evaluacion del impacto del proyecto en la insercidén de sus participantes, cumplimiento de objetivos e indicadores
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