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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE RECURSOS HUMANOS. SERVICIO DE GESTION DE
RECURSOS HUMANOS i

2025/6208 Relacion de Puestos de Trabajo de 2026 de la Diputacién Provincial de Jaén y
sus Organismos Auténomos.

Anuncio

Por Acuerdo de Pleno num. 14 en sesion celebrada el dia 26 de noviembre de 2025, la
Excma. Diputacién Provincial de Jaén aprobé la Relacion de Puestos de Trabajo para 2026
de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos, que se une como Anexo,
siendo la misma la siguiente:

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2026

CARACTERISTICASYREQUISITOS

Desempefio Cond. 1
cod CP. Denominacién Dot. TP. SI Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic  ED  PPto. Responsabilidades - Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form, Compl. Jorn.
Comp.
PRESIDENCIA
Direccién del Area de la Presidencia.
116 110 Directora/or 1s - Al DL 30 1690612 X 1 LD Lievar a cabo funciones asignadas DMAT - - 5 Jaén
conforme al Plan de P.R.L.
Direccién en materia de Comunicacion.
116 110 Directora/or 1s - Al DL 30 1690612 X 1 LD Lievara cabo funciones asignadas DMAT . - F5 Jaén
conforme al Plan de P.R.L.
Coordinacion de los Servicios del Area de
115 110 Directora/or Adjunta/o 1 s - Al DL 29 1557878 X 1 LD la Presidencia. Lievar a cabo funciones  DMAT . - F5 Jaén
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Coordinacién en materia de
115 110 Directora/or Adjunta/o 1 s - Al DI 29 1557878 X 1 LD comunicacion. Lievar a cabo funciones  DMAT . - 5 Jaén
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Planificacion, coordinacion y direccion del
11130 110 Jefa/e de Servicio 1 s - Al F 2 13.403,46 X 1 LD fervico de PresidenciaLlevaracabo oy v - . Fl Jaén
unciones asignadas conforme al Plan de
P.R.L.
Planificacion, coordinacion y direccion del
11130 110 Jefa/e e Servicio 108 - Al F 28 1340346 X 1 Lp  Servico de Comunicacion. Llevar a cabo gy p - E F1 Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RLL.
Planificacién, coordinacion y direccion del
11130 110 Jefa/e de Servicio 1 0s - Al F 2 13.403,46 X 1 LD i"’“‘"‘_"“ Web, Contenidos Digitales y jenjpp - - Fl Jaén
ccesibilidad. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
11349 140 Asesora/or 1 s - Al E 25 12.606,02 X 1 . Asesoramiento Especial . . . Fl Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
11349 140 Asesora/or 1 s - Al E 2 12.606,02 - 1 . Ascsoramiento Especial. . . . F Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Supervision y coordinacion de
) informacion y comunicacién. Llevara ., . Técnica/o Superior en Ciencias de .
1115 110 Jefa/e de Seccion 18 - Al F %5 123523 - 1 c SMATI . F1 Jaén

cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

la Informacion

able en https://bop.dipujaen.es
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2026

CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond.1
cod. CP. Denominacion Dot. TP. SI Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic. ~ ED  P.Pto. Responsabilidades " Localidad Observaciones
Perfil o
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.
- » Apoyo téenico y asesoramiento en materia
1130 110 T‘;“'“"/ o Superior CC. 2 NS - Al F 24 11.012,9 X 1 C  decomunicacién. Cumplir con las OSmAT1 - - F1 Jaén
nformacién medidas de P.RL
- - Apoyo técnico y asesoramiento en materia
1130 110 ]T‘f‘“'c“/ o Superior CC. 1 NS - Al F 24 11.012,96 - 1 C  de comunicacion.Cumplir con las medidas OSmAT1 - - Fl Jaén
nformacién GePRL
1133 110 Téenica/oSuperior en LoNs - Al E ”u 10129 i 1 ¢ ApoyoTéenicoy asesoramiento. Cumplit .y ) . F Jaén
Derecho con las medidas de P.R.L.
Gestion, organizacion, catalogacion y
- N preservacion de la informacion, N
11454 110 ecnica/oSuperioren 1 NS - Al F 24 11.0129 - 1 C  asegurando su accesibilidad y OSmAT1 - Fl Jaén :,"‘”“'f‘,"j"‘:‘,"'“
Documentacion recuperacion eficiente. Cumplir con las romocion fnterna
medidas de P.R.L.
o Asesoramiento Especial. .
11350 140 Asesora/or 18 - Al E 2 11.012,96 X 1 i it de PRLL. . . - Fl Jaén
Supervision y coordinacion del Centro
1136 110 Jefa/e de Seccion 108 - A2 F 2 1119426 - 2 C Documental. Lievar acabo funciones  SMATIL Documentalista - Fl Jaén
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
) Asesoramiento Especial. .
11351 140 Asesora/or 10s - A2 E 2 1119426 X 2 o aiazs de PRL. - . - Fl Jaén
Asesoramiento Especial. .
11352 140 Asesora/or 108 - A2 E 2 10.408,16 X 2 e e aeings de L . E E FL Jaén
Asesoramiento Especial. .
11352 140 Asesora/or 108 - A2 E 2 10.408,16 - 2 = Commatiscon s ndids de PRL. . : B Fl Jaén
X Asesoramiento Especial. .
11451 140 Asesora/or 1s - B E 2 10.622,36 X 3 o it de PRLL. . . - Fl Jaén
1148 110 Documentalista 1 NS - A2 F 2 9.671,90 - 2 ¢ Gestion fondo bibliografico y documental. (g, 7y - - Fl Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Analisis, implantacion y desarrollo de
1145 110 Analista Programadora/or 1 NS - A2 F 21 1471134 - 2 C sistemas y programas. Cumplir conlas  OSmSatl - - Fl Jaén

medidas de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2026

CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

T.P. S.IL Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. 1

Responsabilidades Perfil
Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

140

Asesora/or

C1

22

10.622,36

Asesoramiento Especial.
Cumpli con las medidas de PRL.

Jaén

1.1.381

110

Técnica/o Administrativa/o

NS

C1

21

9.295,02

Tareas de gestion de Actos y de Protocolo
y Secretaria de Direccién. Cumplir con las OSmAT1
medidas de PR.L.

F1

Jaén

1121

110

Jefa/e de Secretarfa

C1

21

10.622,36

LD

Coordinacion de la Secretaria de la
Presidencia. Llevar a cabo funciones SMAT2
asignadas conforme al Plan de PRL.

Jaén

1.1.441

110

Jefa/e de Negociado

Ns

c1

21

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de informacion y comunicacion
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.69

110

Jefa/e de Negociado

Ns

c1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de administracion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.336

110

Técnica/o Auxiliar Disefio
Grafico

NS

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de Disefio e Imprenta. Cumplir con  SMAT2
las medidas de P.R.L.

Jaén

1.1.69

110

Jefa/e de Negociado

Ns

c1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de documentacion. Cumplimiento
de funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.74

110

Administrativa/o

NS

c1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracién
admi rativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1
de PRL.

F1

Jaén

1.1.74

110

Administrativa/o

NS

- c1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1
de PRL.

F1

Jaén

1.1.354

140

Asesora/or

- c1

7.671,16

Asesoramiento Especial.
Cumplir con las medidas de P-R.L.

F1

Jaén

11.92

110

Secretaria/o de
Comunicacién

ci/c2

9.295,02

45

LD

Apoyo en tareas administrativas de
Comunicacion. Cumplir con las medidas  SMAT2
dePRL.

Jaén

1.1.449

110

Auxiliar de Biblioteca

Ns

- 2

6.982,64

Auxiliar y colaborar en las tareas de
biblioteca y documentacion. Cumplir con  OSmAT1
las medidas de P.R.L

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2026

CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. 1
cod CP. Denominacion Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic ~ ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.
- Tareas de apoyo administrativo. Cumplir X
11100 110 Oficial/a 1ONS - @ F 16 7.164,08 - 5 c Poyo OSmATI . - Fi Jaén
con las medidas de P.R.L.
Tareas complementarias y de ayuda y
colaboracin con el resto de puestos,
11310 110 Oficial/a Servicios Varios 1NS - @ F 16 7.018,20 X 5 C  conformea los protocolos de servicios que OSmAT2 . - FI Jaén
les sean asignados. Cumplir con las
medidas de P.R.L.
Tareas complementarias y de ayuda y
colaboracicn con el resto de puestos, Pucsto reservado a
11310 110 Oficial/a Servicios Varios 1 NS - e ¥ 16 7.018,20 - 5 C  conformea los protocolos de servicios que OSmAT2 E E Fi Jaén puesto reservado
a romocion Interna
les sean asignados. Cumplir con las
medidas de P.R.L.
Vigilancia y custodia de dependencias,
Limg  pp Subaltema/o-Ordenanza- Lo ‘ . " 619010 ) . orentacon  usuarios,foocopiadors, 0 . i - Jaén Pucsto s amortirar
Portera/o reparto, etc. Cumplir con las medidas de
PRL.
Vigilancia y custodia de dependencias,
11119 110 Subalterna/0-Ordenanza- 1 NS - E F 14 619010 ; 6 c nnumcxmn_mum_m, fotocopiadora, OSmAT2 . ~ Fl Jaén
Portera/o reparto, etc. Cumplir con las medidas de
L.
Vigilancia y custodia de dependencias,
Limg  prg Subaltema/o-Ordenanza- Lo . . 0 619010 ) .  orentacion a usuariosfoocopiadors, (0 1o . . - Jaén
Portera/o traslado,etc. Cumplir con las medidas de
PRL.
DOTACIONES AREA DE PRESIDENCIA 45
SECRETARIA GENERAL
Secretaria/o Habilita Nacional. Llevar
112 170 Secretaria/o General 105 - Al ¥ 30 1690612 X 1 LD acabo funciones asignadas conformeal  MSMAT E - Fi Jaén
Plan de P.R.L.
Colaboracién inmediata con la Secretaria
General, sustitucion de su titular, y demas
117 170 Vicesecretaria/o 1 s - Al F 30 1690612 X 1 Lp  funciones que e sean encomendadas por gy vy - - F1 Jaén
la/ el Secretaria/o General. Lievar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.
Planificacion, coordinacion y direccion
11130 170 Jefa/e de Servicio 105 - Al F 28 13.403,46 X 1 Lp  del Serviciode Secretaria General. Llevara ey p . . Fl Jaén

cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

T.P. S.IL

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Responsabilidades

Desempefio

Cond. 1

Perfil
Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.368

170

Técnica/o Superior en
Proteccion de Datos

Al

24

12.352,34

Asesoramiento e informe en materia de
proteccion de datos de carécter personal y
administracion electrénica, asf como las
demés que puedan ser asignadas por la
Secretaria General. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

SMAT1L

Jaén

11.23

170

Técnica/o de Administracion
General

NS -

Al

24

11.012.96

Tareas téenicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de cardcter
administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.69

171

Jefa/e de Negociado

c1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas del Negociado de Registro General.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

Jaén

1.1.69

171

Jefa/e de Negociado

NS -

20

9.295,02

Control, cjecucion y desarrollo de las
tareas del Negociado de Informacion.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

Jaén

1.1.291

172

Jefa/e de Unidad

c1

20

9.295,02

Desarrollo Informatico para la gestion de
la administracion electronica del B.O.P.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P-R.L.

SMAT2

Jaén

1174

170

Administrativa/o

NS -

C1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

Jaén

1174

171

Administrativa/o

NS -

C1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

Jaén

11.74

172

Administrativa/o

NS -

c1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

Jaén

1181

170

Jefa/e de Negociado

NS AM3

cl/c2

F

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de administracion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.361

170

Jefa/e de Negociado

S AM3

cl/c2

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de convocatorias y actas de drganos
colegiados.  Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-RL.

SMAT2

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond.1

Cod. C.P. Denominacién Dot. T.P. S.I Gr. T.A.  N.D. C.Especifico  Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.

Comp.

Atencion telefénica comunicaciones
1198 171 Telefonista 6 NS - [e] F 16 6.873,58 - 5 C  internas y externas. Cumplir con las OSmATI - - F1 Jaén
medidas de P.R.L.

Tareas de apoyo administrativo. Cumplir

11100 171 Oficial/a 1NS - e ¥ 16 7.164,08 - 5 c P OSmATI - - Fi Jaén
con las medidas de P.R.L.
11111 170 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, céleulo sencillo, archivo, ete. g xpy B . F Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
11111 171  Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, calculo sencillo, archivo, efc. 55 oy - . Fl Jaén
Cumplir con las medidas de PR L.
11111 172 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, cdleulo sencillo, archivo, ete. gy . . F1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Vigilancia y custodia de dependencias,
11119 170 Subalterna/o-Ordenanza- 1 NS - E F 14 6190,10 R 6 c orientacion a usuarios fumcup\adkjra, OSmAT2 ~ B Fl Jaén
Portera/o traslado,etc. Cumplir con las medidas de
P.RL.
Vigilancia y custodia de dependencias,
orientacion a usuarios, fotocopiadora,
Liage 17 Subalterna/o-Ordenanza- Lo E E 0 19010 i . ¢ traslado, tareas decoreo, epartode. (o i i " Jaén ®
Portera/o oapoyoala @
de documentos. Cumplir con las medidas A
de P.R.L. c
(]
g
S
DOTACIONES DE SECRETARIA GENERAL 30 9_
e
o
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL 8
0=
IS
Secretaria Consejo Econémico y Social. NG
1165 150 Secretaria/o CES. 18 - AlyA2 F 2 1062236 - 12 Lp  Secretaria Cons Social- Aty - - F1 Jaén © =
Cumplir con las medidas de PRL. =]
HE
N
of
B - B &
‘areas de tramite y colaboracion )
1174 150 Administrativa/o 10Ns - a F 18 767116 - 4 C  administrativa, Camplir con las medidas  OSmATL . . Fl Jaén as
dePRL Ow®
m
Vigilancia y custodia de dependencias, Q
Liage  1sp Subalterna/o-Ordenanza- Lo . ; 0 190,10 i . © orientaciona usuarios fotocopiadora, oo . i " Jatn )
Portera/o traslado,etc. Cumplir con las medidas de

PRL.

DOTACIONES CONSEJO ECONOMICO SOCIAL 3
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Cond. 1
cod.  CP. Denominacién Dot. T.P. SI Gr. T.A. ND. C.Especifico Dedic. ~ ED  P.Pto. Responsabilidades Localidad Observaciones
Jorn.
GRUPOS POLITICOS
Asesoramiento especial Grupos Politicos
11349 140 Asesora/or 1 s - Al E 25 12.606,02 X 1 - (PSOE). Cumplir con las medidas de F1 Jaén
PRL.
Asesoramiento especial Grupos Politicos .
11350 140 Asesora/or 3 s - Al E 2 11.012,96 - 1 - : F1 Jaén
(P.P.) Cumplir con las medidas de P.R L.
Asesoramiento especial Grupos Politicos
11352 140 Asesora/or 1 s - A2 E 2 10.408,16 X 2 - (PSOE). Cumplir con las medidas de F1 Jaén
PRL.
Asesoramiento especial Grupos Politicos
11352 140 Asesora/or 2 s - A2 E 2 10.408,16 - 2 - (PSO.E). Cumplir con las medidas de Fl1 Jaén
PRL.
11352 140 As y 1 s A2 E » 10.40816 2 Asesoramiento especial Grupos Poli B Jaén
o sesora/or - S5 - © (P.P.) Cumplir con las medidas de P.R.L. ac
Asesoramiento especial Grupos Politicos
11377 140 Asesora/or 1 s - B E 2 9.527,00 X 3 - (PSOE). Cumplir con las medidas de Fl1 Jaén
PRL.
Asesoramiento especial Grupos Politicos
11353 140 Asesora/or 1 s - c1 E 2 10.622,36 X 4 - (PSOE). Cumplir con las medidas de Fl Jaén
PRL.
Asesoramiento especial Grupos Politicos
11354 140 Asesora/or 1 s - c1 E 18 7.671,16 X 4 - (PSOE). Cumplir con las medidas de F1 Jaén
PRL.
Asesoramiento especial Grupos Politicos
11354 140 Asesora/or 1 s - c1 E 18 7.671,16 - 4 - (PSOE,). Cumplir con las medidas de F1 Jaén
PRL.
. Asesoramiento especial Grupos Politicos .
11354 140 Asesora/or 4 s - cl E 18 7.671,16 - 4 - (PP) Complircon los medlicos do PR, F1 Jaén
Asesoramiento especial Grupos Politicos
11355 140 Asesora/or 1 s - (@] E 16 6.873,58 X 5 - (PSOE,). Cumplir con las medidas de F1 Jaén
PRL.
Asesoramiento especial Grupos Politicos .
11355 140 Asesora/or 1 s - (o] E 16 6.873,58 - 5 ~ (PP) Complir con s meditins de PRL. F1 Jaén
DOTACIONES GRUPOS POLITICOS 18

ECONOMIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A MUNICIPIOS

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

Dot. T.P. S.IL

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED P.Pto.

Desempeiio

Cond. 1

Responsabilidades Perfil
Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.6

300

Directora/or

Al

16.906,12

Direccién en materia de Economia y
Hacienda. Llevar a cabo funciones DMAT
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

Jaén

Directora/or

Al

D.F

16.906,12

Direccion en materia de Asistencia a
Municipios. Llevar a cabo funciones DMAT
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

Jaén

360

Directora/or

Al

D.F

16.906,12

Direccion en materia de Defensa Juridica.
Llevar a cabo funciones asignadas DMAT
conforme al Plan de P.R.L.

Jaén

310

Interventora/or

Al

30

16.906,12

Interventora/or Habilitacién Nacional.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

MSMAT

Jaén

320

Tesorera/o

Al

30

16.906,12

Tesorera/o Habilitacién Nacional. Llevar
acabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L

MSMAT

F1

Jaén

370

Directora/or Adjunta/o

Al

D.F

29

15.578,78

Coordinaci6n en materia de Contratacion.
Llevar a cabo funciones asignadas DMAT
conforme al Plan de P.R.L.

F5

Jaén

1.1.130

370

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403,46

Planificacion, coordinacion y direccion de
Gestion y Contratacion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

MSMAT

F1

Jaén

1.1.130

370

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403,46

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Asesoramiento, Instruccion e

Impulso de la Contratacién. Llevara cabo MSMAT
funciones asignadas conforme al Plan de

PRL.

F1

Jaén

1.1.130

340

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403 46

Planificacion, coordinacién y direccion del
Servicio de Gestion Economica y
Presupuestaria. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

MSMAT

F1

Jaén

1.1.130

340

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403,46

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Economia y Hacienda. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

MSMAT

F1

Jaén

1.1.130

342

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403,46

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Presupuestos y Coordinacion.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

MSMAT

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Denominacién

Dot.

T.P. S.IL

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED P.Pto.

Responsabilidades

Desempefio

Cond. 1

Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.130

330

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403,46

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Patrimonio. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

MSMAT

Jaén

1.1.130

310

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403,46

Planificaci6n, coordinacion y direccion
de las funciones de fiscalizacion (funcion
interventora). Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

MSMAT

Jaén

1.1.130

310

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403,46

Planificacion, coordinacion y direccion
del control financiero (permantente y
auditoria pablica) y de la funcion de
contabilidad. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L

MSMAT

Jaén

1.1.130

320

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403 46

Planificacion, coordinacion y direccion
del Servicio de Tesoreria. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL

MSMAT

Jaén

1.1.130

301

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403,46

Jefatura directa de los servicios y labores
de apoyo y refuerzo de la Direccion.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

MSMAT

F1

Jaén

1.1.10

360

Letrada/o-Jefa/e de Servicio

1

Al

28

13.403 46

Planificacion, coordinacion y direccion del
Asesoramiento juridico interno y a
municipios. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PRL.

MSMAT

Licenciatura en Derecho o Grado
en Derecho mas Master
Habilitante

F1

Jaén

1112

360

Letrada/o-Asesora/or
Juridica/o

Al

26

12.678,82

Asesoramiento y defensa juridica de la
Entidad y de los municipios de la
provincia. Cumplir con las medidas de
PRL.

SSmAT

Licenciatura en Derecho o Grado
en Derecho mas Master
Habilitante

F1

Jaén

1112

Letrada/o-Asesora/or
Juridica/o

Al

26

12.678,82

Asesoramiento y defensa juridica de la
Entidad y de los municipios de la
provincia. Cumplir con las medidas de
PRL.

SSmAT

Licenciatura en Derecho o Grado
en Derecho mas Master
Habilitante

Jaén

11.13

310

Adjunta/o Jefa/e de Servicio

1

Al

26

12.606,02

Coordinaci6n de las Secciones y
Negociados de funcién interventora y
control financiero. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

MSMAT

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Desempeiio Cond. 1
cod. CP. Denominacién Dot. TP. SI Gr. TA. ND. C.Especifico Dedic.  ED  P.Pto. Responsabilidades " Localidad Observaciones
Perfil o
Titulacién / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.
Supervision y coordinacion de la Seccién
1115 301 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 25 12.352,34 - 1 c ‘El‘ Asistencia Técnica a Municipios SMATI - - F1 Jaén
levar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.
Supervision y coordinacion de la Seccién
i de Coordinacion y Asistencia Material a
1115 301 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 25 1235234 - 1 [ raciony Asi Mater SMATI - . Fl Jaén
unicipios. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Supervision y coordi de Patrimonio.
1115 330 Jefa/e de Seccion 1 0s - Al F 25 12.352,34 X 1 € Llevaracabo funciones asignadas SMATI - . F1 Jaén

conforme al Plan de P.R.L.

Supervision y coordinacion de Gastos y
1115 340 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 25 1235234 - 1 C Pagos. Llevara cabo funciones asignadas  SMATI - - Fl Jaén
conforme al Plan de P.R.L.

Supervision y coordinacion de contratos
dela Secci6n de Contratacion IIL Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

1115 370 Jefa/e de Seccion 1 S - Al F 25 12.352,34 - 1 C SMATI - - F1 Jaén

Supervision y coordinacién de Ingresos.
1115 340 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 25 1235234 - 1 C  Llevara cabo funciones asignadas SMATI - - Fl Jaén
conforme al Plan de P.R.L.

Supervision y coordinacion de la
calizacion e intervencion previa. Llevar
acabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

1115 310 Jefa/e de Seccion 1 S - Al F 25 12.352,34 - 1 C SMATI1 - - F1 Jaén

Supervision y coordinacion del Control
financiero permantente y auditoria, ast

1115 310 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 25 12.352,34 - 1 C comoel control de eficacia. Llevaracabo SMATI - - F1 Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

able en https://bop.dipujaen.es

[ee]
o
o
Supervision y coordinacion de la funcién ©
1115 310 Jefa/e de Seccion 105 - Al ¥ 25 123523 . 1 € decontabilidad. Lievar acabo funciones SMATI . . Fi Jaén s
asignadas conforme al Plan de P.R.L. o
o
o
Supervision y coordinacion de contratos O
1115 370 Jefa/e de Seccion 105 - Al F 25 1235234 X 1 ¢ delaScccionde Contratacion I Llevara gy gy . . F1 Jaén m
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L. G.) -
>
[&]
Supervision y coordinacion de contratos
1115 370 Jefa/e de Seccion 105 - Al F 25 1235234 . 1 ¢ delaScccionde Contratacion Il Llevara gy, 7y . . F Jaén

cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

Dot.

T.P. S.I

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. 1

Responsabilidades Perfil
Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1115

370

Jefa/e de Seccion

Al

25

12.352,34

Supervision y coordinacion de las tarcas
deinstruccion de los procedimientos de
contratacion administrativa y apoyo y
asesoramiento técnico en la materia.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1

F1

Jaén

1144

301

Secretaria/o Interventora/or

Al

25

11.194,26

Asistencia material a los municipios en las
funciones de fe pablica, asesoramiento

legal preceptivo, control y fiscalizacion

interna de la gestion econémica-financiera OSmAT1
y presupuestaria, contabilidad y

recaudacion. Cumplir con las medidas de

P.RL.

F1

Jaén

11.23

301

Técnica/o de Administracion
General

Al

24

11.01296

Tareas técnicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de cardcter
administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de PRLL.

OSmAT1

Jaén

Técnica/o de Administracion
General

NS -

Al

24

11.012.96

Tareas técnicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de cardcter
administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de P.RL.

OSmAT1

Jaén

1.1.343

320

Técnica/o Gestion
Econémica/ o-Financiera/o

NS -

Al

24

11.01296

Apoyo y asesoramiento técnico en materia
de gestion econémica y financiera.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

F1

Jaén

Técnica/o de Administracion
General

NS -

Al

24

11.012.96

Tareas técnicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de carécter
administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de P.R L.

OSmAT1

Jaén

1.1.452

370

Técnica/o Superior en
Contratacién

NS -

Al

24

11.012.96

Gestion, estudio, propuesta y
asesoramiento técnico en materia de
contratacion. Cumplir con las medidas de
P.RL.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.318

310

Gestion Administracion
General

NS -

A2

20

9.527,00

Tareas de apoyo en la gestion, estudio y
propuesta de carécter administrativo.
Cumplir con las medidas de P.RL

OSmAT1L

F1

Jaén

1.1.318

370

Gestion Administracion
General

A2

20

9.527,00

Tareas de apoyo en la gestion, estudio y
propuesta de carécter administrativo.
Cumplir con las medidas de P.R.L

OSmAT1

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Denominaciéon

Dot.

T.P.

S.I. Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Responsabilidades

Desempeiio

Cond. 1

Perfil
Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad Observaciones

1.1.62

Jefa/e de Negociado

NS

- A2/C1

F

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de fiscalizacion II. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMATI

Jaén

1.1.62

310

Jefa/e de Negociado

NS

- A2/C1

F

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de Contabilidad. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT1

Jaén

1.1.359

310

Jefa/e de Negociado

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de fiscalizacion I Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

SMAT2

Jaén

1.1.69

310

Jefa/e de Negociado

NS

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de control financiero. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

SMAT2

Jaén

1.1.69

370

Jefa/e de Negociado

Ns

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de Almacén. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.R.L

SMAT2

Jaén

1.1.359

320

Jefa/e de Negociado

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de la
gestion del presupuesto I1. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

Jaén

1.1.69

320

Jefa/e de Negociado

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de la
gestion del presupuesto 1. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

Jaén

1.1.359

340

Jefa/e de Negociado

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de ordenacion de pagos. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.359

342

Jefa/e de Negociado

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas administrativas de seguimiento de
la tramitacion de los presupuestos,
documentacién presupuestaria y de la
informaci6n econémica derivada, asi
como de la ejecucién de los proyectos de
gastos. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Denominacién

Dot.

T.P. S.IL

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Cond. 1

Responsabilidades Perfil

Comp.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.359

340

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas relativas a liquidaciones mensuales
y de mandamientos de ingresos que se
tramitan en el Negociado. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.69

Jefa/e de Negociado

NS -

C1

20

9.295,02

Control de la ejecucion y desarrollo de las
tareas de contratos de la Seccion de
Contratacién 1. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

Jaén

1.1.359

370

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de contratos de la
Contratacién I11. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.RL.

ccion de SMAT2

Jaén

1.1.359

370

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de coordinacion de la gestion
administrativa. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

Jaén

1.1.69

370

Jefa/e de Negociado

NS -

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de Compras. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

Jaén

1.1.69

340

Jefa/e de Negociado

NS -

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de Gastos. Llevar a cabo funciones SMAT2
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

Jaén

1.1.69

340

Jefa/e de Negociado

NS -

1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las

tareas de Ingresos IL. Llevar a cabo

funciones asignadas conforme al Plan de
R.L.

SMAT2

Jaén

1.1.69

360

Jefa/e de Negociado

Ns -

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas administrativas de la Asesoria
Juridica. Llevar a cabo funciones

asignadas conforme al Plan de P.R L.

SMAT2

1.1.69

340

Jefa/e de Negociado

Ns -

1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de Ingresos L. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

Jaén

11.74

Administrativa/o

NS -

ca

7.671,16

Tareas de trmite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1
de PRL.

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Desempefio Cond. 1
cod CP. Denominacion Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic  ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.

Tareas de tramite y colaboracion

1.1.74 330 Administrativa/o 1 NS - C1 F 18 7.671,16 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1 - - F1 Jaén
de P.R.L.
Tareas de trémite y colaboracion

1174 340 Administrativa/o 6 NS - a F 18 7.671,16 - 4 C  administrativa, Camplir con las medidas OSmATI - E F1 Jaén
de PRL.
Tareas de tramite y colaboracion

1174 342 Administrativa/o 2 NS - ¢} F 18 7.671,16 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1 - - F1 Jaén
de PR.L.
Tareas de trémite y colaboracién

1174 360 Administrativa/o 2 NS - a ¥ 18 7.671,16 - 4 c rativa, Camplir con las medidas  OSmATI E E FI Jaén
Tareas de trémite y colaboracion

1174 370 Administrativa/o 4 NS - a F 18 7.671,16 - 4 c rativa. Cumplir con las medidas  OSmAT E E Fi Jaén
Tareas de trémite y colaboracion

1174 310 Administrativa/o 6 NS - a ¥ 18 7.671,16 - 4 C  administrativa. Camplir con las medidas  OSmAT1 E E FI Jaén
de P.R.L.
Tareas de tramite y colaboracion

1174 320 Administrativa/o 30ONS - a ¥ 18 7.671,16 - 4 C  administrativa, Camplir con las medidas  OSmATI E - Fi Jaén
de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de las

1181 330 Jefa/e de Negociado 1NS AMZ Cl/Q2 F 18 9.295,02 X 45 ¢ fareasdePatrimonio. Llevaracabo  gypapy E - Fl Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.
Control, ejecucion y desarrollo de las

11361 370 Jefa/e de Negociado 1 s AW CyQ@ F 18 9.295,02 X 45 C  freasdeconiatos delaSeccionde - sMAT2 - - Fl Jaén
‘ontratacion I1. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

) N Secretaria de la Vicepresidencia, Cumplir

1194 120 Secretaria/o e Direccion I Ve F 18 9.205,02 X 45 1D arta de la Vicep OSmATI . - F5 Jaén
con las medidas de P.R.L.

11103 370 Conductora/or 2 NS - @ F 16 7.001,42 . 5 ¢ Distribucion de materiales almacén. OSmATI . Permiso de Conducir ~ FL Jaén

Repartidora/or

Cumplir con las medidas de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es
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Desempefio Cond. 1
Cod. C.P. Denominacién Dot. T.P. S.I Gr. T.A.  N.D. C.Especifico  Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacién / Plaza Form.Compl.  Jorn.
Comp.
11111 301 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 c g“’“‘“f"“'"“"'““‘“‘“""""‘"f"“""“"' OSmATI - - Fl Jaén
umpli con las medidas de P.R.L.
11111 310  Auxiliar Administrativa/o 3 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, cilculo sencillo, archivo, ete. (g, s\ . . Fl Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
11111 370 Auxiliar Administrativa/o 7 NS - @ F 16 6.873,58 . 5 ¢ Ofimatica, cdleulo sencillo, archivo, ete. gy . . Fl Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
11111 370 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, cdleulo sencillo, archivo, ete. gy . E Fl Jaén Puesto Reservado a
Lumphr con las medidas de P.R.L. Promocion Interna
11111 360 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 c g““‘“‘?“"“‘"‘““’"“’.“"“‘"“""“""”““ OSmAT1 . - Fl Jaén
umplir con las medidas de P.R.L.
Vigilancia y custodia de dependencias,
Liage  apg Subaltera/o-Ordenanza- Lo . ; 1 190,10 ) . ©  orientaciona usuarios fotocopiadora, o i . " Jaén
Portera/o traslado,etc. Cumplir con las medidas de
P.RLL.

DOTACIONES AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A MUNICIPIOS 111

RECURSOS HUMANOS

Direccién del Area de Recursos Humanos.
1.1.6 410 Directora/or 1 S - Al D.F 30 16.906,12 X 1 LD  Llevar a cabo funciones asignadas DMAT - - F5 Jaén
conforme al Plan de P.R.L.

Coordinacién de los Servicios del Area en
115 410 Directora/or Adjunta/o 105 - Al DF 29 15.578,78 X 1 Lp  materiade Recursos Humanos. Llevara 1)y p . . 5 Jaén
cabo funciones asignadas conforme al

Plan de P.R.L.

Planificacion, coordinacion y direccion del
- Servicio de Gestion de Recursos Humanos o+ .
1.1.130 410 Jefa/e de Servicio 1 S - Al F 28 13.403,46 X 1 LD . MSMAT - - F1 Jaén
I Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208

Planificacion, coordinacion v direccion del

11130 410 Jefa/e de Servicio 1 s - Al F 2 13.403,46 X 1 Lp  Servicio de Gestion de Recursos Humanos oy jxp - . Fl Jaén
1I. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.
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Denominacién Dot.

T.P. S.IL Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempefio

Cond. 1

Responsabilidades Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad Observaciones

1.1.130

410

Jefa/e de Servicio 1

Al

28

13.403 46

LD

Planificacién, coordinacion y direccion del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos oo
111 Llevar a cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

Jaén

1.1.130

497

Jefa/e de Servicio 1

Al

28

13.403,46

LD

Planificacion, coordinacion y direccion de
la prevencion de riesgos laborales. Llevar
a cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

MSMAT

Titulo Superior en
Prevencion de Riesgos
Laborales

]
=

Jaén

1.1.410

410

Jefa/e de Seccion-
Adjunta/o

Al

12.606,02

Supervision y coordinacion de los
procesos de Seleccion. Apoyo,
asesoramiento y sustitucion del Jefe de
Servicio. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

MSMAT

Jaén

1115

410

Jefa/e de Seccion 1

Al

25

12.352,34

Supervision y coordinacion del control
econémico y presupuestario del drea.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1

Jaén

1.1.15

49

S

Jefa/e de Seccion 1

Al

25

12.352,34

Supervision y coordinacion de salud
laboral. Llevar a cabo funciones asignadas SMAT1
conforme al Plan de P.R.L.

Esp. Medicina de
Empresa

Jaén

1.1.23

410

Técnica/o de Administracion
General

NS

Al

24

11.01296

Tareas técnicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de cardcter
administrativo de nivel superior a la
Direccién y a los Servicios del Arca.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.385

410

Jefa/e de Seccion-
Adjunta/o

A1/A2

F

26

12.606,02

X

Supervision y coordinacion de la Seccion
de Gestion Organizativa, Provision y
Carrera. Apoyo, asesoramiento y
sustitucion del Jefe de Servicio. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

MSMAT

Jaén

1.1.385

410

Jefa/e de Seccion-
Adjunta/o

A1/A2

F

26

12.606,02

X

Supervision y coordinacion de la
contratacion de personal, pago de
seguros sociales. Apoyo,
soramiento y sustitucion del Jefe de
Servicio. Llevara cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-RL.

néminas

MSMAT

Jaén

1131

493

Jefa/e de Seccion 1

A1/A2

F

25

11.194,26

X

Supervision y coordinacion de los
Programas de Formacion y de la gestion
de la incorporacion de alumnos en
prcticas. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

SMAT1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208
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cod. CP. Denominacion Dot. T.P. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic  ED  P.Pto. Responsabilidades " Localidad Observaciones
Perfil .
Titulacion / Plaza Form.Compl.  Jorn.
Comp.
implantacion y desarrollo de
1145 410 Analista Programadora/or 1 NS - A2 ¥ 21 1471134 X 2 C  sistemas y programas. Cumplirconlas  OSmSatl E - Fi Jaén
medidas de P.R.L.
implantacion y desarrollo de
1145 410 Analista Programadora/or 1 NS - A2 ¥ 21 1471134 - 2 C  sistemas y programas, Cumplirconlas  OSmsatl . E F1 Jaén
medidas de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de las
11418 410 Jefa/e de Negociado 105 - A2 F 21 10.432,66 . 2 C joreas deSeguridad Social Lievara cabo - gy . . F1 Jaén
unciones asignadas conforme al Plan de
PRL.
Control, ejecucion y desarrollo de las
1146 493 Jefa/e de Negociado 1ONS - A2 F 21 10.432,66 X 2 C poreas derivadas delos Programas e gy . . Fl Jaén
Formacion. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de las
1146 410 Jefa/e de Negociado 1 NS - A2 F 21 10.432,66 X 2 C poreas deadminitracion. Lievaracabo | gMATI . . F1 Jaén
unciones asignadas conforme al Plan de
PRL.
Tareas de apoyo sanitario en la salud Esp. Enfermerfa de
11312 497 Enfermera/o de Empresa 1 NS - A2 F 20 9.635,08 X 2 (< sanitarioenla salud |- 1 A7y . inferme F1 Jaén
laboral. Cumplir con las medidas de P.R.L. Empresa
11312 497 Enfermera/o de Empresa 1 NS - A2 F 20 9.635,08 - 2 ¢ Tareasdeapoyosanitarioenlasalud ' 0, \py . Esp- Enfermeriade g Jaén
laboral. Cumplir con las medidas de PR L. Empresa
» inistraci Tareas de apoyo en la gestion, estudio y
11318 410 G“‘“O"IA""“"'“"““O“ 1 NS - A2 F 20 9.527,00 - 2 C  propuesta de cardcter administrativo,  OSmATI - - Fl Jaén
General Cumplir con las medidas de P.R.L
Master Superior en
Prevencion de Riesgos
Laborales con las
Realizacion de las funciones recogidas en especialidades de
11407 497 Téenica/oenPrevencinde o A2 F 20 9.527,00 - 2 C el Art.37del RD.39/1997. Cumplircon OSmATI . seguridad en el trabajo, ) Jaén

Riesgos Laborales

las medidas de P.R.L.

higiene industrial y
ergonomia y
psicosociologia
aplicada.Permiso de
conducir clase Bl

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208
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Denominacién

Dot.

T.P.

S.I.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Responsabilidades

Desempefio

Cond. 1

Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

493

Técnica/o Medio en
Formacién

NS

A2

20

9.527,00

Estudio y colaboracién en materia de
formacién y de la gestion de la
incorporacion de alumnos en practicas.
Cumplir con las medidas de P.RL.

OSmAT1

Jaén

1.1.373

493

Técnica/o Medio en
Formacién

NS

A2

20

9.527,00

Estudio y colaboracién en materia de
formacion. Cumplir con las medidas de
P.RL.

OSmAT1

Jaén

1159

493

Técnica/o Media/o

NS

A2

20

9.527,00

Estudio y colaboracién en materia de
formacién. Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Jaén

1.1.419

410

Jefa/e de Negociado

A2/C1

21

10.432,66

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de contratacion de los recursos
humanos. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L

SMAT1L

Jaén

1.1.419

410

Jefa/e de Negociado

A2/C1

21

10.432,66

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de gestion de control economico
del Negociado I. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1L

Jaén

1.1.83

410

Responsable Unidad de
Néminas

A2/C1

21

10.432,66

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de administracion del pago de
nominas del personal. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT1

Jaén

1.1.69

410

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las

tareas que conllevan prestaciones sociales.

Llevara cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

Jaén

1.1.359

410

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.295,02

Control, cjecucion y desarrollo de las
tareas que conllevan el control de
presencia. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

SMAT2

Jaén

1.1.69

410

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas que conllevan el reconocimiento de
derechos econémicos. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

Jaén

1.1.69

410

Jefa/e de Negociado

NS

c1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de gestion administrativa de los
procesos de seleccion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208
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Desempeiio Cond. 1
cod.  CP. Denominacién Dot. TP. SI Gr. T.A. ND. CEspecifico Dedic. ~ ED  P.Pto. Responsabilidades Pectil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Jorn.
Comp.
Control, ejecucion y desarrollo de las
11359 410 Jefa/e de Negociado 1 s - cl F 20 9.295,02 X 4 ¢ tareasde control economico del SMAT2 - F1 Jaén
Negociado II. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de gestion y actualizacion de la
11359 410 Jefa/e de Negociado 105 - cl F 20 9.295,02 - 4 ¢ informacion relativaa los instrumentos de gy, 1 - Fl Jaén
gestion organizativa. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.
Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas administrativas en materia de
11359 497 Jefa/e de Negociado 1 s - cl F 20 9.295,02 - 4 C prevencion de riesgos laborales. Lievar a SMAT2 - F1 Jaén
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.
Tareas de tramite y colaboracién
1174 410  Administrativa/o 15 NS - cl F 18 7.671,16 - 4 C  administrativa. Camplir con las medidas  OSmAT1 - Fl Jaén
de PRL.
Tareas de tramite y colaboracién
1174 410  Administrativa/o 5 NS - cl F 18 7.671,16 X 4 C  administrativa. Camplir con las medidas  OSmATI - F1 Jaén
de PR.L.
Tareas de tramite y colaboracién Puestos reservados a
1.1.74 410 Administrativa/o 40 NS - C1 F 18 7.671,16 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1 - F1 Jaén S
GePRL Promocion Interna.
de tramite y colaboracion
1174 493 Administrativa/o 2 NS - cl F 18 7.671,16 - 4 C rativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1 - Fl Jaén
Tareas de tramite y colaboracién
1174 497 Administrativa/o 1 NS - cl F 18 7.671,16 - 4 C  administrativa. Camplir con las medidas  OSmAT1 - F1 Jaén
dePRL.
Realizar servicios complementarios de
11426 a9y Técnica/oen Cuidados 1 N§ - a ¥ 16 6873,58 . 4 ¢ asistencia sanitaria, bajo supervision ¢ FP Grado Medio. Cuidados " Jaén Puesto a amortizar
Auxiliar de Enfermeria del personal sanitario titulado. Cumplir Auiliares de Enfermeria
con las medidas de P.R.L
a . N Ofimatica, cdlculo sencillo, archivo, etc. £
11111 410  Auxiliar Administrativa/o 5 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 c OSmAT1 - F1 Jaén

Cumplir con las medidas de P.RL.

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208
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Desempeiio Cond. 1

Cod. C.P. Denominacién Dot. T.P. S.I Gr. T.A.  N.D. C.Especifico  Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.

Comp.

11111 493 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.873,58 . 5 ¢ Ofimdtica, cdleulo sencillo, archivo, ete. g vy - . Fl Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.

11111 497 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - e F 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, célculo sencillo, archivo, ete. gy - - F1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.

Vigilancia y custodia de dependencias,
orientacion a usuarios, fotocopiadora,
traslado,etc. Cumplir con las medidas de
P.RL

Subalterna/o-Ordenanza-

1119
L9410y era/o

1 NS - E F 14 6.190,10 - 6 C OSmAT2 - - F1 Jaén

DOTACIONES AREA DE RECURSOS HUMANOS 111

GOBIERNO ELECTRONICO Y REGIMEN INTERIOR

Direccién del Area de Gobierno

116 420 Directora/or 1 s - Al DI 30 16.906,12 X 1 pp  [Flectronicoy Régimen Interior. Llevara 1,y . . 5 Jaén
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

Coordinacién de los Servicios del Area en
materia de Régimen Interior. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

115 420 Directora/or Adjunta/o 1 S - Al DI 29 15.578,78 X 1 LD DMAT - - F5 Jaén

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Nuevas Tecnologias. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

1.1.457 420  Jefa/e de Servicio 1 S - Al F 28 18.477,62 X 1 LD MSMAT Técnica/o Superior en Sistemas F1 Jaén

Planificacion, coordinacion y direccion de
las herramientas habilitantes de
administracion electronica de la
Diputacion de Jaén. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de

1.1.457 420 Jefa/e de Servicio 1 S - Al F 28 18.477,62 X 1 LD MSMAT Técnica/ o Superior en Sistemas - F1 Jaén

Planificacion, coordinacion y direccion de
las herramientas de gestion administrativa
1.1457 420 Jefa/e de Servicio 1 S - Al F 28 18.477,62 X 1 LD  delaDiputacién de Jaén. Llevaracabo ~ MSMAT Técnica/o Superior en Sistemas - F1 Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

able en https://bop.dipujaen.es

Anlisis y supervision de sistemas y
Jefa/e de Sistemas y arquitectura técnica. Apoyo,
1.1.393 420 Arquitectura Técnica- 1 S - Al F 26 17.442,32 X 1 C asesoramiento y sustitucion del Jefe de MSMAT Técnica/o Superior en Sistemas - F5 Jaén
Adjunta/o Servicio. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

cve: BOP-2025-6208
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Desempefio Cond. 1
cod. CP. Denominacion Dot. T.P. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic.  ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Comp. Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Andlisis y supervision del sistema de
1130 420 Jefa/ede Seccion del Sistema s Al . 2 1718864 X X ©  gestion cconomica, Lievar  cabo SMATL  Teenica/o Superioren . - Jaén
de Gestion Econémica funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.
Tareas técnicas de gestion, estudio,
Técnica/o Superior en sta y asesoramiento de cardcter
11371 430 Administraciony Direccion 1 NS - Al F 2 11.012,9 - 1 c rativo de nivel superior en OSmATI - - F1 Jaén
de Empresas materia de contratacién administrativa.
Cumplir con las medidas de P.R.L.
- " Apoyo y asesoramiento técnico en materia
Teé Gestior )
11343 430 Lecnica/oGestion 1 NS - Al F 24 11.012,96 - 1 € degestion economica y financiera. OSmATI - - Fl Jaén
Econémica/o-Financiera/o Cumplir con las medidas de P.RL.
- ) Apoyo técnico y asesoramiento en materia
11300 420 5,‘?“:‘“/ o Superior de 4 NS - Al F 2% 15.372,98 - 1 C  de proyectos informéticos. Cumplircon ~ OSmAT1 B R Fl Jaén },‘r“;‘::;‘r:‘l’nvlz:'n““ 2
istemas erna
las medidas de P.R.L.
Planificacién, coordinacion y direccion de . §
Explotacién y Administracion de Bases de Téenica/o Superior de Sistemas,
11346 420 Jefa/e de Servicio 108 - A1/A2 F 26 17.607,94 X 12 b B stra Bases de \oMAT  Analista Programadora/or, . F1 Jaén
Datos. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L. Técnica/o Medio Informética/o
Andlisis y supervision de los sistemas de
Jefa/e de Seccion de Gestion Recursos Humanos, Llevar a cabo . .
L1394 420 R 1 s - A1/A2 F 25 15.792,28 - 12 C o atiamacns conformenl Plan e SMAT! - - F5 Jaén
PRL.
- ) Andlisis y supervision del sistema de
11395 420 ffac/c dz SCT“,‘;‘" delSistema s - A1/A2 F 25 15.792,28 X 12 C gestion tributaria. Llevar a cabo funciones SMAT1 - - 5 Jaén
e Gestion Tributaria asignadas conforme al Plan de P.RL.
. . Anilisis y supervisién de la informatica . . -
1142 420 ]]effa/ ede Sﬁ;‘““ﬁ*‘ Sl"s‘““a 1 s - A2 F 2 15.792,28 X 2 C  municipal. Llevara cabo funciones SMATL T‘“‘[‘\‘““l,/ o “;‘;“lf’ lnfoimm/m/o, : ] Jaén
Informético Municipal asignadas conforme al Plan de PRL nalista Programadora/or
Supervisién y coordinacion de cualquier
aspecto técnico de Infraestructuras
Provinciales, gestion de pliegos de Arquitecta/o Técnica/o / Grado
Coordinadora/or Técnica/o mantenimiento de infraestructuras, en Edificacion o equiv., o
11413 430 de Infraestructuras 1 S - A2 F 24 11.194,26 X 2 C coordinacién de boletines técnicos, SMAT1 Ingeniera/o Técnico Industrial / - F1 Jaén
Provinciales seguimiento y supervision de uso y Grado en Ingenieria en Tecnologia
funcionamiento, etc..Llevar a cabo Industrial o equiv.
funciones asignadas conforme al Plan de
P.R.L.
Analisis, implantacion y desarrollo de
1145 420 Analista Programadora/or 12 NS - A2 F 2 1471134 - 2 C sistemas y programas. Cumplir conlas  OSmSatl - - Fl Jaén

medidas de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208
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Desempeiio Cond.1
cod. CP. Denominacion Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic.  ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.
Suministro del Servicio de soporte técnico-
funcional y mantenimiento del sistema
Técnica/o Medio informatico de gestion municipal y
1x lataformas de Administracio _— 4
11404 420 Informatica, Implementacion 2 NS - A2 F 21 1471134 - 2 ¢ pawormas ce Admiistacon Osmatl - - Fl Jaén
matica, & Electrénica, asi como implantacion de
y Digitalizacién proyectos informéticos destinados a
Ayuntamientos de la Provincia. Cumplir
con las medidas de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de las
11325 430 Jefa/e de Mantenimiento 1Ns - A2 Fooo21 1043266 X 2 ¢ farcasde mantenimicnto, Llevaracabo gy - E F1 Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.
oo " Estudio y colaboracién en el desarrollo de
T Medio d ) y .
11386 4pp L ocnica/oMediode 1 NS - A2 F 21 10.432,66 X 2 C sistemas de Recursos Humanos. Cumplir OSmATI - - Fl Jaén
Sistemas de RRHH conlas medidas de P.RL.
— . Estudio y colaboracion en el desarrollo de
11299 420 ]Ti‘"““,/ © Medio 3 NS - A2 F 20 13.648,60 - 2 C  proyectos informaticos. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - - F1 Jaén
nformética/o medidas de P.RL
Mantenimiento y explotacion de los
Téenica/o en Sistemas servidores corporativos y creacion,
11384 420 4 y 2 NS - A2 F 20 13.648,60 X 2 C mantenimiento y administracion de Bases OSmATI . - Fl Jaén
Bases de Datos de Datos. Cumplir con las medidas de
P.RL.
Mantenimiento y explotacion de los
Teeni Sist , servidores corporativos y creacion,
1138 420 fm‘;/ %e“ istemasy 3 NS - A2 F 20 13.648,60 - 2 C  mantenimiento y admi ses OSmATL - - F1 Jaén
ases de Datos de Datos. Cumplir con las medidas de
P.RL.
- ) Desarrollar y gestionar la estrategia de
T M )
11450 420 s_ec"‘“/ o C,E:“’ e dad 1 NS - A2 F 20 13.648,60 X 2 C  seguridad de la informacion. Cumplir con OSmAT1 - - F1 Jaén
istemas y Cibersegurida las medidas de P.R.L.
Apoyo técnico y colaboracion en la
Teenica/o Medi ejecucion y desarrollo de las tareas de
13 80 cnica/o Medio en 1 NS - A2 F 20 9.527,00 - 2 C  mantenimiento y conservacién de edificios OSmAT1 - - F1 Jaén
antenimiento ¢ instalaciones. Cumplir con las medidas
de PR.L.
Control ejecucion y desarrollo de las
1.1.445 450  Supervisora/or 1 S - A2 F 20 9.527,00 X 2 C tareas administrativas. Cumplir conlas ~ SSmAT - - F1 Jaén

medidas de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. 1
Cod. C.P. Denominacién Dot. T.P. S.I Gr. T.A.  N.D. C.Especifico  Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Comp Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
. 1ol Estudio y colaboracion en el desarrollo de
T Especialis
11372 420 éfc"'ca,/ © Especialista en 3 NS - B F 20 1317232 - 3 C  proyectos informéticos. Cumplir conlas  OSmAT1 - - F1 Jaén
Informatica de Gestion medidas de P.R.L.
. inls Estudio y colaboracion en el desarrollo de
T Especialis . y .
11372 4p0 ecnica/o Especialistaen 1 NS - B F 20 1317232 X 3 C  proyectos informéticos. Cumplir conlas OSmATI - - Fl Jaén
Informatica de Gestion didas de P.
medidas de P.R.L.
- - Estudio y colaboracin en el desarrollo de
11408 420 Te:“"“,/ o Especialista en 1 NS - B F 20 1317232 - 3 C  proyectos informticos. Cumplirconlas ~ OSmAT1 - - Fl Jaén
Informatica medidas de P.RL.
Control de la ejecucién y desarrollo de las
eas del Cy de Atencion al Usuario. .
1163 420 Jefa/e C.A.U. 1 NS - B/C1 F 2 13.791,68 X 34 ¢ lareasdel Centro de Atencional Usuario. - gy ypy - - F1 Jaén
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de la Delegacion de Loterias y
11293 460 Jefa/e de Delegacion 1 Ns - cl F 2 12,9998 X 4 C Apuestas del Estado. Llevar a cabo SMAT2 - - Fl Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.
Control, ejecucion y desarrollo de las
Supervisora/or d vas. c
11317 s Stpervisora/or de N s - E » 1062236 . 4 ¢ tareasadministrativas. Llevar a cabo SMAT2 . . . Jaén
Administracion funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.
Instalacién, configuracion y
:‘ac':::‘f';‘r‘;"a‘;’iz 5(‘:5:“;:::: ciquetsdoe Titulo F.P. Il, Rama Informatica o
Técnica/o Microinformati : . éeniic ..
11380 40 écnica/oMicroinformdtica 5o cl F 20 11.700,78 - 4 C  identificacién de equipos, Soporte, Osmary  Técnica/o de F.P. Grado Medio de - F1 Jaén
y Soporte CAU ; la familia de la informatica o
atencion, gestion y resolucion de
naon resoucion ¢ equivalente
incidencias a usuarios. Cumplir con las
medidas de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de las
11403 460 Jefa/e de Unidad 105 - c F 20 1133216 X 4 ¢ tareas propias de administracion, imagen gy, 7 - - Pl Jaén
y logistica. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Apoyo enla coordinacion del personal de
- mantenimiento y supervision de la
11374 430 Lecnica/o Adjunta/o de 1 s - a F 20 9.527,00 - 4 C  ejecucion de las tareas. Llevar a cabo SMAT2 - - F1 Jaén
Mantenimiento funciones asignadas conforme al Plan de
Operadora/or Realizacion de las tareas de control de los
1176 420 O 1 NS - c F 18 10.950,10 - 4 C procesos que se realizan enlos equipos.  OSmSatl - - ) Jaén
Controladora/or

Cumplir con las medidas de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

Dot.

T.P. S.IL

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. 1

Responsabilidades Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Form.

Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.402

460

Administrativa/o LAE

C1

9.708,44

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las medidas
de PRL.

OSmAT1

Jaén

1.1.74

420

Administrativa/o

NS -

C1

7.671,16

de trmite y colaboracion
rativa, Camplir con las medidas

OSmAT1

dePRL.

Jaén

11.74

430

Administrativa/o

NS -

C1

7.671,16

de trmite y colaboracion
rativa, Camplir con las medidas

OSmAT1

de PRL.

Jaén

1177

420

Técnica/o Auxiliar

C1

7.671,16

Soporte, atencion, gestion y resolucion de
incidencias a usuarios. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.424

430

Oficial Especialista Tallista

1

NS -

C1

7.671,16

Mantenimiento y conservacion de
edificios, instalaciones y dependencias, asi
como disefio, fabricacion, talla y
restauracion de elementos de madera.
Cumplir con las medidas de P.RL.

OSmAT1

‘Técnico Superior de Artes
Aplicadas y Disefio

Permiso d

e Conducir

Jaén

Puesto reservado a
Promocion Interna

1.1.326

430

Responsable de
Mantenimiento

NS -

cl/c2

9.295,02

Control, ejecucién y desarrollo de las
tareas de mantenimiento y conservacién

de las instalaciones del edificio del Palacio SMAT2
Provincial. Llevar a cabo funciones

asignadas conforme al Plan de P.RL.

F2

Jaén

Jefa/e de Negociado

S AM3

ci/c2

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas del parque movil. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

Administrativo- Auxiliar
Administrativo-Conductora-or
Reparador Maquinas V,
Conductora-or, Maestro Mecanica-
o Conductora-or, Mecénica-o
Conductora-or.

Jaén

1.1.442

495

Jefa/e de Unidad

NS AM3

ci/c2

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de la Unidad de Disefio e Imprenta.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.94

430

Secretaria/o de Direccion

ci/c2

9.295,02

4-5

LD

Secretaria del Area de Gobierno
Electronico y Régimen Interior. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

F5

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond.1
cod. CP. Denominacion Dot. T.P. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic.  ED Responsabilidades " Localidad Observaciones
Perfil L
Comp. Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Grabacion de datos y asistencia a usuarios.
1182 420 Grabadora/or Soporte 1 NS - @ F 18 1111138 - 5 i6n de datos y asistenc OSmATI . - F1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Colaboracion con las tareas de
Encargada/o de
119 430 N;‘C"""’_‘ a/o de 1 NS - @ F 17 7.604,24 X 5 mantenimiento de edificios. Cumplir con  SMAT2 - . Fl Jaén
antenimiento las medidas de P.R.L
Conductora/or Reparad. Mantenimiento Instalaciones Puntos de N o p .
1197 460 e LAE 5 NS - @ F 16 8.765,82 X 5 Vents, Compln com ot medidnsde P OSMATI - Permiso de Conducir ~ F5 Jaén
11102 450 Conductora/or B NS - @ F 16 7.091,42 X 5 E‘;'I:*}:‘I;“L‘::“ft‘X;]:ﬁ:i}:‘::{“[:‘ll{‘i OSmAT1 - Permiso de Conducir ~ F1 Jaén
Mantenimiento y conservacion de
e edificios, instalaciones y dependencias, asf
11340 430 ?f:]c_’f"/ aServicios Generales- ) g @ F 16 7.541,24 - 5 como disefio, fabricacion y restauracion de OSmATI - Permiso de Conducir ~ F1 Jaén
allista elementos de madera. Cumplir con las
medidas de P.R.L.
Mantenimiento y conservacion de
1.1.109 430 Oficial/a Servicios Generales 5 NS - c2 F 16 7.164,08 - 5 edificios, instalaciones y dependencias. ~ OSmAT1 - Permiso de Conducir ~ F1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Mantenimiento y conservacion de
11100 430 Oficial/a 1 NS - @ F 16 7.164,08 - 5 edificios, instalaciones y dependencias.  OSmATI - Fl Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Tareas propias de su categoria profesional
. . que les sean encomendadas en la Unidad . "
11100 495 Oficial/a 8 NS - @ F 16 7.164,08 . 5 o Dicemat I Campie contae. . OSMAT1 . Fl Jaén
medidas de P.R L.
Tareas complementarias y de ayuda y
colaboracion con el resto de puestos,
11310 430 Oficial/a Servicios Varios 3 ONS - @ F 16 7.018,20 . 5 conforme a los protocolos de servicios que OSmAT2 - . F1 aén
p q
les sean asignados. Cumplir con las
medidas de P.R.L.
Tareas de ayuda y colaboracién con el
A Jicios resto de puestos, conforme a los
11427 430 Vy‘fdf""c‘i“s':m““ 1 NS - e F 16 6.946,24 - 5 protocolos de servicios que les sean OSmAT2 - - F1 Jaén
arios asignados. Cumplir con las medidas de
P.RLL.
Mantenimiento y conservacion de
11405 430 Oficial/aServicios Generales 1 NS - ©/E F 14 7.164,08 - 56 edificios, instalaciones y dependencias.  OSmATI - Permiso de Conducir ~ F1 Jaén Puesto a amortizar

Cumplir con las medidas de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2026

CARACTERISTICASYREQUISITOS

Desempefio Cond. 1
Cod. C.P. Denominacién Dot. T.P. S.I Gr. T.A.  N.D. C.Especifico  Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.
DOTACIONES AREA DE GOBIERNO ELECTRONICO Y REGIMEN INTERIOR. 110
INFRAESTRUCTURAS MUNICIPALES
Direccion del Area de Infraestructuras
116 500 Directora/or 108 - Al DF 30 1690612 X 1 LD Municipales. Llevara cabo funciones  DMAT - E 5 Jaén
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Coordinacion de los Servicios del Area de
115 500 Directora/or Adjunta/o 1 s - Al DI 29 1557878 X 1 Lp  Infracstructuras Municipales. Lievara i - - 5 Jaén
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.
Planificacion, coordinacion y direccion del
11130 510 Jefa/e e Servicio 1 s - Al F 28 1340346 X 1 Lp  Servio de Cooperacion Municipal. Llevar yjey - E Fl Jaén
a cabo funciones asignadas conforme al
Plande P.R.L.
Planificacion, coordinacion y direccion del Ingeniera/o de Caminos, Canales
11130 500 Jefa/e de Servicio 105 - Al F 28 1340346 X 1 Lp  Servico deInfracstructuras. Llevara cabo yjeyp g puertos- Grado en Ingenieria - FI Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de Civil mds Master o equiv
Planificacion, coordinacion y direccion del Arquitecta/o- Grado en
11130 500 Jefa/e de Servicio 105 - Al F 28 13.403,46 X 1 Lp  Servicode Arquitectura Llevaracabo  ygyiar pundamentos de Arquitectura . Fl Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de s e
functo més Master o equiv.
Planificacién, coordinacion y direccion del 5:3111::110/ : :"]‘u[iif"/"‘h“' Grado
11130 510 Jefa/e de Servicio 1 0s - Al F 2 13.403,46 X 1 Lp  serviciodeurbanismo y ordenaciondel  \ioy i Arquitecta/o- Grado en . Fl Jaén
tertitorio. Llevara cabo funciones Artecta/o Gradoen
asignadas conforme al Plan de P.R.L. - ,':r;laqcr o equiv 4 b
Ingeniera/o de Caminos, Canales
Planificacion, coordinacin y direccion de y Puertos- Grado en Ingenieria
11130 510 Jefa/e de Servicio 1 s - Al F 28 1340346 X 1 Lp  [laOficina de Supervision de Proyectose gy Civil mis Master o equiv./ - Fi Jaén
Inversiones. Llevar a cabo funciones Arquitecta/o- Grado en
asignadas conforme al Plan de P.R.L. Fundamentos de Arquitectura
mas Master o equiv.
ADL Ciencias Economicas y
Empresariales, ADL Derecho-
) — Técnica/o Administracion
Supervision y coordinacion de las tareas Comerah Téenteny ot
1115 510 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 25 1235234 X 1 ¢ delaSeccion Il Planes Provinciales. Llevar gy sy Eeongmico Financiera- Técnica/o . Fl Jaén

a cabo funciones
Plande P.R.L.

signadas conforme al

Superior Ciencias Empresariales y
Econémicas- Téenico Superio
Derecho- Téenico Superior
Ciencias Economicas

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. 1
cod CP. Denominacion Dot. TP. SI  Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.

Supervision y coordinacion de las tareas

1115 500 Jefa/e e Seccion 1s - Al Foo25 12323 X dela Seccion de Ejecucion de Inversiones. gy - E F1 Jaén
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.
Supervision y coordinacion de las tareas

1115 510 Jefa/e de Seccion 105 - Al F 5 1235234 - dela Seccion 1 de Administracion General. gy - - F1 Jaén
Llevara cabo_funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

i6n y coordinacion de las tareas Arquitecta/o- Grado en

1115 510 Jefa/e de Seccion 105 - Al F 25 1235234 X on de inversiones. Lievara /a1y pyndamentos de Arquitectura . F1 Jaén
cabo funciones asignadas conforme al R
Plan de PRL. s Miaster o equiv.
Supervision y coordinacion en materia de
expropiaciones, gestion del dominio Licenelad/o en Derecho; Grado

1115 500 Jefa/e de Seccion 15 - Al F 5 123523 X piblico y responsabilidad patrimonial.  SMAT1  Hicenciada/ocn e - F1 Jaén
Llevar a cabo funciones asignadas e
conforme al Plan de P.R.L.
Supervision, coordinacion y asistencia
técnica y material en materia de disciplina
y ejecucion urbanistica que deba prestar el
Servicio de conformidad con Reglamento Licenciada//o en Derecho/ Grado

1115 510 Jefa/e deSeccion 105 - A1 F 5 123523 X regulador de asistencia ecnica y material SMATI  Hicenciada/ocn e o E F1 Jaén
de la Diputacion Provincial de Jaén a los e
municipios de la provincia. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.
Supervision y coordinacion de cjecucion
de obras. Llevar a cabo funciones Ingeniera/o de Caminos, Canales

1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 5 123523 X asignadas conformeal Plan de PRL.~ SMATL y Puertos- Grado en Ingenieria - Fl Jaén
Llevar a cabo funciones asignadas Civil mas Master o equiv.
conforme al Plan de P.R.L.
Supervision y coordinacién de los trabajos
espocicosdorchabitaindel Arqieta/o-Grado n

1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 2 1235234 - patrimonio corporative y de 08 QIS SMATI  Fundamentos de Arquitectura - Fl1 Jaén
municipios de la provincia.Llevar a cabo O
funciones asignadas conforme al Plan de QUi
PRL.
Supervision y coordinacion de las tareas
de conservacion y explotacién de la red Ingeniera/o de Caminos, Canales

1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 5 12353 X provincial de carreteras Llevaracabo  SMATL y Puertos- Grado en Ingenieria - F Jaén

funciones asignadas conforme al Plan de

Civil més Master o equiv.

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. 1
Cod C.P. Denominacién Dot. T.P. S.I Gr. T.A.  N.D. C.Especifico  Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacién / Plaza Form. Compl.  Jorn.
Comp.
Supervision, coordinacion, asistencia
técnica y material en materia de
actuaciones urbanisticas y transformacion
que deba prestar el Servicio segiin Arquitecta/o- Grado en

1115 510 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 25 12352,34 Reglamento regulador de Asistencia SMAT!  Fundamentos de Arquitectura - F1 Jaén
técnica y material de la Diputacién més Master o equiv.
Provindial de Jaén a los municipios de la
provincia. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PRL.

Supervision, coordinacion, redaccion, y en

general asistencia técnica y material en

materia de planeamiento urbanistico

Conformitadcon e Reglaments eguiader Anqtcts/o-Grado en

1115 510 Jefa/e de Seccion 1 S - Al F 25 12.352,34 ° ¢ Regla BUIAdOr g AT Fundamentos de Arquitectura - F1 Jaén
de asistencia técnica y material de la ! !

. I N . . mas Master o equiv.
Diputacion Provincial de Jaén a los
municipios de la provincia. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.
Sy ol elhssin | iy G
1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 25 12.352,34 o insia aclones MNP, 180 2 0% SMATI  Fundamentos de Arquitectura - Fl Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de :
més Master o equiv.
Arquitecta/o- Grado en

Supervision y coordinacién de las tareas Fundamentos de Arquitectura

Gt de supervision de proyectos. Llevar a cabo més Master o equiv./ Ingeniera/o .
1115 510 Jefa/e deSeccién 1 S - Al F % 1235234 funciones asignadas conformeal Plande ™A1 de Caminos, Canales y Puertos- N F1 Jaén

Grado en Ingenierfa Civil mas
Master o equiv.

Ao oo

1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 25 12.352,34 P oS evar o SMAT1  Fundamentos de Arquitectura - F1 Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de e Moster o ey, »
PRL. \ds Master o equiv. a

c
Q
©
Supervision y coordinacion de la seccion Ingeniero Industrial o Grado en 8_
. de infraestructura industrial. Llevar a cabo Ingenierfa Industrial con méster . :
1115 500 Jefa/e de Seccion 105 - Al F % 12353 funciones asignadas conforme al Plande . “MAT! habilitante en todas las - F1 Jaen °
especialidades. o
o
o
0
Sg
Control, lcjccucu;n y desarrollo de las © :%
tareas rela adas con asistencia técnica
areas relacionadas con asstencia técnica SHE
y material en materia de disciplina y &
ejecucion urbanistica que deba prestar el o 5
) Servicio de a cglamey Licenciada/o en Derecho- Grad .

11108 510 Jefa/e de Unidad NS - Al . " 1130316 Servicio de conformidad con Reglamento ¢+ Licenciada/o en Derecho- Grado . F Jaén ~
regulador de asistencia técnica y material en Derecho o equiv. )
de la Diputacion Provincial de Jaén a los a3
municipios de la provincia. Llevar a cabo Om
funciones asignadas conforme al Plan de mo
PRL. @

=
>0
o>
Control, ejecucion y desarrollo de las Ingeniero Industrial o Grado en
11108 500 Jefa/e de Unidad NS - Al . " 1130318 tareas de infraestructura energgtica. Llevar g\ 1 Ingenieria Industrial con mdster . - Jaén

a cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

habilitante en todas las
especialidades.
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond.1
Cod. C.P. Denominacién Dot. T.P. S.I Gr. T.A.  N.D. C.Especifico  Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.
Asistencia Técnica en ordenacion del
1119 500 Arquitecta/o 1 NS - Al F 2 11.23038 X 1 C  territorio y disciplina urbanistica. Cumplir SSmAT - - Fl Jaén
con las medidas de P.R.L.
Asistencia Técnica en ordenacion del
1119 510 Arquitecta/o 1 NS - Al F 2 11.23038 - 1 C  teritorio y disciplina urbanistica. Cumplir SSmAT - E Fl Jaén
con las medidas de P.R.L.
. P Redaccion y direccion de obras de Ingeniera/o de Caminos, Canales
I s, )
11357 510 C“ge';‘e_'a/r‘,’ de Caminos 1 NS - Al F 24 11.230,38 - 1 C  ingenierfa e infraestructuras provinciales. OSMAT1 y Puertos/ Grado en Ingenierfa - F1 Jaén
anales y Puertos Cumplir con las medidas de P.R.L Civil mas master o equiv.
Técnica/o Superi i
1133 510 Téenica/oSuperioren NS - A E o 1101296 i 1 © Apovotéenico y asesoramiento. Camplit (yq i . . " Jagn
Derecho con las medidas de P.R.L.
Tareas técnicas de gestion, estudio,
Tecni Administracio
1123 500 écnica/o de Administracion 1 NS - Al F o 11.012,9 R 1 c propuesta y asesoramiento dg carécter OSmATL . ~ Fl Jaén
General administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de P.R.L.
Apoyo técnico y asesoramiento en materia
1127 510 Técnica/o Superior 1 NS - Al F 2 11.012,96 - 1 € del Servicio. Cumplir con las medidas de  OSmATI - - Fl Jaén
PRL.
Arquitecta/o- Grado en
Fundamentos de Arquitectura
Supervisién y coordinacion del sistema de ‘més Master o equiv./ Ingenieria
1131 500 Jefa/e de Seccion 15 - AYA2 F 5 111942 X 12 ¢ informacion geografica. Llevaracabo | gypyqy - en Geodesiay Cartografia/ - F Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de Ingeniera/o Técnica/o
PRL. Topografa/o/ Grado en
Ingenieria Geomatica y
Topografia o equiv.
Sehopogats ool Litse s subo Ingenicra/o Técica/of Grado en
1136 500 Jefa/e de Seccion 1 s - A2 F 24 11.194,26 X 2 c pografia y cartografia. LIevar acabo  gygary  ngenieria Geomatica y - F1 Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de - N
Topografia o equivalente.
PRL.
ot pevsny dorl e g Tk
1147 500 Jefa/ede Unidad 1 NS - A2 F 21 10.432,66 X 2 C - 812 c SMATL  Topografa/o- Grado en Ingenierfa - F1 Jaén

funciones asignadas conforme al Plan de - ) .
PRI Geomitica y Topografia o equiv.

able en https://bop.dipujaen.es
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Desemperio Cond.1
Cod. C.P. Denominacién Dot. T.P. S.I Gr. T.A.  N.D. C.Especifico  Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form.Compl.  Jorn.
Comp.
Control, ejecucion y desarrollo de las
1147 510 Jefofe de Unidad 1 oNs - A E ” 1043266 X ) ¢ tareasdecontrol y supervision de obras. gy 111, Ingeniera/o Técnica/o- Grado en . P Jaén
Llevar a cabo funciones asignadas Ingenieria o equiv.
conforme al Plan de PR L.
Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas relacionadas con la conservacion y Arquitecta/o Técnica/o- Grado en
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 F 21 10.432,66 X 2 C rehabilitacion de edificios a nivel SMATI quitecta nica/o- Grad - Fl Jaén
oAt . Edificacion o equiv.
arquitectonico.Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L
Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de conservacion de carreteras de la Ingeniera/o Técnica/o Obras
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 F 21 10.432,66 X 2 C zonanorte de la red provincial. Llevara  SMAT1  Piblicas- Grado en Ingenieria - F1 Jaén
cabo funciones asignadas conforme al Civil o equiv.
Plan de PRL
Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de conservacion de carreteras de la Ingeniera/o Técnica/o Obras
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 F 2 10.432,66 X 2 C  zonasurdelared provincial. Lievara ~ SMAT1  Piblicas- Grado en Ingenieria - Fl Jaén
cabo funciones asignadas conforme al Civil o equiv.
Plan de PRL
Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de Ia Encuesta de infracstructuras y Ingeniera/o Técnica/o Obras
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 F 21 10.432,66 - 2 C  equipamientos locales.Llevar a cabo SMATL  Pablicas- Grado en Ingenieria - Fl Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de Givil o equiv.
PRL.
Co s el o e
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 F 21 10.432,66 X 2 c s de construcci rreteras. SMATI  Publicas- Grado en Ingenieria - F1 Jaén
a cabo funciones asignadas conforme al ol :
Plan de P.R.L. AViLo equiv.
Control, ejecucion y desarrollo de las
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 F 2 10.432,66 X 2 C  foreas delawnidad de instalaciones sMATI  Arduitecta/o Técnica/o- Grado en . F1 Jaén
leportivas. Llevar a cabo funciones Edificacion o equiv.
asignadas conforme al Plan de P.R L.
Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas relacionadas con el desarrollo y
coordinacién de la asistencia a municipios Arquitects/o Técnica/o- Grad,
1147 510 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 F 21 10.432,66 X 2 C  enmateria deactividades clasificadas y ~ SMATI "quitecta/o " écnica/o- Garaco en - F1 Jaén
: i Edificacion o equiv.
actuaciones urbanisticas en general. Lievar
a cabo funciones asignadas conforme al
Plan de PRL,
Control, ejecucion y desarrollo de las
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 F 1 10.432,66 X 2 c tareas de instalaciones provinciales. Llevar SMATL Arquitecta/o Técnica/o- Grado en ~ F1 Jaén

a cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L

Edificacion o equiv.

able en https://bop.dipujaen.es
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Denominacién

Dot.

T.P.

S

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. 1

Responsabilidades Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.47

510

Jefa/e de Unidad

NS

A2

21

10.432,66

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de supervision de proyectos. Llevar
a cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

SMAT1L

Ingeniera/o Técnica/o- Grado en
Ingenieria o equiv.

Jaén

1.1.47

510

Jefa/e de Unidad

NS

A2

21

10.432,66

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de supervision de inversiones.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1

Arquitecta/o Técnica/o- Grado en
Edificacion o equiv.

Ingeniera/o Técnica/o- Grado en
Ingenieria o equiv.

Jaén

1.1.418

500

Jefa/e de Negociado

A2

21

10.432,66

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas en la gestion del dominio publico
viario .Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1

Jaén

1151

510

Arquitecta/o Técnica/o

NS

A2

20

9.671,90

Estudio y colaboracién en el desarrollo de
proyectos técnicos de arquitectura,
Cumplir con las medidas de P-R.L.

SSmAT

Jaén

1151

500

Arquitecta/o Técnica/o

NS

A2

20

9.671,90

Estudio y colaboracién en el desarrollo de
proyectos técnicos de arquitectura.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

SSmAT

Jaén

1154

500

Ingeniera/o Técnica/o
Topografa/o

NS

A2

20

9.671,90

Estudio y colaboracién en el desarrollo de
proyectos topograficos. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmSat1

Jaén

Ingeniera/o Técnica/o Obras
Pablicas

NS

A2

20

9.671,90

Redaccion y direccion de obras de
Infraestructuras. Cumplir con las medidas SSmAT
de PR.L.

Ingeniera/o Técnica/o Obras
Publicas 0 Grado en Ingenieria
Civil

Jaén

1.1.378

510

Ingeniera/o Técnica/o de
Minas

NS

A2

20

9.671,90

Estudio y colaboracion en el desarrollo de

las tareas relacionadas con la explotacion

minera, sondeos abastecimiento y control - SSmAT
de calidad de materiales y unidades de

obra. Cumplir con las medidas de P.R.L.

Grado en Ingenieria de
Tecnologfas Mineras o Ingenieria
de Recursos Energéticos

F1

Jaén

1.1.443

500

Ingeniera/o Técnica/o
Industrial

NS

A2

20

9.671,90

Redaccion de proyectos, estudios e
informes, direcciones facultativas de
instalaciones eléctricas e industriales.
Cumplir con las medidas de PR.L,,

OSmSat1

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208
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Desempefio Cond. 1
cod. CP. Denominacion Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic ~ ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.
Estudio y colaboraci6n en la supervision
11315 510 Técnica/o de Supervision 1 NS - A2 F 20 9.671,90 X 2 ¢ deproyectosyobrasdeedificaciony  gg \p  Arquitecta/o Técnica/o- Grado en . F1 Jaén
equipamientos. Cumplir con las medidas Edificacion o equiv.
de PR.L.
Estudio y colaboracion en la supervision Ingeniera/o Técnica/o Obras
11315 510 Teécnica/o de Supervision 1NS - A2 F 20 9.671,90 X 2 € deproyectos y obras de infracstructuras, SSmAT ~ Ingeniera/o Teenica/o Obras . Fi Jaén
yectos y \ Pablicas- Ingenieria Civil o equiv.
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de las
11428 510 Jefa/e de Negociado 10NS - A2/C1 F 21 10.432,66 - 24 ¢ tareasdel Negociado Il Subvenciones. gy 17y - . F1 Jaén
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas del Negociado de Servicios de
11428 500 Jefa/e de Negociado 1 NS - Aycl F 21 1043266 X 24 C Administracion. Supervision de Planesy ~ SMATI - - F1 Jaén
Programas. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L
Control, ejecucion y desarrollo de las Técnico Superior en Edificacion y
11357 500 Jefa/e de Unidsd Lons - 5 . 2 029502 N 5 tareasde deineaciony eprogafia.Lievar gy 1o Obra Civi/ Especilidad: . - Jaén
a cabo funciones asignadas conforme al Desarrollo y aplicacion de
Plan de P.R.L. proyectos de construccion
Deicaiondeproyctos, maguctciny o Superor n Ediacony
11383 500 Delineante 5 NS - B F 18 7.671,16 X 3 C  operador de infraestructuras espaciales.  OSmSatl ra vt/ Bspecialidac - F1 Jaén
¢ " Desarrollo y aplicacion de
Cumplir con las medidas de P.R.L. H ”
proyectos de construccion
Deicaiondeproyctos, maguctciny o Superor n Edifcacony
11383 500 Delineante 1 NS - B F 18 7.671,16 - 3 C  operador de infraestructuras espaciales. ~ OSmSat1 ra ivty/ Especialicack - F1 Jaén
‘ " Desarrollo y aplicacion de
Cumplir con las medidas de P.R.L. H 4
proyectos de construccion
Control, ejecucion y desarrollo de las
11359 510 Jefa/e de Negociado 1 s - a F 20 9.295,02 - 4 ¢ tareasdelNegociado LdeGestion  — gypapy - E Fl Jaén
Administrativa. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R L.
Control, ejecucion y desarrollo de las
1169 500 Jefa/e de Negociado 1 NS - c F 2 9.295,02 X 4 ¢ larcasadministrtivas enmateria de gy npy - - F1 Jaén
expropiaciones. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Secretaria del Area de Infraestructuras
1.1401 500 Secretaria/o de Direccion 105 - a F 20 9.205,02 X 4 LD - - F5 Jaén

Municipales. Cumplir con las medidas de OSmAT1
PRL.

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208
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cod. CP. Denominacion Dot. TP. SI Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic.  ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.
Tareas de trédmite y colaboracion
1174 510 Administrativa/o 6 NS - a F 18 7.67116 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas  OSmATI . - Fl Jaén
de PR.L.
Tareas de trémite y colaboracién
1174 500 Administrativa/o 3 NS - a1 F 18 7.67116 - 4 C administrativa. Camplir con las medidas  OSmATI . - Fl Jaén
de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas administrativas en la tramitacion de
11361 510 Jefa/e de Negociado 1 s AM3 cyc F 18 9.295,02 X 45 C losexpedientes relativos a urbanismo.  SMAT2 . - F1 Jaén
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.
Tareas de colaboraci6n en el desarrollo y
Teécnica/o Auxili cjecucion de proyectos de Infraestructure )
1179 500 Téeni /o uxiliar 1 NS - cyc F 18 9.295,02 X 45 c ejecucion de proyectos de lnfmc_cxrucxun OSmATL . ~ F1 Jaén
Industrial Industrial. Camplir con las medidas de
P.R.L.
Control, ejecucién y desarrollo de las
11306 500 Lnearsada/ode s - @ F 18 9.295,02 X 5 ¢ Operaciones de conservacionenlazona gy \p) - Permiso de Conducir ~ F1 Jaén
Conservacion de Carreteras asignada dela red viaria provincial.
Cumpli con las medidas de PR L.
Coordinacién y Control de
1187 510 nearsada/o Equipo Sup. 1 NS - [ F 18 9.295,02 X 5 ¢ Supervisora/ores de Obras. Lievaracabo gy . Permiso de Conducir  FL Villacarrillo
Obras funciones asignadas conforme al Plan de
P.RLL.
. Coordinacion del control de calidad en las
Jefa/e de Equipo de obras y supervision de explotacion del
11303 500 Explotacion y Control de 1 NS - c2 F 17 7.604,24 X 5 C dominio pablico viario. Llevar a cabo OSmAT1 - Permiso de Conducir ~ F1 Jaén
Calidad funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.
Coordinacién y supervision del estado de
fa/e de Equipo Z
11302 500 Jofa/edeEquipoZona 1 NS - @ F 17 7.604,24 X 5 ¢ conservacién de obrasde la red provincial g,y . Permiso deConducir ~ F1 Jaén
Oriental de carreteras. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Vigilancia y s vision de obras. . " 4
11101 500 Supervisora/or de Obras 3 NS - o] F 16 7164,08 X 5 igtlancia y supervision de obras. OSmAT1 - Permiso de Conducir  F1 Jaén

Cumplir con las medidas de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. 1
Cod. C.P. Denominacién Dot. T.P. S.IL Gr. T.A. N.D. C.Especifico  Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form.Compl.  Jorn.
Comp.
11101 510 Supervisora/or de Obras 8 NS - @ F 16 7.164,08 X 5 c Z“‘"“"F"’_y"“‘?""""'("‘}'“"l,"“‘”‘ OSmATI . Permiso de Conducir ~ F1 Jaén
umplir con las medidas de P.R L.
11111 500 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 c ‘C)f'm“!““_’"“'C"“‘*"““"”’“f'““"““ OSmAT1 - . Fl Jaén
umplir con las medidas de P.R.L.
11111 510 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.873,58 . 5 c  Qfima ciulo sencilo, arehivor et ggmaTt . . F1 Jaén
umplir con las medidas de P.R.L.
Operadora/or de méquinas para la
11113 spp Operadora/or Mag. 1 NS - @ F 16 6.873,58 X 5 ¢ reproduccion de planos y documentos de g ¢y - . Fl Jaén
Reproductora proyectos. Cumplir con las medidas de
P.RL.
Vigilancia y custodia de dependencias,
11110 g Subalterna/o-Ordenanza- L oNs . ; i 619010 ) . orentacion a usuariosfoocopiadons, 0o i i " ot
Portera/o traslado, etc. Cumplir con las medidas de
P.RLL.
DOTACIONES AREA DE INFRAERSTRUCTURAS MUNICIPALES 101
SERVICIOS MUNICIPALES

Direccion del Area de Servicios
1.1.6 800 Directora/or 1 S - Al D.F 30 16.906,12 X 1 LD Municipales. Llevar a cabo funciones DMAT - - F5 Jaén
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

Coordinacion de los Servicios del Area de
" N S i0s M ales. Lleva a . 4
115 800 Directora/or Adjunta/o 1 s - Al DI 29 15.578,78 X 1 LD ?"“““5 unicipales. e”’“’,l"’ DMAT - - 5 Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

Planificacion, coordinacion y direccion de

11130 800 Jefa/e de Servicio 15 - Al F 28 13.403 46 X 1 Lp  losServicios Economico- Administrativos yjq - - Fl Jaén
del Area. Llevar a cabo funciones

asignadas conforme al Plan de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio Juridico- Administrativo. Llevar a
11130 800 Jefa/e de Servicio 1 s - Al F 28 13.403,46 X 1 LD MSMAT - - F1 Jaén
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. 1

CP. Denominacion Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic  ED  P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad

Comp. Titulacion / Plaza

Form. Compl. Jorn.

Observaciones

1.1.130

Planificacion, coordinacion y direccion de
los Servicios Técnicos del Area. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

810 Jefa/e de Servicio 1 S - Al F 28 13.403,46 X 1 LD MSMAT - - F1 Jaén

1.1.338

Planificacion y coordinacion técnica en las
relaciones con los consorcios de SPEIS y
otras administraciones, tareas de estudio y
proyectos de SPEIS y caminos rurales,
coordinacion de planes de emergencia

1 s - Al F 28 13.403,46 X 1 LD  municipales, supervision y control dela  MSMAT - - F1 Jaén

gestion de los Parques de Bomberos
Comarcales, asf como la valoracion técnica
en valoraciones rusticas. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

Jefa/e de Servicio de SPEIS y

810 . N
Valoraciones Rusticas

1115

Supervision y coordinacion en materia de
gestion economica e intervencion. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

svary  Licenciada/o en Economicas- . R Jaén

800 Jefa/e de Seccién 1 Grado en Economa o equiv.

S - Al F 25 12.352,34 X 1 C

1115

ision y coordinacion de las tareas
racion y gestion. Llevar a cabo
s asignadas conforme al Plan de

quars  Licenciada/o en Derecho- Grado . " Jaén

800 Jefa/e de Seccién 1 en Derecho o equiv.

S - Al F 25 12.352,34 X 1 C

1115

Supervision y coordinacion de serv

publicos del ciclo integral del aguay .\~ Grado en Geologia, Biologia o . .
residuos urbanos. Llevar a cabo furciones MATL  equiv, i Jaén
asignadas conforme al Plan de P.R L.

810 Jefa/e de Seccién 1 S - Al F 25 12.352,34 X 1 C

1115

Supervision y coordinacion de las tareas
de estudio y desarrollo de proyectos de
instalaciones y obras relacionadas con  SMATI
aguas y residuos. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

Ingeniera/o de Caminos, Canales
y Puertos- Grado en Ingenieria - Fl1 Jaén
Civil més Master o equiv

810 Jefa/e de Seccion 105 - Al F 25

1.1.440

Redaccion de proyectos, estudios e
informes, direcciones facultativas de
infracstructuras hidraulicas, de residuos y Ingeniero Industrial o Grado en
810 Ingeniera/o Industrial 1 NS - Al F 24 1123038 - 1 C hES Gestion delos sistemas e OsmaTy  ngenieria Industrial con master - F1 Jaén
clemando y telecontrol de servicios habilitante en todas las
Cumplir con las medidas de PRL., especialidades.
Localidad, Jaén, en los Servicios Técnicos
Municipales

1.1.26

Apoyo téenico y asesoramiento. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

810 Técnica/o Medioambiental 1 NS - Al F 24 11.012.96 - 1 C OSmAT1 - - F1 Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208
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Desempeiio Cond. 1
cod. CP. Denominacion Dot. TP. SI Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic.  ED  P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. ~ Jorn.
Comp.
11362 10 Téemica/oSuperior en 1 oNs - Al E ” 110129 X ) ¢ Apoyotécnico y asesoramiento. Cumplir o . . F Jaén

Biologia con las medidas de P.R.L.

Apoyo y asesoramiento técnico en materia
2 NS - Al F 24 11.012,96 - 1 C de gestion economica y financiera. OSmAT1 - - F1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.

Técnica/o Gestion
Econémica/o-Financiera/o

11343 800

Técnica/o Superior en
Derecho

1133 830 1 NS - Al F 24 11.0129 - 1 C  Apoyo téenico y asesoramiento. Cumplir 56 7y - . Fl Jaén
con las medidas de P.R.L.

Control, ejecucion y desarrollo en las
tareas de concesion de subvenciones

1 s - A2 F n 1043266 ) 2 ¢ administrativas y delegacion de Servicios
alos Ayuntamientos. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

11418 800 Jefa/e de Negociado SMATL - - F1 Jaén

Redaccion de proyectos, estudios e
informes, direcciones facultativas de
infraestructuras hidraulicas y de residuos.
Cumplir con las medidas de P.R.L

Ingeniera/o Técnica/o Obras
SSmAT  Piblicas 0 Grado en Ingenierfa - F1 Jaén
Civil

Ingeniera/o Técnica/o Obras

11375 810 Puiblicas

NS - A2 F 20 9.671,90 - 2 C

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de intervencion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

1.1.69 800 Jefa/e de Negociado 1 NS - C1 F 20 9.295,02 - 4 C SMAT2 - - F1 Jaén

Control, ejecucion y desarrollo de las

s - a F 2 929502 ) 4 c ;arsas de administracion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

11359 800 Jefa/e de Negociado SMAT2 - - F1 Jaén

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de gestion y tramitacion de la
liquidaciones y facturacion de los servicios
que presta RESURJA Y SOMOJASA,
Llevara cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

1.1.69 810 Jefa/e de Negociado 1 NS - c F 20 9.295,02 - 4 C SMAT2 - - F1 Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas del Departamento de Orientacion al
Consumidor y de la Secretaria de la Junta
Abitral de Consumo. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de

11359 830 Jefa/e de Negociado 1 S - c1 F 20 9.295,02 - 4 C SMAT2 - - F1 Jaén

cve: BOP-2025-6208




BOPIIJAEN

Baoletin Oficial de la Provincia de Jaén

Numero 248

Martes, 30 de diciembre de 2025

Pag. 20162

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2026

CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. 1
co CP Denominacion Dot. TP. SI  Gr TA. ND. CEspecifio Dedic  ED  PPto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacién / Plaza Form.Compl.  Jorn.
Comp.

Control, ejecucion y desarrollo de las

1169 810 Jefa/e de Negociado 1N - a F 20 9.295,02 X 4 ¢ lareas administrativas del Servicio SMAT2 - E F1 Jaén
Técnico. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de las

1160 800 Jefa/e de Negociado 1 NS - a1 F 20 9.295,02 : 4 € fareas degestion economica, Llevara cabo gy 1r . . FL Jaén
unciones asignadas conforme al Plan de
PRL.
Secretaria del Area de Servicios

11401 800 Secretaria/o de Direccion 1s - a Fooo20 92050 X 4 LD Municipales. Cumplircon las medidas de OSmAT1 - E P Jaén
P.RL.
Tareas de trémite y colaboracion

1174 800 Administrativa/o 1 NS - a Fooo18 767116 - 4 € administrativa, Camplir con las medidas  OSmATI E E F1 Jaén
de PR.L.
Tareas de trémite y colaboracion

1174 810 Administrativa/o 1ONS - c Fooo18 767116 X 4 C administrativa. Cumplir con las medidas  OSmATL - E F1 Jaén
de P.R.L.
Tareas de trémite y colaboracion

1.1.74 810 Administrativa/o 2 NS - C1 F 18 7.671,16 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1 - - F1 Jaén
de PRL.
Tareas de trémite y colaboracion

1174 830 Administrativa/o 1 NS - a Fooo1s 767116 - 4 c rativa. Cumpli con las medidas  OSMATI E E F1 Jaén
Mantenimiento y conservacion de vias,

11109 810 Oficial/aServicios Generales 1 NS - @ F 16 716408 - 5 € edificios, instalaciones y dependencias,  OSmATI - Permiso de Conducir ~ F1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.

DOTACIONES AREA DE SERVICIOS MUNICIPALES 31
CULTURA Y DEPORTES

Direccién del Area de Cultura y Deportes
y de los Museos del Centro Cultural Baios

116 600 Directora/or 1S - Al DI 30 1690612 X 1 LD Arabes  Palacio de Villardompardo,  DMAT - E F5 Jaén

Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

Dot. T.P. S.I Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Responsabilidades

Desempefio

Cond. 1

Perfil
Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad Observaciones

600

Directora/or Adjunta/o

Al

29

15.578,78

LD

Coordinacion de los Servicios del Area de
Cultura y Deportes. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

DMAT

Jaén

1.1.130

610

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403 46

LD

Planificacion, coordinacion y direccion de
Cultura. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

MSMAT

Jaén

1.1.130

650

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403,46

LD

Planificacion, coordinacion y direccion de
Deportes. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

MSMAT

Jaén

1115

650

Jefa/e de Seccion

Al

25

12.352,34

Supervision y Coordinacion de los
proyestos deportivos desarrollados por el
Servicio de Deportes, Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

SMAT1

Jaén

1115

610

Jefa/e de Seccion

Al

25

12.352,34

Supervision y coordinacion de de la
gestion administrativa. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

SMAT1L

Jaén

1.1.446

620

Técnica/o Superior de
Museos

Al

24

11.012.96

Tareas de gestion, ejecucién y
coordinacion del espacio Centro Cultural
Palacio de Villardompardo. Cumplir con
las medidas de PR.L

OSmAT1

Jaén

650

Técnica/o Superior Deportes

Al

24

11.012.96

Apoyo técnico y asesoramiento, Cumplir
con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1131

610

Jefa/e de Seccion

A1/A2

11.194,26

Supervision y coordinacion de las
convocatorias de subvenciones, ayudas
directas, y convenios de cultura y
deportes, en especial el Programa de
Comarcalizacion Cultural y Deportiva.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1

Jaén

Jefa/e de Seccion

A1/A2

F

25

11.194,26

X

Supervisiony de
y difusion. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

SMAT1

Jaén

1.1.36

650

Jefa/e de Seccion

A2

24

11.194,26

X

i6n y coordinacion de las tareas
rativas y gestion de las
subvenciones en materia de deportes.
Llevara cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Dot.
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Desempefio

Cond. 1
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Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1147

61

S

Jefa/e de Unidad

NS

A2

21

10.432,66

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de gestion cultural. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

SMAT1

Jaén

610

Jefa/e de Negociado

NS

A2

21

10.432,66

Control, ejecucion y desarrollo de la
gestion administrativa del Area. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

SMAT1

Jaén

1146

610

Jefa/e de Negociado

NS

A2

21

10.432,66

Control, ejecucion y desarrollo del
Negociado Gestion-Cultura. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

SMAT1

Jaén

1.1.318

610

Gestion Administracion
General

NS

A2

20

9.527,00

Tareas de apoyo en la gestion, estudio y
propuesta de cardcter administrativo.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1158

650

Supervisora/or de Zona

NS

A2

20

9.527,00

Colaboracién y desarrollo de proyectos.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.66

610

Jefa/e de Unidad

C1

22

10.622,36

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de administracion y promocién de
la cultura. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

SMAT2

Jaén

1.1.308

610

Jefa/e de Unidad

NS

cl

21

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de promocion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

SMAT2

Jaén

1.1.69

62

S

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de administracion y gestion
econmica. Llevara cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

Jaén

1.1.69

65!

3

Jefa/e de Negociado

Ns

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de gestion. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-RL.

SMAT2

Jaén

1.1.401

610

Secretaria/o de Direccion

C1

20

9.295,02

LD

Secretaria del Area de Cultura y Deportes.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.74

610

Administrativa/o

NS

c1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Titulacién / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.
1199 620 Auxiliar de Sala U NS - @ F 16 7.329,56 - 5 ¢ Vigllanciay guia ensalasy exposiciones. o, Ay - - P Jaén

Cumplir con las medidas de P.R.L

Tareas complementarias y de ayuda y
colaboracién con el resto de puestos,

11310 610 Oficial/a Servicios Varios 1 NS - @) F 16 7.018,20 - 5 C conformea los protocolos de servicios que OSmAT2 - - Fl1 Jaén
les sean asignados. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

Ofimatica, cdlculo sencillo, archivo, etc.

11111 610 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 687358 - 5 O OSmATI - - Fi Jaén
11111 620 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 ¢  Ofimétics, caloulo sencillo, archivo, efe. (o0 \qy - . Fl Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
11111 650 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, cilculo sencillo, archivo, ete. 55, gy - . Fl Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Vigilancia y custodia de dependencias,
Lia1e  ego Svbalterna/o-Ordenanza- L oas . . 0 190,10 . . © orientaciona usuarios fotocopiadora, (oo . . n Jaén Puesto s amortirar
Portera/o traslado,etc. Cumplir con las medidas de
P.RL.
DOTACIONES AREA DE CULTURA Y DEPORTES 47

EMPLEO Y EMPRESA

Direccion del Area de Empleo y Empresa.
116 200 Directora/or 1 s - Al DL 30 16.906,12 X 1 LD Llevaracabo funciones asignadas DMAT - - 5 Jaén
conforme al Plan de P-R.L.

Direccion del Parque Cientifico y
Tecnologico Geolit y Espaciones

116 200 Directora/or 1 s - Al DI 30 16.906,12 X 1 LD Empresariales Provinciales. Llevara cabo DMAT . - F5 Mengbar
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

Coordinacion de Programas y Proyectos
115 200 Directora/or Adjunta/o 1 s - Al DL 29 15.578,78 X 1 LD del Arca. Llevara cabo funciones DMAT - - 5 Jaén
asignadas conforme al Plan de P-RL.

able en https://bop.dipujaen.es

Coordinacion en materia de Fondos
115 200 Directora/or Adjunta/o 1 S - Al D.I. 29 15.578,78 X 1 LD  Europeos. Llevar a cabo funciones DMAT - - F5 Jaén
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
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Denominacién

Dot.

T.P. S.IL

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. 1

Responsabilidades Perfil

Comp. Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.130

201

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403 46

LD

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Administracion y Control.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

MSMAT -

Jaén

1.1.130

201

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403,46

LD

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Gestion de Programas y
Proyectos. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L

MSMAT -

Jaén

1115

201

Jefa/e de Seccion

Al

25

12.352,34

Supervision, coordinacion y control de
ayudas. Llevar acabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMATI

Jaén

1.1.15

201

Jefa/e de Seccion

Al

25

12.352,34

Supervision y coordinacién de Proyectos
Singulares. Llevara cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1 -

Jaén

1115

20

Jefa/e de Seccion

Al

25

12.352,34

Supervision y coordinacion de Proyectos
Europeos. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

SMATI -

Jaén

1123

201

Técnica/o de Administracion
General

1

NS -

Al

24

11.012,96

Tareas técnicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de cardcter
administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

OSmAT1 -

F1

Jaén

1.1.365

201

Tecnica/o Superior CC. del
Trabajo

NS -

Al

24

11.01296

Apoyo Técnico y asesoramiento. Cumplir

con las medidas de P.R.L. OSmAT1 -

201

Técnica/o Gestion
Econémica/ o-Financiera/o

NS -

Al

24

11.012.96

Apoyo y asesoramiento técnico en materia
de gestion econémica y financiera.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1 -

Jaén

1.1.331

201

Jefa/e de Unidad

A2/C1

F

22

10.622,36

2-4

Control, ejecucién y desarrollo de las
tareas de asistencia en la gestion de

Parque Cientifico y Técnologico de Geolit. SMAT1 -
Llevar acabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

Mengibar

1.1.69

201

Jefa/e de Negociado

Ns -

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de reparto, seguimiento y control

del trabajo auxiliar del Area. Lievar a cabo SMAT2 -
funciones asignadas conforme al Plan de

P.RL.

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Denominacién

Dot. T.P. S.IL

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico
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ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. 1
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Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.401 201  Secretaria/o de Direccion

C1

20

9.295,02

LD

Secretaria del Area Empleo y Empresa.

Cumplir con las medidas de P.R.L OSmATI

Jaén

11.74 201 Administrativa/o

C1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1
dePRL.

F1

Jaén

11.74 201  Administrativa/o

C1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1
dePRL

Mengibar

11.94 201  Secretaria/o de Direccién

cl/c2

9.295,02

LD

Secretaria de la Oficina Técnica Espacio
Europa del Area de Empleo y Empresa.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

F5

Jaén

1.1.111 201  Auxiliar Administrativa/o

c2

6.873,58

Ofimatica, calculo sencillo, archivo, etc.

Cumplir con las medidas de P.R.L. OSmATI

F1

Jaén

1.1.310 201 Oficial/a Servicios Varios

2

7.018,20

Tareas complementarias y de ayuda y

colaboracion con el resto de puestos,

conforme a los protocolos de servicios que OSmAT2
les sean asignados. Cumplir con las

medidas de PR.L.

F1

Jaén

DOTACIONES AREA DE EMPLEO Y EMPRESA

26

PROMOCION Y TURISMO

1.1.6 740  Directora/or

Al

DI

30

16.906,12

LD

Direccién del Area de Promocion y
Turismo. Llevar a cabo funciones DMAT
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

F5

Jaén

115 740 Directora/or Adjunta/o

Al

D.F

29

15.578,78

LD

Coordinacion de los Servicios del Area de
Promocion y Turismo. Lievar a cabo

funciones asignadas conforme al Plande  DMAT
PRL.

F5

Jaén

11130 740 Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403,46

LD

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Gestion y Administracin.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P-R.L.

MSMAT

F1

Jaén

11130 741 Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403 46

LD

Planificacion, coordinacién y direccion del
Servicio de Turismo. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

MSMAT

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Desempeiio Cond. 1
cod. CP. Denominacion Dot. TP. SI Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic. ~ ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.
Planificacion, coordinacion y direccion del
11130 742 Jefa/e de Servicio 1 s - Al F 28 13.403,46 X 1 LD ?"”’_“'“‘ de Promocin. Llevar a cabo MSMAT - - F1 Jaén
unciones asignadas conforme al Plan de
PRL.
Supervision y coordinacion de proyectos
1113 741 Adjunta/oJefa/edeServicio 1 S - Al F 2% 1260602 X 1 ¢ decaricter transversal del Area. Llevara gy - - F1 Jaén
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.
Supervision y coordinacion de la gestion
1115 740 Jefa/e de Seccion 108 - Al F 5 123523 X 1 C peondmico-administrativa: Lievar 8 A gmaT1 - F1 Jaén
unciones asignadas conforme al Plan de
PRL.
Supervision y coordinacion de la Técnica Superior Lda/o en
e o Socc sostenibilidad turistica. Llevar a cabo Geografia- Lda/o en Geografia- . .
1115 741 Jefa/e deSeccién 1 s - Al F 5 1235234 X 1 € funciones asignadas conforme al Plande  SMAT!  Aerte Desarrollo Local- Lda/o FL Jaén
PRL. en Geografia.
Supervision y coordinacion de la Tecnica Superior Lda/o en
e G promacion del aceite de oliva virgen extra. Geografia- Lda/o en Geografia- . .
1115 742 Jefa/e deSeccién 1 S - Al F % 1235234 X 1 € Lievaracabo funciones asignadas SMATL \gente Desarrollo Local- Lda/o Fl Jaén
conforme al Plan de P.R.L. en Geografia.
- - Apoyo y asesoramiento técnico en materia
11343 740 ;‘““'Ca/. °© G“”;'o" ) 1 NS Al F 24 11.012,9 - 1 C  de gestion economica y financiera. OSmAT1 - . F1 Jaén
conémica/o-Financiera/o Cumplir con las medidas de PR L.
11321 741 Técnica/o Superior Geografo 1 NS Al F 2% 11.012,96 X 1 ¢ Apoyotéenicoy asesoramiento. Cumplir o, g - . F1 Jaén
con las medidas de P.R.L.
11333 740 Téenica/oSuperior en N Al . ” 10129 . 1 ¢ ApoyoTeenico y asesoramiento. Cumplir (g . . P Jaén
Derecho con las medidas de P.R.L.
Supervision y coordinacion de proyectos
1136 741 Jefa/e de Seccion 1 s A2 F 2% 1119426 - 2 c . Llevar a cabo funciones SMATI - - Fl Jaén
s conforme al Plan de P.R.L.
Supervision y coordinacién de promocion
1136 742 Jefa/e de Seccion 18 A2 F 2% 1119426 X 2 C  turistica. Llevara cabo funciones SMATI . - Fl Jaén
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
. ot Estudio y colaboracion en el desarrollo de
11139 742 15,”"“‘ ‘:“’m.lf or Téenica/o 1 NS A2 F 2 9.527,00 - 2 C  proyectos turisticos. Cumplirconlas ~ SSmAT - - Fl Jaén
romocion Turistica medidas de P.R.L.
) R Tareas de apoyo en la gestion, estudioy
11318 740 Cestion Administracion 1 NS A2 F 20 9.527,00 - 2 C  propuesta de cardcter administrativo.  OSmATI - - Fl Jaén

General

Cumplir con las medidas de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es
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Desempefio Cond. 1
Cod. C.P. Denominacién Dot. T.P. S.I Gr. T.A.  N.D. C.Especifico  Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.

Estudio y colaboracion en el desarrollo de

11138 741 Técnica/o en Turismo 2 NS - A2 F 20 9.527,00 X 2 € proyectos turisticos, Cumplir conlas  OSmAT1 B E F1 Jaén
medidas de P.R.L.
Estudio y colaboracion en el desarrollo de

11138 742 Técnica/o en Turismo 2 NS - A2 F 20 9.527,00 X 2 C proyectos turisticos. Cumplirconlas  OSmATI . E F1 Jaén
medidas de P.R.L.
Estudio y colaboracion en el desarrollo de

1159 742 Técnica/o Media/o 1 NS - A2 F 20 9527,00 X 2 C proyectos técnicos. Cmplir con las OSmATI B E F1 Jaén
medidas de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de reparto, seguimiento y control

1169 740 Jefa/e de Negociado 1 NS - a F 20 9.295,02 X 4 € del trabajo auxiliar. Llevar a cabo SMAT2 - - F1 Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.
Secretaria del Area de Promocion y

11401 740 Secretaria/o de Direccion 15 - a F 20 9.205,02 X 4 LD TurismoCumplir con las medidasde ~ OSmAT1 - - F5 Jaén
PRL.
Tareas de trémite y colaboracion

1174 740  Administrativa/o 1 NS - a F 18 7.671,16 X 4 C administrativa. Camplir con las medidas  OSmAT . - F1 Jaén
de PR.L.
Seguimiento y control de concesiones de

11417 740 Jefa/e de Unidad 1 s AM3 Cl/C2 F 18 9.295,02 X 45 ¢ serviclos, convenios, drganos colegiados ¥ gy yry - - Fl Jaén
contratos. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

L1111 740 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 687358 - 5 ¢ Ofimtica, cleulo sencillo, archivo, ete. g, vy - E F1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.

11111 741 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.873,58 5 ¢ Ofimatica, cileulo sencillo, archivo, ete. g vy - - Fl Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.

11111 742 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, calculo sencillo, archivo, ete. g xpy - - F1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Tareas complementarias y de ayuda y
colaboracin con el resto de puestos,

11310 740 Oficial/a Servicios Varios 1 NS - @ F 16 7.018,20 - 5 C conformea los protocolos de servicios que OSmAT2 - - Fl Jaén

les sean asignados. Cumplir con las
medidas de PR.L.

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

Dot.

T.P. S.I

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempeiio Cond. 1

Responsabilidades Pertil Localidad

Comp. Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.

Observaciones

1.1.119

740

Subalterna/o-Ordenanza-
Portera/o

NS -

14

6.190,10

Vigilancia y custodia de dependencias,
orientacion a usuarios fotocopiadora,
traslado,etc. Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT2 - - F1 Jaén

Puesto a amortizar

DOTACIONES AREA DE PROMOCION Y TURISMO

30

AGRICULTURA, GANADERIA, MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO

010

Directora/or

Al

D.I.

16.906,12

LD

Direccién del Area Agricultura,
Ganaderia, Medio Ambiente y Cambio
Climatico. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

DMAT - - 5 Jaén

010

Directora/or Adjunta/o

Al

D.I.

29

15.578,78

LD

Coordinacién en materia de Agricultura, ,
Medio Ambiente y Lucha Climatica.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

DMAT - - F5 Jaén

1.1.130

010

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403 46

LD

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Gestion Administrativa y
Presupuestaria. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L

MSMAT - - F1 Jaén

1.1.130

011

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403 46

LD

Planificacién, coordinacion y direccion del
Servicio de Agricultura, Ganaderfa y
Desarrollo Rural. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.RL.

MSMAT - - Fl Jaén

1.1.130

012

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403,46

LD

Planificacion, coordinacién y direccién del

Servicio de Medio Ambiente, Cambio

Climatico y Sostenibilidad. Llevar a cabo  MSMAT - - F1 Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de

P.RL.

11.27

011

Técnica/o Superior

Al

24

11.012.96

Apoyo técnico y asesoramiento en materia
del Servicio. Cumplir con las medidas de  OSmAT1 - - F1 Jaén
PRL.

11.27

012

Técnica/o Superior

NS -

Al

24

11.012,96

Apoyo técnico y asesoramiento. Cumplir

con las medidas de PRL. OSmATL - - Fl1 Jaén

11.27

010

Técnica/o Superior

NS -

Al

24

11.012.96

Apoyo técnico y asesoramiento en materia
econémica. Cumplir con las medidas de  OSmAT1 - - F1 Jaén
P.RL.

1.1.364

012

Técnica/o Superior en
Geologia

Al

24

11.012.96

Apoyo téenico y asesoramiento. Cumplir

con las medidas de P.R.L. OSmATL - - F1 Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208
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Desempeiio Cond.1
cod. CP. Denominacion Dot. TP. SI Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic. ~ ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.
11362 o012 Técnica/oSuperioren 2 NS - Al ¥ " 11,0129 . f C  APpoyo téenico y asesoramiento. Cumplir (1 . . - Jaén
Biologia con las medidas de P.R.L.
11363 011 ch‘mc‘a/o Superior en 1 NS - Al F 2% 11.012,96 ) 1 c Apoyo técnico y asos;ummlunlu Cumplir OSmATI . ~ Fl Jaén
Quimica con las medidas de P.R.L.
11363 012 ch'mc‘a/o Superior en 1 NS - Al F 2% 11.012,96 : 1 c {\puyu técnicoy nscjummlcnlu Cumplir OSmATI . . Fl Jaén
Quimica conlas medidas de PR.L.
- N Apoyo técnico y asesoramiento en materia
11333 011 Flgicr‘:l:hﬁﬂ/ o Superior en 1 NS - Al F 24 11.012,96 - 1 C  del Servicio. Camplir con las medidas de  OSmAT1 - . F1 Jaén
P.RL.
Apoyo técnico y asesoramiento en materia
11345 011 Ingeniera/o Agronoma/o 1 NS - Al F 2 11.230,38 - 1 C del Servicio. Cumplir con las medidas de  OSmATI . - Fl Jaén

PRL.

Gestion de expedientes administrativos de
las convocatorias de subvenciones del
drea y Convenios de Colaboracion, tarcas
1146 010 Jefa/e de Negociado 1 NS - A2 F 21 10.432,66 X 2 C  administrativas del Consorcio dela Via  SMAT1 - - F1 Jaén
Verde del Aceite, entrre otras. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

Estudio y colaboraci6n para apoyo a
Ayuntamientos y/o entidades en materias

1159 010 Tecnica/o Media/o 1N - A2 F 20 9.527,00 - 2 O e OsmATI E - Fi Jaén
PRL.
Estudio y colaboracién para apoyo a

1159 012 Teécnica/o Media/o 1ONS - A2 F 20 9.527,00 . 2 ¢ Ayuntamientos y/o entidades en materias g 7y . . Fl Jaén

del Area. Cumplir con las medidas de
PRL.

Apoyo Técnico y Asesoramiento del

Ingeniera/o Téenica/o Servicio de Agricultura, Ganaderia y Ingeniera/o Técnica/o Agricola/ .

Agricola NS - A2 F 2 9.671,9 - 2 € Desarrollo Rural. Cumplir con las medidas S™AT  Grado Ingenieria Agraria - F1 Jaén
de PRL,

11429 011

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de gestion de expedientes
administrativos de las convocatorias de
subvenciones del Area y convenios de

C i - "
colaboracién, tareas administrativas de la
marca Degusta Jaén, entre otras. Llevara
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es

11359 011 Jefa/e de Negociado 1 S - C1 F 20 9.295,02 - 4 SMAT2 - - F1 Jaén

cve: BOP-2025-6208
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Cod. C.P. Denominacién Dot. T.P. S.IL Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic. ED P.Pto.

Desempefio

Cond. 1

Responsabilidades Perfil
Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Localidad
Jorn.

Observaciones

1.1.69 012 Jefa/e de Negociado 1 NS - C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de gestion de expedientes
administrativos de tramitacién de pagos
del Area y del Consorcio de la Via Verde
del Aceite etc. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

SMAT2

Fl Jaén

1.1.401 010  Secretaria/o de Direccion 1 S - c1

20

9.295,02

Secretaria del Area de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente. Cumplir OSmAT1
con las medidas de P.R.L.

F5 Jaén

1.1.74 011 Administrativa/o 1 NS - C1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1
dePRL.

Fl Jaén

1.1.111 010  Auxiliar Administrativa/o 1 Ns - c2

6.873,58

Ofimatica, célculo sencillo, archivo, etc.

Cumplir con las medidas de P.R.L. OSmATI

Fl Jaén

Supervisora/or Obras y

.1.330 0
11330 012 Servicios

16

7.164,08

X 5 C

Vigilancia y Supervision de obras y
servicios. Apoyo a personal téenico en
materia de toma de datos de instalaciones
de aguas y residuos, elaboracion de partes
periodicos e informe de supervision y
vigilancia y organizacion de dicha
informaci6n y documentacién. Cumplir
con las medidas de PR.L.

OSmAT1

Permiso de Conducir

F1 Jaén

11109 012  Oficial/a Servicios Generales 1 Ns - c2

16

7.164,08

Mantenimiento y conservacion de vias,
edificios, instalaciones y

dependencias. Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Permiso de Conducir

Fl Jaén

11310 010 Oficial/a Servicios Varios 1 NS - c2

16

7.018,20

Tareas complementarias y de ayuda y

colaboraci6n con el resto de puestos,

conforme a los protocolos de servicios que OSmAT2
les sean asignados. Cumplir con las

medidas de P.RL.

F1 Jaén

Puesto reservado a
Promocién Interna

Subalterna/o-Ordenanza-

11119 010 Portera/o

14

6.190,10

Vigilancia y custodia de dependencias,
orientacion a usuarios, fotocopiadora,
traslado, etc. Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT2

F1 Jaén

DOTACIONES DE AREA DE AGRICULTURA, GANADER{A, MEDIO AMBIENTE Y
CAMBIO CLIMATICO

29

IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y JUVENTUD

1.1.6 900  Directora/or 1 S - Al

D.I.

16.906,12

X 1 LD

Direccin del Area de Igualdad, Politicas
Sociales y Juventud. Llevar a cabo

funciones asignadas conforme al Plande  DMAT
P.RL.

F5 Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

Dot. T.P. S.IL

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED P.Pto.

Responsabilidades

Desempeiio

Cond. 1

Perfil
Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

900

Directora/or Adjunta/o

Al

D.I.

29

15.578,78

Coordinacién de los Servicios del Area de
Igualdad, Politicas Sociales y Juventud,
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

DMAT

Jaén

1.1.130

900

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403,46

Planificacion, coordinacion y direccion de
Servicio de Administracion y Control
Presupuestario. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

MSMAT

Jaén

1.1.130

940

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403,46

Planificacion, coordinacion y direccion de
Servicios Sociales Comunitarios. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

MSMAT

Jaén

1.1.130

900

Jefa/e de Servicio

Al

28

13.403,46

Planificacion, coordinacion y direccion de
los Servicios Sociales Especializados.
Llevar a cabo las funciones asignadas
conforme al Plan de P-R.L.

MSMAT

F1

Jaén

1.1.279

900

Supervisora/or Técnica/o
Proyectos

Al

25

12.606,02

Coordinacion de los proyectos de
Bienestar Social. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

MSMAT

F1

Jaén

1115

900

Jefa/e de Seccion

Al

25

12.352,34

Supervision y coordinacion de las tareas
de gestion, tramitacion y control de
subvenciones y ayudas del Area de
Igualdad, Politicas Sociales y Juventud.
Asesoramiento juridico especializado del
Area de Igualdad, Politicas Sociales y
Juventud. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1

F1

Jaén

1.1.444

903

Meédica/o Supervisora/or
Comarcal

Al

25

12.751,06

Controlar la ejecucion y desarrollo de las
tareas del Centro Comarcal de Drogas
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SSmAT

Meédica/o

F1

Ubeda

1.1.155

903

Meédica/o

Al

25

12.606,02

Apoyo y asesoramiento técnico
facultativo. Cumplir con las medidas de
PRL.

SSmAT

F1

Linares

1.1.155

90!

53

Meédica/o

Al

25

12.606,02

Apoyo y asesoramiento técnico
facultativo. Cumplir con las medidas de
PRL.

SSmAT

F1

Anddjar

1.1.155

92

Meédica/o

Al

25

12.606,02

Apoyo y asesoramiento técnico
facultativo. Cumplir con las medidas de
PRL.

SSmAT

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. 1
cod. CP. Denominacion Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic.  ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.

Apoyo y asesoramiento técnico

1115 931 Medica/o 1 NS - Al F 2 12.606,02 - 1 C  facultativo. Cumplir con las medidas de ~ SSmAT . - F1 Jaén
PRL.
Apoyo y asesoramiento técnico

11155 903 Medica/o 3 NS - Al F 25 12.606,02 . 1 C  facultativo. Cumplir con las medidas de ~ SSmAT - - Fl Jaén
PRL.
Apoyo y asesoramiento técnico Ubeda Vi o

11155 903 Meédica/o 1 NS - Al F 25 12.606,02 - 1 C  facultativo. Cumplir con las medidas de ~ SSmAT - - pp Ubeda-Villacarillo
PRL. Peal de Becerro
Apoyo técnico y asesoramiento Especialidad en Psicologia Clinica,

11453 903 Psicloga/o 1 NS - Al F 25 11.339,16 - 1 C psicologico en programas de intervencion. SSMAT  Master en Psicdlogia General - FL Anddjar
Cumplir con las medidas de P.R.L. Sanitaria o Habilitacion Sanitaria.
Apoyo técnico y asesoramiento Especialidad en Psicologfa Clinica, )

11453 903 Psicsloga/o 1 NS - Al F 2 1133916 - 1 C psicologico en programas de intervencion, SSmAT  Master en Psicologia General . Fl Ubeda
Cumplir con las medidas de P.R.L. Sanitaria o Habilitacién Sanitaria.
Apoyo técnico y asesoramiento Especialidad en Psicologia Clinica,

11453 903 Psicsloga/o 3 NS - Al F 25 11.339,16 - 1 C psicologico en programas de intervencion. SSMAT  Master en Psicdlogia General - FL Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L. Sanitaria o Habilitacion Sanitaria.

Apoyo técnico y asesoramiento
11145 940 Psicologa/o 1 NS - Al F 24 11.339,16 - 1 C psicologico en programas de intervencion. SSmAT - - Fl Jaén
Cumplir con las medidas de PR.L.

Apoyo técnico y asesoramiento
11145 940 Psicologa/o 1 NS - Al F 24 11.339,16 - 1 C psicologico en programas de intervencion. SSmAT - -
Cumplir con las medidas de PR.L.

=
=

Torredelcampo

Apoyo técnico y asesoramiento
11145 940 Psicologa/o 1 NS - Al F 24 11.339,16 - 1 C psicologico en programas de intervencion. SSmAT - - F1 Baeza
Cumplir con las medidas de P.R.L.

Apoyo técnico y asesoramiento
11145 940 Psicologa/o 1 NS - Al F 24 11.339,16 - 1 C psicologico en programas de intervencion. SSmAT - - Fl Huelma
Cumplir con las medidas de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es

Apoyo técnico y asesoramiento
11145 940 Psicologa/o 1 NS - Al F 24 11.339,16 - 1 C psicologico en programas de intervencion. SSmAT - - Fl Alcaudete
Cumplir con las medidas de P.R.L.

cve: BOP-2025-6208

Apoyo técnico y asesoramiento
11145 961 Psic6loga/o 1 NS - Al F 24 11.339,16 - 1 C psicolégico en programas de intervencion. SSmAT - - F1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. 1
Cod. C.P. Denominacién Dot. T.P. S.I Gr. T.A.  N.D. C.Especifico  Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.

Valoracién, evaluacion y elaboracién de

los Planes de Atencién Individualizada o

de Apoyo. Atencion y tratamiento
11145 921 Psicologa/o 1 NS - Al F 24 11.339,16 - 1 C psicolgico a residentes. Apoyo y SSmAT - - F1 Jaén

asesoramiento en los programas de

institucionalizacion y autoayuda familiar.

Cumplir con las medidas de P.R.L.

Apoyo técnico y asesoramiento

psicologico en programas de intervencion

y apoyo a nivel individual, familiar y
11436 921 Psicologa/o 1 NS - Al F 24 11.635,68 - 1 C ambiental en los Centros Asistencialesy ~ SSmAT - - 2 Jaén

de los programas psicosociales en el

ambito laboral de la organizacion.

Cumplir con las medidas de P-R.L.

Apoyo técnico y asesoramiento

psicolégico en programas de intervencion

y apoyo a nivel individual, familiar y
11436 931 Psicologa/o 2 NS - Al F 24 11.635,68 - 1 C ambiental en los Centros Asistencialesy ~ SSmAT - - F2 Jaén

de los programas psicosociales en el

ambito laboral de la organizacion.

Cumplir con las medidas de PRL.

Tratamiento a Familias con Menores en Todas las localidades de
11420 940 Psicologa/o ETF 1 NS - Al F 24 11.339,16 - 1 C  situacion de riesgo o desproteccion. SSmAT - Fl  lasZBSS. de Arjonay

Cumplir con las medidas de P.R.L. Torredelcampo

Tratamiento a Familias con Menores en Todas las localidades de
11420 940 Psicologa/o ETF 1 NS - Al F 24 11.339,16 - 1 C  situacion de riesgo o desproteccion. SSmAT - F1 las ZB.SS. de

Cumplir con las medidas de P-R.L. Alcaudete y Huelma

) . Todas las localidades de

Tratamiento a Familias con Menores en ez Bas de
11420 940 Psicologa/o ETF 1 NS - Al F 24 11.339,16 - 1 C  situacién de riesgo o desproteccion. SSmAT - Bl e iy Peal de

Cumplir con las medidas de PRL. e o

ecerro

Tratamiento a Familias con Menores en T"d“f '“;“‘;C:'éd;;‘f‘“ de
11420 940 Psicologa/o ETF 1 NS - Al F 24 11.339,16 - 1 C  situacién de riesgo o desproteccion. SSmAT - Flog :’b ol P‘ © oy

Cumplir con las medidas de P.R.L. o isteban e’ Puerto y

a Puerta de Segura

Tratamiento a Familias con Menores en Todas las localidades de

11420 940 Psicologa/o ETF 1 NS - Al F 24 11.339,16 - 1 C  situacién de riesgo o desproteccion. SSmAT - Fl  las ZBSS. de Mancha

Cumplir con las medidas de PRL.

Real, Bacza y Jodar

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2025-6208
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Desempeiio Cond. 1
cod CP. Denominacion Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic ~ ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form.Compl.  Jorn.
Comp.
Tratamiento a Familias con Menores en s localidades de
11420 940 Psicologa/o ETF 1NS - Al ¥ 24 1133916 - 1 C  situacion de riesgoo desproteccion.  SSmAT . F1 BSS. de Bailen,
Cumplir con las medidas de P.R.L. Mengibar y la Carolina
Tareas técnicas de gestion, estudio,
reeni © Administraci csta y asesoromiento de cardcte
1123 940 ‘écnica/o de Administracion 1 NS - Al F 24 11.012,96 ; 1 c prnp.uk:h y.1~uur1.m|«nlu d(_umur OSmATI ~ ~ Fl Jaén
General administrativo de nivel superior, Cumplir
con las medidas de P.R.L.
Técnica/o Superior en i .
1133 ogo Tecnica/oSuperior e LN - Al . 24 10129 . | ¢ ApoyoTéenico y ascsoramiento. Cumplir yo_xry . . F Jaén
Derecho con las medidas de PRL.
Grado, Licenciatura o
" . . Direccion de la Residencia Santa Teresa. Diplomatura en Psicologia,
Direct Resid!
L4 921 irec _‘II""/ or Residencia 1 s - A1/A2 F 26 13.295,10 X 12 LD Llevara cabo funciones asignadas MSMAT  Trabajo Social, Educacién Social, - Fl Jaén
anta Teresa conforme al Plan de P.R.L. o Enfermerfa, o Educadora/or
Especialista
Directora/or de la Direccion de la Residencia para personas Di ﬁ;::’ml‘r’:‘c'r‘f;;‘l:;?:n
Residencia para personas con con discapacidad José Lépez Barneo. S . .
L1412 931 eencs P bere 18 - AlA2 ¥ % 1329510 X 12 Lp {0 discapacidadjose Loper o MSMAT  Trabajo Social, Educacion Social, E F1 Jaén
iscapacidad José Lopez Lievar a cabo funciones asignadas o Enfermera, o Educadora/or
Barneo conforme al Plan de P.R L. Sepenalists
Direccién del Centro Provincial de Drogas. Grado, Licenciatura o
11161 903 Directora/or del C.P.D, 105 - AlA2 ¥ 2% 1329510 X 12 LD  Lievara cabo funciones asignadas SMATI Diplomatura en Medicina, - Fi Jaén
conforme al Plan de P.R.L. Psicologfa, Trabajo Social,
Controlar la jecucion y desarrollo delas
11448 903 Supervisora/or Comarcal 1NS - Al/A2 F 25 11.629,66 X 12 ¢ tarcasdel Centro Comarcal de Drogas. - g5 7 Psic6loga/o, Médica/ o, - Fl Linares
Llevar a cabo funciones asignadas Trabajadora/or Social.
conforme al Plan de P.R.L.
Supervision y coordinacion de la Unidad Grado, Licenciatura o
11162 940 Coordinadora/ordeUnidad 1 S - Al/A2 F 25 1119426 X 12 ¢ deServicios, prestaciones y calidad. Llevar g5, o g Diplomatura en Psicologia, - F1 Jaén
a cabo funciones asignadas conforme al Trabajo Social o Educacion Social,
Plan de P.R.L. o Educadora/or Especialista
Supervision y coordinacién de la Unidad Grado, Licenciatura o
11162 940 Coordinadora/ordeUnidad 1 S - A1/A2 F 2 11.194,26 X 12 c  deMayoresy Apoyoaladependencia. gy Diplomatura en Psicologia, . Fl Jaén
Llevar a cabo funciones asignadas Trabajo Social o Educacién Social,
conforme al Plan de P.R.L. o Educadora/or Especialista
Supervision y coordinacion de la Unidad Grado, Licenciatura o
11162 940 Coordinadora/ordeUnidad 1 S -  Al/A2 F 25 1119426 X 12 ¢ deDiagndsticoSocial, Programas SSmAT Diplomatura en Psicologia, . F1 Jaén

Inclusion Social. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-RL.

Trabajo Social o Educacion Social,
o Educadora/or Especialista

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeio Cond. 1
cod. CP. Denominacion Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic.  ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacién/ Plaza Form. Compl.  Jorn,
Comp.
Supervision y coordinacion de la Unidad Grado, Licenciatura o
11162 940 Coordinadora/ordeUnidad 1 S -  Al/A2 F 25 1119426 X 12 c  gelnfancia y Familia. Lievar a cabo SSmAT Diplomatura en Psicologa, - Fl Jaén
unciones asignadas conforme al Plan de Trabajo Social o Educacion Social,
PRL. o Educadora/or Especialista
Direccion de $5.C.C. Peal de Becerro. Di(‘If“;::"u"r‘fi':;;‘:i‘::l‘(:’yh
11163 940 Directora/or de SS.C.C 18 - AlA2 F 25 11.194,26 X 12 C Llevara cabo funciones asignadas MATL e Edescon ol - FI  Peal de Becerro
conforme al Plan de P.R L.  Evesdors/or Fomacalo
Direccion de $.5.C.C. Mancha Real. Llevar DI(‘I('):;"u"r‘:t:‘;,‘:I:I‘:H
11163 940 Directora/or de SS.C.C 18 - AlA2 F 2 1119426 X 12 € acabo funciones asignadas conformeal - SMATI PRI ORED | - Fl Mancha Real
! cabo fur abajo Socia : al,
Plan de PRL. o Educadora/or Especiclista
Direccin de & . Torredelcampo. i ﬁ;:;‘iu';‘:‘c:‘;,:::;?o° o
11163 940 Directora/or de SS.C.C 18 - AlA2 F 2 11.194,26 X 12 C Llevara cabo funciones asignadas AT e Fducscon bl - FI Torredelcampo
conforme al Plan de P.RL. o Educadora/or Especialista
Direccion de SS.C.C. Alcaudete. Llevar a i (i;::m"r‘a‘if;;“:;}o" o
11163 940 Directora/or de SS.C.C 18 - AlYA2 F 2 1119426 X 12 € cabofuncioncs asignadas conformeal  SMATI ORI ORED| - Fl Alcaudete
Plande PRL. o Educadora/or Especialista
Direccion de $5.C.C. Huelma, Llevara i Gh';‘f:m'r‘a“‘:‘;l“‘c’:‘?‘:’m
11163 940 Directora/or de SS.C.C 18 - AlYA2 F 2 1119426 X 12 € cabo funciones asignadas conformeal  SMATL . PRIREI S BCRED - Fl Huelma
Plan de PR.L. o Educadora/or Especialista
Direccion de $S.C.C. La Carolina. Lievar a pirado Licenciatura 0
11163 940 Directora/or de SS.C.C 18 - AlYA2 F 2 1119426 X 12 € cabo funciones asignadas conformeal - SMATL . PPIREIR R BEREY - Fl La Carolina
Plan de P.RL. o Educadora/or Especialista
- ) Grado, Licenciatura o
Direccion de §.5.C.C. Santisteban del Crado, Licencia )
en Psicologi Santiste 1
11163 940 Directora/or de SS.C.C 1 s - Al/A2 F 25 11.194,26 X 12 € Puerto. Lievara cabo funciones asignadas SMAT1 E""‘";m““l‘”g;‘ P ““2"%‘: ) - g S i eban del
conforme al Plan de PRL. rabajo Social o Educacion Soctal, Puerto
o Educadora/or Especialista
Direccion de $5.C.C. Jodar. Llevar a cabo Do Licendiatura 0
11163 940 Directora/or de SS.C.C 1s - AlA2 F 2 11.19426 X 12 € funciones asignadas conformeal Plande SMATI . DIPOPAR S Booogs | - Pl Jodar
; ,
PRL. o Educadora/or Especiclista
Direccion de $.C.C. Villacarrillo. Llevar a bi Gl;::m';‘:i':;f;‘::g" .
11163 940 Directora/or de SS.C.C 1 s - AlA2 F 2 11.19426 X 12 € cabofunciones asignadas conformeal - SMATI RGN NG - Pl Villacarrillo
Plande PRL. o Educadora/or Especialista
Direccion de SS.C.C. Baeza. Llevar a cabo i ?;ﬁ:m';‘:if;“::: ,a
11163 940 Directora/or deSS.C.C 18 - AlA2 F 2 11.19426 X 12 C funciones asignadas conforme al Plande  SMATL P gia - 1 Baeza

PRL.

Trabajo Social o Educacion Social,
o Educadora/or Especialista

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. 1
cod. CP. Denominacion Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic. ~ ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil — Localidad Observaciones
Comp. Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
_— Grado, Licenciatura o
) Direccién de $5.C.C. Mengibar. Llevar a Diplomatura en Psiologia, )
11163 940 Directora/or de SS.C.C 18 - AYA2 F 2 1119426 X 12 € cabo funciones asignadas conformeal  SMATL PPN R - Fl Mengibar
Plande PRL. o Educadora/or Especialista
Grado, Licenciatura o
! Direccion de SS.C.C. Puerta de Segura. Diplomaara en Peicokoga,
11163 940 Directora/or de SS.C.C 18 - AYA2 F 2 1119426 X 12 C Llevara cabo funciones asignadas MATL et duescon ol - FI  Puerta de Segura
- cabo funcione abajo Socia acion Social,
conforme al Plan de PR.L. o Educadora/or Especialista
. . N Grado, Licenciatura o
) Direccion de $.5.C.C. Arjona. Diplomatura en Psicologia, )
11163 940 Directora/or de SS.C.C 18 - AlYA2 F 2 1119426 X 12 C Llevara cabo funciones asignadas AT iat o Eduescon ol - FL Arjona
conforme al Plan de PR L. o Educadora/or Especialista
. . . Grado, Licenciatura o
’ - . Direcdidn de SS.C.C Bailen Diplomatura en Psicologfa, X .
11163 940 Directora/or de SS.C.C 18 - AlYA2 F 25 1119426 X 12 C Llevara cabo funciones asignadas MATL e at s Eduescon ol - Fl Bailen
conforme al Plan de PR.L. o Educadora/or Especialista
Disefio e implantacion del plan de calidad
s Téent : y seguimiento y control de procesos de Psicologa-o, Médica-o,
11323 931 P"Pe""””‘_'a/ or “f"?a/ °¢¢ 1 Ns - A1/A2 F 24 11.157,16 X 12 C  seguridad alimentariaen los Centros ~ SSmAT Trabajadora/or Social, 0 - Fl Jaén
rogramas Asistenciales Residenciales. Cumplir con las medidas de Enfermera/o
PRL.
Coordinacion y supervision del Meédica/o, Psicéloga/o,
. . funcionamiento de las Unidades de Enfermera/o, Trabajadora/or
Supervis de Unidades
11456 921 d"“’:e"'“,”fa/ orde Unidades g A1/A2 F 2 11.194.26 X 12 LD  ConvivenciadelaResidencia. Llevara ~ SSmAT  Social, Terapeuta Ocupacional, Fl Jaén
e Convivencia cabo funciones asignadas conforme al Fisioterapeuta, Educadora/or
Plan de P.R.L. Especialista
Controlar la ejecucion y desarrollo de
Supervisora/or Prevencién actuaciones de carcter preventivo Psicologa-o, Médica-o, )
11157 903 1 NS - Al/A2 F 2 1162966 X 12 C respectoalas drogas. Llevara cabo SSmAT c - FL Jaén
C.P.D f . Trabajadora/or Social.
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.
Controlar la ejecucion y desarrollo de las
11283 903 Supervisora/or Comarcal 1 NS - Al/A2 F 2 10.070,34 X 12 ¢ tarcasdel Centro Comarcal de Drogas. = o5 o1 Psicsloga-o, Médica-o, - Fl Anddjar
Llevar a cabo funciones asignadas Trabajadora/or Social.
conforme al Plan de P.R.L.
Administracion y gestion de los servicios
Supervis d anitarios y a residencia.
L1455 oz Stpervisora/orde N s . " E 24 1119426 X ) Lp  sanitariosy de personal de la residencia. ¢\ Enfermerajo . . Jaén
Enfermeria Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.
- Supervision de Enfermerfa. Llevar a cabo
11167 9z Supervisora/orde 1 NS - A2 F 2 11.194,26 X 2 LD funciones asignadas conforme al Plande  SMATL Enfermera/o - F1 Jaén

Enfermeria

PRL.

able en https://bop.dipujaen.es
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2026

CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacion

Dot.

T.P. S.I

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Cond. 1

Responsabilidades Perfil
Comp.

Form. Compl. Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.167

931

Supervisora/or de
Enfermeria

NS -

A2

24

11.194,26

X

LD

Supervision de Enfermerfa. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plande  SMAT1
PRL.

Jaén

1.1.430

921

Enfermera/o Gestora/or de
Centros

1

NS -

A2

20

9.961,56

Coordinacién e implantacion de los
proyectos centros libres de sujeciones y
medicacion individualizada en los Centros
Residenciales y coordinacion del drea
sanitaria para la elaboracién y
seguimiento de Plan de Atencion
Individualizada. Cumplir con las medidas
de PRL.

SSmAT

- F1/2

Jaén

1.1.438

903

Enfermera/o

Ns -

A2

20

9.635,08

Prestacion de servicios de enfermeria
dentro de programas de actuacion del  SSmAT
Centro. Cumplir con las medidas de P.R.L

921

Enfermera/o

NS -

A2

20

9.961,56

Prestacion de servicios de enfermeria
dentro de programas de actuacion del SSmAT
Centro. Cumplir con las medidas de P.R.L.

Jaén

1157

931

Enfermera/o

NS -

A2

20

9.961,56

Prestacion de servi de enfermeria
dentro de programas de actuacion del SSmAT

Centro. Cumplir con las medidas de P.R.L.

Jaén

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS -

A2

20

9.707,88

Colaborar en el disefio, elaboracion y
ejecucion de programas de intervencion.  OSmATI
Cumplir con las medidas de P.R.L.

Jaén

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

2

NS -

A2

20

9.707,88

Colaborar en el diseo, elaboracin y
ejecucion de programas de intervencion.  OSmAT1
Cumplir con las medidas de P.R L.

- F1

Peal de Becerro

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

2

NS -

A2

20

9.707,88

Colaborar en el disefio, elaboracion y
ejecucion de programas de intervencion.  OSmAT1
Cumplir con las medidas de P.R L.

Alcaudete

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

2

Ns -

A2

20

9.707,88

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucion de programas de intervencion.  OSmATL
Cumplir con las medidas de P.R.L.

Torredelcampo

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

2

Ns -

A2

20

9.707,88

Colaborar en el disefio, elaboracion y
ejecucion de programas de intervencion.  OSmAT1
Cumplir con las medidas de P.R.L.

La Carolina

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacion

Dot.

T.P.

S.I.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Responsabilidades

Desempeiio

Cond. 1

Perfil
Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

A2

20

9.707,88

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucion de programas de intervencion,
Cumplir con las medidas de P-R.L.

OSmAT1

Bailen

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

A2

20

9.707,88

Colaborar en el disefio, elaboracion y
cjecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Arjona

1.1.150

921

Educadora/or Especialista

NS

A2

20

9.707,88

Colaborar en el discfio, elaboracion y
cjecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

A2

20

9.707,88

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucion de programas de intervencion,
Cumplir con las medidas de P.RL.

OSmAT1

Mengibar

1.1.439

931

Educadora/or Especialista

NS

A2

20

9.961,56

Colaborar en el discfio, elaboracion y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

F1/2

Jaén

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

A2

20

9.707,88

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.RL.

OSmAT1

F1

Mancha Real

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

Ns

A2

20

9.707,88

Colaborar en el disefto, elaboracion y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

F1

Huelma

1.1.150

903

Educadora/or Especialista

NS

A2

20

9.707,88

Prevencion, intervencion educativa,
acompanamiento y reinsercion social de
las personas usuarias, trabajando en el

ambito individual, grupal y comunitario.

Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

F1

Linares

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

A2

20

9.707,88

Colaborar en el disefio, elaboracion y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jodar

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

Ns

A2

20

9.707,88

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Santisteban del
Puerto

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

A2

20

9.707,88

Colaborar en el disefio, elaboracion y
cjecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

F1

Puerta de Segura

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

Dot.

T.P.

S.I.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. 1

Responsabilidades Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

A2

20

9.707,88

Colaborar en el disefio, elaboracion y
ejecucion de programas de intervencion.  OSmAT1
Cumplir con las medidas de P.R.L.

Baeza

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

A2

20

9.707,88

Colaborar en el disefio, elaboracion y
cjecucion de programas de intervencion.  OSmATI
Cumplir con las medidas de P.R.L.

Villacarrillo

1.1.150

961

Educadora/or Especialista

NS

A2

20

9.707,88

Desarrollo y ejecucion de los programas y
planes de igualdad de género. Cumplir ~ OSmATI
con las medidas de P.R L.

Jaén

1.1.150

962

Educadora/or Especialista

NS

A2

20

9.707,88

Promover y participar en las actividades
de promocion de la participacion de la
juventud y de las actividades definidas en
los Planes Provincial
Juventud.Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

s de

Jaén

1.1.169

940

Logopeda

NS

A2

20

9.707,88

Proporcionar apoyo, informacién y
herramientas a las familias que les
permitan el desarrollo de estructuras
familiares equilibradas basadas en el
respeto, apoyo mutuo y la estabilidad
familiar, prevenir situaciones de riesgo
social. Intervencién centrada en la familia
como estructuras tnicas con necesidades
particulares. Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Arjona

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmAT1
medidas de P.R.L.

Mancha Real

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT1
medidas de PR.L.

Peal de Becerro

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT1
medidas de PR.L.

Mancha Real-Torres

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmAT1
medidas de P.R.L.

La Carolinay
Aldeaquemada

1.1.170

940

Trabajadora/ or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT1
medidas de PR.L.

Bailen-Carboneros

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT1
medidas de P.R.L.

Torreperogil

able en https://bop.dipujaen.es
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Desempefio Cond. 1
Cod. C.P. Denominacion Dot. T.P. S.I Gr. T.A. N.D.  C. Especifico Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.
Atencion integral de las funciones en
11170 903 Trabajadora/or Social 2 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 € materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATI - . Fl Jaén
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en : o Torres
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmAT1 - - Fl V’"z’f‘:‘l'k':’” IT"”“
medidas de PR.L. ¢ Albanchez
Atencion integral de las funciones en Villaneva
11170 940 Trabajadora/or Social 1 ONS - A2 F 20 9.707,88 . 2 € materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATI . - F1 ‘
medidas de P.RL. Arzobispo
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATI - - F1 Los Villares
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 3 0ONS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT1 - - FI  Torredelcampo
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATI - - F1 Huesa-Larva
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATI - . Fl Quesada
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1ONS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATI - - FI  Bedmar- Garciez
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en " .
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmAT1 - - pp Villacarrillo y aldeas
medidas de P.R.L. Iznatoraf
Atencion integral de las funciones en Frailes y aldeas de
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATI - - F1  Castillo de Locubin-
medidas de P.R.L. Fuensanta de Martos
Atencion integral de las funciones en .
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmAT1 - - Fl San's‘eba"del
medidas de PRL. uerto
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATI - - Fl  Alcaudete y aldeas
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en Fuensanta de Martos-
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATL - - Fl o
medidas de PR.L. caudete
Atencion integral de las funciones en Santo Tome-
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATL - - F1 P

medidas de P.R.L.
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1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.RL.

OSmAT1

Mengibar

1.1.170

940

Trabajadora/ or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

=

La Puerta de Segura

1.1.170

940

Trabajadora/ or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Génave- La Puerta de
Segura- Hornos

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

=
=

Lopera-
Villadompardo

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

s funciones en
ial. Cumplir con las

Atencion integral de
materia de trabajo sc
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Marmolejo-
Escafuela

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Huelma

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

Sabiote

1.1.434

921

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.961,56

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.RL.

OSmAT1

F1

Siles

1.1.170

940

Trabajadora/ or Social

Ns

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Beas de Segura

1.1.170

940

Trabajadora/ or Social

Ns

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Ibros-Lupion

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

La Guardia de Jaén

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Mancha Real-
Pegalajar

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT1

Orcera-Benatae
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1.1.434

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.961,56

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Responsabilidad
Técnica de la Residencia para personas
con discapacidad fisica. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT1

Jaén

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Noalejo-Campillo

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Porcuna

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Arquillos-Navas de
San Juan

11170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atenci6n integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Cazorla

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L

OSmAT1

Villanueva de la
Reina

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Villatorres

11170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT1

Alcaudete

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Santiago Pontones y
aldeas

1.1.170

903

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Linares

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Villacarrillo

11170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Torredonjimeno
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1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.RL.

OSmAT1

F1

Castellar

1.1.170

940

Trabajadora/ or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Navas de SJuan

1.1.170

940

Trabajadora/ or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Sorihuela de
Guadalimar -
Chiclana de Segura

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

=
=

Jabalquinto-Espeluy

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

s funciones en
ial. Cumplir con las

Atencion integral de
materia de trabajo sc
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Arjonilla

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Pozo Alcon

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Segura de la Sierra

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

=

Jodar-Jimena

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.RL.

OSmAT1

F1

Jodar-Torreperogil

1.1.170

940

Trabajadora/ or Social

Ns

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Santiago Pontones

1.1.170

940

Trabajadora/ or Social

Ns

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Baeza

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Baeza y Aldeas-
Canena

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Vilches

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

A2

20

9.707,88

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT1

Torreblascopedro
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cve: BOP-2025-6208




BOPIIJAEN

Baoletin Oficial de la Provincia de Jaén

Numero 248

Martes, 30 de diciembre de 2025

Pag. 20186

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2026

CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. 1
Cod. C.P. Denominacion Dot. T.P. S.I Gr. T.A. N.D.  C. Especifico Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl.  Jorn,
Comp.

Atencién integral de las funciones en

11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 € materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATI - . Fl La Carolina
medidas de P.R L.
Atencién integral de las funciones en

11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 . 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATI . . F1 Valdepefas
medidas de P.R L
Atencién integral de las funciones en

11170 940 Trabajadora/or Social 1 ONS - A2 F 20 9.707,88 . 2 € materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATI . - F1 Bailen
medidas de P.RL
Atencion integral de las funciones en .

11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT1 - - g1 Cazorlayaldeas-la

Iruela

medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en

11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATI . - Fl Jodar
medidas de P.RL
Atencion integral de las funciones en Cabra de St°. Cristo -

11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATI - - F1 Belmez de la
medidas de P.RL Moraleda
Atenci6n integral de las funciones en

11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATI - . FI  Castillo Locubin
medidas de P.R L
Atenci6n integral de las funciones en

11170 940 Trabajadora/or Social 1ONS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATI - - F1 Arjona
medidas de P.R L
Atencién integral de las funciones en

11170 940 Trabajadora/or Social 1ONS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATI - - Fl Marmolejo
medidas de P.R L.
Atencién integral de las funciones en

11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATI - - Fl Jamilena
medidas de P.R L.
Atencion integral de las funciones en

11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmAT1 - - FI  Arroyo del Ojanco
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en Pozo Alcon -

11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATI - - Fl Tine:
medidas de P.R.L. inojares
Atencion integral de las funciones en

11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATL - - FI  Puente Genave
medidas de P.RL
Atencion integral de las funciones en

11170 940 Trabajadora/or Social 1ONS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATL - - F1 Cambil

medidas de P.R.L.
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Atencion integral de las funciones en ~ Baf
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 . 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las OSmATL . . pp Guarroman - Banos
medidas de P.R L. de la Encina
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 . 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT1 - - F1 Rus y Aldea
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en )
11170 903 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 . 2 € materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT! - - Fl Ubeda
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en Al dete- Castillo de
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 . 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmATI . - g Aeaudre Lo de
; Locubin
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 € materia de trabajo social. Cumplir con las OSmATI - - Fl  Porcuna- La Higuera
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 € materia de trabajo social. Cumplir con las OSmATI - - Fl Bacza
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT1 - - F1 Begjar
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 2 9.707,88 - 2 € materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT! . - F1 Bailén
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 € materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT! - - FI  Huelma- Carcheles
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en Jodar- Albanchez de
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT1 - - Fl o ancher de
A lagina
medidas de P.R.L.
Atenci6n integral de las funciones en La Carolina- Santa
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT1 - . F1 T na- Santa
medidas de PR.L. ena
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 2 9.707,88 - 2 € materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT! . - FI L Pucrta deSegura
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en Los Villares. La
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 . 2 € materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT! - - Bl e
uardia de Jaén
medidas de P.R.L.
Atenci6n integral de las funciones en Villatorres. Cazalilla-
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT1 - . Fi atorres- Cazalila

medidas de P.R.L.

Mengibar
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cod.  CP. Denominacién Dot. T.P. SI Gr. T.A. ND. C.Especifico Dedic. ~ ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form.Compl.  Jorn.
Comp.
Atencion integral de las funciones en Peal de Becerro
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT1 - - Fl o e e
Quesada- Burunchel
medidas de P.R.L.
Atenci6n integral de las funciones en Montizon. Santisteban
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1 - - F1 o sen
del Puerto
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en Torredelc Fuerte
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir con las OSmAT1 - - F1 ""‘“;fl"&*"‘" uerte
medidas de PR.L. aeiRey
Atencion integral de las funciones en Torredonjimeno-
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir con las  OSmAT1 - - F1  Higuerade Calatrava-
medidas de P.R.L. Santiago de Calatrava
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C materia e trabajo social. Cumplir con las  OSmAT1 - - F1 Villacarrillo
medidas de P.RL.
Tratamiento a Familias con Menores en Todas las localidades de
11421 940 Trabajadora/or Social ETF 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C  situacion de riesgo o desproteccion. OSmATI - F1  lasZBSS. de Arjonay
Cumplir con las medidas de P.R.L. Torredelcampo
Tratamiento a Familias con Menores en Todas las localidades de
11421 940 Trabajadora/or Social ETF 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C  situacion de riesgo o desproteccion. OSmATL - Fl las ZBSS. de
Cumplir con las medidas de P.RL. Alcaudete y Huelma
Tratamiento a Familias con Menores en T"daf::szlg‘;'éd;‘:“ de
11421 940 Trabajadora/or Social ETF 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C  situacion de riesgo o desproteccion. OSmATI - FLo o o
ey : Villacarrillo y Peal de
Cumplir con las medidas de P.RL.
Becerro
Tratamiento a Familias con Menores en T“l“f:;“zlg"ggds‘:“ de
11421 940 Trabajadora/or Social ETF 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C  situacion de riesgo o desproteccion. OSmATI - F1 a8 2B
. . Santisteban del Puerto y
Cumplir con las medidas de P.R.L.
La Puerta de Segura
Tratamiento a Familias con Menores en Todas las localidades de
11421 940 Trabajadora/or Social ETF 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C  situacion de riesgo o desproteccion. OSmATL - Fl  lasZBSS. de Mancha
Cumplir con las medidas de P.RL. Real, Baeza y Jodar
Tratamiento a Familias con Menores en Todas las localidades de
11421 940 Trabajadora/or Social ETF 1 NS - A2 F 20 9.707,88 - 2 C  situacion de riesgo o desproteccion. OSmATI - FL  lasZBSS. de Bailen

Cumplir con las medidas de P.R L.

Mengibar y La Carolina

able en https://bop.dipujaen.es
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2026

CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

Dot.

T.P.

S.IL

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Responsabilidades

Desempeiio

Cond. 1

Perfil
Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.437

Fisioterapeuta

NS

A2

20

9.886,660

Prestacion de servicios de fisioterapia en
programas de actuacion de centros
asistenciales. Cumplir con las medidas de
PRL

OSmAT1L

Jaén

1.1.297

921

Fisioterapeuta

Ns

A2

20

9.635,08

Prestacion de servicios de fisioterapia en
programas de actuacion de centros
asistenciales. Cumplir con las medidas de
PRL

OSmMAT1L

F1

Jaén

1.1.435

921

Terapeuta Ocupacional

Ns

A2

20

9.961,56

Evaluacion y tratamiento a través de
actividades especificas de estimulacion y
rehabilitacion a personas residentes.
Cumplir con las medidas de PR.L..

OSmAT1

F2

Jaén

1.1.435

931

Terapeuta Ocupacional

NS

A2

20

9.961,56

Evaluacion y tratamiento a través de
actividades especificas de estimulacion y
rehabilitacion a personas residentes.
Cumplir con las medidas de P.R L.

OSmAT1

Jaén

1.1.318

962

Gestion Administracion
General

NS

A2

20

9.527,00

Tareas de apoyo en la gestion, estudio y
propuesta de cardcter administrativo.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.69

900

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas del Negociado de Gestion
Econ6mica. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-RL.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.69

900

Jefa/e de Negociado

Ns

c1

20

9.295,02

Control, cjecucion y desarrollo de las
tareas del Negociado de Gestion
Administrativa. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L

SMAT2

F1

Jaén

1.1.69

940

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.295,02

Control, cjecucion y desarrollo de las
tareas del Negociado de Atenciona la
Dependencia. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-RL.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.69

940

Jefa/e de Negociado

NS

c1

20

9.295,02

Control, cjecucion y desarrollo de las
tareas del Negociado de Administracion
de SS.CC y Subvenciones. Llevar a cabo

funciones asignadas conforme al Plan de

SMAT2

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

Dot.

T.P. S.IL

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Responsabilidades

Desempefio

Cond. 1

Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.401

900

Secretaria/o de Direccion

C1

20

9.295,02

LD

Secretaria del Area de Igualdad, Politicas
Sociales y Juventud. Cumplir con las
medidas de PR.L

OSmAT1

Jaén

1.1.278

940

Educadora/or

C1

7.779,94

Colaborar en la ejecucion de programas
de intervencion. Cumplir con las medidas
de PR.L.

OSmAT1

Santisteban del
Puerto

11.74

900

Administrativa/o

C1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las medidas
de PR.L.

OSmAT1L

Jaén

1174

903

Administrativa/o

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas
dePRL

OSmAT1

Linares

1.1.74

940

Administrativa/o

NS -

c1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracién
rativa. Camplir con las medidas

OSmAT1

Jaén

1.1.74

940

Administrativa/o

NS -

C1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas

OSmAT1

Bailen

1.1.74

903

Administrativa/o

C1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

Ubeda

1.1.74

931

Administrativa/o

NS -

C1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Camplir con las medidas
de PR.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1174

940

Administrativa/o

C1

7.671,16

Tarcas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas
de PR.L.

OSmMAT1L

Meéngibar

1.1.74

940

Administrativa/o

C1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

o
=

La Puerta de Segura

1.1.422

921

Técnica/o en Cuidados
Auxiliar de Enfermeria

NS -

c1

7.329,56

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo supervision
del personal sanitario titulado. Cumplir
con las medidas de P.RL

OSmMAT1L

FP Grado Medio. Cuidados
Auxiliares de Enfermeria

F3

Jaén

1.1.422

931

Técnica/o en Cuidados
Auxiliar de Enfermeria

74

C1

7.329,56

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo superv
del personal sanitario titulado. Cumplir
con las medidas de P.RL

OSmAT1

FP Grado Medio. Cuidados
Auxiliares de Enfermeria

Jaén

1.1.422

921

Técnica/o en Cuidados
Auxiliar de Enfermeria

NS -

c1

7.329,56

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo supervision
del personal sanitario titulado. Cumplir
con las medidas de P.RL

OSmAT1L

FP Grado Medio. Cuidados
Auxiliares de Enfermeria

F3

Jaén

5 Puestos reservados a
Promocion Interna

7 Puestos a amortizar

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

Denominacién

Dot. T.P.

S.IL

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. 1

Responsabilidades Perfil
Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.422

931

Técnica/o en Cuidados
Auxiliar de Enfermeria

C1

7.329,56

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo supervision
del personal sanitario titulado. Cumplir
con las medidas de P.R.L

OSmAT1

FP Grado Medio. Cuidados
Auxiliares de Enfermeria

Jaén

reservados a
Promoci6n Interna

3 Puestos a amortizar

1.1.432

921

Cocinera/o

c1

7.329,56

Elaboracién de ments previamente
confeccionados en el servicio de cocina de
los centros residenciales. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmSat1

FP Grado Medio. Técnico en
Cocina y Gastronomia

Jaén

1.1.432

931

Cocinera/o

C1

7.329,56

Elaboracion de ments previamente
confeccionados en el servicio de cocina de

s e h OSmSatl
los centros residenciales. Cumplir con las
medidas de P.RL.

FP Grado Medio. Técnico en
Cocina y Gastronomia

F2

Jaén

1.1.432

931

Cocinera/o

c1

7.329,56

Elaboracién de mends previamente

confeccionados en el servicio de cocina de (o
los centros residenciales. Cumplir con las

medidas de PR.L.

FP Grado Medio. Técnico en
Cocina y Gastronomia

F2

Jaén

Puesto reservado a
Promocion Interna

1.1.81

921

Jefa/e de Negociado

AM3

ci/c2

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas administrativas de los Centros
Residenciales. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PRL.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.194

931

Jefa/e de Cocina

c/c2

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de cocina. Lievar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.202

921

Gobernanta/e

ci/c2

18

9.295,02

X

Supervision y seguimiento del estado y
funcionamiento de las instalaciones,
mobiliario, enseres, herramientas y
suministros del centro y del cumplimiento
de las tareas relacionadas con los

! > SMAT2
protocolos de servicios establecidos en los
Centros Asistenciales, quedando adscritos
indistintamente a ambos centros
residenciales. Cumplir con las medidas de

F1

Jaén

1.1.202

931

Gobernanta/e

ci/c2

18

9.295,02

X

Supervision y seguimiento del estado y
funcionamiento de las instalaciones,

mobiliario, enseres, herramientas y

suministros del centro y del cumplimiento

de las tareas relacionadas con los SMAT2
protocolos de servicios establecidos en los

Centros Asistenciales, quedando adscritos
indistintamente a ambos centros

residenciales. Cumplir con las medidas de

PRL

F1

Jaén

11.94

900  Secretaria/o de Direccién

ci/c2

18

9.295,02

X

LD

Secretaria del Area de Igualdad, Politicas
Sociales y Juventud. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

F5

Jaén

cve: BOP-2025-6208 o
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacion

Dot.

T.P. SIL Gr. TA. ND. C. Especifico  Dedic.

ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. 1

Responsabilidades Perfil
Comp.

Titulacion / Plaza

Localidad
Form. Compl. Jorn.

Observaciones

1.1.447 921 Oficial/a de Cocina

NS - Cc1/Cc2 F 16 7.329,56 -

45

Mantenimiento y cuidado de las
condiciones alimentarias y equipamientos
de la cocina. Cumplir con las medidas de
PRL

OSmAT1

- 2 Jaén

11197 921  Auxiliar Rehabilitadora/or

NS - C1/C2 F 16 6.873,58 -

Auxiliar en tareas de reahabilitacion y
estimulacion bajo supervision de personal
sanitario titulado. Cumplir con las
medidas de PRL

OSmAT1

- Fl Jaén

1.1.197 93

Ausxiliar Rehabilitadora/or

c1/C2 F 16 6.873,58 -

Auxiliar en tareas de reahabilitacion y
estimulacion bajo supervision de personal
sanitario titulado. Cumplir con las
medidas de P.R.L

OSmAT1

- F1 Jaén

11112 921  Auxiliar de Consulta

NS - Cc1/C2 F 16 6.873,58 -

4-5

Realizar servicios Auxiliares de caracter
Administrativo y tencia sanitaria, bajo
supervision del personal sanitario titulado.
Cumplir con las medidas de P.R.L

OSmAT1

- Fl Jaén

11112 931 Auxiliar de Consulta

NS - Cc1/C2 F 16 6.873,58 -

Realizar servicios Auxiliares de cardcter
Administrativo y asistencia sanitaria, bajo
supervision del personal sanitario titulado
Cumplir con las medidas de P.R.L

OSmAT1

- Fl Jaén

Conductora/or- Técnica/o
11298 921 en Cuidados Auxiliar de
Enfermeria

NS - c1/c2 F 16 7.329,56 -

45

Conducci6n, mantenimiento y limpieza de
vehiculo oficial para transporte y atencion
de residentes y otros desplazamientos.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1L

Permiso de Conducir  F1 Jaén

Oficial/a Referencia

L1399 900 o icios Varios

NS - 2 F 18 9.295,02 -

Colaboracién en el seguimiento de
cios contratados prestados en el
ambito del Area, en la cumplimentacio
traslado de la documentacion relacionada,
y en tareas generales en coordinacion con
la Unidad de Apoyo y Servicios Generales,
traslados de documentacion y material, y
otras que se encomienden acordes a su
categorfa. Cumplir con las medidas de
PRL

OSmAT2

Permiso de Conducir  F1 Jaén

11204 921 Auxiliar de Enfermeria

Ns - 2 F 16 7.329,56 -

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo supervision
del personal sanitario titulado. Cumplir
con las medidas de PR.L

OSmAT1L

- 3 Jaén

Puestos a amortizar

11204 921 Auxiliar de Enfermeria

Ns - c2 F 16 7.329,56 -

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo supervision
del personal sanitario titulado. Cumplir
con las medidas de PRL

OSmAT1

- 3 Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

Denominacién

Dot.

T.P.

S.I.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Responsabilidades

Desempefio

Cond. 1

Perfil
Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.204

931

Auxiliar de Enfermeria

NS

2

7.329,56

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo supervision
del personal sanitario titulado. Cumplir
con las medidas de PRL

OSmAT1

Jaén

Puestos a amortizar

1.1.204

931

Auxiliar de Enfermeria

NS

c2

7.329,56

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo supervision
del personal sanitario titulado. Cumplir
con las medidas de PR.L

OSmAT1

Jaén

1.1.237

931

Cocinera/o

NS

c2

7.329,56

Elaboracién de ments previamente
confeccionados en el servicio de cocina de
los centros residenciales. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmSat1

Jaén

1.1.310

Oficial/a Servicios Varios

NS

7.018,20

Tareas complementarias y de ayuda y
colaboraci6n con el resto de puestos,
conforme a los protocolos de servicios que
les sean asignados. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT2

Jaén

921

Oficial/a Servicios Varios

NS

c2

7.018,20

Tareas complementarias y de ayuda y
colaboraci6n con el resto de puestos,
conforme a los protocolos de servicios que
les sean asignados. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT2

Jaén

1.1.310

921

Oficial/a Servicios Varios

NS

2

7.018,20

Tareas complementarias y de ayuda y
colaboraci6n con el resto de puestos,
conforme a los protocolos de servicios que
les sean asignados. Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT2

Jaén

Puestos reservados a
Promoci6n Interna

1.1.201

921

Barbera/o-Peluquera/o

NS

2

6.946,24

Tareas de arreglo y cuidado de pelo y
vello en las/los residentes de los centros
residenciales. Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Jaén

1.1.201

931

Barbera/o-Peluquera/o

NS

c2

6.946,24

Tareas de arreglo y cuidado de pelo y
vello en las/los residentes de los centros
residenciales. Cumplir con las medidas de
P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.416

Oficial/a Servicios Varios-
Jardinera/o

NS

c2

6.946,24

Ejecucion de actividades enmarcadas en
los Planes Personales de Apoyo de las/los
residentes y cuidado de plantas y jardines.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.111

940

Auxiliar Administrativa/o

NS

c2

6.873,58

Ofimatica, cdlculo sencillo, archivo, etc.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Bailen

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. 1
cod. CP. Denominacion Dot. T.P. SI Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic  ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form.Compl.  Jorn.
Comp.
11111 940 Auxliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.873,58 . 5 C Qfimatica citeulo sencillo archivor el ogmary . . FI  Torredelcampo
umplir con las medidas de P.R.L.
11111 940 Auliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.873,58 : 5 c Qfimaticn cieulo sencillo, arhivor el ogmar . . FI La Carolina
umplir con las medidas de P.R.L.
11111 940  Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.873,58 . 5 c ‘c)f'"‘“!““_’ caleulo sencillo, archivo, ete.— c g . . FI  Peal de Becerro
umplir con las medidas de P.R.L.
11111 940 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, cilculo sencillo, archivo, ete. g, vy - . Fl Villacarrillo
Cumplir con las medidas de P.R.L.
11111 940 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.873,58 . 5 ¢ Ofimatica, caleulo sencillo, archivo, ete. g vy . . g Santistebandel
Cumplir con las medidas de PR L. Puerto
11111 940 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.873,58 . 5 ¢ Ofimatica, cilculo sencillo, archivo, ete. 6, gy . . F1 Huelma
Cumplir con las medidas de P.R.L.
11111 940 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, cilculo sencillo, archivo, ete. g, vy - B Fl Jodar
Cumplir con las medidas de PR L.
11111 940 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - e ¥ 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, cdleulo sencillo, archivo, ete. o, a7y . . FI  LaPuerta deSegura
Cumplir con las medidas de P.R.L.
11111 940 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, cileulo sencillo, archivo, ete. 0 vy - . Fl Alcaudete
Cumplir con las medidas de PR L.
-~ L N Ofimatica, célculo sencillo, archivo, etc. N
11111 940 Auxilior Administrativa/o 2 NS - @ F 16 687358 - 5 c i OSmATI - E F1 Arjona
Cumplir con las medidas de P.R.L.
. L. N Ofimatica, célculo sencillo, archivo, etc. .
11011 940 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 o Qfimitics ; OSmATI E E Fi Mengibar
umplir con las medidas de P.R.L.
11111 900 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, célculo sencillo, archivo, ete. g,y - - Fl Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
11111 940  Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, cileulo sencillo, archivo, ete. g, gy - . F1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
. - N Ofimatica, calculo sencillo, archivo, etc.
11011 940 Auwliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 687358 - 5 c OSmATI E - FI ManchaReal

Cumplir con las medidas de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es
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Desempeiio Cond. 1
ced.  CP. Denominacion Dot. T.P. SI Gr. TA. ND. C.Especifico Dedic.  ED  PPto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.
o . . Ofimatica, cdlculo sencillo, archivo, etc.
11111 940  Auxiliar Administrativa/o 2 NS - c2 F 16 6.873,58 - 5 C C . S n OSmAT1 - - F1 Baeza
umplir con las medidas de P.R.L.
11111 921 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, cdleulo sencillo, archivo, ete. o, a7y - - Fl Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
e . N Ofimatica, cdlculo sencillo, archivo, etc. 4
11111 903  Auxiliar Administrativa/o 2 NS - 2 F 16 6.873,58 - 5 C . > OSmAT1 - - F1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
e . N Ofimatica, célculo sencillo, archivo, etc. "
11111 903 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - ¢ F 16 6.873,58 - 5 e s de DR L OsmATL - - F1 Anddjar
umplir con las medidas de P.R.L.
Ofimitica, caleulo sencillo, archivo, etc. servado para la
11111 961  Auxiliar Administrativa/o 1 NS - 2 F 16 6.873,58 - 5 C afica, cdieto Sect o, P e OsmATI - - F1 Jaén adscripcion de personal
Cumplir con las medidas de P.R.L. N
por motivos de salud
Realizar servicios complementarios de los
1.1.290 931  Auxiliar Ocupacional 1 NS - 2 F 16 6.873,58 - 5 C programa oeducativos, salud, ocio  OSmATI1 - - F2 Jaén
etc. Cumplir con las medidas de P.R.L
Tareas de ayuda y colaboracién con las/os
cocineras/os y jefa/e de cocina en el
11409 921  Auxiliar de Cocina 5 NS - (e F 14 6.726,58 - 5 C  servicio de cocina de los centros OSmsat2 - - F2 Jaén
residenciales. Cumplir con las medidas de
PRL.
Tareas de ayuda y colaboracién con las/os
cocineras/0s y jefa/e de cocina en el Puestos reservados
11409 921  Auxiliar de Cocina 2 NS - [ F 14 6.726,58 - 5 C servicio de cocina de los centros OSmSat2 - - F2 Jaén Promecion intomm
residenciales. Cumplir con las medidas de :
PRL.
Tareas de ayuda y colaboracién con las/os
cocineras/os y jefa/e de cocina en el
1.1.409 931  Auxiliar de Cocina 3 NS - 2 F 14 6.726,58 - 5 C servicio de cocina de los centros OSmSat2 - - F2 Jaén
residenciales. Cumplir con las medidas de
PRL.
Tareas de ayuda y colaboracién con las/os
cocineras/os y jefa/e de cocina en el Puesto reservado
1.1.409 931  Auxiliar de Cocina 1 NS - 2 F 14 6.726,58 - 5 C servicio de cocina de los centros OSmSat2 - - F2 Jaén I’ml’nncié’n ln‘lcm;
sidenciales. Cumplir con las medidas de ;
P.RL.
Tareas complementarias y de ayuday
colaboracién con el resto de puestos,
1.1.356 921  Oficial/a Servicios Varios 2 NS - E F 14 7.018,20 - 5-6 C conforme a los protocolos de servicios que OSmAT2 - - F1 Jaén
les sean asignados. Cumplir con las
medidas de P.R.L.
Tareas complementarias y de ayuda y
colaboraci6n con el resto de puestos,
1.1.356 931  Oficial/a Servicios Varios 1 NS - E F 14 7.018,20 - 5-6 C conforme a los protocolos de servicios que OSmAT2 - - F1 Jaén

les sean asignados. Cumplir con las
medidas de PR.L.

able en https://bop.dipujaen.es
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Desempeiio Cond. 1
cod.  CP. Denominacién Dot. T.P. SI Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic. ~ ED  P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacién / Plaza Form. Compl.  Jorn.
Comp.
s de ayuda y colaboracion con las/os
cocineras/os y jefa/e de cocina en el
11277 921 Pinche de Cocina 2 NS - E F 14 6.726,58 - 6 C  servicio de cocina de los centros OSmSat2 - - 2 Jaén
residenciales. Cumplir con las medidas de
PRL.
Tarcas de ayuda y colaboracion con las/os
s/0s y jefa/e de cocina en el
11277 921 Pinche de Cocina 3 NS - E F 14 6.726,58 - 6 c o de cocina de los centros OSmSat2 - - 2 Jaén Puestos a Amortizar
residenciales. Cumplir con las medidas de
PRL.
Tareas de ayuda y colaboracion con las/os
incras/os y jefa/e de cocina en el
11277 931 Pinche de Cocina 2 NS - E F 14 6.726,58 - 6 C  servicio de cocina de los centros OSmSat2 - - P2 Jaén
residenciales,
Cumplir con las medidas de P.R.L
Tareas de ayuda y colaboracion con las/os
cocineras/os y jefa/e de cocina en el
11277 931 Pinche de Cocina 2 NS - E F 1 6.726,58 - 6 C  servicio de cocina de los centros OSmSat2 - - 2 Jaén Puestos a Amortizar
residenciales,
Cumplir con las medidas de P.RL.
DOTACIONES AREA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y JUVENTUD 638
TOTAL DE DIPUTACION PROVINCIAL 1330 -

0.A. SERVICIO PROVINCIAL DE GESTION Y RECAUDACION -

131

380

Gerenta/e

Gestion del Organismo Auténomo
Servicio Provincial de Gestion y

Recaudacion. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

1 S - Al D.F. 30 16.906,12 X 1 LD DMAT - - F5 Jaén

380

Jefa/e de Servicio

Planificacion, coordinacién y direccion del
Servicio de Gestion Tributaria y
Recaudacion. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

1 S - Al F 28 13.403,46 X 1 LD MSMAT - - F1 Jaén

13.28

380

Jefa/e de Servicio

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Inspeccion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

1 S - Al F 28 13.403,46 X 1 LD MSMAT - - F1 Jaén

380

Jefa/e de Servicio

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Asistencia Juridica y
1 S - Al F 28 13.403,46 X 1 LD  Recaudacion Ejecutiva. Llevar a cabo MSMAT - - F1 Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICASYREQUISITOS

Desempeiio Cond. 1

Cod. CP. Denominacién Dot. T.P. SI Gr. TA. ND. C.Especifico Dedic.  ED  P.Pto. Responsabilidades Pectil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form.Compl.  Jorn.

Comp.

Supervision y coordinacion de funciones
» desarrolladas en las unidades del Servicio .
1324 380 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 25 12352,34 - 1 c " " SMATI - - F1 Jaén
de Inspeccion. Llevar a cabo funciones

asignadas conforme al Plan de P.R.L.

Supervision y coordinacién de funciones
Jefa/e de Unidad de s - A F P 1235234 . 1 ¢ desarrolladas en las unidades del Servicio.
Recaudacion Ejecutiva Llevar a cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

13.18 380 SMATI1 - - F1 Jaén

Supervisién y coordinacién de las
funciones encomendadas a la Unidad
134 380 Jefa/edeUnidad Territorial 1 S - Al F 25 1235234 - 1 C  Territorial de La Carolina. Llevaracabo  SMATL - - Fl La Carolina
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

Supervision y coordinacion de las
funciones encomendadas a la Unidad

134 380 Jefa/edeUnidad Territorial 1 S - Al F 25 1235234 - 1 C  Territorial de Linares. Lievar a cabo SMATI - - F1 Linares
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

Supervision y coordinacion de las
funciones encomendadas a la Unidad
134 380 Jefa/edeUnidad Territorial 1 S - Al F 25 1235234 - 1 C  Territorial de Andujar. Llevar a cabo SMATI - - Fl Anddjar
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

Supervision y coordinacién de las
funciones encomendadas a la Unidad
134 380 Jefa/e de Unidad Territorial 1 S - Al F 25 12.352,34 - 1 C Territorial de Ubeda. Llevar a cabo SMATL - - F1 Ubeda
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

Supervision y coordinacion de las
funciones encomendadas a la Unidad

134 380 Jefa/ede Unidad Territorial 1 s - Al F 25 1235234 - 1 C  Territorial de Baeza. Llevar a cabo SMATI - - F1 Baeza
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

Supervision y coordinacién de las
funciones encomendadas a la Unidad
134 380 Jefa/e de Unidad Territorial 1 S - Al F 25 12.352,34 - 1 C Territorial de Alcala la Real. Llevar a cabo SMAT1 - -
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

=
=

Alcala la Real

able en https://bop.dipujaen.es

Supervision y coordinacion de las
funciones encomendadas a la Unidad de
Jefa/e de Unidad de s Al . 25 1235234 i 1 ¢ Embargos Masivos, Llevar a cabo
Embargos Masivos funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

1331 380

cve: BOP-2025-6208

SMATL - - F1 Jaén

Supervisién y coordinacion de las
actuaciones ejecutivas y Asesoramiento Licenciada/o en Derecho- Grado "
i ¥ SMATI / - Fl Jaén

juridico. Cumplir con las medidas de en Derecho o equiv
P.RL.

13.19 380 Técnica/o Asistencia Juridica 1 S - Al F 24 12.352,34 - 1 C
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Denominacién

Dot.

T.P.

S.IL

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED P.Pto.

Responsabilidades

Desempefio

Cond. 1

Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

13.22

380

Técnica/o de Administracion
General

NS

Al

24

11.012,96

Tareas técnicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de cardcter
administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1341

380

Técnica/o Superior en
Derecho

NS

Al

24

11.012.96

Apoyo Técnico y asesoramiento. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1342

380

Técnica/o Superior en
Documentacion

NS

Al

24

11.012,9

Gestion, organizacion, catalogacion y
preservacion de la informacion,
asegurando su accesibilidad y
recuperacion eficiente.Cumplir con las
medidas de PR.L.

OSmAT1

Jaén

Puesto reservado a
Promocién Interna

13.23

380

Jefa/e de Seccion

A2

24

11.194,26

Supervision y coordinacién de funciones
desarrolladas en las unidades del Servicio.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1

Jaén

13.29

380

Jefa/e de Negociado

A2

21

10.432,66

Control, ejecucion y desarrollo de tareas
de IIVTMU. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1

Jaén

380

Jefa/e de Negociado

Ns

A2

21

10.432,66

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas administrativas en la Unidad
Territorial de Anduijar. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

SMAT1

F1

Anddjar

1.3.39

380

Documentalista

NS

A2

21

9.671,90

Gestion del fondo bibliografico y
documental. Cumplir con las medidas de
P.RL.

OSmAT1L

F1

Jaén

Gestion Administracion
General

NS

A2

20

9.527,00

Tareas de Apoyo en la gestion, estudio y
propuesta de cardcter administrativo.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1321

380

Gestion Administracion
General

NS

A2

20

9.527,00

Tareas de Apoyo en la gestion, estudio y
propuesta de cardcter administrativo en la
Inspeceion de Tributos. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT1

Anddjar

380

Jefa/e de Negociado

A2/Cl

F

21

10.432,66

2-4 C

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de gestion econémica y
presupuestaria. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Denominacién

Dot. T.P. S.I

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. 1

Responsabilidades Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.3.26

380

Coordinadora/or de
Negociados

C1

20

9.527,00

Coordinacién y Supervision de los
Negociados del Servicio de Gestion y
Recaudacion Tributaria. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

Jaén

1334

380

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas en relacion a LB.L, e LA.E. Llevara
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.RL.

SMAT2

Jaén

380

Jefa/e de Negociado

cl

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de gestion de embargos masivos.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

Jaén

1334

380

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas en relacion a control de pagos de los
Organismos Delegantes. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

Jaén

13.34

380

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas administrativas de inspeccion.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

Jaén

380

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas en relacion a control de ingresos.

: & SMAT2
Llevar a cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

Jaén

1334

380

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de secretarfa, administracion y
personal. Llevar a cabo funciones

asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

Jaén

380

Jefa/e de Negociado

cl

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas administrativas en la Unidad
Territorial de Baeza. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

SMAT2

Baeza

380

Jefa/e de Negociado

1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas de la recaudacion ejecutiva. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

SMAT2

Jaén

380

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas administrativas en la Unidad
Territorial de Linares. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

Linares

able en https://bop.dipujaen.es
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Denominacién

Dot.

T.P.

S

T.A.

N.D.

C. Especifico
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ED

P.Pto.

Responsabilidades

Desempeiio

Cond. 1

Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

13.9

38

3

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas administrativas en la Unidad
Territorial de Ubeda. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

Ubeda

380

Jefa/e de Negociado

1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas en relacion a actuaciones
catastrales. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

Jaén

380

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las

tareas de atencion al pablico, recepeion y
emision de documentacion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de

SMAT2

Jaén

@
2
3

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas administrativas en la Unidad
Territorial de Villacarrillo.Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de

SMAT2

Villacarrillo

38

3

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas administrativas en la Unidad
Territorial de La Carolina. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

La Carolina

38

3

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas administrativas en la Unidad
Territorial de Alcala la Real. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

Alcald la Real

380

Jefa/e de Negociado

1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas en relacion a rendicion de cuentas,
gestion de ordenanz
organismos delegantes. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

iscales y cargos de

SMAT2

Jaén

1334

38

3

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de la
gestion en relacion a las liquidaciones del
IBU. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

F1

Jaén

13.36

380

Secretaria/o de Direccién

C1

20

9.295,02

LD

Secretaria del Organismo Auténomo.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Desempeio Cond. 1
cod. CP. Denominacion Dot. TP. SI Gr. TA. ND. C.Especifico Dedic.  ED  P.Pto. Responsabilidades Fertl Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl.  Jorn.
Comp.
Control, ejecucion y desarrollo de las
Coordinadora/or de tareas administrativas de planificacion y
13.27 380 Planificacion y Mejora 1 S - c1 F 20 9.295,02 - 4 C mejora continua del Organismo OSmATI1 - - F1 Jaén
Continua Auténomo Local. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Tareas de trémite, colaboracin y
Administrativa/o Agente comprobacion en la Inspeccion de
1312 sy Administmtiva/odgente g a 18 7799 - 4 ¢ somprobacinen faInspeccionde ooy - - Fl  Villacarrillo
Tributaria/o Tributos. Cumplir con las medidas de
P.RL.
Tareas de trémite, colaboracin y
1312 380 Administrativa/o Agente NS - a E 18 777994 i 4 ¢ comprobacion en la Inspeccion de OSmAT1 . . FI Linares-Anddjar
Tributaria/o Tributos. Cumplir con las medidas de
P.RL.
Tareas de trémite, colaboracion y
1312 ago Administrativa/o Agente NS - a . 18 777991 i 4 ¢ comprobaci6n en la Inspeccion de OSmATL . . . Jaén
Tributaria/o Tributos, Cumplir con las medidas de
PRL.
Tareas de trémite y colaboracion
13.13 380 Administrativa/o 3 NS - C1 F 18 7.671,16 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1 - - F1 Villacarrillo
de P.RL.
Tareas de trémite y colaboracion
13.13 380 Administrativa/o 4 NS - C1 F 18 7.671,16 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1 - - F1 Anddjar
de P.R.L.
Tareas de trémite y colaboracion
13.13 380 Administrativa/o 35 NS - C1 F 18 7.671,16 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1 - - F1 Jaén
de PR.L.
Tareas de trémite y colaboracion
13.13 380 Administrativa/o 3 NS - c1 F 18 7.671,16 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1 - - F1 La Carolina
de P.R.L.
Tareas de trémite y colaboracion
13.13 380 Administrativa/o 3 NS - c F 18 7.671,16 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1 - - F1 Baeza
de P.R.L.
Tareas de trémite y colaboracion )
13.13 380 Administrativa/o 2 NS - C1 F 18 7.671,16 - 4 C rativa, Cumplir con las medidas  OSmAT1 - - F1 Ubeda
Tareas de trémite y colaboracion
13.13 380 Administrativa/o 3 NS - C1 F 18 7.671,16 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1 - - F1 Linares
de P.RL.
Tareas de trémite y colaboracion
13.13 380 Administrativa/o 2 NS - c1 F 18 7.671,16 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas  OSmAT1 - - F1 Cazorla

de PRL.
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2026

CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Denominacién

Dot.

T.P.

S.I.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Responsabilidades

Desempefio

Cond. 1

Perfil
Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Jorn.

Localidad

Observaciones

380

Administrativa/o

NS

C1

7.671,16

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

Alcald la Real

380

Jefa/e de Negociado

AM3

ci/c2

F

9.295,02

4-5

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas en relacion a LV.T.M. Y Arbitrios.
Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

F1

Jaén

1335

380

Jefa/e de Negociado

AM3

cl/c2

F

9.295,02

Control, ejecucion y desarrollo de las
tareas administrativas del Servicio de
Asistencia Juridica. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

Jaén

1.3.10

380

Jefa/e de Negociado

AM3

cl/c2

F

9.295,02

4-5

Control, cjecucion y desarrollo de las
tareas administrativas en la Unidad
Territorial de Cazorla. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

F1

Cazorla

1338

380

Auxiliar Administrativa/o
de Informacion

NS

c2

6.982,64

Informacion general, comunicacion y
registro. Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Jaén

13.15

380

Auxiliar Administrativa/o

Ns

c2

6.873,58

Ofimatica, cédlculo sencillo, archivo, etc.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

13.15

380

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

6.873,58

Ofimatica, cdlculo sencillo, archivo, etc.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Ubeda

13.15

380

Auxiliar Administrativa/o

NS

c2

6.873,58

Ofimatica, cdlculo sencillo, archivo, etc.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

F1

Cazorla

13.15

380

Auxiliar Administrativa/o

Ns

2

6.873,58

Ofimatica, cdlculo sencillo, archivo, etc.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Linares

380

Auxiliar Administrativa/o

NS

2

6.873,58

Ofimatica, cdlculo sencillo, archivo, etc.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Baeza

13.15

380

Auxiliar Administrativa/o

NS

c2

6.873,58

Ofimatica, cdlculo sencillo, archivo, etc.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

La Carolina

1333

380

Oficial/a Servicios Varios

Ns

2

7.018,20

Tareas complementarias y de ayuda y
colaboraci6n con el resto de puestos,

conforme a los protocolos de servicios que OSmAT2

les sean asignados. Cumplir con las
medidas de PR.L.

F1

Jaén

Puesto reservado a
Promoci6n Interna
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. 1
cod CP. Denominacion Dot. T.P. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic  ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.
Vigilancia y custodia de dependencias,
Subalterna//o-Ordenanza- fentacién a usuarios fotocopiadora .
1317 380 Pu alterna/ o- enanza: 1 NS - E F 14 6190,10 ) 6 c oru‘nhu(‘m- a usuwrm-fmnufp;tdgm,  OsmAT2 . ~ F1 Jaén
ortera/ o traslado,etc. Cumplir con las medidas de
PRL.
DOTACIONES O.A. SERVICIO PROVINCIAL DE GESTION Y RECAUDACION 133 -
TOTAL DE O.A. SERV. PROV. DE GEST. Y RECAUDACION 133 -
O.A. INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENNENSES -
Direccion del Organismo Auténomo
1514 160 Gerenta/e 1 s - Al DE 30 1690612 X 1 Lp  [Mnstituto de Estudios Giennenses. Llevara gy - - 5 Jaén
cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L.
Supervision y coordinacion de las tareas
de gestion de los fondos de la biblioteca
1521 161 Jefa/e de Seccion 18 - AlyA2 F 25 1119426 - 12 C del Instituto de Estudios Giennenses. ~~ SMAT1  Archivera-o, Documentalista - F1 Jaén
Levar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.
Supervision y coordinacion de las tareas
1519 161 Jefa/e del Archivo 1 s - AYA F 2 1119426 - 12 ¢ degestiondelos fondos del Archivo gy 7y Archivera-o - Fl Jaén
Provincial. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R L.
Supervision y coordinacion de las tarcas
e de Administracion. Llevar a cabo AT "
1526 160 Jefa/e de Seccion 105 - A2 ¥ 24 1119426 - 2 O et plan e SMATI . . Fi Jaén
P.R.L.
Gestion, organizacion, catalogacion y
Técnica/o Superior en preservacion de la informacién, Puesto reservado a
1534 161 a/0 5up 1 NS - Al F 24 11.012,96 - 1 C  asegurando su accesibilidad y OSmATI - Fl Jaén Promecion it
Documentacién recuperacion eficiente. Cumplir con las omocion Interna
medidas de P.R.L.
Supervision y coordinacion en la
Teeni ejecucion, desarrollo y gestion de las
1524 161 DEC"'C“/ oen 1 s - A2 F 2 11.194,26 - 2 C  tareas delos fondos del Archivo SMATI - . F1 Jaén
locumentacién Provincial. Cumplir con las medidas de
Gestion del fondo bibliografico y
155 161 Documentalista 2 NS - A2 F 21 9.671,9 - 2 € documental. Cumplir con las medidas e~ OSmATI - - F1 Jaén

P.RL.
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2026

CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond.1
cod. CP. Denominacién Dot. TP. SI Gr. TA. ND. C.Especifico Dedic. ~ ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form.Compl.  Jorn.
Comp.
Control, ejecucion y desarrollo de las
1533 160 Jefa/e de Unidad 1 NS - cl F 20 9.295,02 X 4 ¢ tareasde Administracion. Lievara cabo gy 11, - - Fl Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.
Tareas de trémite y colaboracion
1511 160  Administrativa/o 1 NS - c1 F 18 7.671,16 X 4 C  administrativa. Camplir con las medidas  OSmATI - - F1 Jaén
de PRL
Tareas de trémite y colaboracion
1511 160 Administrativa/o 2 NS - cl F 18 7.671,16 - 4 € administrativa. Camplir con las medidas  OSmATI - - Fl Jaén
de P
_ o Control de fondos documentales y
Técnica/o Especialista bibliograficos, ordenacion, manejo de Médulo FP III- Técnico
1525 161 Biblioteconomia, Archivistica 1~ NS - cl F 18 7.671,16 X 4 C programas de gestion documental y OSmATI  Especialista en Biblioteconomia, . F1 Jaén
y Documentacion precatalogacién. Cumplir con las medidas Archivistica y Documentacion
de PRL
_ Control de fondos documentales y
Técnica/ o Especialista bibliograficos, ordenacion, manejo de Médulo FP IlI- Técnico
1525 161 Biblioteconomia, Archivistica 1 NS - cl F 18 7.671,16 - 4 C programas de gestion documental y OSmATI  Especialista en Biblioteconomia, - F1 Jaén
y Documentacién precatalogacion. Cumplir con las medidas Archivistica y Documentacion
de PRL
Auxiliar y colaborar en las tareas de
1531 161 Auxiliar de Biblioteca 2 NS - @ F 16 7.329,56 - 5 C  biblioteca y documentacion. Cumplir con OSmATI - . F1/2 Jaén
las medidas de PR.L
Ofimitica, calculo sencillo, archivo,
1532 161 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 7.329,56 - 5 ¢ Atenciona usuarios bibliotecay centro g gy - - F1/2 Jaén
documental, etc, Cumplir con las medidas
de PRL
157 160 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 ¢ Ofimatica, cdleulo sencillo, archivo, ete. g vy - - Fl Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
- — Ofimatica, calculo sencillo, archivo), etc - .
157 161 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.873,58 - 5 c ! " N OSmATI . - F1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R L.
Tareas complementarias y de ayuda y
colaboraci6n con el resto de puestos,
1530 161 Oficial/a Servicios Varios 1 NS - e F 16 7.018,20 - 5 C conformea los protocolos de servicios que OSmAT2 - . F1 Jaén
les sean asignados. Cumplir con las
medidas de P.R.L.
DOTACIONES O.A. INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENNENSES 20
TOTAL O.A. INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENNENSES 20
DOTACION GENERAL DIPUTACION PROVINCIAL Y OO.AA. 1.483
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2026

CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. 1
Cod. C.P. Denominacién Dot. T.P. S.I Gr. T.A.  N.D. C.Especifico  Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Jorn.
Comp.
Los puestos vacantes de Médica/o que deban ser cubiertos por Funcionarios de Carrera, se proveeran en Convocatoria Pablica.
En dichas conv ias ademas de la participacion de los funci i0s propios de la entidad convocante, podran participar los i i0s qaue p a cualquiera de las Admini: i Pablicas, quedando en este caso supeditada la participacion a lo que al respecto
establezca la RPT, en concreto funcionarios pertenecientes al Grupo de Clasificacion: A1, Escala Admini ion Especial, Suk la Técnica, Clase Superior, Denominacion: Médica/o.

Abrous Enunciados Col
Cod: Codigo

3 Centro Presupuestario

Dot. Dotacion

T.P. Tipo de Puesto

Sl Situacion Individualizada
Gr. [Grupo

T.A. Tipo de Adscripcion

N.D. Nivel de Destino

Dedic.

ED Especial Disponbilidad
P.Pto. Provision del Puesto

Perfil Comp. Perfil Competencial

Form. Compl. Formacion Complementaria
Cond. Ejecucion (Condiciones de Ejecucion
Jorn. Jornada

Jaén, 26 de diciembre de 2025.- El Presidente, FRANCISCO REYES MARTINEZ.
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