ACTA DE LA SESION N°

13/2023 CELEBRADA POR EL PLENO DE LA

CORPORACION PROVINCIAL, CON CARACTER ORDINARIO, EN PRIMERA
CONVOCATORIA, EL DiA 30 DE NOVIEMBRE DE 2023.

SENORES/AS ASISTENTES:

Presidente:

IImo. Sr. D. Francisco Reyes Martinez

GRUPO P.S.O.E.

D. José Luis Agea Martinez
D?. Inés Arco Cervera
D. Luis Miguel Carmona Ruiz

D2 Maria de Africa Colomo Jiménez

D. José Luis Hidalgo Garcia

D. Juan Latorre Ruiz

D. Francisco Javier Lozano Blanco
D?. Lourdes Martinez Gémez

D?. Francisca Medina Teba

D?. Maria del Pilar Parra Ruiz

D. Francisco Javier Perales Fernandez

D°. Ana Belén Rescalvo Alguacil
D2 Maria Dolores Ruiz Sanchez
D2 Isabel Uceda Cantero

GRUPO P.P.
D? Maria Jests Arrabal Orpez

D. Radl José Caro-Accino Menéndez (se

incorpora en el Punto 3)

D? Maria del Mar Déavila Jiménez
D?. Maria Mercedes Flores Sanchez
D. Antonio de la Fuente Mendieta
D. José Garcia Hurtado

D. Nicolas Grimaldos Garcia

D. Antonio Losa Valdivieso

D. Roberto Moreno Jiménez

Interventor Accidental
D. Ratl Sanchez Saenz de Buruaga

Secretaria General
D2 M? Dolores Mufioz Mufioz

Justifica su ausencia:

D. Luis Mariano Camacho Nuiiez
D. Francisco Carmona Limoén

D. Juan Morillo Garcia

En el Palacio Provincial de la ciudad de
Jaén, a las diez horas y quince minutos del
dia treinta de noviembre de dos mil
veintitrés, se retinen los Sres./as anotados
al margen, que forman el Pleno de la
Corporacion Provincial a fin de celebrar
sesion ordinaria convocada por el Sr.

Presidente en primera convocatoria.

Comprobada la existencia de quérum
legal suficiente para la valida constitucion
del Organo Corporativo, por la

Presidencia se declara abierta la sesion.

A continuacion se pasa al examen de los

asuntos incluidos en el orden del dia.

N° 1.- APROBACION, SI PROCEDE, DE
LOS BORRADORES DE LAS ACTAS DE
LAS SESIONES CELEBRADAS POR EL
PLENO DE LA CORPORACION EL DIA
31 DE OCTUBRE DE 2023 CON
CARACTER ORDINARIO, Y EL 9 DE
NOVIEMBRE DE 2023 CON CARACTER
EXTRAORIDNARIO.

Dada cuenta del acta de la sesion celebrada
el dia 31 de octubre de 2023, con caracter
ordinario, el Pleno de la Corporacién, por
unanimidad de los diputados/as asistentes,
acuerda aprobarla en sus propios términos.
Dada cuenta del acta de la sesién celebrada
el dia 9 de noviembre de 2023, con caracter
extraordinario, el Pleno de la Corporacién,
por unanimidad de los diputados/as
asistentes, acuerda aprobarla en sus propios
términos
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» | DAR CUENTA DE LAS RESOLUCIONES DE LA PRESIDENCIA Y DE
LOS DIPUTADOS/AS DELEGADOS/AS, DICTADAS DESDE LA
SESION ANTERIOR.

En base a lo dispuesto en el art. 62 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales de 28 de Noviembre
de 1986, se da cuenta de las Resoluciones dictadas en el afio 2023 por el Ilmo. Sr.
Presidente, comprendidas entre los nameros 1393 a 1469; por el Sr. Diputado-
Delegado del Area de Infraestructuras Municipales comprendidas entre los
nameros 1099 a 1265; por el Sr. Diputado-Delegado del Area de Servicios
Municipales comprendidas entre los nimero 81 a 83; por la Sra. Diputada-Delegada
del Area de Gobierno Electrénico y Régimen Interior el niamero 205 a 212; por la
Sra. Diputada-Delegada del Area de Recursos Humanos comprendidas entre los
numeros 3208 a 3587; por la Sra. Diputada-Delegada del Area de Economia,
Hacienda y Asistencia a Municipios comprendidas entre los ntiimeros 12666 a
14100; por la Sra. Diputada-Delegada del Area de Igualdad, Politicas Sociales y
Juventud comprendidas entre los numeros 1992 a 2275, por el/la Sr./a.
Diputado/a-Delegado/a del Area de Cultura y Deportes entre los ntimeros 632 a
657; por el Sr. Diputado-Delegado del Area de Empleo y Empresa comprendidas
entre los ntmeros 1247 a 1330; por el Sr. Diputado-Delegado del Area de
Promocién y Turismo comprendidas entre los ntimeros 295 a 337; por el Sr./a.
Diputado/a-Delegado/a del Area de Agricultura, Ganaderia, Medio Ambiente y
Cambio Climatico comprendidas entre los ntiimeros 477 a 562, para conocimiento
de los sefiores/as Diputados/as, que quedaron enterados de todas ellas, las cuales
y en sus fechas respectivas fueron inscritas en sus correspondientes Libros de
Resoluciones.

El Pleno de la Corporacién queda enterado.

V..B.e Doy fe

El Presidente, La Secretaria General,
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3 | PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES DE LA
CORPORACION EN ORGANOS COLEGIADOS.

Da cuenta el Sr. Presidente de la Propuesta de fecha 23 de noviembre de
2023, que es del siguiente contenido:

“PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES EN
ORGANOS COLEGIADOS

Siendo necesario el nombramiento de representantes de la
DiputaciéonProvincial de Jaén en diferentes 6rganos colegiados de entes y
organismos en los que esta Corporacién participa, se propone al PLENO la
adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Modificar representantes de la Diputaciéon Provincial, nombrados por
acuerdo plenario n° 7 en Sesién extraordinaria n°® 8 celebrada el dia 13 de julio de
2023, en la siguiente entidad:

« ASOCIACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS DE MONTANA:
— Titular: El Presidente de la Diputaciéon Provincial de Jaén, cargo que
en la actualidad ostenta D. Francisco Reyes Martinez.
— Suplente: El Diputado Delegado del Area de Agricultura, Ganaderia,
Medio Ambiente y Cambio Climatico, cargo que en la actualidad
ostenta D. Francisco Javier Perales Fernandez.

SEGUNDO. Notifiquese a los interesados. Contra el presente Acuerdo se podra
interponer potestativamente recurso de REPOSICION, previo a la jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en el plazo de 1 mes, a contar desde el dia siguiente
a su notificacién, ante el Pleno de esta Corporacién, o plantear Recurso
Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente a
la fecha de notificacion de la misma, ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo de la Provincia de Jaén, sin que puedan simultanearse ambos
recursos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley
7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las bases de Régimen Local y el articulo 8.a)
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en concordancia con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso- Administrativa.

Sometida la Propuesta a votacion ordinaria, resulta aprobada por
unanimidad del Pleno de la Corporacién.

Camplase Doy fe

El Presidente, La Secretaria General,
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4 DICTAMEN SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DEL
ACUERDO DE PRESTACION UNIFICADA MEDIANTE
COORDINACION, ASi COMO DELEGACION DE LAS FACULTADES
DE PRESTACION DEL SERVICIO DE PUNTO LIMPIO DE RESIDUOS
MUNICIPALES, POR LA PRESTACION AMPLIADA DEL MISMO, DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCAUDETE A LA DIPUTACION PROVINCIAL
DE JAEN.-

Da cuenta el Sr. Hidalgo Garcia del Dictamen de la Comisién Informativa de
Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios Municipales adoptado en
sesion ordinaria de fecha 24 de noviembre 2023 que es del siguiente contenido:

“Por la Sra. Presidenta se somete a la consideracion de la Comisién, la
siguiente Propuesta:

“Por el Pleno de la Corporacion de fecha 27 de octubre de 2016, el Ayuntamiento de
Alcaudete adoptd el acuerdo de solicitud de prestacion unificada mediante
coordinaciéon, a la vez que delegaciéon de las facultades de prestacion de de los
servicios de Recogida de Residuos Urbanos Municipales, Transferencia vy
Eliminacién, Tratamiento y Puntos Limpios de Residuos Municipales, Tratamiento
de Residuos Industriales asimilados a Urbanos, Desratizacion de Alcantarillado,
Recogida de Pilas, Control Animal y Transporte y Tratamiento de RCD,s
procedentes de Obra Menor, a la Diputaciéon Provincial de Jaén.

La Diputacion Provincial de Jaén por Acuerdo de Pleno de fecha 31 de enero de
2017, acept6 el referido acuerdo del Ayuntamiento de Alcaudete.

Se publicé en el BOP de Jaén, n° 31 de fecha 15 de febrero de 2017 la aceptacion de
la solicitud de coordinacion y delegacion de las facultades para la prestacion de los
referidos servicios de RSU del Ayuntamiento de Alcaudete por la Diputacion
Provincial de Jaén.

La prestaciéon unificada mediante coordinacién, a la vez que delegacién de las
facultades de prestacion de los servicios mencionados anteriormente se hizo por
plazo de vigencia de hasta el 30 de octubre de 2041.

Por el Pleno de la Corporacién de fecha 23 de junio de 2021, el Ayuntamiento de
Alcaudete adopt6 el acuerdo de modificacion del acuerdo de prestacion unificada
mediante coordinacién, a la vez que delegacion de las facultades de prestacion del
servicio de punto limpio, por la prestacion ampliada del mismo a través de
instalacion fija.
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La Diputacion
Provincial de Jaén por Acuerdo de Pleno de fecha 28 de julio de 2021, acepté el
referido acuerdo del Ayuntamiento de Alcaudete.

Se publicé en el BOP de Jaén, n° 165 de fecha 30 de agosto de 2021, la aceptacion de
la solicitud de modificacion del acuerdo de prestacion unificada mediante
coordinacién, asi como delegacién de las facultades de prestacion del servicio de
punto limpio de residuos municipales, por la prestaciéon ampliada del mismo a
través de instalacion fija, a la Diputacién Provincial de Jaén.

Visto que el Estudio Técnico Econémico del Servicio de Puntos Limpios aprobado
por acuerdo plenario del Ayuntamiento de Alcaudete y la Diputacion Provincial de
fechas 23 de junio y 28 de julio de 2021, respectivamente, contemplaba entre otros,
el coste econémico del servicio de Punto Limpio con una jornada de apertura de
25,5 horas semanales en horario de invierno y de 17,5 horas semanales en horario
de verano, dadas las necesidades actuales del Ayuntamiento de Alcaudete, que
precisa una ampliacién de la prestacion del referido servicio a 33 horas semanales
en horario de invierno y a 29 horas semanales en horario de verano, es preciso
aprobar la modificacion de la delegacion de facultades del servicio de punto limpio
de residuos municipales, para adaptarlo al coste econémico que supone la
prestacion del mismo durante un mayor namero de horas a la semana.

Teniendo en consideracion el ETE de Ampliaciéon de horario de apertura del punto
limpio de Alcaudete Afio 2023, elaborado por la Diputaciéon Provincial de Jaén,
mediante el que se proponen las nuevas condiciones técnicas y econdémicas que
regiran la modificaciéon de la prestacion del mencionado servicio, a través de la
Corporacion Provincial.

Por ello, en base a todo lo que antecede y, de conformidad con los articulos 26.2,
312 a) y 36.1 a) de la Ley 7/85, de dos de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y los articulos 9 y 10 de la Ley 5/2010 de 11 de junio, de Autonomia
Local de Andalucia y, de conformidad con el acuerdo adoptado por el
Ayuntamiento de Alcaudete de fecha 21 de septiembre de 2023, es por lo que se
propone al Pleno de la Corporacién la adopcién de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.-Aceptar la solicitud de modificacion del acuerdo de prestacion
unificada mediante coordinacién, a la vez que delegacién de las facultades de
prestacion del servicio de punto limpio de residuos municipales, por la prestacion
ampliada del mismo, del Ayuntamiento de Alcaudete a la Diputaciéon Provincial de
Jaén, conforme a los términos del E.T.E aportado al efecto por la Corporaciéon
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Provincial, siendo
la vigencia de la citada modificacion de la prestacion del referido servicio, hasta el
30 de octubre de 2041.

SEGUNDO: Las Clausulas Reguladoras por las que se regira la modificacion de la
prestacion del servicio de punto limpio de Alcaudete, seran las mismas que las

aprobadas por el pleno del Ayuntamiento y el pleno de la Diputacién Provincial de
Jaén en fechas 27 de octubre de 2016 y 31 de enero de 2017, respectivamente.

TERCERO.- Aprobar el Estudio Técnico-Econémico de Ampliacién de horario de
apertura del punto limpio de Alcaudete (Anexo I), mediante el cual se proponen las
condiciones técnicas y econémicas que han de regir la prestacion de la citada
modificacion del servicio publico a través de la Diputacion Provincial, en virtud de
la prestaciéon unificada mediante coordinacién, a la vez que delegacién de las
facultades de prestacion del referido servicio del Ayuntamiento de Alcaudete a la
Diputacion de Jaén y, de la que se deriva el siguiente coste del servicio, para el
ejercicio 2023:

-Servicio Punto Limpio fijo ampliado: 10.233,19€ (IVA incluido).

Los efectos econémicos derivados de la aplicaciéon del Estudio Técnico Econémico
del Servicio de Punto Limpio ampliado de Alcaudete que se aprueba (Anexo I),
entraran en vigor el dia en que comience la efectiva prestacion del servicio, con el
referido horario ampliado, debiendo percibir la Diputacién del Ayuntamiento, el
importe total del coste efectivo del referido servicio, cuyas facultades de prestacion
se delegan.

CUARTO.- La Modificaciéon de la prestacion del Servicio de Punto Limpio de
Alcaudete, se publicara en el “Boletin Oficial de la Provincia de Jaén, y entrara en
vigor una vez aceptada por la Diputacion Provincial de Jaén y estard vigente hasta
el 30 de octubre de 2041. No obstante serdn causas expresas de resolucién, con los
efectos que se contienen en las Clausulas Reguladoras y en el Estudio Técnico
Econémico:

- La revocacion de la delegacion por el Ayuntamiento.

- El incumplimiento de alguno de los acuerdos contenidos en la misma.
- El mutuo acuerdo de las partes.

-La finalizacioén del plazo de vigencia de la Delegacion

- En su caso, cualesquiera otras que le sean aplicables de conformidad con la
normativa vigente.
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QUINTO: El

Ayuntamiento podrd, para dirigir y controlar el ejercicio de las facultades
delegadas, emanar instrucciones técnicas de carédcter general y recabar, en cualquier
momento, informaciéon sobre la gestion. Asi mismo podra formular Ilos
requerimientos pertinentes para la subsanacion de las deficiencias observadas.

Los actos de la Diputacion dictados en el ejercicio y desarrollo de las facultades
delegadas podrén ser recurridos ante los 6rganos competentes del Ayuntamiento.

SEXTO- Facultar expresamente a la Diputaciéon Provincial de Jaén para que el
Servicio Puablico cuyas facultades de prestacion han sido delegados, las lleve a cabo

por si o a través del instrumento de gestion que, al efecto, aquella considere
conveniente.

Sin perjuicio de lo anterior, estos servicios son prestados actualmente por la
Diputacién Provincial de Jaén, de conformidad con lo establecido en el Art. 26.2 de
la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, mediante
térmula de gestion indirecta, a través de empresa de economia mixta, en virtud del
contrato de gestion de servicio publico para la selecciéon de un socio particular con
destino a la constitucién de una sociedad de economia mixta, para la gestion
indirecta de los servicios puablicos de recogida, tratamiento de residuos y limpieza
viaria competencia de la Diputacién Provincial de Jaén.

SEPTIMO.-Facultar a la Diputacion Provincial para practicar las retenciones y/o
compensaciones que procedan, con cargo a cuantas transferencias corresponda
ordenar a este Ayuntamiento, por si misma o a través de los Organismos
Autéonomos de la Corporaciéon Provincial, por importe equivalente a las
obligaciones que se vayan generando a este Ayuntamiento, en virtud de las
liquidaciones que le sean practicadas, una vez sean exigibles en via administrativa.

OCTAVO.-. Si resultare pendiente de ingreso alguna cantidad por resultar
insuficientes los ingresos obtenidos, conforme a lo descrito en el acuerdo Séptimo,
se procederd a su cobro de conformidad con lo prevenido en el articulo 18 de la Ley
6/2010, de 11 de junio, reguladora de la participacién de las entidades locales en los
tributos de la Comunidad Auténoma de Andalucia, entendiéndose que dicha
deuda se entiende financiada con cargo a la participaciéon municipal en los tributos
autonoémicos. A tal efecto el Ayuntamiento debera adoptar acuerdo plenario en el
que determine el importe adeudado con el fin de que la Administracion
Autonémica proceda a su detraccion con cargo a dicha participacion.
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NOVENO.-

Facultar al Sr. Presidente, tan ampliamente como en derecho fuera necesario, para
adoptar cuantas decisiones resulten precisas para el mejor desarrollo del presente
acuerdo.”

La Comision de Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios
Municipales, por unanimidad de los Sres. Diputados presentes (7), dictamina
tavorablemente la Propuesta, y dispone su elevacion al Pleno de la Corporacién, a
los efectos de su aprobacion, si resulta procedente.”

Sometido el Dictamen a votacién ordinaria, resulta aprobada por unanimidad
del

Camplase Doy fe,
Plen
o de  ElPresidente, La Secretaria General,
la
Cor

poracion (24).
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5 DICTAMEN SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DEL
ACUERDO DE SOLICITUD DE PRESTACION UNIFICADA
MEDIANTE COORDINACION, ASi COMO DELEGACION DE LAS
FACULTADES DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS Y EXTRAORDINARIOS RELACIONADOS CON
EL SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA Y EL MANTENIMIENTO DE
ESPACIOS PUBLICOS, PARA LA PRESTACION MAS INTENSIVA Y
EFICAZ DEL SERVICIO DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
DE ZONAS VERDES Y AREAS RECREATIVAS INFANTILES DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCAUDETE, A LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE JAEN.-

Da cuenta el Sr. Hidalgo Garcia del Dictamen de la Comisién Informativa de
Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios Municipales adoptado en
sesion ordinaria de fecha 24 de noviembre 2023 que es del siguiente contenido:

“Por la Sra. Presidenta se somete a la consideraciéon de la Comisién, la siguiente
Propuesta:

“Por el Pleno de la Corporacién de fecha 27 de octubre de 2016, el Ayuntamiento
acordo, de conformidad con lo establecido en los articulos 26.2, 31.2 a) y 36.1.a) de
la Ley 7/85, de dos de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y articulos
9y 10 de la Ley 5/2010 de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, solicitar
a la Diputacion Provincial de Jaén la coordinacion especial mediante prestacion
unificada, entre otros, de los servicios de Recogida, Transferencia, Eliminacion y
Tratamiento de Residuos Urbanos Municipales, asi como la delegaciéon de las
facultades de prestacion de los referidos servicios.

El Pleno de la Diputaciéon Provincial de Jaén, en sesion ordinaria de fecha 31 de
enero de 2017, adopt6 el acuerdo de aceptar, la solicitud de coordinacién especial
mediante la prestacion unificada de los servicios antes referidos de Recogida,
Transferencia, Eliminacion y Tratamiento de Residuos Urbanos Municipales, asi
como la delegacion de las facultades de prestacion de los mencionados servicios,
publicindose la adopciéon de ambos Acuerdos Plenarios en el Boletin Oficial de la
Provincia de fecha 15 de febrero de 2017, estando vigente la referida delegacion
hasta el 30 de octubre de 2041.

Por el Pleno de la Corporaciéon de fecha 26 de junio de 2018, el Ayuntamiento de
Alcaudete acordd, de conformidad con lo establecido en los articulos 26.2, 31.2 a) y
36.1.a) de la Ley 7/85, de dos de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y
los articulos 9 y 10 de la Ley 5/2010 de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, solicitar a la Diputaciéon Provincial de Jaén, la coordinaciéon especial
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mediante la prestaciéon unificada de los servicios complementarios vy
extraordinarios relacionados con el servicio de limpieza viaria y el mantenimiento
de espacios publicos, relacionados en el referido Acuerdo, asi como la delegaciéon
de las facultades de prestacion de los referidos servicios complementarios y
extraordinarios.

El Pleno de la Diputacion Provincial de Jaén, en sesiéon ordinaria nim. 11 de fecha
29 de noviembre de 2018 adopt6 el acuerdo de aceptar, la solicitud de coordinacion
especial mediante la prestaciéon unificada de los servicios complementarios y
extraordinarios relacionados con el servicio de limpieza viaria y el mantenimiento
de espacios publicos, relacionados en el referido Acuerdo, asi como la delegaciéon
de las facultades de prestacion de los referidos servicios complementarios y
extraordinarios.

El articulo 25.2 b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, atribuye a todos los municipios competencias en materia de gestion
de los residuos sélidos urbanos, sefialando que el municipio ejercerd en todo caso,
como competencias propias, en dichas materias, en los términos de la legislacion
del Estado y de las Comunidades Auténomas. A continuacion, el articulo 26.1a)y
b) de la citada Ley determina que en todos los municipios se deberan prestar, entre
otros, los servicios de recogida de residuos y limpieza viaria.

La limpieza del municipio no sélo es una necesidad estética, sino también higiénica
y de proteccion ambiental. Los residuos viarios no constituyen un problema
ambiental grave, pero su presencia produce contaminacién visual, asi como riesgos
higiénicos y sanitarios.

En el contexto actual se plantea acometer una serie de actuaciones especificas, mas
intensivas y eficaces, relacionadas con las tareas de conservacién y mantenimiento
de zonas verdes y dreas recreativas infantiles del municipio de Alcaudete, con la
tinalidad de garantizar la prestacion del servicio municipal de limpieza viaria en las
condiciones que, aunando calidad en la gestién, y condiciones econdmicas
tavorables, aseguren la configuracion de un Servicio Pablico eficiente y eficaz

De conformidad con el articulo 26.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, en los municipios con poblaciéon inferior a 20.000
habitantes sera la Diputacion provincial o entidad equivalente la que coordinara la
prestacion, entre otros, del servicios de limpieza viaria.

Ademas el municipio de Alcaudete cuenta con la asistencia técnica, econémica y
material de la Diputacién Provincial de Jaén, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 26, 31 y 36 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local y el articulo 11 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia
Local de Andalucia.



Dependencia/Organismo Organo

Area de Servicios Municipales Pleno

Sesién Ne Ne Acuerdo Fecha Hoja
13 5 30/11/2023 3

La Diputacién Provincial de Jaén es una Administracion Pablica de caracter
territorial que tiene legalmente atribuidas competencias de asistencia econémica,
juridica y técnica a los municipios que se encuentran dentro de su ambito, y de
prestacion de servicios publicos de caracter supramunicipal, en el marco de los
principios de solidaridad y cooperacion administrativa.

Siendo fines propios y especificos de la Provincia garantizar los principios de
solidaridad y equilibrio intermunicipales, en el marco de la politica econémica y
social y, en particular:

a) Asegurar la prestacion integral y adecuada en la totalidad del territorio
provincial de los servicios de competencia municipal.

b) Participar en la coordinacion de la Administracion local con la de la
Comunidad Auténoma y la del Estado.

Asimismo los articulos 36.1 a y b de la LRBRL determinan que corresponde a las
Diputaciones Provinciales la coordinacién de los servicios municipales entre si para
la garantia de la prestaciéon integral y adecuada, asi como la asistencia y la
cooperacion juridica, econémica y técnica a los Municipios.

En igual sentido, el articulo 11 de la Ley 5/2010 de 11 de junio, de Autonomia Local
de Andalucia, establece que con la finalidad de asegurar el ejercicio integro de las
competencias municipales, las competencias de asistencia que la provincia preste a
los municipios, por si o asociados, podran consistir en asistencia técnica, econémica
o material.

Considerando la carencia e indisponibilidad del Ayuntamiento para realizar estas
tareas y actuaciones especificas, mds intensivas y eficaces, relacionadas con las
tareas de conservacién y mantenimiento de zonas verdes y dareas recreativas
infantiles, en el marco de la coordinacién especial y delegacién de facultades de los
servicios complementarios y extraordinarios relacionados con el servicio de
limpieza viaria y el mantenimiento de espacios publicos, es necesario la
modificaciéon del acuerdo de solicitud de prestacion unificada mediante
coordinacion, asi como delegacién de las facultades de prestacion de los servicios
complementarios y extraordinarios relacionados con el servicio de limpieza viaria y
el mantenimiento de espacios publicos del ayuntamiento de Alcaudete, a la
Diputaciéon provincial de Jaén, asi como su aceptacion por la Corporacion
Provincial, todo ello de conformidad con lo prevenido en el articulo 47.2.h) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local. Estamos ante el
traspaso de meras facultades de ejercicio derivadas de los principios de eficacia y
economia en la gestion publica. Se trata de un supuesto de delegacién entre
distintas administraciones amparada en los articulos 7 y 47 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las bases del régimen local, asi como en el articulo 10 de la
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Ley 5/2010, de 11 de junio, de autonomia local de Andalucia que dispone que:
“Para el ejercicio de sus competencias, la prestacion de servicios y el desarrollo de iniciativas
econdmicas, los municipios podrin asociarse entre si o con otras entidades locales,
administraciones publicas o entidades piiblicas o privadas sin dnimo de lucro, delegar o
encomendar el ejercicio de competencias y utilizar cuantas formas de gestion directa o
indirecta de servicios permitan las leyes, sin que en ningiin caso se vean afectadas ni la
titularidad de las competencias ni las garantias de los ciudadanos.”

Por ello, en base a todo lo que antecede y, de conformidad con los articulos 26.2,
31.2 a) y 36.1 a) de la Ley 7/85, de dos de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y los articulos 9 y 10 de la Ley 5/2010 de 11 de junio, de Autonomia
Local de Andalucia y, de conformidad con el acuerdo adoptado por el
Ayuntamiento de Alcaudete de fecha 26 de octubre de 2023, es por lo que se
propone al Pleno de la Corporacién la adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Aceptar la solicitud del Ayuntamiento de Alcaudete de modificacion
del Acuerdo de prestaciéon unificada mediante coordinacién, asi como delegaciéon
de las facultades de prestacion de los servicios complementarios y extraordinarios
relacionados con el servicio de limpieza viaria y el mantenimiento de espacios
publicos, para la prestacion maés intensiva y eficaz del servicio de conservacion y
mantenimiento de zonas verdes y dareas recreativas infantiles, conforme a los
términos de un nuevo E.T.E aportado al efecto por la Corporacién Provincial y
complementario del actualmente vigente.

SEGUNDO: Las Clausulas Reguladoras por las que se regira la prestacion de los
referidos servicios serdn las mismas que las aprobadas por el Pleno del
Ayuntamiento y por el Pleno de la Diputaciéon Provincial en fechas 27 de octubre de
2016 y 31 de enero de 2017 respectivamente, asi como el Documento “Anexo” a las
mismas aprobado por el Pleno del Ayuntamiento en fecha 26 de junio de 2018 y el
Pleno de la Diputacién Provincial en fecha 29 de noviembre de 2018, por las que se
rige la prestacion de los servicios complementarios o extraordinarios relacionados
con el servicio de limpieza viaria y el mantenimiento de espacios publicos, objeto
de delegacion.

TERCERO: Aprobar el Estudio Técnico-Econémico de los Costes referidos a la
prestacion del servicio de conservacion y mantenimiento de zonas verdes y areas
recreativas infantiles, (Anexo I), elaborado por la Diputacion Provincial de Jaén,
mediante el que se proponen las condiciones técnicas y econdémicas para la
prestacion de los citados Servicios a través de la Corporaciéon Provincial, en virtud
de la Delegacion de facultades que se aprueba.

Los efectos econémicos son desde la efectiva prestacion de los referidos servicios de
conservaciéon y mantenimiento de zonas verdes y dareas recreativas infantiles,
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debiendo percibir la Diputacién el importe total del coste efectivo de los referidos
servicios.

CUARTO: Una vez aceptada por la Diputaciéon Provincial de Jaén la modificacion
de los acuerdos de coordinacién especial mediante la prestaciéon unificada de los
servicios complementarios o extraordinarios relacionados con el servicio de
limpieza viaria y el mantenimiento de espacios publicos, para la prestaciéon mas
intensiva y eficaz del servicio de conservacién y mantenimiento de zonas verdes y
areas recreativas infantiles, se publicard en el “Boletin Oficial de la Provincia de
Jaén”, y estard vigente durante cuatro afios a contar desde la efectiva prestacion de
los referidos servicios. No obstante seran causas expresas de resolucién, con los
efectos que se contienen en las Cldusulas Reguladoras y en el Estudio Técnico
Econémico:

- La revocacion de la delegacion por el Ayuntamiento.

- El incumplimiento de alguno de los acuerdos contenidos en la misma.
- El mutuo acuerdo de las partes.

- La finalizacién del plazo de vigencia de la Delegacion.

- En su caso, cualesquiera otras que le sean aplicables de conformidad con la
normativa vigente.

QUINTO: El Ayuntamiento podrd, para dirigir y controlar el ejercicio de las
facultades delegadas, emanar instrucciones técnicas de caracter general y recabar,
en cualquier momento, informacién sobre la gestion. Asi mismo podra formular los
requerimientos pertinentes para la subsanacion de las deficiencias observadas.

Los actos de la Diputaciéon dictados en el ejercicio y desarrollo de las facultades
delegadas podran ser recurridos ante los 6rganos competentes del Ayuntamiento.

SEXTO: Facultar expresamente a la Diputaciéon Provincial de Jaén para que los
Servicios Puablicos cuyas facultades de prestacion han sido delegados, las lleve a
cabo por si o a través del instrumento de gestion que, al efecto, aquella considere
conveniente.

SEPTIMO: Facultar a la Diputacién Provincial para practicar las retenciones y/o
compensaciones que procedan, con cargo a cuantas transferencias corresponda
ordenar a este Ayuntamiento, por si misma o a través de los Organismos
Autéonomos de la Corporaciéon Provincial, por importe equivalente a las
obligaciones que se vayan generando a este Ayuntamiento, en virtud de las
liquidaciones que le sean practicadas, una vez sean exigibles en via administrativa.

Del importe de las citadas retenciones se efectuara la oportuna notificaciéon al
Ayuntamiento.
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OCTAVO: Si resultare pendiente de ingreso alguna cantidad por resultar
insuficientes los ingresos obtenidos, conforme a lo descrito en los apartados
anteriores, se procederd a su cobro de conformidad con lo prevenido en el articulo
18 de la Ley 6/2010, de 11 de junio, reguladora de la participacion de las entidades
locales en los tributos de la Comunidad Auténoma de Andalucia, entendiéndose
que dicha deuda se entiende financiada con cargo a la participacion municipal en
los tributos autonémicos. A tal efecto el Ayuntamiento debera adoptar acuerdo
plenario en el que determine el importe adeudado con el fin de que la
Administraciéon Autonémica proceda a su detraccion con cargo a dicha
participacion.

NOVENO: Facultar al Sr. Presidente, tan ampliamente como en derecho fuera
necesario, para adoptar cuantas decisiones resulten precisas para el mejor
desarrollo del presente acuerdo.”

La Comisién de Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios
Municipales, por unanimidad de los Sres. Diputados presentes (7), dictamina
favorablemente la Propuesta, y dispone su elevacion al Pleno de la Corporacién, a
los efectos de su aprobacion, si resulta procedente.”

Sometido el Dictamen a votacion ordinaria, resulta aprobada por
unanimidad del Pleno de la Corporacién (24).

Camplase, Doy fe,

El Presidente, La Secretaria General,
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6 DICTAMEN SOBRE LA PROPUESTA DE APROBACION DEL
CONVENIO FUNDACIONAL Y DEL PROYECTO DE LOS ESTATUTOS
DEL CONSORCIO COMARCAL PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS Y
SALVAMENTO DE SIERRA MAGINA ORIENTAL.

Da cuenta el Sr. Hidalgo Garcia del Dictamen de la Comisién Informativa de
Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios Municipales adoptado en
sesion ordinaria de fecha 24 de noviembre 2023 que es del siguiente contenido:

“Por la Sra. Presidenta se somete a la consideracion de la Comisién, la
siguiente Propuesta:

“De conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico y 78 y siguientes de la Ley
5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, los Ayuntamientos de
Albanchez de Mégina, Bedmar y Garciez, Bélmez de la Moraleda, Cabra del Santo
Cristo, Jimena, Jédar, Mancha Real, Torres y la Diputacién Provincial de Jaén,
pretenden la constituciéon de un Consorcio para la prestaciéon de los servicios de
Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento en las demarcaciones de los
municipios antes referidos.

El apartado primero del art. 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local establece que “La cooperacion econdmica, técnica y
administrativa entre la Administracion local y las Administraciones del Estado y de las
Comunidades Autonomas, tanto en servicios locales como en asuntos de interés comun, se
desarrollard con cardcter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes,
pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o los convenios administrativos
que suscriban.”

La constitucién del Consorcio mejorara la eficiencia de la gestiéon ptublica, no
produciéndose duplicidades administrativas, cumpliendo con la legislacion de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Asi mismo, la constitucion del Consorcio, en términos de eficiencia econdémica, va a
permitir una asignacion mas eficiente de los recursos econémicos y no pondréd en
riesgo la sostenibilidad financiera del conjunto de la Hacienda de las Entidades
Locales que lo integraran, todo ello con lo establecido en los apartados segundo y
tercero del citado articulo 57 de la Ley 7 /1985.

La Entidad Local de cooperacion territorial que se constituya, que recibird el
nombre de “Consorcio Comarcal para la prestacion del Servicio de Prevencion y
Extincion de Incendios y Salvamento de Sierra Magina Oriental”, tiene caracter
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voluntario y asociativo, y cuenta con personalidad juridica propia y plena
capacidad juridica para realizar y conseguir las finalidades que constituyen su
objeto, que es la prestacion del servicio de prevencién y extinciéon de incendios y
salvamento, estando sometida al Derecho Administrativo.

Por la Diputacion Provincial se ha dado traslado a los Ayuntamientos del texto del
“Convenio Fundacional del Consorcio”. De conformidad con lo establecido en el
Art. 80 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, la
suscripcion del referido Convenio Fundacional debe ser autorizado por el Pleno de
la Corporaciéon con el voto favorable de la mayoria absoluta del namero legal de
sus miembros. (El texto del Convenio Fundacional se acompafia como anexo a esta
propuesta).

Por lo expuesto, esta Presidencia propone al Pleno de la Corporacion la adopcion
del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar el Convenio Fundacional del “CONSORCIO COMARCAL
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE SIERRA MAGINA ORIENTAL” cuyo
contenido en es el siguiente:

“CONVENIO FUNDACIONAL DEL CONSORCIO COMARCAL PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE SIERRA MAGINA ORIENTAL.

Los Ayuntamientos de Albanchez de Magina, Bedmar y Garciez, Bélmez de la Moraleda,
Cabra del Santo Cristo, Jimena, Jodar, Mancha Real y Torres, desean constituir, junto con
la Diputacion Provincial de Jaén, un Consorcio para la prestacion de los servicios de
Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento en las demarcaciones de los municipios
antes referidos, ya que se ha considerado que es de sumo interés aunar esfuerzos a fin de dar
una adecuada solucion a la prestacion de los servicios de Prevencion y Extincion de
Incendios y Salvamento en esa comarca, determindndose que la forma mds idonea para la
adopcion de decisiones comunes es la de Consorcio, al quedar asi esta nueva entidad local de
cooperacion territorial encargada de la gestion de la prestacion del Servicio de Prevencion y
Extincion de Incendios y Salvamento, estando dotada de personalidad juridica, lo que le
permitird asumir derechos y obligaciones con independencia y autonomia de los entes
consorciados.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su articulo 66 atribuye a la Comunidad
Autonoma titulos competenciales relacionados con la gestion de emergencias, aprobdndose
en desarrollo de esta atribucion la Ley 2/2002, de 11 de noviembre, de Gestion de
Emergencias en Andalucia, cuyo objeto es la requlacion de la gestion de emergencias en
Andalucia.
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Para llevar a cabo las acciones que contempla la mencionada Ley, las Administraciones
Piblicas deben de establecer un sistema integrado que dé respuesta a una efectiva
coordinacion, direccion y control de las actuaciones necesarias, basado en la colaboracion
entre las mismas vy, en su caso, con entidades de cardcter privado y la ciudadania en general.

El articulo 25.2 f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
atribuye a todos los municipios competencias en materia de proteccion civil, prevencion y
extincion de incendios, sefialando que el municipio ejercerd en todo caso, competencias en
dichas materias, en los términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades
Autonomas. A continuacion, el articulo 26 de la citada Ley exige a los Municipios con
poblacion superior a 20.000 habitantes, que presten por si o asociados, ademds de otros
servicios, los de proteccion civil, prevencion y extincion de incendios.

Por su parte, el articulo 36 de la LRBRL, al regular las competencias propias de la
Diputaciones seiiala que “en particular, asumird la prestacion de los servicios de.....,
prevencion y extincion de incendios en los de menos de 20.000 habitantes, cuando estos no
procedan a su prestacion”.

La Ley de Emergencias de Andalucia establece que las Diputaciones Provinciales
garantizaran por si solas, o en colaboracion con otras Administraciones Publicas, la
prestacion del servicio de Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento en aquellos
municipios que no tengan dicho servicio y que no tengan obligacion de prestarlo.

El articulo 31 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia,
determina que son servicios publicos bidsicos los esenciales para la comunidad, siendo su
prestacion obligatoria en todos los municipios de Andalucia. Asi mismo se establece que
tienen, en todo caso, la consideracion de servicios piiblicos bdsicos los servicios enumerados
en el articulo 92.2.d) del Estatuto de Autonomia para Andalucia, entre los que se encuentra
el servicio de prevencion y extincion de incendios. Declardndose, en el articulo 32 de la
misma Ley, la reserva a favor de los municipios de los servicios piiblicos bdsicos enumerados
en el articulo 92.2.d) del referido Estatuto de Autonomia.

Por su parte el articulo 60 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, recoge como uno de los fines de la cooperacion territorial mejorar la calidad y la
gestion de los servicios y equipamientos publicos, asi como de las infraestructuras bdsicas
del territorio considerado en su conjunto, propiciando la optimizacion de los recursos. En
este sentido, en el articulo 62 de la misma Ley, se establece que la cooperacion territorial se
podrd llevar a cabo a través de determinadas entidades e instrumentos, configurando a los
consorcios precisamente como entidades de cooperacion territorial.

A fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 38 de la Ley de Emergencias de
Andalucia, con relacion a funciones que los Servicios de Prevencion y Extincion de
Incendios y Salvamento deben de desarrollar vy, con objeto de garantizar la prestacion
inmediata del Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento, de manera
eficiente y eficaz a toda la poblacion de los municipios relacionados al inicio, se ha concluido
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que es necesario sustituir anteriores formulas de colaboracion y que es necesario la creacion
de un Consorcio Comarcal en dicha zona, ya que esta formula asociativa supramunicipal es
la mds adecuada y operativa en atencion a las circunstancias y mnecesidades de los
municipios integrados en ella, lo que posibilitaria la optimizacion de los recursos y la
planificacion de las previsiones de costes e inversiones desde una optica global, al posibilitar
la participacion de la Diputacion Provincial junto a los mencionados municipios.

En el Plan Director de los Servicios de Prevencion y Extincion de incendios de Andalucia,
aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, de 18 de
septiembre de 2007, se recoge la necesidad de construir 2 nuevos parques de bomberos en
Sierra Magina, en la provincia de Jaén: Sierra Magina Oriental y Sierra Magina
Occidental.

El procedimiento de constitucion del Consorcio y aprobacion de sus estatutos viene regqulado
en los articulos 123 y 124 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, asi como en el articulo 80 de la Ley 5/2010, de Autonomia Local de Andalucia,
determinando que las entidades que pretendan consorciarse deberdn aprobar un convenio
fundacional.

De conformidad con lo expuesto los ayuntamientos de Albanchez de Miagina, Bedmar y
Garciez, Bélmez de la Moraleda, Cabra del Santo Cristo, Jimena, Jodar, Mancha Real,
Torres y la Diputacion Provincial, aprueban el presente Convenio Fundacional, conforme a
las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- El objeto de este Convenio Fundacional es establecer los requisitos, hitos y
consideraciones relativos al proceso de constitucion del Consorcio Comarcal para la
prestacion del Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento de Sierra
Moagina Oriental.

SEGUNDA.- Las Entidades Locales que se integren en el Consorcio Comarcal para la
prestacion del Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento de Sierra
Moagina Oriental, deberan aprobar la iniciativa para la constitucion del Consorcio, asi como
designar a un representante del Ayuntamiento para formar parte de la Comision de
seguimiento encargada de impulsar los tramites necesarios para la constitucion del mismo,
de conformidad con lo establecido en el art. 49.f) de la Ley 40/2015, en la que actuard como
Presidente quien lo sea de la entidad encargada de la publicacion de los estatutos.

TERCERA.- Los Ayuntamientos de Albanchez de Magina, Bedmar y Garciez, Bélmez de la
Moraleda, Cabra del Santo Cristo, Jimena, Jodar, Mancha Real, Torres y la Diputacion
Provincial aprobardan por acuerdo Plenario adoptado por mayoria absoluta del niimero legal
de miembros de la Corporacion el Convenio Fundacional y el proyecto de Estatuto del
Consorcio que figura como Anexo al presente Convenio, debiendo remitir Certificacion del
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Acuerdo adoptado al Area de Servicios Municipales de la Diputacién Provincial de Jaén o,
en su caso, las modificaciones que consideren oportunas incorporar al proyecto de Estatutos.

CUARTA.- Una vez recibidas las Certificaciones referidas anteriormente, la Diputacion
Provincial, a instancias de la Comision de sequimiento, como impulsora del procedimiento
de constitucion del Consorcio, someterd el proyecto de Estatutos a informacion puiblica por
el plazo de un mes, mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén, a
fin de que los interesados puedan presentar alegaciones o reclamaciones, sin perjuicio de su
publicacion en el Tablon de Edictos y en el Portal de Transparencia de cada una de las
Entidades Locales durante el mismo plazo.

QUINTA.- Transcurrido el periodo de informacion publica, en caso de no formularse
alegaciones o reclamaciones al respecto y no haberse planteado por ninguno de los firmantes
del Convenio Fundacional propuesta de modificacion del texto de los estatutos, los acuerdos
de aprobacion inicial adoptados se entenderdn definitivos sin necesidad de nuevo acuerdo.

SEXTA.- Si se formularan alegaciones o alquna Entidad Local firmante del Convenio
hubiera presentado propuestas de modificacion del proyecto de Estatutos, la Comision de
seguimiento las estudiard y redactard la Propuesta de aprobacion definitiva del proyecto de
Estatutos que resolverd las alegaciones y reclamaciones que se hubieran presentado y
contendrd el texto definitivo de los Estatutos. La Propuesta la remitird a las Entidades
Locales firmantes del Convenio Fundacional para su aprobacion definitiva por mayoria
absoluta del niimero legal de miembros.

SEPTIMA.- Una vez aprobados definitivamente los Estatutos por todas las Entidades
Locales firmantes del Convenio Fundacional, se publicardn en el Boletin Oficial de la
Provincia de Jaén y en el Portal de Transparencia para general conocimiento.

OCTAVA.- La Diputacion Provincial, a instancias de la Comision de seguimiento,
tramitard la publicacion integra de los Estatutos del Consorcio en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, teniendo dicha publicacion cardcter constitutivo y determinando el
nacimiento del Consorcio y el reconocimiento de su personalidad juridica.

NOVENA.- La duracion de este Convenio es de un atio con posibilidad de prorroga por otro
aro mas.

DECIMA.- Son causas de extincién del presente Convenio las recogidas en el art. 51 de la
Ley 40/2015 vy, en particular el incumplimiento por alguna de las partes que suscriben este
Convenio de los compromisos para la creacion del Consorcio, referidos a la tramitacion
esencial que debe llevar a cabo cada entidad para su constitucion, no prosiguiéndose con la
constitucion del mismo.

DECIMO PRIMERA.- El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse serdn resueltas ante la jurisdiccion
contencioso-administrativa conforme a la legislacion requladora de dicha jurisdiccion.
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Y en prueba de conformidad con el contenido del presente “CONVENIO
FUNDACIONAL DEL CONSORCIO COMARCAL PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO
DE SIERRA MAGINA ORIENTAL”, en el ejercicio de las atribuciones de que son
titulares, las partes firmantes, obligando con ello a las Administraciones a las que
representan, suscriben el presente Convenio Fundacional, en la fecha abajo expresada, de lo

que yo, M" Dolores Mutioz Mutioz, como Secretaria General de la Diputacion Provincial de
Jaén doy fe.”

SEGUNDO.- Designar a D. José Luis Hidalgo Garcia, como representante de la
Diputacion para formar parte de la Comision de seguimiento encargada de
impulsar los tramites necesarios para el estudio y elaboracién del texto de los
Estatutos y la constitucién del Consorcio.

TERCERO.- Aprobar el proyecto de Estatutos del CONSORCIO COMARCAL
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE SIERRA MAGINA ORIENTAL cuyo contenido
es el siguiente:

“ESTATUTOS DEL CONSORCIO COMARCAL PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS Y
SALVAMENTO DE SIERRA MAGINA ORIENTAL

EXPOSICION DE MOTIVOS
I

El derecho a la vida y a la integridad fisica de las personas es un derecho
fundamental consagrado por la Constitucion Espafiola en su articulo 15. Por ello
corresponde a los poderes publicos la adopciéon de medidas en aras de su efectiva
proteccion, asi como a la protecciéon de sus bienes y derechos. Se trata pues de
bienes juridicamente protegidos respecto de los que el Estado ha de instrumentar
mecanismos de defensa eficaces. Entre esos mecanismos se encuentran los servicios
de proteccion civil y de prevencion y extincién de incendios y salvamento.

II

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su articulo 66 atribuye a la
Comunidad Auténoma titulos competenciales relacionados con la gestion de
emergencias, como consecuencia de dicha atribucién se aprob6 la Ley 2/2002, de 11
de noviembre, de Gestion de Emergencias en Andalucia, cuyo objeto es la
regulacion de la gestion de emergencias en Andalucia, entendida como conjunto de
acciones de las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, dirigidas a la
protecciéon de la vida e integridad de las personas y los bienes, en situaciones de
grave riesgo colectivo, catastrofes y calamidades publicas, asi como en aquellas



Dependencia/Organismo Organo

Area de Servicios Municipales Pleno

Sesién Ne Ne Acuerdo Fecha Hoja
13 6 30/11/2023 7

otras situaciones no catastréficas que requieran actuaciones de caracter
multisectorial y la adopcion de especiales medidas de coordinacién de los servicios
operativos.

Para llevar a cabo dichas acciones, las Administraciones Pablicas estableceran un
sistema integrado que dé respuesta a una efectiva coordinacién, direcciéon y control
de las actuaciones necesarias, basado en la colaboraciéon entre las mismas y, en su
caso, con entidades de caracter privado y la ciudadania en general.

A su vez la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local establece en su articulo
25 que los Municipios ejerceran, en todo caso, competencias, en los términos de la
legislacion del Estado, entre otras materias, en proteccion civil, prevencién y
extincién de incendios. Estableciendo en el articulo 26, respecto de los municipios
de mas de 20.000 habitantes la obligaciéon de prestar dichos servicios, bien por si
mismos o de forma asociada.

Por su parte, el articulo 36 de la LRBRL, al regular las competencias propias de la
Diputaciones sefiala que “en particular, asumira la prestaciéon de los servicios de.....,
prevencién y extincién de incendios en los de menos de 20.000 habitantes, cuando
estos no procedan a su prestacion”.

De conformidad con lo establecido en el apartado primero del art. 57 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, “La cooperaciéon
econémica, técnica y administrativa entre la Administraciéon local y las
Administraciones del Estado y de las Comunidades Auténomas, tanto en servicios
locales como en asuntos de interés comun, se desarrollard con caracter voluntario,
bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en
todo caso, mediante los consorcios o los convenios administrativos que suscriban.”

La constitucion del Consorcio mejorara la eficiencia de la gestion ptublica, no
produciéndose duplicidades administrativas, cumpliendo con la legislacién de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Asi mismo, la constitucion del Consorcio, en términos de eficiencia econdémica, va a
permitir una asignacién mas eficiente de los recursos econémicos y no pondrd en
riesgo la sostenibilidad financiera del conjunto de la Hacienda de las Entidades
Locales que lo integraran, todo ello con lo establecido en los apartados segundo y
tercero del citado articulo 57 de la Ley 7/1985.

La Ley de Emergencias de Andalucia establece que las Diputaciones Provinciales
garantizaran por si solas, o en colaboracién con otras Administraciones Publicas, la
prestacion del servicio de Prevenciéon y Extinciéon de Incendios y Salvamento en
aquellos municipios que no tengan dicho servicio y que no tengan obligacién de
prestarlo.
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El articulo 31 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia,
determina que son servicios publicos basicos los esenciales para la comunidad,
siendo su prestacion obligatoria en todos los municipios de Andalucia. Asi mismo
se establece que tienen, en todo caso, la consideracion de servicios publicos basicos
los servicios enumerados en el articulo 92.2.d) del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, entre los que se encuentra el servicio de prevencién y extincién de
incendios. Declardndose, en el articulo 32 de la misma Ley, la reserva a favor de los
municipios de los servicios publicos basicos enumerados en el articulo 92.2.d) del
referido Estatuto de Autonomia.

Por su parte el articulo 60 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, recoge como uno de los fines de la cooperacion territorial mejorar la
calidad y la gestiéon de los servicios y equipamientos publicos, asi como de las
infraestructuras basicas del territorio considerado en su conjunto, propiciando la
optimizacion de los recursos. En este sentido, en el articulo 62 de la misma Ley, se
establece que la cooperacion territorial se podra llevar a cabo a través de
determinadas entidades e instrumentos, configurando a los consorcios
precisamente como entidades de cooperacion territorial.

A fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 38 de la Ley de
Emergencias de Andalucia, con relacion a funciones que los Servicios de
Prevenciéon y Extinciéon de Incendios y Salvamento deben de desarrollar y, con
objeto de garantizar la prestacién inmediata del Servicio de Prevencion y Extincion
de Incendios y Salvamento, de manera eficiente y eficaz a toda la poblacién de los
municipios de la zona de Sierra Mégina Oriental, se ha concluido que es necesario
sustituir anteriores férmulas de colaboracién y que es conveniente la creacién de un
Consorcio Comarcal en dicha zona, ya que esta férmula asociativa supramunicipal
es la més adecuada y operativa en atencion a las circunstancias y necesidades de los
municipios integrados en ella, lo que posibilitarfa la optimizacién de los recursos y
la planificaciéon de las previsiones de costes e inversiones desde una 6ptica global,
al posibilitar la participacion de la Diputacion Provincial junto a los municipios
integrados en la zona de Sierra Magina Oriental.

Al Consorcio constituido se le atribuye la condicién de Ente Local de cooperaciéon
territorial, por estar integrado exclusivamente por Entidades Locales y prestar un
servicio publico local establecido en las leyes, por lo que goza de todas las
potestades previstas en los presentes Estatutos que son necesarias para ejercer
eficazmente sus competencias y funciones.
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Igualmente el Consorcio estara abierto a la colaboracién con otros organismos o
servicios con iguales o semejantes fines que, en esta u otras provincias o a nivel
autonémico andaluz, existan o puedan existir.

Como conclusion, se ha de poner de manifiesto que la razén de ser y el objetivo del
CONSORCIO COMARCAL PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE SIERRA
MAGINA ORIENTAL, es garantizar al ciudadano que ante su llamada de auxilio se
respondera por los poderes ptblicos de una manera inmediata y eficaz.

TITUTO 1
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I
CONSTITUCION DEL CONSORCIO
Articulo 1°. - Constitucion.

1. La Diputacién Provincial de Jaén y los Ayuntamientos de Albanchez de
Magina, Bedmar y Garciez, Bélmez de la Moraleda, Cabra del Santo Cristo,
Jimena, Jédar, Mancha Real y Torres, constituyen un Consorcio, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y 78 y siguientes de la
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia y, de
conformidad con la previsién recogida en el articulo 26, apartados 3 y 4, de la
Ley 2/2002, de 11 de noviembre, de Gestiéon de Emergencias en Andalucia.

2. Podran adherirse al Consorcio otros municipios adyacentes a los
consorciados, asi como otras Entidades con competencias en la materia objeto
del Consorcio de conformidad con lo establecido en el articulo 43 de estos
Estatutos.

3. Tanto el Consorcio como los entes consorciados, se comprometen al
cumplimiento de todas las obligaciones que para cada uno de ellos se
contienen en estos Estatutos, asi como aquellas otras que se acuerden
validamente por los 6rganos de gobierno del Consorcio.

4. EI Consorcio queda adscrito a la Diputacion Provincial de Jaén, de conformidad con
lo establecido en el articulo 120 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Articulo 2°. - Denominacion y domicilio.
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1. El Consorcio constituido se denominara “CONSORCIO COMARCAL PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE SIERRA MAGINA ORIENTAL”.

2. Lasede de los 6rganos de gobierno, direccion y administracion del Consorcio
residird en la sede de la Diputaciéon Provincial de Jaén, considerdndose el
domicilio de esta el de la Entidad Consorcial. La Junta General, no obstante,
podra celebrar sus sesiones, ocasionalmente o en su totalidad, en la sede de
alguna o algunas de las entidades consorciadas.

Articulo 3°. - Naturaleza y personalidad juridica.

El Consorcio regulado en estos Estatutos se establece de forma voluntaria, con
caracter de Entidad Local de cooperacion territorial, con personalidad juridica
propia e independiente de los miembros que lo constituyen y con plena capacidad
juridica y de obrar, en los &mbitos del Derecho Publico y del Derecho Privado, de
conformidad con el Ordenamiento Juridico vigente y los preceptos de estos
estatutos y las demés normas que le sean de aplicacién, en cuanto se refieran al
cumplimiento de sus fines.

Articulo 4°. - Duracion.

1. La duracién del Consorcio serd indefinida y dard comienzo a sus actividades
a partir de la fecha de su constitucion.

2. No obstante, podra acordarse su disolucién, de conformidad con lo dispuesto
en estos Estatutos.

Articulo 5°. - Ambito territorial.

1. El Consorcio prestard sus servicios a los entes locales consorciados en sus
territorios y en aquellos otros municipios que, en situaciones de emergencia y
necesidad y por orden del Presidente, sea preciso actuar en defensa de la
vida y de la integridad fisica de las personas y de los bienes.

2. Excepcionalmente, podran prestarse servicios a otras personas o entidades
publicas o privadas que, sin pertenecer al citado Consorcio, expresamente lo
soliciten mediante el abono de la contraprestaciéon econémica de derecho
publico correspondiente.

3. El Consorcio procurara siempre la coordinacién con otros servicios de
contenido semejante, cualquiera que sea su ambito territorial (estatal,
autonémico o local).

CAPITULO II
FINES
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Articulo 6°. - Objeto y fines del consorcio.

1. Constituye el objeto del Consorcio la prestacion de los servicios de
Prevencién y Extincion de Incendios y Salvamento.

2. Son funciones concretas a desarrollar por el Consorcio, entre otras, las
siguientes:

a) Con carédcter general, la planificaciéon y ejecucién de operaciones de
prevencién y actuacion frente a incendios y otros siniestros, asistencia
y salvamento de personas y proteccion de bienes.

b) Desarrollo de medidas preventivas y, en particular, la inspecciéon en
materia de cumplimiento de la normativa de proteccion frente a
riesgos de su competencia. En su caso, la elaboracién de informes
preceptivos con caracter previo a la obtencion de licencias de
explotacion.

c) Adopciéon de medidas excepcionales de proteccion y con cardcter
provisional hasta que se produzca la oportuna decisién de la autoridad
competente, respetando en todo caso el principio de proporcionalidad.

d) Investigacion e informe sobre las causas y desarrollo de siniestros.

e) Estudio e investigacion en materia de sistemas y técnicas de proteccion
frente a incendios y salvamentos, incluyendo la formacién vy
perfeccionamiento del personal.

f) Participacion en la elaboracion de los planes de emergencia, asi como
desarrollo de las actuaciones previstas en éstos.

g) Participacion en campafias de formaciéon e informacién a los
ciudadanos.

h) Aquellas otras que les atribuya la legislacion vigente.
CAPITULO III
COMPETENCIAS, POTESTADES Y NORMAS DE APLICACION
Articulo 7°. - Competencias.

El Consorcio asume la gestion de los Servicios de Prevenciéon y Extincién de
Incendios de las Entidades Locales consorciadas en el momento de su
incorporacion, correspondiéndole la gestion integral de éstos asi como ordenar y
reglamentar las contraprestaciones econémicas de derecho publico que legal o
reglamentariamente procedan por la prestacién de sus servicios.
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El Consorcio podra asumir la gestion de otros servicios competencia de las
Entidades Locales consorciadas relacionadas con su objeto principal.

Articulo 8°. - Potestades y prerrogativas.

En concreto el Consorcio tendra las siguientes potestades y prerrogativas
para el mejor cumplimiento de sus fines:

a)
b)

Do a0

De autoorganizacion y de reglamentacion de los servicios que gestione.

Tributaria y financiera para la imposicion y aprobacién de ordenanzas
fiscales reguladoras de las tasas, contribuciones especiales y precios
publicos que puedan corresponder por la prestacion de los servicios,
todo ello en los términos y formas establecidos por la legislacion de
régimen local aplicable a esos efectos. Igualmente se incluird la
recaudacion de los derechos generados, ya sea directamente o a través
de convenios con los organismos que presten esos servicios a las
administraciones locales.

De programacién y planificacion.

De recuperacién de oficio de sus bienes.

De presuncion de legitimidad y ejecutividad de sus actos.

De ejecucion forzosa en los casos sefialados en la legislacion vigente.
De revision de oficio de sus actos y acuerdos.

De inembargabilidad de sus bienes y derechos en los términos
previstos en las leyes, prelaciones y preferencias y demas prerrogativas
reconocidas a la Hacienda Publica para los créditos de la misma, sin
perjuicio de las que correspondan a las Haciendas del Estado y de la
Comunidad Auténoma.

Tramitar los oportunos expedientes sancionadores bajo la direccion de
los Alcaldes de los Municipios en los que se desarrollen los hechos
sancionables, preparando los oportunos expedientes y elevando las
propuestas que procedan al 6rgano municipal que corresponda. En el
caso de hechos que afecten a mas de un municipio, en aquellos hechos
de especial gravedad o en los que haya inactividad municipal, se dara
conocimiento de los mismos a la Junta de Andalucia.

En general, todas aquellas potestades que las leyes reconozcan a los
Consorcios en el futuro, no siendo preciso, en este caso, tramitar una modificaciéon

estatutaria.

Articulo 9°. - Normas de aplicacion.
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1. La actividad del Consorcio estard sometida al derecho administrativo con las
peculiaridades que se establecen en estos Estatutos y, en lo en ellos no
dispuesto, a la normativa de aplicacién a supuestos semejantes de las
Entidades Locales.

2. La contrataciéon se rige por las normas generales de contrataciéon de las
Administraciones Publicas.

3. Los actos y resoluciones de los 6rganos del Consorcio son susceptibles de los
recursos administrativos previstos en las leyes de aplicacion.

4. Los actos, acuerdos y resoluciones de los 6rganos consorciales que se
adopten en virtud de competencias propias, agotan la via administrativa y
podran ser recurridos ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

TITULO II

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
CAPITULO I
Disposiciones Generales
Articulo 10° - Organos de Gobierno.
1. Los 6rganos de gobierno del Consorcio son los siguiente:
- LaJunta General
- El Presidente

2. La Junta General se renovaran, a convocatoria del Presidente, dentro de los
dos meses siguientes a la constitucion de la Diputaciéon Provincial, y se
disolveran automaticamente cuando se produzca la renovacién general de las
Corporaciones Locales. Sus miembros cesaran automaticamente cuando se
produzca su cese en los cargos de origen.

El Presidente continuara en sus funciones para la mera administracion del
Consorcio hasta la elecciéon de un nuevo Presidente.

Articulo 11°. - Representacién de los Organos de Gobierno

1. En la Junta General existird el voto representativo de cada uno de sus
componentes.

2. Los acuerdos de la Junta General se adoptaran, como regla general, por
mayoria simple de votos. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos
sean mas que los negativos.

3. Salvo lo dispuesto en estos Estatutos, el voto no es delegable.
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4. Los cargos de gobierno del Consorcio y los de miembros de la Junta General,
seran voluntarios y no retribuidos, sin perjuicio de la percepcién de las
indemnizaciones por razén del servicio que puedan fijarse en concepto de
dietas, asistencias o gastos de desplazamiento.

CAPITULO II
De la Junta General
Articulo 12°. - Composicion.
1. La Junta General estard constituida por:
a) El Presidente de la Diputacién Provincial.
b) Los Alcaldes de cada uno de los entes locales consorciados.

Tanto los Alcaldes, como el Presidente podran designar un representante que supla
las ausencias, enfermedades y vacantes de los titulares.

2. Los representantes de cada una de las entidades integradas en la Junta General,
tendran el siguiente ntimero de votos, hasta totalizar cien (100):

» Diputacién Provincial: 50 votos

* Ayuntamientos Consorciados: 50 votos que se repartiran proporcionalmente
entre todos los Ayuntamientos Consorciados.

Concretdndose el nimero de votos que corresponde a cada uno de los 8 municipios
que integran el Consorcio en seis con veinticinco votos (6,25).

3. La reasignacion de votos con motivo de la incorporacién o separaciéon de
miembros, asi como la actualizacién por cambios en los criterios de reparto, se
realizard por acuerdo de la Junta General, con el quérum establecido en el art. 11.2,
sin que ello suponga modificaciéon de estos Estatutos.

Articulo 13°. - Competencias de la Junta General
a) De orden general:

1. Aprobar y proponer a las entidades consorciadas las modificaciones de los
Estatutos en los términos sefialados en el Titulo IV.

2. Aprobar la adhesiéon o separacion del Consorcio de algin miembro por
acuerdo adoptado por la mayoria requerida legalmente

3. Aprobar el plan de accién comarcal.

4. Aprobar los Reglamentos de Régimen Interior y de Servicios, con el voto
tavorable de la mayoria absoluta de votos.
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Aprobar los convenios de colaboracion con Organismos, Entidades o
Asociaciones, en orden al desarrollo de los fines previstos en estos Estatutos,
si ello supusiera una modificacién notable de los servicios implantados, un
aumento de los gastos o una disminucién de los ingresos previstos en los
presupuestos.

Aprobacion de la memoria anual.

Adquisicién y enajenaciéon de bienes de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacion vigente.

Acordar la disolucién del Consorcio con el quérum de mayoria absoluta del
numero legal de sus miembros.

Controlar la actuacion de los restantes 6rganos de gobierno del Consorcio.

b) En materia econémica:

1.

Aprobar la propuesta de proyecto de  Presupuesto, asi como las
modificaciones presupuestarias que resulten de su competencia, para su
posterior elevacién al pleno de la Corporacion (Diputacién Provincial de
Jaén), 6rgano que ostenta la atribucién para la aprobacion inicial y definitiva.

Determinar las aportaciones que anualmente hayan de efectuar los Entes
consorciados, de acuerdo con lo establecido en los articulos 36 y 37 de estos
Estatutos.

Aprobar la imposiciéon y ordenacién de tasas, contribuciones especiales y
cualquier contraprestacion patrimonial de derecho publico que procedan por
la prestacion de los servicios del Consorcio, con el quérum de mayoria
simple del niimero legal de sus miembros.

Dar cuenta de la aprobacion de la Cuenta General del Consorcio,
previamente rendida por la presidencia y aprobada por el Pleno de la
Corporacion, antes del 1 de octubre.(art. 212 TRLHL)

Concertacion de las operaciones de crédito y operaciones de tesoreria,
cuando por su importe o duracién sean competencia del Pleno de los
Ayuntamientos conforme la legislacién local.

Autorizacion y disposicion de los gastos que resulten de su competencia .

Las contrataciones y concesiones de toda indole cuando por su importe o
duraciéon sean competencia del Pleno de los Ayuntamientos conforme la
legislacion local.

Reconocimiento extrajudicial de créditos.
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c) En materia de personal:
1. Dirigir la politica de personal, cualquiera que sea su régimen juridico.

2. Aprobar la plantilla de personal del Consorcio y la aprobacién de la Relacion
de Puestos de Trabajo.

3. Aprobar los Acuerdos de Condiciones de trabajo de los Funcionarios o
convenios Colectivos de personal laboral.

d) Sobre otras competencias:

1. Aquellas atribuciones que la legislacion local atribuye a los Plenos de los
Ayuntamientos por exigir su aprobacién una mayoria especifica.

2. Las demds competencias atribuidas por las Leyes a los Plenos municipales y
que en estos Estatutos no se atribuyan a otro érgano.

Articulo 14°. - Sesiones de la Junta General.

La Junta General se reunird con caracter ordinario una vez al afio y con
caracter extraordinario cuando la convoque el Presidente a iniciativa propia o a
solicitud de la tercera parte del nimero legal de sus miembros.

Articulo 15°. - Convocatoria de la Junta General.

La convocatoria para toda clase de reuniones excepto cuando la urgencia de los
asuntos a tratar no lo permita, se efectuard como minimo con cinco dias hébiles de
antelacion, indicando en la misma, dia, hora y lugar de celebracién de aquellas.

En la convocatoria se indicardn los asuntos a tratar y se remitirdn o se pondrén a
disposicién de los miembros de la Junta los extractos o documentos que faciliten el
conocimiento de dichos asuntos.

Articulo 16°. - Quérum de asistencia.

En primera convocatoria se considerara legalmente constituida la Junta General
siempre que estén presentes un tercio del nimero legal de miembros; en segunda
convocatoria, bastard que estén presentes al menos tres asistentes y se reunird una
hora mas tarde de la sefialada para la primera. En ambos casos serd necesaria la
asistencia del Presidente y del Secretario, o de quienes legalmente les sustituyan.

CAPITULO III
Del Presidente
Articulo 17°. - Presidente.

El Presidente sera el de la Excma. Diputacién o miembro de la misma en quien
delegue.
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Articulo 18°. - Competencias del Presidente.

Son atribuciones del Presidente del Consorcio las siguientes:

1.
2.
3.

Dirigir el gobierno y la administraciéon del consorcio.
Ostentar la representacion legal del consorcio a todos los efectos.

Convocar, presidir, suspender y levantar las reuniones de la Junta General,
decidiendo los empates con su voto de calidad.

Vigilar el cumplimiento y publicacién de los acuerdos adoptados por la Junta
General.

Delegar funciones con caracter temporal o indefinido en el ambito de sus
competencias de gestion ordinaria, en el Director-Gerente.

6. Designar al Director-Gerente del Consorcio.

7. Suscribir en nombre del Consorcio, escrituras, pélizas, contratos, convenios y

demaés documentos contractuales.

El desarrollo de la gestion econdémica de acuerdo con el Presupuesto
aprobado, disponer gastos dentro de los limites de su competencia, concertar
operaciones de crédito, con exclusion de las contempladas en el articulo177.5
Texto Refundido Ley Reguladora de las Haciendas Locales, siempre que
aquéllas estén previstas en el Presupuesto y su importe acumulado dentro de
cada ejercicio econémico no supere el 10 % de sus recursos ordinarios, salvo
las de tesoreria que le corresponderan cuando el importe acumulado de las
operaciones vivas en cada momento no supere el 15 % de los ingresos
corrientes liquidados en el ejercicio anterior, autorizar y comprometer el
gasto dentro de su competencia, reconocer la obligaciéon y ordenar el pago y
rendir cuenta general; todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Formar el proyecto de Presupuesto General asistido del Director-Gerente y
del Interventor.

10. Contratar dentro de los limites establecidos para los Alcaldes y Presidentes

en la legislacién de régimen local.

11. Ostentar la Jefatura de todo el personal del Consorcio.

12. Proponer a los Alcaldes de los entes consorciados la incoacion de expedientes

sancionadores y, en su caso, impulsar la formacién de los mismos hasta la
propuesta de resolucion.

13.Dar cuenta de la aprobacién de la liquidaciéon del Presupuesto, previo

informe de la Intervencion.
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14.Las que le sean delegadas expresamente por la Junta General.

15.La aprobacion de toda clase de acciones y la adopciéon de acuerdos para
personarse y oponerse en los litigios que intervenga el Consorcio, dando
cuenta a la Junta General en la primera sesién que celebre.

16. Aprobar las bases de las pruebas para la seleccién del personal y la creacion
de bolsas de empleo para sustituciones.

17. Propuesta de incorporacion o separacion de miembros del Consorcio.

18.Propuesta relativa a la modificacion de Estatutos y la disolucion del
Consorcio.

19.Las demaés facultades y atribuciones que no estén expresamente conferidas
en estos Estatutos o en la Ley a la Junta General, cuyo ejercicio sea necesario
o conveniente para la consecucién de los fines del Consorcio

CAPITULO IV
Otros 6rganos y medios personales
Articulo 19°. - De la Secretaria, Intervencion y Tesoreria.

1. Las funciones de fe puablica y asesoramiento legal preceptivo, asi como el
control y fiscalizacion de la gestion econdémico-financiera y
presupuestaria, y de Tesorerfa, corresponden a los titulares de la
Secretaria, Intervencion y Tesoreria, respectivamente, de la Diputaciéon
Provincial. No obstante, estas funciones podran ser desempefiadas por
funcionarios que retnan los requisitos establecidos en la legislacion
vigente.

2. Sus funciones serdn, con cardcter general, las establecidas para este tipo
de funcionarios en la legislaciéon de Régimen local, sin perjuicio de su
adaptacion al funcionamiento del Consorcio.

3. En cualquier caso deberdn coordinarse las actuaciones de la Secretaria y
la Intervencién con la Direcciéon-Gerencia para el méas eficaz y legal
cumplimiento de los servicios.

Articulo 20°. - El Director-Gerente y sus funciones.

El cargo de Director-Gerente recaerd en la persona técnicamente cualificada, que
esté en posesion de Titulo Superior Universitario, designada libremente por el
Presidente.

Las funciones del Director-Gerente son las siguientes:
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1. La direccién inmediata de los servicios del Consorcio en el orden econémico,
administrativo y técnico, bajo la autoridad de la Junta General y de su
Presidente, y en coordinacién con el Jefe de Bomberos del Parque y con el
apoyo de los Jefes de Servicio y Técnicos del Area de la Diputacién
Provincial  que tenga encomendadas competencias en materia de
infraestructuras y servicios a los Ayuntamientos.

2. Asistir a las reuniones de la Junta General, con voz pero sin voto.
Ejercer la direcciéon inmediata del personal del Consorcio.

4. Planificar y proponer la adquisicién de materiales, maquinarias, productos o
mercancias para las actividades del Consorcio, de conformidad con las
necesidades de este.

5. Representar administrativamente al Consorcio ante organismos publicos y
privados a los efectos de dar curso a la tramitacion administrativa ordinaria,
incluyendo la comparecencia a actos de conciliacion y a personacion ante la
jurisdiccion social, dando cuenta inmediata de todo ello al Presidente.

6. Preparacion de la memoria anual que debera presentar al Presidente.

7. Elaborar el anteproyecto de Reglamento de Régimen Interior del Servicio, asi
como todos aquellos que sean necesarios para el buen funcionamiento del
Consorcio.

8. Elaborar el anteproyecto anual del presupuesto para entregarlo a la
Presidencia.

9. Coordinar el desarrollo de las actividades del Consorcio de acuerdo a las
directrices emanadas de los 6érganos competentes del mismo.

10. Las demas funciones de gestion ordinaria que el Presidente le confiera.
Articulo 21°. - Plantilla y relacién de puestos de trabajo.

1. Los érganos competentes del Consorcio aprobaran la relaciéon de puestos de
trabajo y la plantilla de personal, de conformidad con la normativa vigente,
ajustandose la selecciéon del personal a lo dispuesto en la legislacion de
aplicacion.

2. El personal funcionario del Consorcio puede ser propio o adscrito al mismo,
procedente de cualquiera de las Entidades Locales consorciadas, siempre
que, en este ultimo caso, el/los funcionario/s afectado/s acepte/n
voluntariamente su adscripcion, quedando en situacién de servicio activo en
la Entidad Local de procedencia y en calidad de comisién de servicios en el
Consorcio, dependiendo funcionalmente del mismo y percibiendo Ila
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totalidad de sus retribuciones con cargo al referido Consorcio, teniendo la
comisién de servicios caracter indefinido, salvo lo dispuesto en el apartado
siguiente.

El personal en comision cesara en su adscripcion al Consorcio si el ente de
procedencia dejara de ser miembro consorcial, pasando a la plantilla del ente
que se separa, desde la misma fecha en la que tiene lugar su cese en la
condicién de miembro del Consorcio.

La adscripcién al Consorcio podra ser definitiva a través de la participaciéon
de los Funcionarios de carrera de los entes consorciados en las convocatorias
de provision de puestos de trabajo, quedando con respecto a la
Administracién de origen en la situacion administrativa de Servicio en otras
Administraciones Puablicas.

El personal laboral fijo de plantilla de los entes consorciados podran
participar en los concursos de provision de puestos de trabajo de personal
laboral que realice el consorcio, asi como en los correspondientes procesos
selectivos.

En cualquier caso el personal de los Servicios operativos que deba estar
investido del caracter de agente de la autoridad, debera ser funcionario
respetando la normativa legal al respecto de Escalas y funciones.

CAPITULOV
Funcionamiento
Articulo 22°. - Planificacién.

La actividad del Consorcio se desarrollard conforme al plan de accién
comarcal, en el que se establecera los objetivos a cumplir, el orden de
prioridad y los medios para su financiacion.

El plan podra ser ampliado si durante su vigencia se obtuvieran recursos
financieros extraordinarios para obras o servicios determinados no incluidos
en la planificacién inicial.

La planificacién, realizacion de obras y prestacién de los servicios se hara
buscando la potenciacién equilibrada y armoénica de todos y cada uno de los
entes consorciados, y el cumplimiento de la normativa de coordinacién
superior de la Junta de Andalucia y del Estado. En este sentido se procurara
que a los municipios mas distantes del parque se les dote de los medios
adecuados para intervenir en caso de emergencia.

Articulo 23°. - Acuerdos de concertacion.
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El Consorcio podrd concertar con Organismos Publicos y particulares los
programas y actuaciones adecuados al cumplimiento de sus fines, utilizando las
formas de cooperacién, asociaciéon o gestion que considere més eficaces.

Articulo 24°. - Organizacion de los servicios y de la plantilla.

La forma de prestacion de los servicios y las funciones y la organizacioén de la
plantilla de personal del Consorcio, se estableceran por la Junta General y, en su
caso, a través del Reglamento de Régimen Interior y del Reglamento de Servicios
que para ello se aprueben.

Los Organos de Gobierno del Consorcio y el Director-Gerente dardn las
directrices, instrucciones y 6rdenes que procedan para cubrir su ausencia, o para
completar o interpretar sus contenidos.

Articulo 25°. - Otras normas de organizacién, funcionamiento y régimen
juridico.
En todo lo no previsto en los presentes Estatutos, en relacion con la organizacién,
funcionamiento y régimen juridico de los 6rganos consorciales se estara a lo
dispuesto en la legislacion de Régimen local para las Corporaciones Locales, y, en
especial, a lo dispuesto en el Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

TITUTO III
REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO

CAPITULO 1
Del Patrimonio
Articulo 26°. - Patrimonio.
1. Integran el Patrimonio del Consorcio:

a) Los bienes, derechos y acciones, productos y rentas que le cedan las
Administraciones consorciadas para el ejercicio de sus funciones. Estos
bienes que las entidades consorciadas cedan al Consorcio, para el
cumplimiento de sus fines, conservaran la calificacién juridica de origen,
sin que el mismo adquiera su propiedad.

b) Aquellos otros que el Consorcio adquiera con ocasion del ejercicio de sus
funciones.

2. El Consorcio tendra sobre los bienes que integran su patrimonio las
facultades de gestion y administracion precisas para el cumplimiento de los
fines a los que estén afectos o para cuya realizacién sirvan de soporte y, en
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consecuencia, podra adquirir, poseer, administrar, gravar y enajenar sus
bienes con arreglo a la normativa especifica de las Corporaciones Locales.

3. Las entidades consorciadas podran ceder al Consorcio bienes para ellos
disponibles. Las condiciones de uso de los mismos por parte de éste seran
tijadas, en cada caso, en los oportunos Convenios o acuerdos de adscripcion
o puesta a disposicion, en los que también deberan incluirse las condiciones
para la reversion.

Articulo 27°. - Inventario de Bienes.

Dirigido por el Secretario, se formara un inventario de bienes y derechos del
Consorcio, el cual deberd mantenerse actualizado de forma permanente.

CAPITULO 11
De la gestion econdmica
Articulo 28°. - Contenido.

La gestion econémica del Consorcio tiene por objeto la administracién de los
bienes, rentas, derechos y acciones que le pertenezcan, correspondiéndole al
Consorcio las funciones necesarias para su ejercicio, de conformidad con la
legislacion vigente.

Articulo 29°. - Presupuesto

1. La gestion del Consorcio estard sometida al mismo régimen presupuestario,
de contabilidad y control de la Administracién Pablica a la que esté adscrito.

2. Anualmente se confeccionaré el Presupuesto General.

3. En la tramitaciéon y/o modificacién del presupuesto se observaran las
disposiciones legales de aplicacion.

4. Ordenacién de gastos y pagos.

a) Dentro del importe de los créditos autorizados en los presupuestos
correspondera la autorizacion y disposicion de los gastos al Presidente o a
la Junta General del Consorcio de acuerdo con la atribucién de
competencias que establezca la normativa vigente.

b) La Ordenacién de gastos corresponde al Presidente-y a la Junta General, en
la cuantia y limites establecidos en la legislacion de aplicacion.

c) La ordenacién de pagos corresponde al Presidente del Consorcio, quien
podréd delegar esta competencia, con el alcance que considere
conveniente.
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5. Laliquidacion del presupuesto se tramitara de conformidad con lo dispuesto
en la legislacion de régimen local.

Articulo 30°. - Contabilidad y rendicién de cuentas.

El Consorcio estd obligado a llevar la contabilidad de las operaciones
presupuestarias, patrimoniales y operaciones no presupuestarias, tal como
establece la legislacién vigente para las Corporaciones Locales.

El Presidente del Consorcio dara cuenta a la Junta General, la aprobacion de
la Cuenta General, en los términos establecidos por la legislaciéon vigente para
las Corporaciones Locales.

Articulo 31°. - Recursos econdmico-financieros.

Para el cumplimiento de sus fines, el Consorcio podra percibir cuantos
recursos, subvenciones y transferencias le sean asignadas por cualquier titulo
legitimo.

En particular, seran recursos econdémicos financieros del Consorcio los
siguientes:

a) Tasas y precios publicos: El Consorcio podré percibir como ingresos propios
las Tasas que establezca por la utilizaciéon privativa o el aprovechamiento
especial de bienes de dominio publico, asi como por la prestacion de
servicios o realizacion de actividades en régimen de derecho publico.
También podra establecer precios publicos cuando no concurran las
circunstancias anteriores.

b) Contribuciones especiales: El Consorcio podra acordar la imposiciéon y
ordenacion de contribuciones especiales por el establecimiento o ampliacion
de los servicios de extincién de incendios en su &mbito territorial.

c) Transferencias: El Consorcio contara anualmente con aquellas transferencias
o aportaciones corrientes y de capital procedentes de la Diputaciéon
Provincial, a los efectos de atender a la ejecucion de las inversiones que se
programen y de cubrir la gestiéon ordinaria de los servicios, instalaciones o
establecimientos afectos.

Igualmente, seran recursos del Consorcio aquellas transferencias o
aportaciones de derecho ptublico que le sean otorgadas por otras entidades de
derecho ptublico consorciadas o no para el cumplimiento de sus fines.

d) Ingresos de derecho privado: El Consorcio podrd disponer de los
rendimientos o productos de cualquier naturaleza derivados de su
patrimonio, asi como de las adquisiciones a titulo de herencia, legado o
donacién, siempre a beneficio de inventario.
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Operaciones de crédito: El Consorcio podré concertar operaciones de crédito
en todas sus modalidades con entidades financieras de cualquier naturaleza.

Aquellos recursos econdémicos que en virtud de convenio pudieran
obtenerse.

Otros ingresos de derecho ptblico.
Articulo 32°. - Financiacion.

La Diputacion Provincial financiara los gastos del Consorcio mediante
aportaciones econdémicas anuales que seran objeto de determinacién para
cada ejercicio presupuestario y que viene obligada a consignar en su
presupuesto de gastos.

La aportacién de la Diputacion Provincial supondra un importe total maximo
del 100 % del Presupuesto de Gastos del Consorcio. La Diputaciéon Provincial
consignard anualmente dicha aportaciéon en su presupuesto de gastos, a fin
de que los Ayuntamientos consorciados, todos ellos menores de 20.000
habitantes, tengan la misma asistencia material y econémica que la Entidad
Provincial presta al resto de ayuntamientos no consorciados de la Provincia.

La aportacion de la Diputacion Provincial para gastos corrientes del
Consorcio se reducira proporcionalmente en el caso de que por la
Administraciéon Estatal o la Autondémica se aporten de forma directa al
Consorcio.

Articulo 33°. - Aportaciones extraordinarias de los entes consorciados.

Las aportaciones extraordinarias de los entes consorciados s6lo podran
establecerse previo acuerdo de la Junta General.

Articulo 34°. - Del ingreso de las aportaciones de los entes consorciados.

Las aportaciones ordinarias y extraordinarias que deban efectuar los entes
municipales consorciados, serdn objeto de ingreso en las arcas del Consorcio
en cualquier forma que garantice que las mismas estaran disponibles, dentro
del primer trimestre de cada afio, considerdndose como fecha limite de
ingreso el dia 31 de marzo.

Si para esa fecha no estuvieran disponibles, los entes municipales
consorciados autorizan al Consorcio para que obtenga, bien con cargo a los
anticipos o entregas a cuenta de la recaudacion de sus tributos que el Servicio
Provincial de Gestiéon y Recaudacion les practica, o bien con cargo a cuantas
transferencias o pagos corresponda ordenar a los municipios consorciados,
por la Diputaciéon Provincial o a través de los Organismos Auténomos de la
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Corporacion Provincial, la retencion e ingreso lo sera en cuantia equivalente
a las aportaciones devengadas y no satisfechas para su cancelacion.

3. Las entidades que no tuvieran delegada la recaudacién de sus tributos en el
citado organismo, o aquellas que aunque la tuvieran no fuera eficaz a los
efectos pretendidos, autorizan al Consorcio, desde su entrada en el mismo,
para que gestione ante la Junta de Andalucia la retencién del importe de las
aportaciones no satisfechas en los plazos previstos, para su ingreso en las
arcas del Consorcio, de conformidad con lo establecido en el articulo 87 de
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.”

TITUTO IV
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Articulo 35°. - Procedimiento.

Cualquier modificacion de los Estatutos del Consorcio, debera acordarse con
las mismas formalidades establecidas para su aprobacion.

TITUTO V
PROCEDIMIENTOS PARA LA ALTERACION, DISOLUCION Y
LIQUIDACION

CAPITULO1
Alteracion de fines
Articulo 36°. - Modificacion de fines.

La modificaciéon de fines s6lo se podra hacer en aquellos asuntos o materias que
tengan relacion directa con los fines principales del Consorcio y, tanto para su
ampliacién como para su disminucion exigird la tramitaciéon de la modificaciéon de
los Estatutos.

CAPITULO II
Alteracion de los miembros del Consorcio
Articulo 37°. - Caracter de la Alteracion de los miembros del Consorcio.

La modificacién en el nimero de los miembros del Consorcio, sea por alta o
por baja, no tendra el caracter de modificaciéon de los Estatutos.

Articulo 38°. - Incorporacion al Consorcio.

La incorporacién al Consorcio de nuevas Entidades Locales, requiere solicitud de la
Corporacion interesada a la que acompanara certificacion del acuerdo aprobatorio
de estos Estatutos, asi como de adhesiéon al Consorcio, adoptado por mayoria
absoluta del ntimero legal de miembros del Pleno, asi como certificado acreditativo
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de haberse realizado el tramite de informacién ptublica por periodo de un mes y del
resultado de dicha informacién, asumiendo la titularidad de los derechos y
obligaciones que a sus miembros se atribuyen en los presentes Estatutos.

Dicha incorporaciéon habra de ser aceptada por la Junta General del Consorcio,
quien asimismo establecerd las condiciones generales de incorporacién. El Acuerdo
de incorporacién de la Junta General se remitira al Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, para su publicacién, comunicindose a su vez a la Consejeria
competente sobre régimen local.

Articulo 39°.- Separaciéon de miembros.

1. Los miembros del Consorcio podran separarse del mismo en cualquier momento,
mediante escrito notificado al maximo érgano de gobierno del consorcio, efectuado
con una antelacién minima de seis meses.

1.1. El ejercicio del derecho de separaciéon produce la disolucion del consorcio salvo
que el resto de sus miembros, de conformidad con lo previsto en sus estatutos,
acuerden su continuidad y sigan permaneciendo en el consorcio, al menos, dos
Administraciones, o entidades u organismos publicos vinculados o dependientes
de mas de una Administracion.

1.2. Cuando el ejercicio del derecho de separaciéon no conlleve la disolucién del
consorcio se aplicaran las siguientes reglas:

a) Se calculard la cuota de separaciéon que corresponda a quien ejercite su derecho
de separacion, de acuerdo con la participacion que le hubiera correspondido en el
saldo resultante del patrimonio neto, de haber tenido lugar la liquidacioén, teniendo
en cuenta el criterio de reparto dispuesto en los estatutos.

A falta de prevision estatutaria, se considerard cuota de separaciéon la que le
hubiera correspondido en la liquidaciéon. En defecto de determinacién de la cuota
de liquidacion se tendran en cuenta, tanto el porcentaje de las aportaciones al fondo
patrimonial del consorcio que haya efectuado quien ejerce el derecho de
separacién, como la financiacién concedida cada afio. Si el miembro del consorcio
que se separa no hubiere realizado aportaciones por no estar obligado a ello, el
criterio de reparto sera la participaciéon en los ingresos que, en su caso, hubiera
recibido durante el tiempo que ha pertenecido al consorcio.

Se acordard por el consorcio la forma y condiciones en que tendré lugar el pago de
la cuota de separacion, en el supuesto en que esta resulte positiva, asi como la
forma y condiciones del pago de la deuda que corresponda a quien ejerce el
derecho de separacién si la cuota es negativa.
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La efectiva separacion del consorcio se producira una vez determinada la cuota de
separacion, en el supuesto en que ésta resulte positiva, o una vez se haya pagado la
deuda, si la cuota es negativa.

b) Si el consorcio estuviera adscrito, de acuerdo con lo previsto en la Ley, a la
Administraciéon que ha ejercido el derecho de separacién, tendra que acordarse por
el consorcio a quien se adscribe, de las restantes Administraciones o entidades u
organismos publicos vinculados o dependientes de una Administracion que
permanecen en el consorcio, en aplicacion de los criterios establecidos en la Ley.

1.3. La separacion de un miembro del Consorcio llevara aparejada, ademas del
pago de las cantidades no satisfechos, la asuncién, por parte de la Entidad
separada, del personal de este Consorcio que estuviese adscrito al mismo y
procediera de dicho ente local separado. La asuncién Integra de este personal
tendrd efectos desde el primer dia siguiente al de producirse la separacién.

2. En los supuestos de separacion en los que la cuota de separacion sea negativa, se
faculta expresamente al Consorcio para solicitar y obtener del Servicio Provincial
de Gestién y Recaudacién que las cantidades que resulten a favor del Consorcio por
causa de abandono o separaciéon les sean retenidas a los entes deudores e
ingresadas en las arcas del Consorcio. Asi mismo, previo acuerdo adoptado por la
Junta General, el Consorcio podra solicitarse a la Administracion de la Junta de
Andalucia la retencién de las cantidades que correspondiese entregar a favor del
ente local separado, por una cuantia igual al importe adeudado, asi como su
ingreso compensatorio en la hacienda del Consorcio.

3. Adoptado el acuerdo de separacion de uno o més de sus miembros, el Consorcio
lo remitird al Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para su publicacién, y se
comunicaréd a la Consejeria competente sobre régimen local.

Articulo 40°. - De la separaciéon de miembros por incumplimiento de los
Estatutos.

1. Si una entidad consorciada adoptara acuerdos o realizara actos en general
que resulten gravemente dafiosos para los intereses consorciales, previa
advertencia del Presidente del Consorcio y audiencia a la entidad afectada,
podrd acordarse su separacion obligada mediante acuerdo de la Junta
General, adoptado por mayoria de dos tercios de sus componentes.

2. Siguiendo el procedimiento establecido en el apartado anterior, podra
acordarse la separacion de la entidad consorciada que reiteradamente
incumpliere sus obligaciones econdmicas, si las hubiere, respecto al
Consorcio, adoptandose a estos efectos los acuerdos pertinentes teniendo
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siempre en consideracion las repercusiones sobre la prestacion del servicio a
los ciudadanos.

3. En los supuestos previstos en el presente articulo, e independientemente de
la separacion, se ejercerdn las acciones administrativas o judiciales
pertinentes para exigir la reparacion de los dafios o perjuicios que tales
conductas pudieran ocasionar al Consorcio.

CAPITULO III
Disolucién y liquidacién
Articulo 41°. - Disolucion del Consorcio.

1. La disolucién del consorcio produce su liquidacién y extincion. En todo caso sera
causa de disolucién que los fines para los que fue creado el consorcio hayan sido
cumplidos.

2. El maximo 6rgano de gobierno del consorcio al adoptar el acuerdo de disolucion
nombrara un liquidador que serd un 6rgano o entidad, vinculada o dependiente, de
la Administracién Pablica a la que el consorcio esté adscrito.

La responsabilidad que le corresponda al empleado publico como miembro de la
entidad u o6rgano liquidador serd directamente asumida por la entidad o la
Administraciéon Puablica que lo designd, quien podré exigir de oficio al empleado
publico la responsabilidad que, en su caso, corresponda cuando haya concurrido
dolo, culpa o negligencia graves conforme a lo previsto en las leyes administrativas
en materia de responsabilidad patrimonial.

3. El liquidador calculara la cuota de liquidacién que corresponda a cada miembro
del consorcio de conformidad con lo previsto en los estatutos. Si no estuviera
previsto en los estatutos, se calculara la mencionada cuota de acuerdo con la
participaciéon que le corresponda en el saldo resultante del patrimonio neto tras la
liquidacion, teniendo en cuenta que el criterio de reparto serd el dispuesto en los
estatutos.

A falta de prevision estatutaria, se tendrdn en cuenta tanto el porcentaje de las
aportaciones que haya efectuado cada miembro del consorcio al fondo patrimonial
del mismo, como la financiacién concedida cada afio. Si alguno de los miembros del
consorcio no hubiere realizado aportaciones por no estar obligado a ello, el criterio
de reparto sera la participacion en los ingresos que, en su caso, hubiera recibido
durante el tiempo que ha pertenecido en el consorcio.

4. Se acordard por el consorcio la forma y condiciones en que tendra lugar el pago
de la cuota de liquidacién en el supuesto en que ésta resulte positiva.
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5. Las entidades consorciadas podran acordar, por mayoria absoluta del namero
legal de miembros, la cesion global de activos y pasivos a otra entidad del sector
publico juridicamente adecuada con la finalidad de mantener la continuidad de la
actividad y alcanzar los objetivos del consorcio que se extingue. La cesion global de
activos y pasivos implicara la extincion sin liquidacién del consorcio cedente.

6. El Consorcio mantendrd su capacidad juridica hasta que se apruebe la
liquidaciéon y distribucién de su patrimonio.

7. El acuerdo de disolucién se comunicard a la Consejeria competente sobre
Régimen Local, que lo trasladard a la Administracion General del Estado, y se
remitird al BOJA para su oportuna publicaciéon, produciéndose la extinciéon del
Consorcio con la publicacion.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Disposicién adicional primera. Sobre la aportacién de Diputacion para el primer
ejercicio.
1. Salvo que la normativa autonémica establezca otras previsiones de caracter
obligatorio, la aportaciéon inicial de la Diputacion respetard las reglas
establecidas en el Articulo 32 de estos Estatutos.

2. La determinacion de la aportacién para el primer ejercicio de funcionamiento
serd calculada de forma proporcional al periodo de funcionamiento del
Consorcio, en su caso.

Disposicién adicional segunda. Tramitacion del expediente.

1. La Diputacién Provincial a través del Diputado del Area de Servicios
Municipales y a instancias de la Comision de seguimiento, asume el papel de
impulsora del expediente, recogiendo toda la documentacion necesaria,
invitando a las Entidades Locales para que adopten los acuerdos necesarios
para su integraciéon y sometiendo el proyecto de Estatutos a informacién
publica por el plazo de un mes, mediante publicacién del anuncio de su
exposicion publica en el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén y en los
tablones de los Entes consorciados, a fin de que los interesados puedan
presentar alegaciones o reclamaciones.

2. Transcurrido el periodo de informacién publica, en caso de no formularse
alegaciones o reclamaciones al respecto, los acuerdos de aprobacién inicial
adoptados se entenderan definitivos sin necesidad de nuevo acuerdo.

3. Si se formularan alegaciones, se elaborara una propuesta sobre las mismas
por la Comisiéon de Seguimiento y se enviara a las Entidades Locales que
hubieran aprobado los Estatutos, quienes las resolveran adoptando acuerdo
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de aprobacién definitiva de los Estatutos, por mayoria absoluta de su
numero legal de miembros.

4. Una vez aprobados definitivamente por todas las entidades Locales los
Estatutos definitivos se publicaran el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén
para general conocimiento.

De conformidad con lo previsto en el articulo 84.4 de la Ley 5/2010, de 11 de
junio, de Autonomia Local de Andalucia, seran remitidos a la Comunidad
Auténoma para su inscripcion, registro y publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, teniendo dicha publicacién cardcter constitutivo y
determinando el nacimiento del Consorcio y el reconocimiento de su
personalidad juridica.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Disposicién transitoria anica. Del primer mandato de los miembros del Consorcio.

El primer mandato de los miembros del Consorcio finalizara con la expiracién del
correspondiente al de las elecciones locales en que la constituciéon de aquél haya
tenido lugar.

DISPOSICIONES FINALES
Disposicién final Primera.

La entrada en vigor de los presentes Estatutos y la fecha de creacién del Consorcio
serd la de publicacién integra de los mismos en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Disposicion final Segunda.

En lo no previsto en los presentes Estatutos se estard a lo dispuesto en la normativa
vigente en materia de Régimen Local y sus Reglamentos reguladores de la
organizacién, funcionamiento y régimen juridico y econémico de las Corporaciones
Locales, en cuanto sean de aplicacion a este Consorcio.

Disposicién final Tercera.

El Consorcio cuenta con la asistencia técnica, econémica y material de la Excma.
Diputacién Provincial de Jaén, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 26, 31 y
36 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulos 11 y siguientes de la Ley 5/2010, de Autonomia Local de Andalucia.”

CUARTO.- Someter a informacion publica el proyecto de Estatutos por un plazo de
30 dias habiles a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la provincia y en el Tabléon de anuncios de la Diputaciéon Provincial. La
Publicacion en el B.O.P. sera instada por la Diputaciéon Provincial de Jaén.
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QUINTO.- Facultar al Sr. Presidente, tan ampliamente como en Derecho sea
admisible, para la tramitacion, gestion y ejecucion de este acuerdo, y en especial,
como representante de la Diputacion, para el otorgamiento y firma del Convenio
Fundacional del Consorcio.

SEXTO.- Notificar el presente acuerdo al Area de Servicios Municipales de la
Diputacién Provincial de Jaén.”

La Comisién de Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios
Municipales, por unanimidad de los Sres. Diputados presentes (7), dictamina
favorablemente la Propuesta, y dispone su elevacion al Pleno de la Corporacién, a
los efectos de su aprobacion, si resulta procedente.”

Sometido el Dictamen a votacién ordinaria, resulta aprobada por unanimidad
del Pleno de la Corporacion (24).

Camplase, Doy fe,

El Presidente, La Secretaria General,
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7 DICTAMEN SOBRE LA PROPUESTA DE APROBACION DEL
CONVENIO FUNDACIONAL Y DEL PROYECTO DE LOS ESTATUTOS
DEL CONSORCIO COMARCAL PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS Y
SALVAMENTO DE SIERRA MAGINA OCCIDENTAL.

Da cuenta el Sr. Hidalgo Garcia del Dictamen de la Comisién Informativa de
Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios Municipales adoptado en
sesion ordinaria de fecha 24 de noviembre 2023 que es del siguiente contenido:

“Por la Sra. Presidenta se somete a la consideracion de la Comisién, la
siguiente Propuesta:

“De conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y 78 y siguientes de la Ley
5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, los Ayuntamientos de
Cambil, Campillo de Arenas, Huelma, Los Cércheles, Noalejo, Pegalajar y la
Diputaciéon Provincial de Jaén, pretenden la constituciéon de un Consorcio para la
prestacion de los servicios de Prevencion y Extincién de Incendios y Salvamento en
las demarcaciones de los municipios antes referidos.

El apartado primero del art. 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local establece que “La cooperacion econdmica, técnica y
administrativa entre la Administracion local y las Administraciones del Estado y de las
Comunidades Autonomas, tanto en servicios locales como en asuntos de interés comiin, se
desarrollard con cardcter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes,
pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o los convenios administrativos
que suscriban.”

La constitucion del Consorcio mejorara la eficiencia de la gestion ptublica, no
produciéndose duplicidades administrativas, cumpliendo con la legislacion de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Asi mismo, la constitucién del Consorcio, en términos de eficiencia econémica, va a
permitir una asignacion mas eficiente de los recursos econémicos y no pondréd en
riesgo la sostenibilidad financiera del conjunto de la Hacienda de las Entidades
Locales que lo integrardn, todo ello con lo establecido en los apartados segundo y
tercero del citado articulo 57 de la Ley 7/1985.

La Entidad Local de cooperacion territorial que se constituya, que recibird el
nombre de “Consorcio Comarcal para la prestacion del Servicio de Prevencion y
Extincién de Incendios y Salvamento de Sierra Magina Occidental”, tiene caracter
voluntario y asociativo, y cuenta con personalidad juridica propia y plena




Dependencia/Organismo Organo

Area de Servicios Municipales Pleno

Sesién Ne Ne Acuerdo Fecha Hoja
13 7 30/11/2023 2

capacidad juridica para realizar y conseguir las finalidades que constituyen su
objeto, que es la prestacion del servicio de prevencién y extincion de incendios y
salvamento, estando sometida al Derecho Administrativo.

Por la Diputacion Provincial se ha dado traslado a los Ayuntamientos del texto del
“Convenio Fundacional del Consorcio”. De conformidad con lo establecido en el
Art. 80 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, la
suscripcion del referido Convenio Fundacional debe ser autorizado por el Pleno de
la Corporacién con el voto favorable de la mayoria absoluta del ntimero legal de
sus miembros. (El texto del Convenio Fundacional se acompafia como anexo a esta
propuesta).

Por lo expuesto, esta Presidencia propone al Pleno de la Corporacion la adopcion
del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar el Convenio Fundacional del “CONSORCIO COMARCAL
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE SIERRA MAGINA OCCIDENTAL” cuyo
contenido en es el siguiente:

“CONVENIO FUNDACIONAL DEL CONSORCIO COMARCAL PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE SIERRA MAGINA OCCIDENTAL.

Los Ayuntamientos de Cambil, Campillo de Arenas, Huelma, Los Cércheles, Noalejo
y Pegalajar, desean constituir, junto con la Diputacion Provincial de Jaén, un Consorcio
para la prestacion de los servicios de Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento en
las demarcaciones de los municipios antes referidos, ya que se ha considerado que es de sumo
interés aunar esfuerzos a fin de dar una adecuada solucion a la prestacion de los servicios de
Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento en esa comarca, determindndose que la
forma mds idonea para la adopcion de decisiones comunes es la de Consorcio, al quedar asi
esta nueva entidad local de cooperacion territorial encargada de la gestion de la prestacion
del Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento, estando dotada de
personalidad juridica, lo que le permitird asumir derechos y obligaciones con independencia
y autonomia de los entes consorciados.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su articulo 66 atribuye a la Comunidad
Autonoma titulos competenciales relacionados con la gestion de emergencias, aprobindose
en desarrollo de esta atribucion la Ley 2/2002, de 11 de noviembre, de Gestion de
Emergencias en Andalucia, cuyo objeto es la requlacion de la gestion de emergencias en
Andalucia.

Para llevar a cabo las acciones que contempla la mencionada Ley, las
Administraciones Publicas deben de establecer un sistema integrado que dé respuesta a una
efectiva coordinacion, direccion y control de las actuaciones necesarias, basado en la
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colaboracion entre las mismas y, en su caso, con entidades de cardcter privado y la
ciudadania en general.

El articulo 25.2 f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
atribuye a todos los municipios competencias en materia de proteccion civil, prevencion y
extincion de incendios, serialando que el municipio ejercerd en todo caso, competencias en
dichas materias, en los términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades
Autonomas. A continuacion, el articulo 26 de la citada Ley exige a los Municipios con
poblacion superior a 20.000 habitantes, que presten por si o asociados, ademds de otros
servicios, los de proteccion civil, prevencion y extincion de incendios.

Por su parte, el articulo 36 de la LRBRL, al regular las competencias propias de la
Diputaciones seriala que “en particular, asumird la prestacion de los servicios de.....,
prevencion y extincion de incendios en los de menos de 20.000 habitantes, cuando estos no
procedan a su prestacion”.

La Ley de Emergencias de Andalucia establece que las Diputaciones Provinciales
garantizaran por si solas, o en colaboracion con otras Administraciones Publicas, la
prestacion del servicio de Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento en aquellos
municipios que no tengan dicho servicio y que no tengan obligacion de prestarlo.

El articulo 31 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia,
determina que son servicios publicos bidsicos los esenciales para la comunidad, siendo su
prestacion obligatoria en todos los municipios de Andalucia. Asi mismo se establece que
tienen, en todo caso, la consideracion de servicios publicos bdsicos los servicios enumerados
en el articulo 92.2.d) del Estatuto de Autonomia para Andalucia, entre los que se encuentra
el servicio de prevencion y extincion de incendios. Declardndose, en el articulo 32 de la
misma Ley, la reserva a favor de los municipios de los servicios piiblicos bdsicos enumerados
en el articulo 92.2.d) del referido Estatuto de Autonomia.

Por su parte el articulo 60 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, recoge como uno de los fines de la cooperacion territorial mejorar la calidad y la
gestion de los servicios y equipamientos publicos, asi como de las infraestructuras bdsicas
del territorio considerado en su conjunto, propiciando la optimizacion de los recursos. En
este sentido, en el articulo 62 de la misma Ley, se establece que la cooperacion territorial se
podra llevar a cabo a través de determinadas entidades e instrumentos, configurando a los
consorcios precisamente como entidades de cooperacion territorial.

A fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 38 de la Ley de Emergencias de
Andalucia, con relacion a funciones que los Servicios de Prevencion y Extincion de
Incendios y Salvamento deben de desarrollar y, con objeto de garantizar la prestacion
inmediata del Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento, de manera
eficiente y eficaz a toda la poblacion de los municipios relacionados al inicio, se ha concluido
que es necesario sustituir anteriores formulas de colaboracion y que es necesario la creacion
de un Consorcio Comarcal en dicha zona, ya que esta formula asociativa supramunicipal es
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la mds adecuada y operativa en atencion a las circunstancias y mnecesidades de los
municipios integrados en ella, lo que posibilitaria la optimizacion de los recursos y la
planificacion de las previsiones de costes e inversiones desde una optica global, al posibilitar
la participacion de la Diputacion Provincial junto a los mencionados municipios.

En el Plan Director de los Servicios de Prevencion y Extincion de incendios de Andalucia,
aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, de 18 de
septiembre de 2007, se recoge la necesidad de construir 2 nuevos parques de bomberos en
Sierra Miagina, en la provincia de Jaén: Sierra Migina Oriental y Sierra Magina
Occidental.

El procedimiento de constitucion del Consorcio y aprobacion de sus estatutos viene regulado
en los articulos 123 y 124 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Piiblico, asi como en el articulo 80 de la Ley 5/2010, de Autonomia Local de Andalucia,
determinando que las entidades que pretendan consorciarse deberdin aprobar un convenio

fundacional.

De conformidad con lo expuesto los ayuntamientos de Cambil, Campillo de Arenas,
Huelma, Los Carcheles, Noalejo, Pegalajar vy la Diputacion Provincial, aprueban el
presente Convenio Fundacional, conforme a las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- El objeto de este Convenio Fundacional es establecer los requisitos, hitos y
consideraciones relativos al proceso de constitucion del Consorcio Comarcal para la
prestacion del Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento de Sierra
Magina Occidental.

SEGUNDA.- Las Entidades Locales que se integren en el Consorcio Comarcal para la
prestacion del Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios y Salvamento de Sierra
Magina Occidental, deberin aprobar la iniciativa para la constitucion del Consorcio, asi
como designar a un representante del Ayuntamiento para formar parte de la Comision de
sequimiento encargada de impulsar los tramites necesarios para la constitucion del mismo,
de conformidad con lo establecido en el art. 49.f) de la Ley 40/2015, en la que actuard como
Presidente quien lo sea de la entidad encargada de la publicacion de los estatutos.

TERCERA.- Los Ayuntamientos de Cambil, Campillo de Arenas, Huelma, Los
Cércheles, Noalejo, Pegalajar y la Diputacion Provincial aprobaran por acuerdo Plenario
adoptado por mayoria absoluta del niimero legal de miembros de la Corporacion el Convenio
Fundacional y el proyecto de Estatuto del Consorcio que figura como Anexo al presente
Convenio, debiendo remitir Certificacion del Acuerdo adoptado al Area de Servicios
Municipales de la Diputacion Provincial de Jaén o, en su caso, las modificaciones que
consideren oportunas incorporar al proyecto de Estatutos.
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CUARTA.- Una vez recibidas las Certificaciones referidas anteriormente, la Diputacion
Provincial, a instancias de la Comision de sequimiento, como impulsora del procedimiento
de constitucion del Consorcio, someterd el proyecto de Estatutos a informacion piiblica por
el plazo de un mes, mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén, a
fin de que los interesados puedan presentar alegaciones o reclamaciones, sin perjuicio de su
publicacion en el Tablon de Edictos y en el Portal de Transparencia de cada una de las
Entidades Locales durante el mismo plazo.

QUINTA.- Transcurrido el periodo de informacion publica, en caso de no formularse
alegaciones o reclamaciones al respecto y no haberse planteado por ninguno de los firmantes
del Convenio Fundacional propuesta de modificacion del texto de los estatutos, los acuerdos
de aprobacion inicial adoptados se entenderdn definitivos sin necesidad de nuevo acuerdo.

SEXTA.- Si se formularan alegaciones o alquna Entidad Local firmante del Convenio
hubiera presentado propuestas de modificacion del proyecto de Estatutos, la Comision de
sequimiento las estudiard y redactard la Propuesta de aprobacion definitiva del proyecto de
Estatutos que resolverd las alegaciones y reclamaciones que se hubieran presentado y
contendrd el texto definitivo de los Estatutos. La Propuesta la remitird a las Entidades
Locales firmantes del Convenio Fundacional para su aprobacion definitiva por mayoria
absoluta del niimero legal de miembros.

SEPTIMA.- Una vez aprobados definitivamente los Estatutos por todas las Entidades
Locales firmantes del Convenio Fundacional, se publicardn en el Boletin Oficial de la
Provincia de Jaén y en el Portal de Transparencia para general conocimiento.

OCTAVA.- La Diputacion Provincial, a instancias de la Comision de seguimiento,
tramitard la publicacion integra de los Estatutos del Consorcio en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, teniendo dicha publicacion cardicter constitutivo y determinando el
nacimiento del Consorcio y el reconocimiento de su personalidad juridica.

NOVENA.- La duracion de este Convenio es de un ario con posibilidad de prorroga por otro
ano mds.

DECIMA.- Son causas de extincién del presente Convenio las recogidas en el art. 51 de la
Ley 40/2015 vy, en particular el incumplimiento por alguna de las partes que suscriben este
Convenio de los compromisos para la creacion del Consorcio, referidos a la tramitacion
esencial que debe llevar a cabo cada entidad para su constitucion, no prosiguiéndose con la
constitucion del mismo.

DECIMO PRIMERA.- El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse serdn resueltas ante la jurisdiccion
contencioso-administrativa conforme a la legislacion reguladora de dicha jurisdiccion.

Y en prueba de conformidad con el contenido del presente “CONVENIO
FUNDACIONAL DEL CONSORCIO COMARCAL PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO
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DE SIERRA MAGINA OCCIDENTAL”, en el ejercicio de las atribuciones de que son
titulares, las partes firmantes, obligando con ello a las Administraciones a las que
representan, suscriben el presente Convenio Fundacional, en la fecha abajo expresada, de lo
que yo, M" Dolores Mutioz Mutioz, como Secretaria General de la Diputacion Provincial de

Jaén doy fe.”

SEGUNDO.- Designar a D. José Luis Hidalgo Garcia, como representante de la
Diputaciéon Provincial de Jaén para formar parte de la Comisién de seguimiento
encargada de impulsar los trdmites necesarios para el estudio y elaboracién del
texto de los Estatutos y la constitucién del Consorcio.

TERCERO.- Aprobar el proyecto de Estatutos del CONSORCIO COMARCAL
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE SIERRA MAGINA OCCIDENTAL cuyo
contenido es el siguiente:

“ESTATUTOS DEL CONSORCIO COMARCAL PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO
DE SIERRA MAGINA OCCIDENTAL

EXPOSICION DE MOTIVOS
I

El derecho a la vida y a la integridad fisica de las personas es un derecho
fundamental consagrado por la Constitucion Espafiola en su articulo 15. Por ello
corresponde a los poderes publicos la adopciéon de medidas en aras de su efectiva
proteccién, asi como a la proteccion de sus bienes y derechos. Se trata pues de
bienes juridicamente protegidos respecto de los que el Estado ha de instrumentar
mecanismos de defensa eficaces. Entre esos mecanismos se encuentran los servicios
de proteccion civil y de prevencion y extincion de incendios y salvamento.

II

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su articulo 66 atribuye a la
Comunidad Auténoma titulos competenciales relacionados con la gestion de
emergencias, como consecuencia de dicha atribucién se aprob6 la Ley 2/2002, de 11
de noviembre, de Gestion de Emergencias en Andalucia, cuyo objeto es la
regulacion de la gestion de emergencias en Andalucia, entendida como conjunto de
acciones de las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, dirigidas a la
protecciéon de la vida e integridad de las personas y los bienes, en situaciones de
grave riesgo colectivo, catastrofes y calamidades publicas, asi como en aquellas
otras situaciones no catastréficas que requieran actuaciones de caracter
multisectorial y la adopcién de especiales medidas de coordinacién de los servicios
operativos.
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Para llevar a cabo dichas acciones, las Administraciones Pablicas estableceran un
sistema integrado que dé respuesta a una efectiva coordinacién, direcciéon y control
de las actuaciones necesarias, basado en la colaboraciéon entre las mismas y, en su
caso, con entidades de caracter privado y la ciudadania en general.

A su vez la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local establece en su articulo
25 que los Municipios ejerceran, en todo caso, competencias, en los términos de la
legislacion del Estado, entre otras materias, en proteccion civil, prevencién y
extincién de incendios. Estableciendo en el articulo 26, respecto de los municipios
de mas de 20.000 habitantes la obligacién de prestar dichos servicios, bien por si
mismos o de forma asociada.

Por su parte, el articulo 36 de la LRBRL, al regular las competencias propias de la
Diputaciones sefiala que “en particular, asumira la prestacién de los servicios de.....,
prevencién y extincién de incendios en los de menos de 20.000 habitantes, cuando
estos no procedan a su prestacion”.

De conformidad con lo establecido en el apartado primero del art. 57 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, “La cooperaciéon
econdmica, técnica y administrativa entre la Administracion local y las
Administraciones del Estado y de las Comunidades Auténomas, tanto en servicios
locales como en asuntos de interés comun, se desarrollard con caracter voluntario,
bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en
todo caso, mediante los consorcios o los convenios administrativos que suscriban.”

La constitucion del Consorcio mejorara la eficiencia de la gestion ptublica, no
produciéndose duplicidades administrativas, cumpliendo con la legislacién de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Asi mismo, la constitucién del Consorcio, en términos de eficiencia econémica, va a
permitir una asignacién mas eficiente de los recursos econémicos y no pondrd en
riesgo la sostenibilidad financiera del conjunto de la Hacienda de las Entidades
Locales que lo integraran, todo ello con lo establecido en los apartados segundo y
tercero del citado articulo 57 de la Ley 7/1985.

La Ley de Emergencias de Andalucia establece que las Diputaciones
Provinciales garantizardin por si solas, o en colaboracion con otras
Administraciones Publicas, la prestacion del servicio de Prevencion y Extincién de
Incendios y Salvamento en aquellos municipios que no tengan dicho servicio y que
no tengan obligacion de prestarlo.

ITI

El articulo 31 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia,
determina que son servicios publicos basicos los esenciales para la comunidad,
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siendo su prestacion obligatoria en todos los municipios de Andalucia. Asi mismo
se establece que tienen, en todo caso, la consideracion de servicios publicos basicos
los servicios enumerados en el articulo 92.2.d) del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, entre los que se encuentra el servicio de prevencién y extincién de
incendios. Declardndose, en el articulo 32 de la misma Ley, la reserva a favor de los
municipios de los servicios publicos basicos enumerados en el articulo 92.2.d) del
referido Estatuto de Autonomia.

Por su parte el articulo 60 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, recoge como uno de los fines de la cooperacion territorial mejorar la
calidad y la gestiéon de los servicios y equipamientos publicos, asi como de las
infraestructuras basicas del territorio considerado en su conjunto, propiciando la
optimizacién de los recursos. En este sentido, en el articulo 62 de la misma Ley, se
establece que la cooperacion territorial se podra llevar a cabo a través de
determinadas entidades e instrumentos, configurando a los consorcios
precisamente como entidades de cooperacion territorial.

A fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 38 de la Ley de
Emergencias de Andalucia, con relacion a funciones que los Servicios de
Prevenciéon y Extinciéon de Incendios y Salvamento deben de desarrollar y, con
objeto de garantizar la prestacién inmediata del Servicio de Prevencion y Extincion
de Incendios y Salvamento, de manera eficiente y eficaz a toda la poblacién de los
municipios de la zona de Sierra Magina Occidental, se ha concluido que es
necesario sustituir anteriores férmulas de colaboracién y que es conveniente la
creacion de un Consorcio Comarcal en dicha zona, ya que esta férmula asociativa
supramunicipal es la mas adecuada y operativa en atencion a las circunstancias y
necesidades de los municipios integrados en ella, lo que posibilitaria la
optimizacién de los recursos y la planificaciéon de las previsiones de costes e
inversiones desde una 6ptica global, al posibilitar la participacién de la Diputaciéon
Provincial junto a los municipios integrados en la zona de Sierra Magina
Occidental.

Al Consorcio constituido se le atribuye la condicién de Ente Local de cooperacion
territorial, por estar integrado exclusivamente por Entidades Locales y prestar un
servicio publico local establecido en las leyes, por lo que goza de todas las
potestades previstas en los presentes Estatutos que son necesarias para ejercer
eficazmente sus competencias y funciones.

Igualmente el Consorcio estara abierto a la colaboracién con otros organismos o
servicios con iguales o semejantes fines que, en esta u otras provincias o a nivel
autonémico andaluz, existan o puedan existir.
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Como conclusion, se ha de poner de manifiesto que la razén de ser y el objetivo del
CONSORCIO COMARCAL PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE SIERRA
MAGINA OCCIDENTAL, es garantizar al ciudadano que ante su llamada de

auxilio se respondera por los poderes pablicos de una manera inmediata y eficaz.

TITUTO I
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I
CONSTITUCION DEL CONSORCIO
Articulo 1°. - Constitucion.

1. La Diputaciéon Provincial de Jaén y los Ayuntamientos de Cambil, Campillo
de Arenas, Huelma, Los Carcheles, Noalejo y Pegalajar, constituyen un Consorcio,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico y 78 y siguientes de la Ley
5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia y, de conformidad con la
prevision recogida en el articulo 26, apartados 3 y 4, de la Ley 2/2002, de 11 de
noviembre, de Gestiéon de Emergencias en Andalucia.

2. Podran adherirse al Consorcio otros municipios adyacentes a los
consorciados, asi como otras Entidades con competencias en la materia objeto
del Consorcio de conformidad con lo establecido en el articulo 43 de estos
Estatutos.

3. Tanto el Consorcio como los entes consorciados, se comprometen al
cumplimiento de todas las obligaciones que para cada uno de ellos se
contienen en estos Estatutos, asi como aquellas otras que se acuerden
validamente por los 6rganos de gobierno del Consorcio.

4. El Consorcio queda adscrito a la Diputacion Provincial de Jaén, de
conformidad con lo establecido en el articulo 120 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre.

Articulo 2°. - Denominacion y domicilio.

1. El Consorcio constituido se denominara “CONSORCIO COMARCAL PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO DE SIERRA MAGINA OCCIDENTAL”.

2. La sede de los 6rganos de gobierno, direccion y administracion del Consorcio
residird en la sede de la Diputaciéon Provincial de Jaén, considerdndose el
domicilio de esta el de la Entidad Consorcial. La Junta General, no obstante,
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podra celebrar sus sesiones, ocasionalmente o en su totalidad, en la sede de
alguna o algunas de las entidades consorciadas.

Articulo 3°. - Naturaleza y personalidad juridica.

El Consorcio regulado en estos Estatutos se establece de forma voluntaria,
con caracter de Entidad Local de cooperacién territorial, con personalidad juridica
propia e independiente de los miembros que lo constituyen y con plena capacidad
juridica y de obrar, en los &mbitos del Derecho Publico y del Derecho Privado, de
conformidad con el Ordenamiento Juridico vigente y los preceptos de estos
estatutos y las demdas normas que le sean de aplicacién, en cuanto se refieran al
cumplimiento de sus fines.

Articulo 4°. - Duracion.

1. La duracién del Consorcio serd indefinida y dard comienzo a sus actividades
a partir de la fecha de su constitucion.

2. No obstante, podra acordarse su disolucién, de conformidad con lo dispuesto
en estos Estatutos.

Articulo 5°. - Ambito territorial.

1. El Consorcio prestard sus servicios a los entes locales consorciados en sus
territorios y en aquellos otros municipios que, en situaciones de emergencia y
necesidad y por orden del Presidente, sea preciso actuar en defensa de la
vida y de la integridad fisica de las personas y de los bienes.

2. Excepcionalmente, podran prestarse servicios a otras personas o entidades
publicas o privadas que, sin pertenecer al citado Consorcio, expresamente lo
soliciten mediante el abono de la contraprestaciéon econémica de derecho
publico correspondiente.

3. El Consorcio procurara siempre la coordinacién con otros servicios de
contenido semejante, cualquiera que sea su ambito territorial (estatal,
autonémico o local).

CAPITULO II
FINES
Articulo 6°. - Objeto y fines del consorcio.

1. Constituye el objeto del Consorcio la prestacion de los servicios de
Prevencién y Extincion de Incendios y Salvamento.

2. Son funciones concretas a desarrollar por el Consorcio, entre otras, las
siguientes:
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a) Con carécter general, la planificaciéon y ejecucién de operaciones de
prevencion y actuacion frente a incendios y otros siniestros, asistencia
y salvamento de personas y protecciéon de bienes.

b) Desarrollo de medidas preventivas y, en particular, la inspecciéon en
materia de cumplimiento de la normativa de protecciéon frente a
riesgos de su competencia. En su caso, la elaboraciéon de informes
preceptivos con caracter previo a la obtencién de licencias de
explotacion.

c) Adopciéon de medidas excepcionales de proteccion y con carécter
provisional hasta que se produzca la oportuna decisién de la autoridad
competente, respetando en todo caso el principio de proporcionalidad.

d) Investigacion e informe sobre las causas y desarrollo de siniestros.

e) Estudio e investigacién en materia de sistemas y técnicas de proteccion
frente a incendios y salvamentos, incluyendo la formacion vy
perfeccionamiento del personal.

f) Participacion en la elaboraciéon de los planes de emergencia, asi como
desarrollo de las actuaciones previstas en éstos.

g) Participacion en campafas de formacion e informacion a los
ciudadanos.

h) Aquellas otras que les atribuya la legislacion vigente.
CAPITULO III
COMPETENCIAS, POTESTADES Y NORMAS DE APLICACION
Articulo 7°. - Competencias.

El Consorcio asume la gestiéon de los Servicios de Prevencion y Extincién de
Incendios de las Entidades Locales consorciadas en el momento de su
incorporacion, correspondiéndole la gestion integral de éstos asi como ordenar y
reglamentar las contraprestaciones econdémicas de derecho publico que legal o
reglamentariamente procedan por la prestacion de sus servicios.

El Consorcio podrd asumir la gestiéon de otros servicios competencia de las
Entidades Locales consorciadas relacionadas con su objeto principal.

Articulo 8°. - Potestades y prerrogativas.

En concreto el Consorcio tendra las siguientes potestades y prerrogativas
para el mejor cumplimiento de sus fines:
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a) De autoorganizacion y de reglamentacion de los servicios que gestione.

b) Tributaria y financiera para la imposiciéon y aprobacién de ordenanzas
fiscales reguladoras de las tasas, contribuciones especiales y precios
publicos que puedan corresponder por la prestacion de los servicios,
todo ello en los términos y formas establecidos por la legislacion de
régimen local aplicable a esos efectos. Igualmente se incluird la
recaudacioén de los derechos generados, ya sea directamente o a través
de convenios con los organismos que presten esos servicios a las
administraciones locales.

@)
~

De programacion y planificacion.

=

De recuperacioén de oficio de sus bienes.

)
~

De presuncion de legitimidad y ejecutividad de sus actos.

)
N

De ejecucion forzosa en los casos sefialados en la legislacién vigente.
g) De revision de oficio de sus actos y acuerdos.

h) De inembargabilidad de sus bienes y derechos en los términos
previstos en las leyes, prelaciones y preferencias y demas prerrogativas
reconocidas a la Hacienda Publica para los créditos de la misma, sin
perjuicio de las que correspondan a las Haciendas del Estado y de la
Comunidad Auténoma.

i) Tramitar los oportunos expedientes sancionadores bajo la direccién de
los Alcaldes de los Municipios en los que se desarrollen los hechos
sancionables, preparando los oportunos expedientes y elevando las
propuestas que procedan al érgano municipal que corresponda. En el
caso de hechos que afecten a mas de un municipio, en aquellos hechos
de especial gravedad o en los que haya inactividad municipal, se dara
conocimiento de los mismos a la Junta de Andalucia.

En general, todas aquellas potestades que las leyes reconozcan a los
Consorcios en el futuro, no siendo preciso, en este caso, tramitar una modificaciéon
estatutaria.

Articulo 9°. - Normas de aplicacion.

1. La actividad del Consorcio estard sometida al derecho administrativo con las
peculiaridades que se establecen en estos Estatutos y, en lo en ellos no
dispuesto, a la normativa de aplicacién a supuestos semejantes de las
Entidades Locales.
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2. La contratacion se rige por las normas generales de contratacion de las
Administraciones Puablicas.

3. Los actos y resoluciones de los 6rganos del Consorcio son susceptibles de los
recursos administrativos previstos en las leyes de aplicacion.

4. Los actos, acuerdos y resoluciones de los 6rganos consorciales que se
adopten en virtud de competencias propias, agotan la via administrativa y
podran ser recurridos ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

TITULO II

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
CAPITULO I
Disposiciones Generales
Articulo 10° - Organos de Gobierno.
1. Los 6rganos de gobierno del Consorcio son los siguiente:
- LaJunta General
- El Presidente

2. La Junta General se renovaran, a convocatoria del Presidente, dentro de los
dos meses siguientes a la constitucion de la Diputacion Provincial, y se
disolveran automéaticamente cuando se produzca la renovacién general de las
Corporaciones Locales. Sus miembros cesaran automaticamente cuando se
produzca su cese en los cargos de origen.

El Presidente continuara en sus funciones para la mera administraciéon del
Consorcio hasta la elecciéon de un nuevo Presidente.

Articulo 11°. - Representacién de los Organos de Gobierno

1. En la Junta General existird el voto representativo de cada uno de sus
componentes.

2. Los acuerdos de la Junta General se adoptaran, como regla general, por
mayorfa simple de votos. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos
sean mas que los negativos.

3. Salvo lo dispuesto en estos Estatutos, el voto no es delegable.

4. Los cargos de gobierno del Consorcio y los de miembros de la Junta General,
seran voluntarios y no retribuidos, sin perjuicio de la percepcién de las
indemnizaciones por razén del servicio que puedan fijarse en concepto de
dietas, asistencias o gastos de desplazamiento.
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CAPITULO II

De la Junta General
Articulo 12°. - Composicion.
1. La Junta General estard constituida por:
a) El Presidente de la Diputacién Provincial.
b) Los Alcaldes de cada uno de los entes locales consorciados.

Tanto los Alcaldes, como el Presidente podran designar un representante que supla
las ausencias, enfermedades y vacantes de los titulares.

2. Los representantes de cada una de las entidades integradas en la Junta General,
tendran el siguiente niimero de votos, hasta totalizar cien (100):

» Diputacién Provincial: 50 votos

* Ayuntamientos Consorciados: 50 votos que se repartirdn proporcionalmente
entre todos los Ayuntamientos Consorciados.

Concretdndose el niimero de votos que corresponde a cada uno de los 6 municipios
que integran el Consorcio en ocho con trescientos treinta y tres votos (8,333).

3. La reasignacion de votos con motivo de la incorporacién o separacion de
miembros, asi como la actualizacién por cambios en los criterios de reparto, se
realizard por acuerdo de la Junta General, con el quérum establecido en el art. 11.2,
sin que ello suponga modificaciéon de estos Estatutos.

Articulo 13°. - Competencias de la Junta General
a) De orden general:

1. Aprobar y proponer a las entidades consorciadas las modificaciones de los
Estatutos en los términos sefialados en el Titulo IV.

2. Aprobar la adhesiéon o separacion del Consorcio de algin miembro por
acuerdo adoptado por la mayoria requerida legalmente

3. Aprobar el plan de accién comarcal.

4. Aprobar los Reglamentos de Régimen Interior y de Servicios, con el voto
tavorable de la mayoria absoluta de votos.

5. Aprobar los convenios de colaboracién con Organismos, Entidades o
Asociaciones, en orden al desarrollo de los fines previstos en estos Estatutos,
si ello supusiera una modificaciéon notable de los servicios implantados, un
aumento de los gastos o una disminucién de los ingresos previstos en los
presupuestos.
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Aprobacién de la memoria anual.

Adquisicién y enajenaciéon de bienes de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacion vigente.

Acordar la disolucién del Consorcio con el quérum de mayoria absoluta del
numero legal de sus miembros.

Controlar la actuacién de los restantes 6rganos de gobierno del Consorcio.

b) En materia econémica:

1.

8.

Aprobar la propuesta de proyecto de  Presupuesto, asi como las
modificaciones presupuestarias que resulten de su competencia, para su
posterior elevaciéon al pleno de la Corporacion (Diputacién Provincial de
Jaén), 6rgano que ostenta la atribucion para la aprobacion inicial y definitiva.

Determinar las aportaciones que anualmente hayan de efectuar los Entes
consorciados, de acuerdo con lo establecido en los articulos 36 y 37 de estos
Estatutos.

Aprobar la imposiciéon y ordenacién de tasas, contribuciones especiales y
cualquier contraprestacion patrimonial de derecho publico que procedan por
la prestacion de los servicios del Consorcio, con el quérum de mayoria
simple del ntiimero legal de sus miembros.

Dar cuenta de la aprobacion de la Cuenta General del Consorcio,
previamente rendida por la presidencia y aprobada por el Pleno de la
Corporacion, antes del 1 de octubre.(art. 212 TRLHL)

Concertacion de las operaciones de crédito y operaciones de tesoreria,
cuando por su importe o duraciéon sean competencia del Pleno de los
Ayuntamientos conforme la legislacién local.

Autorizacién y disposicién de los gastos que resulten de su competencia .

Las contrataciones y concesiones de toda indole cuando por su importe o
duraciéon sean competencia del Pleno de los Ayuntamientos conforme la
legislacion local.

Reconocimiento extrajudicial de créditos.

c) En materia de personal:

1.
2.

Dirigir la politica de personal, cualquiera que sea su régimen juridico.

Aprobar la plantilla de personal del Consorcio y la aprobacién de la Relaciéon
de Puestos de Trabajo.
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3. Aprobar los Acuerdos de Condiciones de trabajo de los Funcionarios o
convenios Colectivos de personal laboral.

d) Sobre otras competencias:

1. Aquellas atribuciones que la legislacion local atribuye a los Plenos de los
Ayuntamientos por exigir su aprobacion una mayoria especifica.

2. Las demds competencias atribuidas por las Leyes a los Plenos municipales y
que en estos Estatutos no se atribuyan a otro 6rgano.

Articulo 14°. - Sesiones de la Junta General.

La Junta General se reunird con caracter ordinario una vez al afio y con
caracter extraordinario cuando la convoque el Presidente a iniciativa propia o a
solicitud de la tercera parte del ntimero legal de sus miembros.

Articulo 15°. - Convocatoria de la Junta General.

La convocatoria para toda clase de reuniones excepto cuando la urgencia de los
asuntos a tratar no lo permita, se efectuard como minimo con cinco dias hébiles de
antelacion, indicando en la misma, dia, hora y lugar de celebraciéon de aquellas.

En la convocatoria se indicardn los asuntos a tratar y se remitirdn o se pondrén a
disposicién de los miembros de la Junta los extractos o documentos que faciliten el
conocimiento de dichos asuntos.

Articulo 16°. - Quérum de asistencia.

En primera convocatoria se considerara legalmente constituida la Junta General
siempre que estén presentes un tercio del nimero legal de miembros; en segunda
convocatoria, bastard que estén presentes al menos tres asistentes y se reunird una
hora mas tarde de la sefialada para la primera. En ambos casos serd necesaria la
asistencia del Presidente y del Secretario, o de quienes legalmente les sustituyan.

CAPITULO III
Del Presidente
Articulo 17°. - Presidente.

El Presidente serd el de la Excma. Diputacion o miembro de la misma en
quien delegue.

Articulo 18°. - Competencias del Presidente.
Son atribuciones del Presidente del Consorcio las siguientes:
1. Dirigir el gobierno y la administracion del consorcio.

2. Ostentar la representacion legal del consorcio a todos los efectos.
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. Convocar, presidir, suspender y levantar las reuniones de la Junta General,
decidiendo los empates con su voto de calidad.

. Vigilar el cumplimiento y publicacién de los acuerdos adoptados por la Junta
General.

. Delegar funciones con cardcter temporal o indefinido en el d&mbito de sus
competencias de gestion ordinaria, en el Director-Gerente.

. Designar al Director-Gerente del Consorcio.

. Suscribir en nombre del Consorcio, escrituras, pdlizas, contratos, convenios y
demaés documentos contractuales.

. El desarrollo de la gestion econémica de acuerdo con el Presupuesto
aprobado, disponer gastos dentro de los limites de su competencia, concertar
operaciones de crédito, con exclusion de las contempladas en el articulo177.5
Texto Refundido Ley Reguladora de las Haciendas Locales, siempre que
aquéllas estén previstas en el Presupuesto y su importe acumulado dentro de
cada ejercicio econémico no supere el 10 % de sus recursos ordinarios, salvo
las de tesoreria que le corresponderan cuando el importe acumulado de las
operaciones vivas en cada momento no supere el 15 % de los ingresos
corrientes liquidados en el ejercicio anterior, autorizar y comprometer el
gasto dentro de su competencia, reconocer la obligaciéon y ordenar el pago y
rendir cuenta general; todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

. Formar el proyecto de Presupuesto General asistido del Director-Gerente y
del Interventor.

10. Contratar dentro de los limites establecidos para los Alcaldes y Presidentes

en la legislacién de régimen local.

11. Ostentar la Jefatura de todo el personal del Consorcio.

12. Proponer a los Alcaldes de los entes consorciados la incoacion de expedientes

sancionadores y, en su caso, impulsar la formacién de los mismos hasta la
propuesta de resolucion.

13.Dar cuenta de la aprobacién de la liquidaciéon del Presupuesto, previo

informe de la Intervencién.

14. Las que le sean delegadas expresamente por la Junta General.

15.La aprobaciéon de toda clase de acciones y la adopciéon de acuerdos para

personarse y oponerse en los litigios que intervenga el Consorcio, dando
cuenta a la Junta General en la primera sesién que celebre.
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16. Aprobar las bases de las pruebas para la seleccién del personal y la creacion
de bolsas de empleo para sustituciones.

17. Propuesta de incorporacion o separacion de miembros del Consorcio.

18.Propuesta relativa a la modificacion de Estatutos y la disolucion del
Consorcio.

19.Las demaés facultades y atribuciones que no estén expresamente conferidas
en estos Estatutos o en la Ley a la Junta General, cuyo ejercicio sea necesario
o conveniente para la consecucién de los fines del Consorcio

CAPITULO IV
Otros 6rganos y medios personales
Articulo 19°. - De la Secretaria, Intervencion y Tesoreria.

1. Las funciones de fe publica y asesoramiento legal preceptivo, asi como el
control y fiscalizacion de la gestion econémico-financiera y
presupuestaria, y de Tesoreria, corresponden a los titulares de la
Secretaria, Intervencién y Tesoreria, respectivamente, de la Diputacion
Provincial. No obstante, estas funciones podran ser desempefiadas por
funcionarios que retnan los requisitos establecidos en la legislacion
vigente.

2. Sus funciones serdn, con cardcter general, las establecidas para este tipo
de funcionarios en la legislaciéon de Régimen local, sin perjuicio de su
adaptacion al funcionamiento del Consorcio.

3. En cualquier caso deberdn coordinarse las actuaciones de la Secretaria y
la Intervencién con la Direccién-Gerencia para el mdas eficaz y legal
cumplimiento de los servicios.

Articulo 20°. - El Director-Gerente y sus funciones.

El cargo de Director-Gerente recaerd en la persona técnicamente cualificada, que
esté en posesion de Titulo Superior Universitario, designada libremente por el
Presidente.

Las funciones del Director-Gerente son las siguientes:

1. La direccién inmediata de los servicios del Consorcio en el orden econémico,
administrativo y técnico, bajo la autoridad de la Junta General y de su
Presidente, y en coordinacion con el Jefe de Bomberos del Parque y con el
apoyo de los Jefes de Servicio y Técnicos del Area de la Diputacién
Provincial = que tenga encomendadas competencias en materia de
infraestructuras y servicios a los Ayuntamientos.
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2. Asistir a las reuniones de la Junta General, con voz pero sin voto.
Ejercer la direcciéon inmediata del personal del Consorcio.

4. Planificar y proponer la adquisicién de materiales, maquinarias, productos o
mercancias para las actividades del Consorcio, de conformidad con las
necesidades de este.

5. Representar administrativamente al Consorcio ante organismos publicos y
privados a los efectos de dar curso a la tramitacion administrativa ordinaria,
incluyendo la comparecencia a actos de conciliacion y a personacion ante la
jurisdiccién social, dando cuenta inmediata de todo ello al Presidente.

6. Preparacion de la memoria anual que debera presentar al Presidente.

7. Elaborar el anteproyecto de Reglamento de Régimen Interior del Servicio, asi
como todos aquellos que sean necesarios para el buen funcionamiento del
Consorcio.

8. Elaborar el anteproyecto anual del presupuesto para entregarlo a la
Presidencia.

9. Coordinar el desarrollo de las actividades del Consorcio de acuerdo a las
directrices emanadas de los 6rganos competentes del mismo.

10. Las demas funciones de gestion ordinaria que el Presidente le confiera.
Articulo 21°. - Plantilla y relacién de puestos de trabajo.

1. Los érganos competentes del Consorcio aprobaran la relaciéon de puestos de
trabajo y la plantilla de personal, de conformidad con la normativa vigente,
ajustdndose la seleccion del personal a lo dispuesto en la legislacion de
aplicacion.

2. El personal funcionario del Consorcio puede ser propio o adscrito al mismo,
procedente de cualquiera de las Entidades Locales consorciadas, siempre
que, en este ultimo caso, el/los funcionario/s afectado/s acepte/n
voluntariamente su adscripcion, quedando en situacién de servicio activo en
la Entidad Local de procedencia y en calidad de comisién de servicios en el
Consorcio, dependiendo funcionalmente del mismo y percibiendo Ila
totalidad de sus retribuciones con cargo al referido Consorcio, teniendo la
comisién de servicios cardcter indefinido, salvo lo dispuesto en el apartado
siguiente.

3. El personal en comisién cesara en su adscripcion al Consorcio si el ente de
procedencia dejara de ser miembro consorcial, pasando a la plantilla del ente
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que se separa, desde la misma fecha en la que tiene lugar su cese en la
condicién de miembro del Consorcio.

4. La adscripcion al Consorcio podra ser definitiva a través de la participacion
de los Funcionarios de carrera de los entes consorciados en las convocatorias
de provision de puestos de trabajo, quedando con respecto a la
Administracién de origen en la situacion administrativa de Servicio en otras
Administraciones Publicas.

5. El personal laboral fijo de plantilla de los entes consorciados podran
participar en los concursos de provisiéon de puestos de trabajo de personal
laboral que realice el consorcio, asi como en los correspondientes procesos
selectivos.

6. En cualquier caso el personal de los Servicios operativos que deba estar
investido del caricter de agente de la autoridad, deberd ser funcionario
respetando la normativa legal al respecto de Escalas y funciones.

CAPITULOV
Funcionamiento
Articulo 22°. - Planificacion.

1. La actividad del Consorcio se desarrollard conforme al plan de acciéon
comarcal, en el que se establecerd los objetivos a cumplir, el orden de
prioridad y los medios para su financiacion.

2. El plan podra ser ampliado si durante su vigencia se obtuvieran recursos
financieros extraordinarios para obras o servicios determinados no incluidos
en la planificacion inicial.

3. La planificacién, realizacion de obras y prestacion de los servicios se hara
buscando la potenciacién equilibrada y armoénica de todos y cada uno de los
entes consorciados, y el cumplimiento de la normativa de coordinacién
superior de la Junta de Andalucia y del Estado. En este sentido se procuraré
que a los municipios méas distantes del parque se les dote de los medios
adecuados para intervenir en caso de emergencia.

Articulo 23°. - Acuerdos de concertacion.

El Consorcio podrd concertar con Organismos Publicos y particulares los
programas y actuaciones adecuados al cumplimiento de sus fines, utilizando las
formas de cooperacién, asociaciéon o gestion que considere més eficaces.

Articulo 24°. - Organizacion de los servicios y de la plantilla.
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La forma de prestacion de los servicios y las funciones y la organizacion de la
plantilla de personal del Consorcio, se estableceran por la Junta General y, en su
caso, a través del Reglamento de Régimen Interior y del Reglamento de Servicios
que para ello se aprueben.

Los Organos de Gobierno del Consorcio y el Director-Gerente daran las
directrices, instrucciones y 6rdenes que procedan para cubrir su ausencia, o para
completar o interpretar sus contenidos.

Articulo 25°. - Otras normas de organizacién, funcionamiento y régimen
juridico.
En todo lo no previsto en los presentes Estatutos, en relaciéon con la organizacion,
funcionamiento y régimen juridico de los 6rganos consorciales se estara a lo
dispuesto en la legislacion de Régimen local para las Corporaciones Locales, y, en
especial, a lo dispuesto en el Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

TITUTO 111
REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO

CAPITULO1I
Del Patrimonio
Articulo 26°. - Patrimonio.
1. Integran el Patrimonio del Consorcio:

a) Los bienes, derechos y acciones, productos y rentas que le cedan las
Administraciones consorciadas para el ejercicio de sus funciones. Estos
bienes que las entidades consorciadas cedan al Consorcio, para el
cumplimiento de sus fines, conservaran la calificacién juridica de origen,
sin que el mismo adquiera su propiedad.

b) Aquellos otros que el Consorcio adquiera con ocasion del ejercicio de sus
funciones.

2. El Consorcio tendra sobre los bienes que integran su patrimonio las
facultades de gestion y administracion precisas para el cumplimiento de los
fines a los que estén afectos o para cuya realizacion sirvan de soporte y, en
consecuencia, podrd adquirir, poseer, administrar, gravar y enajenar sus
bienes con arreglo a la normativa especifica de las Corporaciones Locales.

3. Las entidades consorciadas podran ceder al Consorcio bienes para ellos
disponibles. Las condiciones de uso de los mismos por parte de éste seran
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tijadas, en cada caso, en los oportunos Convenios o acuerdos de adscripcion
o puesta a disposicioén, en los que también deberan incluirse las condiciones
para la reversion.

Articulo 27°. - Inventario de Bienes.

Dirigido por el Secretario, se formara un inventario de bienes y derechos del
Consorcio, el cual deberd mantenerse actualizado de forma permanente.

CAPITULO 11
De la gestion econémica
Articulo 28°. - Contenido.

La gestiéon econémica del Consorcio tiene por objeto la administraciéon de los
bienes, rentas, derechos y acciones que le pertenezcan, correspondiéndole al
Consorcio las funciones necesarias para su ejercicio, de conformidad con la
legislacion vigente.

Articulo 29°. - Presupuesto

1. La gestion del Consorcio estard sometida al mismo régimen presupuestario,
de contabilidad y control de la Administraciéon Pablica a la que esté adscrito.

2. Anualmente se confeccionaré el Presupuesto General.

3. En la tramitacién y/o modificaciéon del presupuesto se observardn las
disposiciones legales de aplicacion.

4. Ordenacién de gastos y pagos.

a) Dentro del importe de los créditos autorizados en los presupuestos
correspondera la autorizacion y disposicion de los gastos al Presidente o a
la Junta General del Consorcio de acuerdo con la atribucion de
competencias que establezca la normativa vigente.

b) La Ordenacién de gastos corresponde al Presidente-y a la Junta General, en
la cuantia y limites establecidos en la legislacién de aplicacion.

c) La ordenacién de pagos corresponde al Presidente del Consorcio, quien
podra delegar esta competencia, con el alcance que considere
conveniente.

5. Laliquidacion del presupuesto se tramitara de conformidad con lo dispuesto
en la legislacion de régimen local.

Articulo 30°. - Contabilidad y rendicién de cuentas.
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El Consorcio estd obligado a llevar la contabilidad de las operaciones
presupuestarias, patrimoniales y operaciones no presupuestarias, tal como
establece la legislacién vigente para las Corporaciones Locales.

El Presidente del Consorcio dara cuenta a la Junta General, la aprobacion de
la Cuenta General, en los términos establecidos por la legislaciéon vigente para
las Corporaciones Locales.

Articulo 31°. - Recursos econdémico-financieros.

Para el cumplimiento de sus fines, el Consorcio podra percibir cuantos
recursos, subvenciones y transferencias le sean asignadas por cualquier titulo
legitimo.

En particular, seran recursos econdémicos financieros del Consorcio los
siguientes:

a) Tasas y precios publicos: El Consorcio podré percibir como ingresos propios
las Tasas que establezca por la utilizaciéon privativa o el aprovechamiento
especial de bienes de dominio publico, asi como por la prestacion de
servicios o realizacion de actividades en régimen de derecho publico.
También podra establecer precios publicos cuando no concurran las
circunstancias anteriores.

b) Contribuciones especiales: El Consorcio podra acordar la imposiciéon y
ordenacion de contribuciones especiales por el establecimiento o ampliacion
de los servicios de extincién de incendios en su &mbito territorial.

c) Transferencias: El Consorcio contara anualmente con aquellas transferencias
o aportaciones corrientes y de capital procedentes de la Diputaciéon
Provincial, a los efectos de atender a la ejecucién de las inversiones que se
programen y de cubrir la gestién ordinaria de los servicios, instalaciones o
establecimientos afectos.

Igualmente, seran recursos del Consorcio aquellas transferencias o
aportaciones de derecho ptublico que le sean otorgadas por otras entidades de
derecho ptublico consorciadas o no para el cumplimiento de sus fines.

d) Ingresos de derecho privado: El Consorcio podrd disponer de los
rendimientos o productos de cualquier naturaleza derivados de su
patrimonio, asi como de las adquisiciones a titulo de herencia, legado o
donacion, siempre a beneficio de inventario.

e) Operaciones de crédito: El Consorcio podra concertar operaciones de crédito
en todas sus modalidades con entidades financieras de cualquier naturaleza.
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Aquellos recursos econdémicos que en virtud de convenio pudieran
obtenerse.

Otros ingresos de derecho ptublico.
Articulo 32°. - Financiacion.

La Diputacion Provincial financiara los gastos del Consorcio mediante
aportaciones econdmicas anuales que seran objeto de determinacion para
cada ejercicio presupuestario y que viene obligada a consignar en su
presupuesto de gastos.

La aportacion de la Diputacion Provincial supondra un importe total maximo
del 100 % del Presupuesto de Gastos del Consorcio. La Diputacién Provincial
consignard anualmente dicha aportaciéon en su presupuesto de gastos, a fin
de que los Ayuntamientos consorciados, todos ellos menores de 20.000
habitantes, tengan la misma asistencia material y econémica que la Entidad
Provincial presta al resto de ayuntamientos no consorciados de la Provincia.

La aportacion de la Diputacion Provincial para gastos corrientes del
Consorcio se reducird proporcionalmente en el caso de que por la
Administraciéon Estatal o la Autondémica se aporten de forma directa al
Consorcio.

Articulo 33°. - Aportaciones extraordinarias de los entes consorciados.

Las aportaciones extraordinarias de los entes consorciados s6lo podran
establecerse previo acuerdo de la Junta General.

Articulo 34°. - Del ingreso de las aportaciones de los entes consorciados.

Las aportaciones ordinarias y extraordinarias que deban efectuar los entes
municipales consorciados, seran objeto de ingreso en las arcas del Consorcio
en cualquier forma que garantice que las mismas estardn disponibles, dentro
del primer trimestre de cada afio, considerdndose como fecha limite de
ingreso el dia 31 de marzo.

Si para esa fecha no estuvieran disponibles, los entes municipales
consorciados autorizan al Consorcio para que obtenga, bien con cargo a los
anticipos o entregas a cuenta de la recaudacién de sus tributos que el Servicio
Provincial de Gestiéon y Recaudacion les practica, o bien con cargo a cuantas
transferencias o pagos corresponda ordenar a los municipios consorciados,
por la Diputacién Provincial o a través de los Organismos Auténomos de la
Corporacion Provincial, la retencion e ingreso lo sera en cuantia equivalente
a las aportaciones devengadas y no satisfechas para su cancelacion.
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3. Las entidades que no tuvieran delegada la recaudacién de sus tributos en el
citado organismo, o aquellas que aunque la tuvieran no fuera eficaz a los
efectos pretendidos, autorizan al Consorcio, desde su entrada en el mismo,
para que gestione ante la Junta de Andalucia la retencién del importe de las
aportaciones no satisfechas en los plazos previstos, para su ingreso en las
arcas del Consorcio, de conformidad con lo establecido en el articulo 87 de
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.”

TITUTO IV
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Articulo 35°. - Procedimiento.

Cualquier modificacién de los Estatutos del Consorcio, debera acordarse con
las mismas formalidades establecidas para su aprobacion.

TITUTO V
PROCEDIMIENTOS PARA LA ALTERACION, DISOLUCION Y
LIQUIDACION

CAPITULO1
Alteracion de fines
Articulo 36°. - Modificacion de fines.

La modificaciéon de fines sélo se podra hacer en aquellos asuntos o materias que
tengan relacion directa con los fines principales del Consorcio y, tanto para su
ampliacién como para su disminucion exigird la tramitacion de la modificacién de
los Estatutos.

CAPITULO 11
Alteracion de los miembros del Consorcio
Articulo 37°. - Caréacter de la Alteracion de los miembros del Consorcio.

La modificacién en el nimero de los miembros del Consorcio, sea por alta o
por baja, no tendra el caracter de modificacion de los Estatutos.

Articulo 38°. - Incorporacion al Consorcio.

La incorporacién al Consorcio de nuevas Entidades Locales, requiere solicitud de la
Corporacion interesada a la que acompanara certificacion del acuerdo aprobatorio
de estos Estatutos, asi como de adhesion al Consorcio, adoptado por mayoria
absoluta del nimero legal de miembros del Pleno, asi como certificado acreditativo
de haberse realizado el tramite de informacién ptublica por periodo de un mes y del
resultado de dicha informacién, asumiendo la titularidad de los derechos y
obligaciones que a sus miembros se atribuyen en los presentes Estatutos.
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Dicha incorporacién habrd de ser aceptada por la Junta General del
Consorcio, quien asimismo establecera las condiciones generales de incorporacién.
El Acuerdo de incorporacién de la Junta General se remitird al Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, para su publicacién, comunicdndose a su vez a la Consejeria
competente sobre régimen local.

Articulo 39°.- Separaciéon de miembros.

1. Los miembros del Consorcio podran separarse del mismo en cualquier momento,
mediante escrito notificado al maximo érgano de gobierno del consorcio, efectuado
con una antelacién minima de seis meses.

1.1. El ejercicio del derecho de separacion produce la disolucién del consorcio salvo
que el resto de sus miembros, de conformidad con lo previsto en sus estatutos,
acuerden su continuidad y sigan permaneciendo en el consorcio, al menos, dos
Administraciones, o entidades u organismos publicos vinculados o dependientes
de mas de una Administracion.

1.2. Cuando el ejercicio del derecho de separacién no conlleve la disolucién del
consorcio se aplicaran las siguientes reglas:

a) Se calculard la cuota de separacién que corresponda a quien ejercite su derecho
de separacion, de acuerdo con la participacion que le hubiera correspondido en el
saldo resultante del patrimonio neto, de haber tenido lugar la liquidacién, teniendo
en cuenta el criterio de reparto dispuesto en los estatutos.

A falta de prevision estatutaria, se considerard cuota de separaciéon la que le
hubiera correspondido en la liquidaciéon. En defecto de determinacién de la cuota
de liquidacién se tendrén en cuenta, tanto el porcentaje de las aportaciones al fondo
patrimonial del consorcio que haya efectuado quien ejerce el derecho de
separacién, como la financiacién concedida cada afio. Si el miembro del consorcio
que se separa no hubiere realizado aportaciones por no estar obligado a ello, el
criterio de reparto sera la participacion en los ingresos que, en su caso, hubiera
recibido durante el tiempo que ha pertenecido al consorcio.

Se acordard por el consorcio la forma y condiciones en que tendré lugar el pago de
la cuota de separacion, en el supuesto en que esta resulte positiva, asi como la
forma y condiciones del pago de la deuda que corresponda a quien ejerce el
derecho de separacion si la cuota es negativa.

La efectiva separacion del consorcio se producira una vez determinada la cuota de
separacion, en el supuesto en que ésta resulte positiva, o una vez se haya pagado la
deuda, si la cuota es negativa.
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b) Si el consorcio estuviera adscrito, de acuerdo con lo previsto en la Ley, a la
Administraciéon que ha ejercido el derecho de separacién, tendra que acordarse por
el consorcio a quien se adscribe, de las restantes Administraciones o entidades u
organismos publicos vinculados o dependientes de una Administracion que
permanecen en el consorcio, en aplicacion de los criterios establecidos en la Ley.

1.3. La separacion de un miembro del Consorcio llevara aparejada, ademas del
pago de las cantidades no satisfechos, la asuncién, por parte de la Entidad
separada, del personal de este Consorcio que estuviese adscrito al mismo y
procediera de dicho ente local separado. La asuncién Integra de este personal
tendrd efectos desde el primer dia siguiente al de producirse la separacién.

2. En los supuestos de separacion en los que la cuota de separacion sea negativa, se
faculta expresamente al Consorcio para solicitar y obtener del Servicio Provincial
de Gestién y Recaudacién que las cantidades que resulten a favor del Consorcio por
causa de abandono o separaciéon les sean retenidas a los entes deudores e
ingresadas en las arcas del Consorcio. Asi mismo, previo acuerdo adoptado por la
Junta General, el Consorcio podra solicitarse a la Administracién de la Junta de
Andalucia la retencién de las cantidades que correspondiese entregar a favor del
ente local separado, por una cuantia igual al importe adeudado, asi como su
ingreso compensatorio en la hacienda del Consorcio.

3. Adoptado el acuerdo de separacion de uno o més de sus miembros, el Consorcio
lo remitird al Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para su publicacién, y se
comunicaréd a la Consejeria competente sobre régimen local.

Articulo 40°. - De la separaciéon de miembros por incumplimiento de los
Estatutos.

1. Si una entidad consorciada adoptara acuerdos o realizara actos en general
que resulten gravemente dafiosos para los intereses consorciales, previa
advertencia del Presidente del Consorcio y audiencia a la entidad afectada,
podrd acordarse su separacion obligada mediante acuerdo de la Junta
General, adoptado por mayoria de dos tercios de sus componentes.

2. Siguiendo el procedimiento establecido en el apartado anterior, podra
acordarse la separacion de la entidad consorciada que reiteradamente
incumpliere sus obligaciones econdmicas, si las hubiere, respecto al
Consorcio, adoptandose a estos efectos los acuerdos pertinentes teniendo
siempre en consideracion las repercusiones sobre la prestacion del servicio a
los ciudadanos.
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3. En los supuestos previstos en el presente articulo, e independientemente de
la separacion, se ejercerdn las acciones administrativas o judiciales
pertinentes para exigir la reparaciéon de los dafios o perjuicios que tales
conductas pudieran ocasionar al Consorcio.

CAPITULO III
Disolucion y liquidacién
Articulo 41°. - Disolucion del Consorcio.

1. La disolucién del consorcio produce su liquidacion y extinciéon. En todo caso sera
causa de disolucién que los fines para los que fue creado el consorcio hayan sido
cumplidos.

2. El maximo érgano de gobierno del consorcio al adoptar el acuerdo de disolucion
nombrara un liquidador que serd un 6rgano o entidad, vinculada o dependiente, de
la Administracion Pablica a la que el consorcio esté adscrito.

La responsabilidad que le corresponda al empleado ptblico como miembro de la
entidad u 6rgano liquidador serd directamente asumida por la entidad o la
Administracién Pablica que lo designd, quien podra exigir de oficio al empleado
publico la responsabilidad que, en su caso, corresponda cuando haya concurrido
dolo, culpa o negligencia graves conforme a lo previsto en las leyes administrativas
en materia de responsabilidad patrimonial.

3. El liquidador calculara la cuota de liquidacion que corresponda a cada miembro
del consorcio de conformidad con lo previsto en los estatutos. Si no estuviera
previsto en los estatutos, se calculara la mencionada cuota de acuerdo con la
participaciéon que le corresponda en el saldo resultante del patrimonio neto tras la
liquidacioén, teniendo en cuenta que el criterio de reparto serd el dispuesto en los
estatutos.

A falta de prevision estatutaria, se tendrdn en cuenta tanto el porcentaje de las
aportaciones que haya efectuado cada miembro del consorcio al fondo patrimonial
del mismo, como la financiacién concedida cada afio. Si alguno de los miembros del
consorcio no hubiere realizado aportaciones por no estar obligado a ello, el criterio
de reparto sera la participacion en los ingresos que, en su caso, hubiera recibido
durante el tiempo que ha pertenecido en el consorcio.

4. Se acordara por el consorcio la forma y condiciones en que tendra lugar el pago
de la cuota de liquidacién en el supuesto en que ésta resulte positiva.

5. Las entidades consorciadas podran acordar, por mayoria absoluta del namero
legal de miembros, la cesion global de activos y pasivos a otra entidad del sector
publico juridicamente adecuada con la finalidad de mantener la continuidad de la
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actividad y alcanzar los objetivos del consorcio que se extingue. La cesién global de
activos y pasivos implicara la extincion sin liquidacién del consorcio cedente.

6. El Consorcio mantendrd su capacidad juridica hasta que se apruebe la
liquidacién y distribucién de su patrimonio.

7. El acuerdo de disolucién se comunicard a la Consejeria competente sobre
Régimen Local, que lo trasladard a la Administracion General del Estado, y se
remitird al BOJA para su oportuna publicaciéon, produciéndose la extinciéon del
Consorcio con la publicacion.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Disposicién adicional primera. Sobre la aportacién de Diputacion para el primer
ejercicio.
1. Salvo que la normativa autonémica establezca otras previsiones de caracter

obligatorio, la aportaciéon inicial de la Diputacion respetard las reglas
establecidas en el Articulo 32 de estos Estatutos.

2. La determinacion de la aportacién para el primer ejercicio de funcionamiento
serd calculada de forma proporcional al periodo de funcionamiento del
Consorcio, en su caso.

Disposicion adicional segunda. Tramitacion del expediente.

1. La Diputacién Provincial a través del Diputado del Area de Servicios
Municipales y a instancias de la Comision de seguimiento, asume el papel de
impulsora del expediente, recogiendo toda la documentacion necesaria,
invitando a las Entidades Locales para que adopten los acuerdos necesarios
para su integraciéon y sometiendo el proyecto de Estatutos a informacién
publica por el plazo de un mes, mediante publicaciéon del anuncio de su
exposicion publica en el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén y en los
tablones de los Entes consorciados, a fin de que los interesados puedan
presentar alegaciones o reclamaciones.

2. Transcurrido el periodo de informacién publica, en caso de no formularse
alegaciones o reclamaciones al respecto, los acuerdos de aprobacién inicial
adoptados se entenderan definitivos sin necesidad de nuevo acuerdo.

3. Si se formularan alegaciones, se elaborara una propuesta sobre las mismas
por la Comisiéon de Seguimiento y se enviara a las Entidades Locales que
hubieran aprobado los Estatutos, quienes las resolveran adoptando acuerdo
de aprobacién definitiva de los Estatutos, por mayoria absoluta de su
numero legal de miembros.



Dependencia/Organismo Organo

Area de Servicios Municipales Pleno

Sesién Ne Ne Acuerdo Fecha Hoja
13 7 30/11/2023 30

4. Una vez aprobados definitivamente por todas las entidades Locales los
Estatutos definitivos se publicaran el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén
para general conocimiento.

De conformidad con lo previsto en el articulo 84.4 de la Ley 5/2010, de 11 de
junio, de Autonomia Local de Andalucia, serdn remitidos a la Comunidad
Auténoma para su inscripcion, registro y publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, teniendo dicha publicacién cardcter constitutivo y
determinando el nacimiento del Consorcio y el reconocimiento de su
personalidad juridica.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Disposicion transitoria tnica. Del primer mandato de los miembros del Consorcio.

El primer mandato de los miembros del Consorcio finalizara con la
expiracion del correspondiente al de las elecciones locales en que la constitucion de
aquél haya tenido lugar.

DISPOSICIONES FINALES
Disposicién final Primera.

La entrada en vigor de los presentes Estatutos y la fecha de creacién del Consorcio
serd la de publicacion integra de los mismos en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Disposicion final Segunda.

En lo no previsto en los presentes Estatutos se estard a lo dispuesto en la normativa
vigente en materia de Régimen Local y sus Reglamentos reguladores de la
organizacion, funcionamiento y régimen juridico y econémico de las Corporaciones
Locales, en cuanto sean de aplicacién a este Consorcio.

Disposicién final Tercera.

El Consorcio cuenta con la asistencia técnica, econémica y material de la
Excma. Diputacion Provincial de Jaén, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
26, 31 y 36 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y articulos 11 y siguientes de la Ley 5/2010, de Autonomia Local de
Andalucia.”

CUARTO.- Someter a informacién publica el proyecto de Estatutos por un plazo de
30 dias habiles a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la provincia y en el Tablon de anuncios de esta Diputaciéon Provincial. La
Publicacién en el B.O.P. sera instada por la Diputacién Provincial de Jaén.
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QUINTO.- Facultar al Sr. Presidente, tan ampliamente como en Derecho sea
admisible, para la tramitacion, gestion y ejecucion de este acuerdo, y en especial,
como representante de la Diputacién Provincial, para el otorgamiento y firma del
Convenio Fundacional del Consorcio.

SEXTO.- Notificar el presente acuerdo al Area de Servicios Municipales de la
Diputacién Provincial de Jaén.”

La Comisién de Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios
Municipales, por unanimidad de los Sres. Diputados presentes (7), dictamina
favorablemente la Propuesta, y dispone su elevacion al Pleno de la Corporacién, a
los efectos de su aprobacion, si resulta procedente.”

Sometida la Propuesta a votacion ordinaria, resulta aprobada por
unanimidad del Pleno de la Corporacién (24).

Camplase, Doy fe,

El Presidente, La Secretaria General,
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8 DICTAMEN SOBRE LA PROPUESTA DE APROBACION DE LA
SOLICITUD DE ADHESION A LA ASOCIACION ESPANOLA DE
OPERADORES PUBLICOS DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO.-

Da cuenta el Sr. Hidalgo Garcia del Dictamen de la Comisién Informativa de
Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios Municipales adoptado en
sesion ordinaria de fecha 24 de noviembre 2023 que es del siguiente contenido:

“Por la Sra. Presidenta se somete a la consideraciéon de la Comisién, la siguiente
Propuesta:

“La Diputacion Provincial de Jaén, a través de su Empresa de Economia Mixta,
presta a 59 municipios de la Provincia de Jaén, que asi lo han acordado por su
respectivos Plenos, todos o algunos de los servicios del ciclo integral del agua:
Abastecimiento, distribucién, alcantarillado y depuracién de aguas residuales.

La ASOCIACION ESPANOLA DE OPERADORES PUBLICOS DE
ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO (AEOPAS), es una entidad constituida por
tiempo indefinido al amparo de la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo,
Reguladora del Derecho de Asociacién, con capacidad juridica y plena capacidad
de obrar, careciendo de animo de lucro.

Los principios generales en torno a los cuales se articulan los objetivos de AEOPAS
son los siguientes:

. El agua como bien comun

. Por unos servicios publicos, eficientes y de calidad
. La gestion del agua como interés general

. Por la solidaridad y cooperacién internacional

Los objetivos de AEOPAS son:

. Apoyar y defender el control y la gestion publica de los servicios de
abastecimiento y saneamiento.

. Facilitar la coordinacion entre sus miembros con el fin de promover la
gestion publica de los servicios de agua.

. Fomentar la mejora en la calidad y eficiencia de la gestion mediante
relaciones de cooperacién y colaboracion mutua e intercambio de experiencias e
informacion.
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. Participar en las decisiones normativas emanadas de las instituciones y

administraciones competentes del Estado espafiol relacionadas con el ciclo integral
del agua .

. Facilitar la colaboracion de sus miembros en temas cientificos, técnicos,
econdmicos y administrativos relacionados con la gestién del agua.

. Definir indicadores y estandares representativos de la calidad de gestion que
permitan evaluar su eficacia social, econémica y medioambiental y compararla
entre los distintos tipos de operadores, tanto publicos como privados, en
consonancia con los requerimientos que la Directiva Marco del Agua de la UE exige
para el afio 2015.

. Representar a los operadores publicos de abastecimiento y saneamiento en
foros y reuniones nacionales e internacionales relacionados con el agua.

. Apoyar los procesos orientados a consecucion del acceso universal del
abastecimiento de agua y del saneamiento mediante la cooperacion internacional y
el apoyo de acciones de colaboraciéon con operadores publicos y organizaciones
gestoras sin &nimo de lucro de los paises en desarrollo.

De conformidad con los Estatutos pueden ser miembros de la Asociaciéon Estatal de
Operadores Publicos de de Abastecimiento y Saneamiento, aquéllas entidades
publicas que desarrollen su actividad en el marco de la prestacion de los servicios
publicos asociados al ciclo integral del agua, cualquiera que sea su forma legal,
incluyendo, entre otros, a las Corporaciones locales, asociaciones de corporaciones
locales o de éstas con otros niveles de gobierno, u otros organismos publicos de
cualquier tipo a nivel local, regional o estatal. El ingreso en la Asociacion se llevaré
a efecto mediante solicitud dirigida por escrito a la Junta Directiva.

Los socios de AEOPAS tienen una cuota gradual por rangos, la cual se basa en el
namero de habitantes al que presta servicio la entidad adherida. La cuota que le
correspondera abonar a la Diputacion Provincial en 2024, condicionado a que
exista crédito adecuado y suficiente en los Presupuestos para dicho ejercicio, de
conformidad con el rango de poblaciéon a la que presta alguno de los servicios
relacionados con el ciclo integral del agua es de 7.590€ anuales.

Hasta ahora estaban adheridos a AEOPAS los cinco Consorcios de Aguas,
actualmente en proceso de disolucion.

A la vista de lo anterior se somete a Dictamen de la Comisién Informativa de
Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios, y Servicios Municipales para su
posterior elevacion al Pleno, la aprobacién de los siguientes acuerdos:
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PRIMERO: Aprobar la solicitud de adhesion de la Diputacién Provincial de Jaén,
como socio de numero, a la Asociaciéon Espafiola de Operadores Publicos de
Abastecimiento y Saneamiento (AEOPAS), con efectos de 1 de enero de 2024.

SEGUNDO: Aprobar los Estatutos de la Asociacion Espafola de Operadores
Puablicos de Abastecimiento y Saneamiento (AEOPAS), que se incorporan como
Anexo.

TERCERO: Facultar al Sr. Presidente, tan ampliamente como en derecho fuera
necesario, para adoptar cuantas decisiones resulten precisas para el mejor
desarrollo del presente acuerdo.”

ANEXO 1

’ ASOCIACION ESPANOLA DE OPERADORES
PUBLICOS DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO

ESTATUTOS

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION ESPANOLA DE OPERADORES
PUBLICOS DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO

CAPITULO1
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO:
Articulo 1. Con la denominacién de ASOCIACION ESPANOLA DE OPERADORES

PUBLICOS DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO (AEOPAS) se constituye
una entidad al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, y normas
complementarias, con capacidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo
de &nimo de lucro.

Articulo 2. Esta Asociacion se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 3. Los principios generales en torno a los cuales se articulan los objetivos
de la Asociacion son los siguientes:

El agua como bien comin

-El agua es la fuente de la vida y es un Derecho Fundamental, inalienable,
universal e imprescriptible. La conservacién del buen estado ecoldgico de las aguas
es una condicién necesaria para garantizar la disponibilidad presente y futura de
abastecimientos seguros ysaludables. Los usos del agua asociados con el consumo,
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alimentacién e higiene personaly doméstica tienen la consideracion de derecho
humano y son prioritarios frente a los usos productivos.

-El agua es un bien comun, lo que la configura como un patrimonio de la
humanidad; debe ser gestionada responsablemente de forma que sea posible su
disfrute actual y de las generaciones futuras.

-El agua es un bien publico de interés general que no puede considerarse como
mercancia sujeta a los intereses comerciales. La economia del agua -la propiedad
inalienable de los recursos, produccién, distribucién, saneamiento y proteccion-,
pertenece al Dominio Pablico. El concepto de Dominio Pablico Hidraulico supone
su reconocimiento y comporta la obligacién de su proteccién y administracion
publica.

-Debe estar organizada y ser gestionada por las administraciones ptblicas quienes
responden, en tltima instancia, a los representantes democraticamente elegidos. La
gestion de los recursos hidricos debe realizarse teniendo en cuenta la cuenca
hidrografica. La gestion de los servicios pablicos municipales del ciclo del agua son
la expresion de ese derecho civico.

Por unos servicios publicos, eficientes, transparentes y de calidad

-Las autoridades locales tienen la responsabilidad de organizar los servicios de
abastecimiento y saneamiento, considerados como servicios publicos de interés
general, constituyendo organismos o empresas que operen bajo el control de
representantes democrédticamente  elegidos por la  ciudadania. Las
administraciones superiores deben arbitrar medidas de soporte que contribuyan al
mejor ejercicio de la responsabilidad local.

-Los operadores publicos son instrumento de las administraciones para la gestion
del agua, responsabilidad que ha de ejercerse con un espiritu de cooperacién,
equilibrio territorial y solidaridad colectiva de los operadores publicos,
intercambiando experienciasy capacidades.

-La mejora permanente del funcionamiento de los servicios de agua debe apoyarse
en un espiritu de cooperacién, equilibrio territorial y solidaridad colectiva de los
operadores publicos, intercambiando experiencias y capacidades.

-La transparencia y la rendicién de cuentas de la gestion de los operadores ptublicos
es una exigencia inexcusable.

-Los ciudadanos son los destinatarios del servicio y sus usuarios. A través de las
instituciones locales son, ademas, sus propietarios. El acceso a la informacién por
partede los sectores sociales interesados, asi como la participaciéon publica son dos
principios que se deben priorizar en la gestiéon de los operadores publicos. Ello
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segin lo dispuesto en La Directiva 2000/60/CEE por la que se establece un marco
comunitario de actuacién en el &mbito de la politica de aguas y que entr6 en vigor
el 22 de diciembre del 2000 y en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y Buen Gobierno que tiene por
objeto ampliar y reforzar la transparencia de la actividad publica, regular y
garantizar el derecho de acceso a la informacién relativa a aquella actividad y
establecer las obligaciones de buen gobierno que deben cumplir los responsables
publicos. Todo ello, debe considerarse una base sobre la que los operadores han de
trabajar proactivamente para caminar hacia el denominado ‘Gobierno abierto’.

- El 28 de julio de 2010, la Asamblea General de las Naciones Unidas declaro,
mediantesu Resolucion A/RES/64/292, el acceso seguro a un agua potable salubre
y al saneamiento como un derecho humano fundamental para el completo disfrute
de la vida y de todos los deméas derechos humanos. Ello debe traducirse en un
abastecimiento de agua por persona suficiente y continuo para el uso personal y
domeéstico, saludable, aceptable, fisicamente accesible y asequible.

-La gestion del agua como interés general

-El agua, como monopolio natural que constituye, debe estar gestionada desde lo
publico con una Optica eficaz, eficiente, sostenible y socialmente responsable,
aprovechando los beneficios de las economias de escala. Dado lo transcendente de
las decisiones en este &mbito, la gestién ha de abordarse con una visién de largo
plazo, asumiendo el valor patrimonial del agua, compaginando los usos -
industrial, agricola, abastecimiento, entre otros-, y con un control y supervision
democraticos en el que se cuente con participacion ciudadana.

-Los ingresos provenientes de las tarifas de agua deben estar identificados con la
operacion especifica que les corresponde. La traslaciéon de los costes financieros y
ambientales asociados al suministro de agua para cubrir las necesidades derivadas
del acceso universal, consecuencia de la asuncion del derecho humano al agua y un
uso equitativo y sostenible del recurso, deben basarse en mecanismos de
solidaridad social y de redistribucién de cargas y en incentivos al uso eficiente y
responsable.

Por la solidaridad y cooperacién internacional

-El acceso universal a los servicios de abastecimiento y saneamiento es una meta
alcanzable si se cuenta con la determinacién politica de los gobiernos; en este
sentido, es necesario favorecer una politica global tendente a conseguir esta meta y
asumir las responsabilidades que a cada uno le competen.

-Los operadores publicos deben jugar un papel relevante en la consecucién del
acceso universal a los servicios de abastecimiento y saneamiento en el mundo,
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aportando y compartiendo su experiencia en la gestiéon del agua como un bien
comun y publico.

-La colaboraciéon con operadores publicos de los paises en desarrollo, donde se
localizan los mayores déficit en el acceso al agua y saneamiento, es una alternativa
que debe potenciarse en aras de garantizar la sostenibilidad futura de las acciones
que se emprendan para conseguir la meta planteada.

-La unién de los operadores publicos en redes de cooperacion internacionales con
el objetivo de fortalecer su representacion ante instituciones europeas y organismos
internacionales debe consolidarse y potenciarse, ademas, con la formacién de
partenariados publico - publico en I+D+], accediendo a ayudas especificas para
ello.

Articulo 4. Los objetivos de la Asociacion son:

* Apoyar y defender el control y la gestion publica de los servicios de
abastecimientoy saneamiento.

* Apoyar y asesorar en los procesos de remunicipalizacion de servicios de
agua.

* PFacilitar la coordinacion entre sus miembros con el fin de promover la
gestion publica de los servicios de agua.

 Fomentar la mejora en la calidad y eficiencia de la gestion mediante
relaciones de cooperacion y colaboracion mutua e intercambio de
experiencias e informacion.

» Participar en las decisiones normativas emanadas de las instituciones y
administraciones competentes del Estado espafiol relacionadas con el ciclo
integral del agua.

» Facilitar la colaboracién de sus miembros en temas cientificos, técnicos,
econdémicos y administrativos relacionados con la gestion del agua, en los
distintosniveles del Estado espafiol y a nivel supranacional.

* Definir indicadores y estdndares representativos de la calidad de gestion que
permitan evaluar su eficacia social, econémica y medioambiental y
compararla entre los distintos tipos de operadores, tanto publicos como
privados, en consonancia con los requerimientos que la Directiva Marco
del Agua de la UE exige.

* Representar a los operadores publicos de abastecimiento y saneamiento en
forosy reuniones nacionales e internacionales relacionados con el agua.

* Apoyar los procesos orientados a consecucion del acceso universal del
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abastecimiento de agua y del saneamiento mediante la cooperacion
internacionaly el apoyo de acciones de colaboracion con operadores publicos
y organizaciones gestoras sin &nimo de lucro de los paises en desarrollo.

Articulo 5. Para el cumplimiento de estos objetivos se realizardn, entre otras, las
siguientes actividades:

« Realizar acciones a nivel nacional e internacional en defensa de los
intereses de los operadores publicos y de los principios inspiradores
definidos en el articulo 3 y los objetivos establecidos en el articulo 4.

« Apoyo a los asociados en temas relacionados con la mejora de la
gestion de los servicios de abastecimiento y saneamiento.

+ Realizacion y publicacion de estudios e informes sobre temas
cientificos, técnicos, econémicos y administrativos relacionados con la
gestion del agua.

« Participacion en organizaciones internacionales con fines similares a los
de la Asociacion.

« Cooperacion internacional apoyando a operadores publicos de los
paises en desarrollo mediante alianzas de caracter puablico-ptublico.

« Organizacién de actividades de incidencia y sensibilizacién -jornadas,
campafias de publicidad y comunicacién, seminarios, cursos, etc-, que
contribuyan a la consecucién de los objetivos anteriores.

Articulo 6. La Asociacion establece su domicilio social en Sevilla, en la Calle Doctor
Gonzalez Caraballo, s/n. Edificio Portasevilla, médulo 138 con el cédigo postal
41020, siendo el d&mbito geografico en el que va a realizar principalmente sus
actividades el correspondiente a todo el territorio del Estado, sin perjuicio de que
puedan abrirse otras sedes o centros de trabajo por necesidades de los servicios a
desarrollar o prestar.

CAPITULO IT
ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION
Son 6rganos de gobierno de la asociacion:
- Asamblea General
- Junta Directiva
- Presidente

- El Vicepresidente, o Vicepresidentes en su caso.
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Articulo 7. ASAMBLEA GENERAL

-La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno la Asociaciéon y estard
integradapor todos los asociados.

-Las reuniones de la Asamblea General serdn ordinarias y extraordinarias. La
ordinaria se celebrara una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre
del ejercicio; las extraordinarias se celebrardn cuando las circunstancias lo
aconsejen, a juicio del Presidente, cuando la Directiva lo acuerde o cuando lo
proponga por escrito una quinta parte de los asociados.

-Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito expresando
el lugar, dia y hora de la reunién asi como el orden del dia con expresiéon concreta
de los asuntos a tratar, debiendo poner a disposicion de los asociados la
documentacion relativa a dicho orden del dia con la antelacion suficiente. Entre la
convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea en primera
convocatoria habran de mediar al menos quince dias, pudiendo asi mismo hacerse
constar si procediera la fecha y hora en que se reunira la Asamblea en segunda
convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a media hora.

-Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un
tercio de los asociados con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera
que sea el nimero de asociados con derecho a voto.

- Los acuerdos se tomardn por mayoria simple de las personas presentes o
representadas cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo
computables a estos efectos los votos en blanco ni las abstenciones.

- Sera necesario mayoria cualificada de las personas presentes o representadas,
queresultara cuando los votos afirmativos superen la mitad de éstas, para:

a) Nombramiento de las Juntas Directiva.

b) Acuerdo para integrarse en organizaciones internacionales con objetivos
similares a los de la Asociacion.

c) Disposicién o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.

d) Modificacién de estatutos.

e) Disolucion de la entidad.

- Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a) Aprobar la gestion de la Junta Directiva.

b) Aprobar el Presupuesto Anual de la Asociacién y los Criterios Generales
del Plande Accion Anual de la misma.
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c) Examinar y aprobar las Cuentas anuales.
d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

e) Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea
Extraordinaria.

f) Acordar la remuneracién, en su caso, de los miembros de los 6rganos de
representacion.

- Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

a) Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva.
b) Modificacién de los Estatutos.

c) Disolucion de la Asociacion.

d) Expulsion de socios, a propuesta de la Junta Directiva.
e) Integracién en organizaciones internacionales.

Articulo 8. JUNTA DIRECTIVA

- La Asociacion serd gestionada y representada por una Junta Directiva
formada por un Presidente, un Vicepresidente o Vicepresidentes en su caso, un
maximo de 17 Vocales y un Secretario General. Podran asistir a las reuniones de la
Junta Directiva, aunque sin pertenecer a ella, un Gerente con voz pero sin voto y
personas expertas en materias de interés para la asociacién invitadas por el
Presidente, de cuya asistencia se informarad con caracter previo al inicio de cada
sesion, estando supresencia limitada a la fase informativa de cada convocatoria y
no a la decisoria.

- Los cargos que componen la Junta Directiva no seran retribuidos y seran
de51gnadoso revocados por la Asamblea General Extraordinaria, siendo la duracién
de su mandato de cuatro afios, siendo posible su reeleccion. El Gerente sera
designado por la Junta Directiva entre personas que retinan las condiciones que se
consideren idoneas para desempefar el cargo.

- Los miembros de la Junta Directiva podran causar baja por renuncia
Voluntarla comunicada por escrito a la propia Junta Directiva, por incumplimiento
de las obligaciones que tuvieran encomendadas o por expiracion del mandato

- Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera
de los miembros de la Junta Directiva serdn cubiertas provisionalmente entre los
miembros de la Asociacion, a propuesta del Presidente, hasta la eleccion definitiva
por la Asamblea General Extraordinaria
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- Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el
cual fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que
se produzca la aceptacién de los que les sustituyan.

- La Junta Directiva se reunird dos veces al afio y por causas extraordinarias
cuantas veces lo determine su Presidente y a iniciativa o peticién de un tercio de
sus miembros. Quedard constituida cuando asista la mitad mas uno de sus
miembros y, para que sus acuerdos sean validos, deberan ser tomados por mayoria

de votos presentes o representados. En caso de empate, el voto del Presidente sera
de calidad.

- Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a
todos los actos propios de las finalidades de la Asociacién, siempre que no
requieran, segtn estos Estatutos, autorizaciéon expresa de la Asamblea General.

- A titulo enunciativo y no limitativo, son facultades propias de la Junta
Directiva:

a) Dirigir las actividades y llevar la gestion econémica y administrativa de la
Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

b) Formular el Presupuesto Anual para su aprobacién por la Asamblea General.
c) Aprobar el Plan de Accién Anual de la Asociacion de acuerdo con los
principios y criterios aprobados por la asamblea general.

d) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

e) Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los Balances y

las Cuentas anuales.

) Admitir las altas de nuevos asociados que cumplan con los requisitos
estatutarios para serlo, asi como admitir las bajas que los socios soliciten. De ambas
cuestiones se dard cuenta a la Asamblea General en la primera convocatoria que se
produzca

0) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion.

h) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la
Asamblea General de socios.

Articulo 9.EL PRESIDENTE

El Presidente es el Representante Legal de la Asociaciéon y por ello tendra las
siguientes atribuciones:

- Representar legalmente a la Asociacion; convocar, presidir y levantar las
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sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, asi como dirigir las
deliberaciones de una y otra; autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia; y representar a la asociacién con cardcter general en actos y
relaciones. La Asamblea General serd el érgano competente que designard al
Presidente.

- El presidente otorgara al Secretario General y al Gerente los poderes
necesarios para el buen funcionamiento de la Asociaciéon

Articulo 10. EL VICEPRESIDENTE O LOS VICEPRESIDENTES
El Vicepresidente/s tendra/n las siguientes atribuciones:

- El Vicepresidente o los Vicepresidentes que seran libremente nombrados y
cesados por el presidente tendra o tendran la atribuciones que les encomiende el
Presidente, ademas de sustituir a este, asumiendo todas sus funciones en caso de
ausencia, vacante o enfermedad.

- El namero de Vicepresidentes sera de tres como méaximo.
Articulo 11. LOS VOCALES

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la
Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de
trabajo que lapropia Junta las encomiende.

Articulo 12. EL SECRETARIO GENERAL

El Secretario General tendra a cargo la direccion de los trabajos de la Asociacién,
expedira certificaciones, llevard los libros de la asociacion que sean legalmente
establecidos y el fichero de asociados, y custodiara la documentacién de la entidad,
haciendo que se cursen las comunicaciones sobre designacion de Juntas Directivas
y demds acuerdos sociales inscribibles a los Registros correspondientes, asi como la
presentacion de las cuentas anuales y el cumplimiento de las obligaciones
documentales en los términos que legalmente correspondan.

El Secretario General sera el encargado de la gestion econémica y general de la
sociedadpara lo cual el Presidente otorgaré los poderes necesarios.

Para la realizacion de pagos los poderes establecerdn la necesaria firma
mancomunada del Secretario General y Presidente o la del Secretario General y
Gerente.

El Secretario General asistira a todos los érganos colegiados para asesorar y
levantar actas de los puntos tratados. Sera nombrado por la Junta Directiva a
propuesta del Presidente y su cargo sera no retribuido.

Articulo 13. EL GERENTE
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Dependiendo del Presidente, de la Junta Directiva y del Secretario General, el
Gerente, tendré las siguientes atribuciones:

a) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva, asi como las
resoluciones de su Presidente y del Secretario General

b) Coordinar las actividades que se realicen en la Asociacion.

c) Llevar la administracion econémica y general de la Asociaciéon, en los
supuestos y dentro de los limites que le sean delegados por el Presidente de la
Asociacién, quien otorgard los poderes necesarios al efecto

d) Preparar los Presupuestos anuales.
e) Redactar la memoria anual de la Asociacion.
f) Ejercer, en general, cuantas atribuciones le sean delegadas por el Presidente o

la Junta Directiva.
CAPITULO III
ORGANIZACIONES ASOCIADAS

Articulo 14. Pueden ser miembros de la Asociacién Estatal de Operadores Pablicos
de Abastecimiento y Saneamiento, aquéllas entidades publicas que desarrollen su
actividad en el marco de la prestacion de los servicios publicos asociados al ciclo
integral del agua, cualquiera que sea su forma legal, incluyendo:

a) Corporaciones locales, asociaciones de corporaciones locales o de éstas con
otros niveles de gobierno, u otros organismos publicos de cualquier tipo a nivel
local, regional o estatal.

b) Empresas de propiedad publica cualquiera que sea su forma legal siempre
que sean el 100% propiedad de una o mas instituciones publicas.

c) Organizaciones de consumidores y usuarios, asociaciones vecinales,
sindicatos, ONG, fundaciones y universidades, asi como cualesquiera otra entidad
sin animo de lucro que, identificAndose con el ideario de la Asociacién, se
comprometan a apoyar la consecucién de alguno de los objetivos establecidos en el
articulo 4.

Las entidades descritas en el apartado C participaran en la Asamblea General en los
términos descritos en el articulo 7. Con respecto al porcentaje de votos que
ostentaran, quedara fijado en el diez por ciento del total de posible emisién en la
Asamblea General, con independencia del nimero de organizaciones que se
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integren bajo este epigrafe. El nimero de votos que represente este diez por ciento
serd repartido de forma equitativa entre todas las entidades recogidas en el
apartado C.

De las altas. El ingreso en la Asociacién se llevara a efecto mediante solicitud
dirigida porescrito a la Junta Directiva, la cual admitird al solicitante si retne los
requisitos establecidos en este articulo, debiendo dar cuenta a la Asamblea
General en la primerareunién que esta celebre.

Articulo 15. Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios:

a) Socios fundadores, que seran los que, cumpliendo lo establecido en el
articulo 14 participen en el acto de constitucion de la Asociacion.

b) Socios de namero, que seran los que, cumpliendo lo establecido en el articulo
14, ingresen después de la constituciéon de la Asociacion.

c) Socios colaboradores, que serdn organizaciones que, identificAndose con el
ideario de la Asociacién, se comprometen a apoyar la consecucion de alguno de los
objetivos establecidos en el articulo 4.

Articulo 16 Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:

A. Por renuncia voluntaria. En este supuesto, la baja se comunicard a la Junta
directiva con al menos tres meses de antelacion al inicio del ejercicio econémico, a
partir del cual hay de surtir efectos, y previa liquidaciéon de las obligaciones
adquiridas

B. Por Acuerdo de la Asamblea General:

1. - Por incumplimiento e los requisitos establecidos en el articulo 14 de los
Estatutos.

2. - Por incumplimiento de las obligaciones econémicas, si se dejara desatisfacer
CUATRO cuotas periddicas.

3. - Por conducta incorrecta por desprestigiar a la Asociacién con hechos o

palabras o la perturbacién grave de los actos que ésta organice o la normal
convivencia entre los asociados.

En los supuestos de separaciéon de un asociado, en todo caso se informara con
caracter previo a la entidad afectada de los hechos que puedan dar lugar a tales
medidas y se conferira trdmite de audiencia, debiendo en cualquier caso motivada
la decisién que se adopte.

Articulo 17 Los socios de nimero y fundadores tendrén los siguientes derechos:
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a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en
cumplimiento de susfines.
b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociaciéon pueda obtener.
c) Participar en las Asambleas con voz y voto.
d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.
e) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la
Asociacion.
f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor

cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Articulo 18 Los socios fundadores y de niimero tendrén las siguientes obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos vélidos de las Asambleas y
la JuntaDirectiva.

b) Abonar las cuotas que se fijen.

c) Asistir a las Asambleas y demads actos que se organicen.

d) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Articulo 19 Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y
actividades de la Asociacion serdn los siguientes:

a) Las cuotas de socios, periddicas o extraordinarias.

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal
por parte delos asociados o de terceras personas.

c) Cualquier otro recurso licito.
Articulo 20

La Asociacion en el momento de su constitucion carece de Fondo social.
Articulo 21.

El ejercicio asociativo y econémico serd anual y su cierre tendrd lugar el 31
de diciembre de cada afio.

La Junta Directiva formulard anualmente para su aprobaciéon por la Asamblea
General, el presupuesto para el siguiente ejercicio, asi como las cuentas anuales de
la Asociacién compuestas por la cuenta de Resultados, el Balance y la Memoria.

CAPITULO V
DISOLUCION
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Articulo 22. Se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea
General Extraordinaria, convocada al efecto, por una mayoria de 2/3 de los
asociados.

Articulo 23 En caso de disolucién, se nombrard una comisién liquidadora la cual,
una vez extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinara para
fines que no desvirtten su naturaleza no lucrativa.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y las
disposiciones complementarias.”

La Comisiéon de Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios
Municipales, por unanimidad de los Sres. Diputados presentes (7), dictamina
tavorablemente la Propuesta, y dispone su elevacion al Pleno de la Corporacién, a
los efectos de su aprobacion, si resulta procedente.”

Sometido el Dictamen a votacién ordinaria, resulta aprobada por unanimidad
del Pleno de la Corporacion (24).

Camplase, Doy fe,

El Presidente La Secretaria General,
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9 |DICTAMEN SOBRE LA PROPUESTA DE APROBACION DEL
REGLAMENTO DE GESTION INTERNA DE LA INCUBADORA DE
ALTA TECNOLOGIA EUROPEA PARA LA TRANSICION VERDE Y
DIGITAL DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN (IAT
MATRIZ).

Da cuenta la Sra. Martinez Gémez, del Dictamen de la Comision Informativa
de Empleo y Empresa, adoptado en sesion ordinaria de fecha 21 de noviembre de
2023 del siguiente contenido:

“Por el Sr. Presidente se somete a la consideraciéon de la Comision, la
siguiente Propuesta:

“La Diputaciéon Provincial de Jaén tiene entre sus objetivos apoyar cuantas
iniciativas se lleven a cabo encaminadas a la promocion y desarrollo socio-
econdémico de la provincia y, entre ellas, apoyar las iniciativas empresariales y a
los/as emprendedores/as, respaldando la promocién del empresariado,
colaborando y divulgando la innovacién y el emprendimiento con los agentes
econdmicos, sociales y territoriales, dando un paso mas por respaldar al sector
empresarial en la coyuntura actual que exige minimizar el impacto econémico y
social y promocionar los sectores econémicos de la provincial.

En este marco, la Diputaciéon provincial de Jaén participé en la convocatoria
publicada por la Fundacién INCYDE con ntimero de expediente IAT1801_4 para el
desarrollo del proyecto “INCUBADORA DE ALTA TECNOLOGIA FEDER” en la
CCAA de Andalucia, publicada en el Boletin Oficial del Estado (BOE) n° 172 de
fecha 19 de julio de 2022.

Mediante resoluciéon de la Fundaciéon Instituto Cameral para la Creacion y
Desarrollo de las Empresas (INCYDE) de fecha 20 de octubre de 2022, publicada en
el Boletin Oficial del Estado (BOE) n°256 de fecha 25 de octubre de 2022, se otorg6 a
la Diputaciéon de Jaén una ayuda de 2.400.000,00€, al amparo de la convocatoria
publicada por la Fundaciéon INCYDE con ntamero de expediente IAT1801_4.

Dicho proyecto se enmarca dentro de uno de los 8 ejes prioritarios apoyados por el
P.O. Plurirregional de Espafia FEDER 2014-2020, concretamente el eje 3 “Mejorar la
Competitividad de las PYMES”, Objetivo Tematico 3 “Mejorar la competitividad de
las pequefias y medianas empresas”, y la prioridad de inversién 3* “Fomento del
espiritu empresarial, en particular, facilitando la explotaciéon econémica de nuevas
ideas, y promoviendo la creacién de nuevas empresas, también mediante viveros”.

La ejecucion del Proyecto se realizara a través del Parque Cientifico Tecnolégico
Geolit, que se vienen encargando de poner en marcha las actividades y actuaciones
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previstas en el proyecto y realizar el seguimiento de las mismas, de acuerdo con los
indicadores establecidos.

De esta forma, en fecha 22/11/2023 fue suscrito el “Convenio de Colaboracién y
Documento que establece las condiciones de la ayuda (DECA) entre la Fundacion
Instituto Cameral para la creacion y desarrollo de la empresa (INCYDE) y la
Diputaciéon provincial de Jaén que actta como organismo beneficiario de la
operacion Incubadora de Alta Tecnologia para la Transicion Verde y Digital, dentro
del Proyecto “Incubadora de Alta Tecnologia para el Fomento de la Innovacién y la
Transferencia de la Tecnologia a las Micropymes”.

De acuerdo con la Convocatoria Reguladora de la Concesion de ayudas relativas al
Proyecto Incubadoras de Alta Tecnologia para el fomento de la innovacién
y la transferencia de la tecnologia a las micro pymes de la que es beneficiaria, la
IAT MATRIZ debe desarrollar su actividad segtin un proceso de incubaciéon que
permita a las empresas usuarias optar a los siguientes servicios:

* Alojamiento en las instalaciones de la incubadora
* Uso de la tecnologia disponible en la incubadora

» Participacion en actividades colectivas e individuales dirigidas a facilitar la
transferencia de conocimiento y tecnologia

Dicho proceso de incubacién implica un procedimiento formal de seleccion de
proyectos beneficiarios y la regulacion del acceso de los mismos a las instalaciones,
tecnologia y actividades de la IAT. Procedimiento formal que debe realizarse
conforme a un marco regulador que garantice el cumplimiento de los requisitos de
funcionamiento de la IAT establecidos en las Bases de la Convocatoria y en el
DECA, asi como la gestiéon de las infraestructuras y equipamiento en condiciones
de seguridad, igualdad y eficacia, asegurando la transparencia de todo el proceso.

A la vista de todo lo anterior y, en virtud de los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia, encaminados a
amparar los derechos de los usuarios de la citada instalacién, a mejorar la calidad
de las condiciones de funcionamiento, a garantizar la correcta utilizaciéon y un uso y
disfrute adecuado de la misma, se hace conveniente disponer de un Reglamento de
Uso de las instalaciones denominadas “Incubadora de Alta Tecnologia para la
Transicion Verde y Digital”.

De conformidad con lo establecido en el articulo 128 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones
Publicas, el ejercicio de la potestad reglamentaria corresponde al Gobierno de la
Nacién, a los o¢rganos de Gobierno de las Comunidades Auténomas, de
conformidad con lo establecido en sus respectivos Estatutos, y a los 6rganos de
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gobierno locales, de acuerdo con lo previsto en la Constitucion, los Estatutos de
Autonomia y la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local. (LRBRL).

El dia 9 de octubre de 2023 es emitido informe juridico por la Secretaria General de
la Diputaciéon Provincial de Jaén, entre cuyos extremos pone de manifiesto lo
siguiente:

El procedimiento para su aprobacién es el establecido en el articulo 49 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local para las
Ordenanzas locales, siendo el siguiente:

a) Aprobacion inicial por el Pleno

b) Informacién publica y audiencia a los interesados por el plazo minimo de
treinta dias para la presentacion de reclamaciones y sugerencias.

c) Resolucion de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro del
plazo y aprobacion definitiva por el Pleno.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacién o sugerencia,
se entenderd definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

El procedimiento de aprobacion de un reglamento se ve afectado por el Titulo VI de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, referido a la iniciativa legislativa y de la potestad para
dictar reglamentos y otras disposiciones. De esta forma, los articulos 129, 132 y 133
imponen obligaciones adicionales, fundamentalmente referidas a los principios de
buena regulacion, la planificacién normativa y a la participacién de los ciudadanos
en el procedimiento de elaboraciéon de reglamentos, extremos estos que quedan
justificados en el preambulo del Reglamento.

Por otro lado, manifiesta que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 133 de
la LPAC, debera cumplirse con el trdmite de audiencia e informaciéon publica, el
cual podria ser llevado a cabo simultanedndose en el tiempo con el previsto en el
articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, en la medida en que el art. 133.2 de la LPAC no dispone en qué momento
debe realizarse este tramite.

Asimismo contintia, el articulo 13 de la ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia, prevé la necesidad de publicaciéon de los
documentos que, conforme a la legislacion sectorial vigente, deban ser sometidos a
un periodo de informacién publica durante su tramitacion. Concretando, ademas,
que para el caso de tramitacion de disposiciones reglamentarias, y en el ambito de
las entidades locales, una vez efectuada la aprobacion inicial de la ordenanza o
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reglamento local por el Pleno de la Corporacién, deberd publicarse el texto de la
version inicial, sin perjuicio de otras exigencias que pudieran establecerse por las
entidades locales en el ejercicio de su autonomia.

En cuanto al 6rgano competente para la aprobacion del Reglamento, corresponde al
Pleno, como consecuencia de lo previsto en el articulo 47 y 49 de la Ley Reguladora
de Bases de Régimen Local (LRBRL), no resultando necesaria una mayoria especial,
de conformidad con dicho articulado.

Por dltimo, manifiesta que, en lo que a la publicidad y entrada en vigor del
Reglamento se refiere, el articulo 131 de la LPAC, impone que las normas de rango
de ley, los reglamentos y disposiciones administrativas habran de publicarse en el
diario oficial correspondiente. En este sentido, el articulo 70 de la LRBRL precisa
que las ordenanzas se publicardn en el “Boletin Oficial” de la Provincia y no
entrardn en vigor hasta que se haya publicado completamente su texto y haya
transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2.

A la vista de todo lo anteriormente expuesto, se propone al Pleno de la
Corporacion, la adopcion de los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar inicialmente el Reglamento de Gestién interna de la Incubadora
de Alta Tecnologia para la Transiciéon Verde y Digital de la Diputacion Provincial
de Jaén. IAT (MATRIZ), cuyo contenido es el siguiente:

“REGLAMENTO DE GESTION INTERNA

INCUBADORA DE ALTA TECNOLOGIA PARA LA TRANSICION VERDE Y
DIGITAL. PROYECTO COFINANCIADO POR FONDOS FEDER EN UN 80%,
CON CARGO AL PROGRAMA OPERATIVO PLURIRREGIONAL DE ESPANA
2014-2020. EJE 3-MEJORAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS PYMES. OBJETIVO
CREACION DE NUEVAS EMPRESAS Y VIVEROS DE EMPRESAS, EN
PARTICULAR MEJORANDO EL ACCESO A FINANCIACION Y A SERVICIOS
DE APOYO AVANZADOS.

Contenido del documento

1. PREAMBULO
2. DESCRIPCION DE LA IAT
2.1. Ubicacién e infraestructuras
2.2.Objetivos y servicios
2.2.1. Objetivos
2.2.2. Servicios de la IAT
2.2.3. Modalidades de acceso a los servicios
2.3. Organizacion y estructura.
2.3.1. Organizacion.
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2.3.2. Titularidad de la incubadora
2.3.3. Comisioén de seguimiento de la IAT
2.3.4. Comisién de seleccion de proyectos.

3. Usuarios

3.1. Tipos de usuarios

3.2. Procedimiento de acceso

3.3. Tramitacion de solicitudes
4. Normas de régimen interno

4.1. Introduccién

4.2. Articulado
Articulo L.

Articulo II
privativo

Articulo III.
Articulo IV
Articulo V

Articulo VI

Articulo VII
Articulo VIII

Articulo IX
Articulo X
Articulo XI

Disposiciones generales

Distincion entre espacios de uso comun y espacios de uso

Administracién y gestién de la incubadora.
Horario de apertura de la incubadora
Duracién de la estancia en la incubadora.
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1. Preambulo

El presente documento desarrolla el Reglamento Interno de la Incubadora de
Alta Tecnologia Europea para la Transiciéon Verde y Digital, como marco regulador
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de su funcionamiento. Este Reglamento es susceptible de modificaciones que serian
comunicadas oportunamente a los usuarios de la IAT.

Las Incubadoras de Alta Tecnologia Europea se crean en el marco del Programa
Operativo FEDER de Crecimiento Inteligente 2014ES16RFOPP001, concretamente,
dentro del proyecto “Incubadoras de Alta Tecnologia para el fomento de la
innovacién y la transferencia de la tecnologia a las microPYMEs”, gestionado por la
Fundaciéon INCYDE, a través del Organismo Intermedio Cdmara de Comercio de
Espana.

Las incubadoras de Alta Tecnologia estan concebidas como instrumentos para la
transferencia de tecnologia al mercado y su principal objetivo es contribuir al
desarrollo del tejido productivo regional, a través del incremento de la [+D+i en la
actividad habitual de las empresas, alinedndose con las prioridades de la RIS3
Andalucia. Para tal fin, cuentan con instalaciones para el alojamiento de proyectos
empresariales, equipamiento tecnolégico y con una red de socios que prestaran los
servicios necesarios para que las PYMEs incubadas (ya sean de nueva creacién, o
no) reciban la I+D+i para aplicarla en sus modelos de negocio.

La Excma. Diputacion Provincial de Jaén ha sido seleccionada en la Cuarta
convocatoria para Andalucia (2022) como Organismo Beneficiario FEDER para la
creacion, puesta en marcha y prestaciéon de actividades para el posicionamiento en
el sector de una Incubadora de Alta Tecnologia Europea para la Transiciéon Verde y
Digital en la provincia de Jaén.

En virtud de los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad
juridica, transparencia y eficiencia, encaminados a amparar los derechos de los
usuarios de la citada instalacién, a mejorar la calidad de las condiciones de su
funcionamiento, a garantizar la correcta utilizacién y un uso y disfrute adecuado de
la misma, se hace conveniente disponer de un Reglamento de Uso de las
Instalaciones denominadas “Incubadora de Alta Tecnologia para la Transicion
Verde y Digital”.

Asi mismo, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Puablicas, a fin de garantizar la predictibilidad del
ordenamiento juridico y, al tiempo, reforzar el principio de seguridad juridica
establece en el articulo 132 la necesidad de planificar la producciéon normativa. La
Diputaciéon Provincial de Jaén, anualmente, hace publico en su Portal de la
Transparencia un Plan Normativo que contiene las iniciativas legales o
reglamentarias que van a ser elevadas para su aprobacion al afio siguiente. Dado
que este Reglamento no se encuentra en el citado Plan Normativo para 2023, y en
su segundo apartado establece que “Las Propuestas no incluidas en el Plan Anual
Normativo deberén justificar en su expediente la necesidad de su tramitaciéon”, se
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entiende que encontrandonos ante una nueva instalaciéon de uso empresarial, cuya
creacion deriva de la concesiéon de una ayuda del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER) y que debe ser puesta en marcha y dotada en 2023, seria
razonable proceder a la tramitacién de este reglamento de uso y no esperar hasta la
proxima publicacion del Plan Anual Normativo.

El presente Reglamento no tiene un impacto significativo en la actividad
econdmica de los destinatarios, ni les impone obligaciones relevantes, por lo que se
justifica la omision de lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley de Procedimiento
Administrativo Comtin, que impone que las disposiciones reglamentarias, cuando
se encuentren en fase de proyecto o anteproyecto, habran de someterse a la
consideracién de la ciudadania realizando una consulta, un trdmite de audiencia y
una informacién publica.

2. Descripcion de la IAT
2.1. Ubicacion e infraestructuras

La IAT se encuentra en el Parque Cientifico Tecnolégico de Geolit (en adelante
Geolit) precursor en iniciativas relacionadas con la proteccién del medioambiente y
la sostenibilidad.

Geolit estd situado en la zona sur del término municipal de Mengibar, a 5
kilémetros de distancia de su ntdcleo urbano y a 20 kilémetros al norte de la ciudad
de Jaén. Cuenta con una superficie superior a los 1,5 millones de m? destinados a
uso empresarial y experimentacién agroalimentaria. Su ubicacién permite una
comunicacion excelente, a través de la Autovia de Sierra Nevada (A-44), con el
resto de Andalucia y con el centro y norte de Espafia. Ademads, se encuentra a 130
km de distancia de la estacion de AVE de Cérdoba, a una hora del aeropuerto de
Granada y a poco mas de dos horas de los aeropuertos de Malaga, Almeria y
Sevilla.

La ubicacion de la IAT en Geolit facilita la colaboracién directa con las empresas
del Parque y la generacion fluida de sinergias con los principales centros
tecnoldgicos de la region.

Las instalaciones principales de la Incubadora se especifican en la pagina web de
la IAT e incluyen oficinas, laboratorios, talleres y zonas comunes, ademads de naves
industriales complementarias, dotadas de las condiciones Optimas de
funcionamiento para acoger a empresas incubadas.

2.2. Objetivos y servicios
2.2.1. Objetivos

La Incubadora de Alta Tecnologia Europea para la Transiciéon Verde y Digital en la
provincia de Jaén (en adelante, IAT o Incubadora) nace con el objetivo de crear un
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ecosistema colaborativo publico-privado que propicie la generacioén de soluciones y
facilite iniciativas empresariales y desarrollos tecnolégicos que contribuyan a
construir la economia que Jaén y Andalucia necesitan para la préxima década: la
economia verde y digital y su aplicacion en sectores estratégicos de la industria.

Ademas, a través de la IAT, la Diputacion pretende estimular el talento digital y
al mismo tiempo garantizar la inclusién digital, que es uno de los grandes retos que
tienen las sociedades contemporaneas.

En este sentido, hay que destacar que la IAT no contribuira inicamente a apoyar
a las empresas en fase de creacion, sino que acompafara a PYMEs y micro-PYMEs
en todo el ciclo de su vida, garantizando un impacto positivo en la tasa de
supervivencia de las empresas de la comunidad auténoma. Esta infraestructura
pretende ser polo de atraccién de talento «que dinamizara y retendra para que lleve
a cabo soluciones necesarias para los sectores econémicos».

La AT tiene establecidas unas premisas bdasicas y esenciales que presiden su
funcionamiento y estructura, como son el apoyo a las vocaciones empresariales, la
sostenibilidad, la innovacién y la economia circular. En linea con estas premisas, se
han fijado, entre otros, los objetivos siguientes:

* Ser polo de atraccion de talento a partir del cual se podrdn desarrollar
iniciativas y actuaciones propiciadoras de soluciones necesarias para el tejido
empresarial en su conjunto, con atencién a las exigencias de la Transicion Verde y
Digital.

* Fomentar la creacién y consolidacion de empresas conectando ideas
innovadoras con el resto de tejido de la region, en especial el tejido tecnolégico.

* Favorecer la creacion de empleo especializado y de calidad.

* Facilitar el proceso de transferencia de tecnologia, permitiendo mejorar la
adecuacion entre la demanda de tecnologia de las pymes y la oferta tecnolégica
disponible para empresas y centros de investigacion.

* Contribuir a la implementacién de acciones en favor de la sostenibilidad en
linea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de Naciones Unidas.

* Colaborar con Geolit en la dinamizacioén y transformacion verde y digital de
la industria de la provincia.

2.2.2. Servicios de la IAT
La Incubadora ofrece 3 tipos de servicios:

* Acceso a infraestructuras y equipamiento tecnolégico:
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0 alojamiento en naves y despachos para empresas e iniciativas
emprendedoras,

0 uso de talleres y laboratorios dotados de tecnologia punta para el
desarrollo de proyectos innovadores relacionados con la transicién
verde y digital.

* Programas de apoyo especializados para:

0 transferencia de conocimiento y gestion de la innovacion,

0 captaciony gestién de talento directivo,

0 coordinacién y networking internacional,

0 y captacion de inversion y gestion financiera.

* Servicios avanzados para incubacion generalista de empresas, actividades de
cooperacion empresarial, softlanding, organizaciéon de eventos, sistemas de
gestion de informacién, organizacién de eventos, programas de formacion,
redes de contactos, gestion de incentivos I+D, colaboracién con centros
tecnologicos y Oficina Acelera Pyme.

Ademas, la IAT desarrolla actividades para el fomento de la transferencia de
tecnologia a PYMEs y microPYMEs, tales como:

» Jornadas formativas y divulgativas
« Talleres
* Encuentros empresariales
» Coworking
* Mentoring
* Foro Business Angels
* Asesoramiento Técnico
* Apoyo a la financiacién
* Apoyo a la internacionalizacién
2.2.3. Modalidades de acceso a los servicios

Los usuarios pueden acceder a los servicios y a las distintas actividades de la
Incubadora en dos modalidades:

A) Modalidad Alojamiento.

Esta modalidad permite a los usuarios desarrollar su actividad en los
despachos y/o naves de la Incubadora y acceder a todos los servicios de la
IAT en las condiciones que se determinan en el presente reglamento. El
alojamiento serd en régimen de incubacién para empresas ya constituidas y
en régimen de pre-incubacion para iniciativas emprendedoras en proceso de
constitucién. Los proyectos en Modalidad Alojamiento tienen prioridad en el
uso de los talleres y laboratorios de la IAT, asi como en el acceso a los
servicios, programas y actividades que se ofrecen.
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B) Externo, para empresas e iniciativas no alojadas en la IAT.

En esta modalidad los usuarios pueden acceder al uso de laboratorios y
talleres de la incubadora en las condiciones que se establecen en el presente
reglamento, participar en los programas de apoyo especializado y en las
actividades que se desarrollen para el fomento de la transferencia de
tecnologia.

La IAT es un espacio especializado para la experimentacion en el ambito de
la Transicion Verde y Digital. Para ello presta especial atenciéon, por su
importancia, a la transferencia tecnolégica que necesariamente debera
producirse desde la IAT a las empresas de los sectores relacionados con la
transicion verde y digital. Igualmente pretende contribuir a impulsar la
aplicacion a la economia circular en procesos y metodologias de reciclaje para
la obtencién de productos de alto valor afiadido a partir de subproductos y
residuos, fundamentalmente derivados del olivar.

Con este propésito la IAT cuenta con laboratorios y talleres cuyo uso
preferente esta reservado a las empresas alojadas en la IAT, pero de los que
pueden hacer uso empresas e iniciativas emprendedoras que acrediten
interés y que carezcan de los medios técnicos propios y necesarios para la
experimentaciéon que se propone efectuar en el campo de actividad
mencionado.

2.3. Organizacion y estructura.
2.3.1. Organizacion.

La IAT no tiene personalidad juridica propia, sino que forma parte de los
servicios de la Diputaciéon Provincial de Jaén, por lo que es de aplicacion la
normativa que rige para dicha entidad.

2.3.2. Titularidad de la incubadora

La titularidad de la incubadora corresponde a la Excma. Diputacion Provincial
de Jaén, quien determina las presentes reglas de funcionamiento.

2.3.3. Comision de seguimiento de la IAT

Para el seguimiento de la actividad de la IAT se constituye una comisién de
caracter técnico y ejecutivo, formada por 3 representantes de la Diputacion
Provincial de Jaén: el director/a del Area de Empleo y Empresa, el/la director/a de
Geolit y el/la técnico/a responsable de la incubadora.

Las funciones de la Comisién de Seguimiento son:

* Proponer la normativa de la incubadora, adaptarla y actualizarla en el
transcurso del tiempo.
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» Velar por el cumplimiento de las normas de la incubadora.

* Ser el 6rgano al que podran recurrir los usuarios de la incubadora ante
cualquier eventualidad.

 Fijar las tarifas de gastos repercutibles en la IAT (sea Edificio Eureka o naves
industriales) por uso de instalaciones.

La Comisién de Seguimiento se reunird periddicamente con cardcter ordinario
con la frecuencia que se establezca, y con cardcter extraordinario cuando sea
necesario.

2.3.4. Comision de seleccion de proyectos.

El acceso a los servicios de la IAT serd aprobado por una Comisién de Selecciéon
de Proyectos, formada por representantes de la Diputaciéon Provincial de Jaén y
Geolit. Forman parte de la Comisién de Seleccién de Proyectos el/la Director/a del
Area de Empleo y Empresa de la Diputacién (o técnico en quien delegue) y el/la
Director/a de Geolit (o técnico en quien delegue), asistidos por un/a técnico o
persona responsable de la IAT.

Su funcién es seleccionar los usuarios de la IAT y su acceso en la modalidad de
servicio que corresponda, en funcién de las solicitudes presentadas, asegurandose
de que los proyectos se ajustan a los objetivos de la Incubadora.

La Comision se retine forma presencial o virtual cada vez que se presenta una
solicitud de uso de la IAT, y siempre que sea necesario.

3. Usuarios
3.1. Tipos de usuarios

Podran ser usuarios de la IAT, en alguna de las 2 modalidades de prestacion de
servicios previstas:

* PYMEs y microPYMEs, segtin la definiciéon de la Unién Europea recogida en
el Reglamento (UE) n°651/2014 de la Comision. Las PYMEs y microPYMEs
podran acceder a los servicios de la IAT en la modalidad de proyectos
externos (sin alojamiento) y en la modalidad de incubacién (con alojamiento).

* Iniciativas emprendedoras y empresas en proceso de constitucion. Podran
acceder a los servicios de la IAT en la modalidad de proyectos externos o en
la modalidad de pre-incubaciéon. En este dltimo caso, tendrdn que
constituirse legalmente en el plazo maximo de 6 meses desde su instalacién
en la incubadora.

En ambos casos, se requerira que realicen actividades relacionadas con la IAT o
que puedan ser de especial interés para el funcionamiento de la misma.



Dependencia/Organismo Organo

Area de Empleo y Empresa Pleno

Sesion Ne Ne Dictamen Fecha Hoja
13 9 30/11/2023

Geolit podra requerir a los solicitantes que acrediten su condicién de PYME o
microPYME mediante

* Presentacion de las cuentas anuales depositadas en el Registro Mercantil
(personas juridicas)
* Declaraciéon responsable en la que se sefialen las cifras sobre volumen de
negocio, efectivos y balance general (personas fisicas).
3.2. Procedimiento de acceso

A) Acceso en modalidad de alojamiento (pre-incubacién e incubacién)

El acceso a la IAT en Modalidad Alojamiento (incubacién y pre-incubacion)
sigue un procedimiento de concurrencia no competitiva, rigiendo el orden de
llegada de solicitudes, mientras queden espacios disponibles y siempre que se
cumplan los requisitos bésicos establecidos para los distintos tipos de usuarios.

Las solicitudes de pre-incubacion e incubacién se presentardn en el
correspondiente modelo normalizado, debidamente cumplimentado y firmado
electronicamente. Los solicitantes deberan justificar que la instalacion en la
incubadora supondra un impulso significativo a su actividad y que mejorara su
competitividad gracias al uso de la tecnologia disponible en la IAT.

B) Acceso en modalidad de proyecto externo

Aunque el uso preferente de las instalaciones y tecnologia disponibles en la IAT
estd reservado a las empresas alojadas en la Incubadora, se ofrece opcién de uso de
laboratorios y talleres para proyectos externos, previa solicitud en el formulario
puesto a disposicion en la pagina web de la IAT.

La Direccion de Geolit establecera un calendario con dias y horas en los que los
talleres y laboratorios estaran disponibles para Proyectos Externos.

Las solicitudes en modalidad de Proyecto Externo se presentaran en el
correspondiente modelo normalizado, debidamente cumplimentado y firmado
electronicamente. La solicitud deberd ser suscrita por un dnico solicitante, siendo
éste quien asuma frente a GEOLIT el régimen de derechos y obligaciones derivados
del uso del laboratorio o taller. No obstante, si van a utilizar el laboratorio varias
personas, el solicitante debera identificarlos con sus datos personales, y certificar
bajo su responsabilidad que poseen la formacién y los conocimientos necesarios
para el uso del laboratorio.

Se especificard en un anexo a la solicitud lo mas detalladamente posible las
pruebas experimentales a realizar, qué aparatos y medios es necesario utilizar, y los
objetivos que se pretenden alcanzar, asi como una prevision detallada de fechas y
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horas de utilizacién del laboratorio dentro del calendario establecido por la
Direccion de Geolit.

Geolit podra determinar la necesidad de la presencia de un/a tutor/a que
supervise el uso de la tecnologia, por motivos de seguridad de los usuarios o
proteccion del equipamiento.

La Diputacion Provincial de Jaén podra convocar procesos de seleccion
especificos para proyectos externos relacionados con lineas prioritarias para el
desarrollo industrial de la provincia (eficiencia energética, nuevos productos del
olivar y la industria oleicola, economia circular, transicion digital, entre otros)

3.3. Tramitacion de solicitudes
A) Solicitudes en modalidad alojamiento

Los interesados deberan presentar la Solicitud en la modalidad correspondiente,
dirigida a la Direccién de Geolit a través del formulario disponible en la péagina
web de la IAT, acompafiada de una memoria descriptiva del modelo de negocio.

La Comisiéon de Selecciéon de Proyectos analizard el proyecto y en el plazo
maximo de 10 dias naturales elaborard un informe valorativo del mismo,
. . . . . Z s 4 s 4
analizando su ajuste a los criterios y considerdndolo “apto” o “no apto” para
incorporarse a la incubadora. El informe tendra caréacter confidencial y inicamente
tendran acceso al mismo las personas que intervengan en el proceso de seleccién,

estando obligadas a mantener su contenido en secreto.

La Comisién trasladara su propuesta a la Diputaciéon Provincial de Jaén, que
comunicara la decisiéon mediante Resolucién de la Vicepresidencia.

La Comision de Seleccion valorara la solicitud segin la documentacion
presentada por el solicitante. A tales efectos, sefialar que la apreciacién de los
criterios serd valorada de forma conjunta, sin que exista ningtin grado de prelacion
entre los mismos, y sin que haya de realizarse un proceso de baremacion entre los
proyectos presentados.

En el caso de que el nimero de proyectos que cumplan los requisitos
especificados en el apartado 3.1 supere el niimero de espacios ofertados, se tendra
en cuenta el orden de presentacion de las solicitudes y, en caso de coincidencia, la
Comision valoraré la capacidad del proyecto solicitante para generar sinergias con
el resto de proyectos de la IAT, asi como para contribuir a los objetivos de ésta.

Una vez aprobada la solicitud, el/la promotor/a del proyecto debera confirmar
su interés por el uso de la incubadora mediante contrato, que se regird por el
correspondiente Pliego de Clausulas Administrativas. De no ser asi, el solicitante
podria perder la modalidad de servicio aprobada en favor de otro proyecto.
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B) Solicitudes en modalidad Proyecto Externo

Las solicitudes para uso de laboratorios y talleres por Proyectos Externos se
formalizaran a través del formulario disponible en la web de la IAT, acompafiadas
de una memoria descriptiva del modelo de negocio.

Las solicitudes serdn valoradas en tiempo real por la Direcciéon de Geolit, que
estudiard la propuesta e informard al solicitante de la posibilidad y disponibilidad
de la instalacion solicitada, proponiendo, en su caso, un cronograma alternativo.

4. Normas de régimen interno
4.1. Introduccién

La Diputacion ha establecido las presentes normas que deberan ser cumplidas
por los usuarios de los espacios y servicios de la IAT, para armonizar y organizar
las actividades que se desarrollen en sus infraestructuras.

Los objetivos de las presentes normas son los siguientes:

» Establecer los derechos, obligaciones y responsabilidades de los usuarios de
la incubadora y las condiciones para su aplicacion en relaciéon con los
derechos y obligaciones de la Diputacién, como entidad titular del espacio,
y de los demads usuarios.

* Organizar la administraciéon de la incubadora para su mantenimiento y
conservacion, asicomo los espacios, oficinas y despachos de uso comun.

* Controlar las relaciones de vecindad entre los usuarios y vigilar la
concurrencia y adecuada utilizacién de servicios comunes y zonas de uso
comun de la incubadora.

» Establecer las reglas internas de funcionamiento de la incubadora en todos
aquellos aspectos necesarios para el funcionamiento adecuado de la misma
y las consecuencias derivadas de su incumplimiento.

Todas las previsiones establecidas en el presente reglamento se entenderdn sin
perjuicio de las condiciones acordadas en cada uno de los contratos que se
formalicen, por tanto,en caso de cualquier interpretacién contradictoria entre este
reglamento y dichos contratos, prevaleceran las clausulas de estos tltimos.

Las presentes normas y las modificaciones que puedan ser introducidas en las
mismas,y por lo tanto las prohibiciones, limitaciones y responsabilidades de uso
previstas en las presentes normas seran obligatorias para todos los usuarios y
ocupantes de cualquier espacio comun o delimitado perteneciente a la
incubadora.
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A estos efectos se entenderd por ocupante cualquier persona fisica o juridica a la
que la Diputacion ceda el uso, mediante contrato y con cardcter temporal, de
cualquier espacio de la incubadora.

Debido a la especial configuraciéon de la incubadora, las presentes normas de
régimen interior podran ser modificadas por la Diputaciéon cuando ello sea
necesario, dado el caracter singular de este Proyecto, que exige de una
adaptacion y mejora constante de acuerdo con las necesidades requeridas para
la creaciéon y puesta en marcha de proyectos empresariales de alto impacto
tecnoldgico.

4.2. Articulado
ArticuloI Disposiciones generales

La incubadora estara sometida en cuanto al uso, tanto de los espacios de uso
comun como de los espacios delimitados (despachos, oficinas o similares), a las
normas que a continuacion se enuncian:

* Los usuarios y ocupantes deberdn respetar todas las servidumbres que
puedan gravar el inmueble, tanto las de origen contractual como legal, civil
o administrativo.

 Los usuarios y ocupantes deberdn permitir todas las servidumbres
existentes que sean exigidas o impuestas por los servicios y suministros
publicos y especialmente las que estén motivadas por razones de
seguridad, salubridad, vigilancia y orden publico. Asimismo, deberan
soportar las obras o reparaciones que se puedan derivar de la adecuacién o
remodelacion de la incubadora, del espacio cedido o de sus instalaciones.
Cualquier limitaciéon de uso por este motivo no dara derecho a reclamar
indemnizacién alguna.

Articulo II Distincion entre espacios de uso comun y espacios de uso
privativo

A) Espacios de uso comun: Estan constituidas por todas las dependencias y
estancias de la incubadora que no comprenden los espacios cedidos de uso
privativo. Estan destinadas al uso de todos o de varios usuario/as.

B) Espacios cedidos: Son aquellas dependencias delimitadas por la
Diputacion, destinadas a uso particular de cada usuario/a.

Articulo III Administraciéon y gestion de la incubadora.
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La Diputacién de Jaén ha designado a Geolit como entidad administradora
y gestora de la IAT, para lo que adoptaré todas las medidas que estime necesarias
en orden a su buena marcha y funcionamiento.

Las decisiones que adopte obligardn a todos los wusuarios, previa
notificacion fehaciente de las mismas por el medio que se estime.

Articulo IV Horario de apertura de la incubadora

La IAT permanecera abierta durante los doce meses del afio segun el
calendario laboral del municipio de Mengibar, de lunes a viernes en horario
continuo de 08:00 h. a 18:00 h. El horario de oficina sera el que en cada momento
tije Geolit.

Articulo V Duracion de la estancia en la incubadora.

La fase de pre-incubacién, destinada a iniciativas emprendedoras en
proceso de constitucion como empresa, tendrd una duracién méxima de 6 meses.
Pasado este periodo, la empresa debera haber sido constituida necesariamente vy,
a partir de este momento el proyecto podrd iniciar su estancia en fase de
Incubacién, con la consiguiente modificacién del contrato.

La fase de Incubacién, destinada a empresas ya constituidas, tendrd una
duracién maxima de 5 afios, a cuyo término se considerara extinguida la vigencia
del contrato de forma automética y sin necesidad de preaviso, salvo solicitud
expresa y autorizacion de prérroga en los términos descritos mas abajo.

La incubacién de proyectos prevé dos etapas:

A) Etapa inicial, correspondiente a los dos primeros afios a contar desde
el dia de la firma del contrato de instalaciéon en la IAT. Este periodo se
corresponde con la puesta en marcha y constataciéon/comprobacién de
viabilidad del proyecto empresarial para el que se solicité alojamiento
en la Incubadora.

B) Etapa de desarrollo y crecimiento empresarial, durante 3 afios a
contar desde el dia de finalizaciéon de la etapa anterior. Este periodo se
corresponde con la consolidacién y adquisicion de madurez del
proyecto para el que se solicit6é alojamiento en la Incubadora.

Al término de la segunda etapa de la incubacién, con una antelaciéon
minima de tres meses a la fecha de finalizacién del contrato, la empresa podra
solicitar por escrito una prérroga del mismo, por una duracién maxima de 12
meses, explicando las razones que justifican la misma. La solicitud de prérroga
serd remitida a la direccion de Geolit, que la someterd a valoracion de la
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comisién de selecciéon de proyectos. El plazo para resolver la solicitud prérroga
serd de 15 dias hébiles a contar desde su presentacion.

No obstante, lo anterior, la prérroga puede ser cancelada en cualquier
momento en caso de que el espacio ocupado sea necesario para alojar nuevas
solicitudes de proyectos valorados de méximo interés por la IAT. La
cancelacion de la prérroga sera comunicada por escrito a la empresa afectada,
concediéndose un plazo de noventa dias naturales para el desalojo efectivo del
espacio.

No serd de aplicacion lo anteriormente expuesto si la empresa alojada
inicia una nueva actividad econdémica, aun manteniéndose el mismo NIF o CIF,
recibiendo, en este caso, tratamiento de nueva empresa a efectos de ocupar
espacio en la IAT.

El contrato de incubaciéon puede resolverse anticipadamente previa
notificacion por escritode la empresa a la direccion de Geolit, con, al menos un
mes de preaviso.

En caso de incumplimiento de dicha notificaciéon o del plazo minimo de
preaviso, la empresa debera abonar una indemnizacién equivalente a un mes
de la tarifa establecida.

Los contratos tendran eficacia el primer dia natural del mes siguiente al
de su formalizacion. La fecha fin de contrato serd siempre el tltimo dia del
mes.

Articulo VI Tarifas por el uso de instalaciones y tecnologia

La Diputacién Provincial de Jaén no podra obtener beneficio econémico
alguno por la gestion de la IAT, pero si podra repercutir a los usuarios los
gastos bdsicos de mantenimiento de la instalacion, utilizacion de
aparcamientos, seguridad, limpieza, uso de espacios, alojamiento web y otros
de caracter general.

Las tarifas se han calculado teniendo en cuenta el Informe Técnico-
Urbanistico del Area de Infraestructuras Municipales, Servicio de Urbanismo y
O.T., de fecha 28 de marzo de 2023 y considerando la cofinanciacién del 80%
del proyecto Incubadora de Alta Tecnologia por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, siendo las siguientes:

* Incubacion con alojamiento en despachos: 1,20 €/m?2 al mes
* Incubacién con alojamiento en naves: 1,20 €/m?2 al mes

Aquellos gastos que puedan ser individualizados mediante contadores o
cualquier otra clase de registro (electricidad, agua, wifi, etc...), correran por
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cuenta de la empresa alojada, debiendo ser abonados debidamente. La
Diputaciéon Provincial de Jaén se reserva la posibilidad de solicitar a la
empresa incubada justificante de los abonos correspondientes a la empresa
suministradora.

El material fungible siempre sera aportado por el solicitante, no siendo
considerado a ningtin efecto para la aplicacion de las tarifas.

Las tarifas podran ser revisadas y/o actualizadas por Acuerdo de la Junta
de Gobierno a propuesta de la Comisiéon de Seguimiento.

Las tarifas y, en su caso, sus actualizaciones, serdn publicadas en la pagina
web de la IAT.

Articulo VII Imagen de conjunto

La imagen de la incubadora, IAT MATRIZ, responde a un aspecto de
conjunto armonioso en concordancia con la imagen corporativa de Diputacién
y de Geolit.

La concepcién armonica y estética de Geolit debe ser respetada por todos los
usuarios de los espacios comunes y de los espacios delimitados, quedando
prohibida la realizacién por éstos de cualquier tipo de obra o modificacion,
incluso de los elementos moéviles delimitadores del espacio cedido, que no esté
previamente autorizada.

Articulo VII Prohibiciones y limitaciones

Las siguientes actividades estan expresamente prohibidas para los usuarios
u ocupantes de la incubadora:

A) El uso de cualquier material no permitido por las normas de seguridad
e higiene.

B) El uso de todo o parte de cualquier espacio de la incubadora como
vivienda o cualquier otro uso no permitido.

C) La préactica en cualquier parte de la incubadora, de cualquier
profesion, comercio o actividad no previstos en los contratos o no
autorizados previamente o contrarios a la moral, al orden ptblico o a
las buenas costumbres, y la organizacion de cualquier tipo de
manifestaciones politicas, sindicales y /o religiosas.

D) La distribuciéon de propaganda de cualquier tipo fuera de las
superficies cedidas.

E) Ejercer toda actividad que pueda considerarse peligrosa, insalubre y
nociva o que perturbe la actividad de los restantes ocupantes. El uso
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habitual de la incubadora no debe implicar ninguna molestia anormal
(aunque fuere excepcional) en relaciéon con las actividades proyectadas
en la misma. Con cardcter general, los usuarios no deben perturbar en
forma alguna, el ambiente de la incubadora mediante ruidos,
vibraciones, olores, temperaturas o cualquier otra causa que pueda
afectar o producir molestias a los restantes ocupantes.

F) Fumar en cualquiera de las dependencias de la Incubadora
G) Tener animales en cualquiera de las dependencias de la Incubadora

H) Comer en cualquier espacio de la Incubadora que no esté
especificamente habilitado para ello por Geolit.

I) Cada wusuario deberd proceder a tramitar las autorizaciones
administrativas necesarias para el desarrollo de la actividad que
proyecte ejercer en la incubadora, en caso de que sea necesario.

Sin perjuicio de la aplicaciéon de la legislacion vigente que corresponda, el
incumplimiento de estas prohibiciones y limitaciones podra dar lugar a la
aplicacion de las siguientes sanciones:

a) Rescision del contrato de incubacién y salida de las instalaciones
cedidas, cuando la empresa incumpla lo establecido en los apartados 1.a),
1.b), 1.c) 1.d) y 2 de este articulo

b) Pérdida de la fianza y responsabilidad econdémica hasta el
resarcimiento del dafio, cuando el incumplimiento de las prohibiciones y
limitaciones establecidas provoque dafos materiales en cualquiera de las
instalaciones

c) Apercibimiento por escrito cuando se incumplan las prohibiciones
establecidas en los apartados 1.e), 1.f), 1.g) y 1.h) de este articulo. El
incumplimiento continuado tras recibir tres apercibimientos por escrito
podré dar lugar a la rescision del contrato de incubacién y salida de las
instalaciones cedidas.

Articulo IX Acceso de visitantes e identificacion

La Direccién de Geolit se reserva el derecho a denegar la admisiéon a la
incubadora de cualquier persona cuya presencia pueda ser considerada
perjudicial para la seguridad, reputacion e intereses de la misma, de la
propiedad o usuarios. Los usuarios deberdn colaborar en esta accién cuando
sean requeridos para ello.

Cualquier persona que acceda o permanezca en la incubadora, estara
obligada, a peticiéndel personal de la misma, a identificarse.
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Articulo X Rétulos.

No estara permitida la colocacion de rétulos distintos a los aprobados por
Geolit en lafachada de la incubadora, sus muros exteriores o en las zonas comunes.

Geolit colocard en el edificio un directorio con el nombre de las empresas
incubadas y publicard en su pagina web los datos publicos de contacto que cada
empresa le facilite.

Articulo XI Mantenimiento y limpieza

Los usuarios y ocupantes deberan mantener en todo momento las superficies
cedidas, su decorado, accesorios, equipamiento y entrada en buen estado de
funcionamiento y presentacion.

Los dafos o desperfectos que la actividad del usuario cause en los elementos
estructurales de la incubadora, en las instalaciones generales, en las zonas de uso
comun, o en los espacios delimitados cedidos, seran reparados por Geolit a costa
del usuario causante.

Los espacios que se utilicen se mantendran siempre en perfecto estado de
limpieza. Los términos y condiciones para la limpieza de los espacios comunes y
delimitados fijados por Geolit deberan ser respetados, en particular, en lo referente
a la evacuacion de basuras. Geolit realizara los trabajos de limpieza de todos los
espacios.

Articulo XII Salubridad y seguridad contra incendios

Los usuarios/as y ocupantes de espacios de la se comprometen a observar y
respetar las normas y reglamentos de salubridad y seguridad vigentes en cada
momento.

Queda prohibido introducir en la incubadora materiales peligrosos,
insalubres, malolientes, inflamables, o que estén prohibidos por las normas legales
o administrativas, las disposiciones de los servicios de seguridad y/o las poélizas de
seguro de la incubadora.

Las griferias, sanitarios e instalaciones de fontaneria y electricidad que se
encuentren en la incubadora deberdn ser mantenidos en buen estado de
funcionamiento, procurando Geolit su rapida reparacioén, en su caso, al objeto de
evitar cualquier dafio a los demas usuarios de la incubadora.

No se podra arrojar en las canalizaciones o desagties materiales inflamables o
peligrosos, siendo los usuarios responsables de los dafios causados a cualquiera de
los elementos comunes del edificio que puedan verse afectados por un incorrecto
uso de las instalaciones.
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Los usuarios, en el interior de los espacios delimitados de uso privativo, seran
responsables del mantenimiento de las condiciones de evacuacién, seguridad de
todo tipo, habitabilidad y uso.

Geolit serd responsable de mantener los sistemas generales de seguridad de la
incubadora en perfecto estado de funcionamiento y conservacion.

Articulo XIII Funcionamiento de los espacios de uso coman

El funcionamiento de los espacios comunes quedard sujeto a las siguientes
limitaciones:

A) Las zonas comunes deberdn ser utilizadas de conformidad con el uso
previsto por Geolit para las mismas.

B) Geolit podr4, en cualquier momento, cerrar temporalmente todo o
parte de las zonas comunes donde sea necesario efectuar trabajos de
reparaciéon o cambios, o por cualquier otra causa justificada.

Articulo XIV Seguridad y vigilancia

Geolit contratara la seguridad y vigilancia de la incubadora, por el
procedimiento que considere mas conveniente, pudiendo utilizar los servicios de
las mismas empresas contratadas para el resto del complejo del parque.

En lo referente a los espacios delimitados que pudieran ser cedidos para uso
privativo de las empresas, Geolit no asumird ninguna responsabilidad por dafios
que pudieran ocasionarse a las personas, mercancias o cosas, en caso de incendio,
robo y en general accidentes de cualquier tipo, siendo obligacién de los usuarios
contratar un seguro de responsabilidad civil que cubra tales contingencias.

Los usuarios deberdn cumplir estrictamente y hacer cumplir todas las normas
en materia de seguridad.

Articulo XV Custodia de llaves.

Por razones de seguridad, y para su utilizacién en casos de emergencia, Geolit
dispondré de una copia de las llaves de acceso a todos los locales y dependencias
de la incubadora. Las llaves serdn custodiadas por el personal de Geolit y no se
podra hacer uso de las mismas sin autorizaciéon o en presencia del/a representante
de la empresa, salvo en casos de urgente necesidad debidamente justificada.

Articulo XVI Normas de trafico interno de vehiculos

Los usuarios de la incubadora podrén usar el aparcamiento adyacente a la IAT
como todos los que estén dentro del recinto de Geolit, respetando siempre las
normas de buen uso y cumplimiento de la legislacién viaria.

Articulo XVII Seguros
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La Diputacion contratara el seguro de responsabilidad civil para cubrir sus
responsabilidades y los dafios de sus instalaciones y equipamientos.

Los usuarios estaran obligados a contratar un seguro que cubra la responsabilidad
civil por los riesgos derivados de su actividad y otro de multirriesgos que dé
cobertura a los dafios que pueda ocasionar su equipamiento existente en los
espacios de uso privativo.

Tarifas de la IAT MATRIZ

Las tarifas y, en su caso, sus actualizaciones, serdn publicadas en la pagina web de
la IAT.

1. Se estipulan como tarifas de los gastos a repercutir las siguientes:
0 Oficina: 2 €/ m2mensuales
0 Almacén: 1€/ m?2 mensuales

2. Se estipula como tarifa de los gastos a repercutir por el uso de las naves
industriales la cantidad de 1,5 €/ m2, mensuales.

Transcurridos los cinco afios, durante cada periodo prorrogado las tarifas se
incrementaran un 10% acumulativo sobre la que se venia aplicando en el afio
precedente, salvo que por parte de Geolit, desde la entrada en vigor de este
Reglamento, se haya acordado otro porcentaje distinto para estos supuestos.

3. El uso de espacios y gastos basicos de los laboratorios y talleres de la incubadora
serd gratuito tanto para proyectos externos como alojados. Serdn por cuenta del
usuario el coste del material fungible y, en su caso, el coste hora del personal
encargado de la supervision y apoyo para el uso de la tecnologia.

4. Se estipula el pago de una fianza a la firma del contrato de cesiéon de local,
equivalente a dos mensualidades de tarifa.

5. El abono de la tarifa se realizard mediante domiciliacién bancaria.”

SEGUNDO.- Ordenar la publicacién del Reglamento a efectos de informacion
publica, en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablon de Edictos y Portal de
Transparencia, durante el plazo de treinta dias, a lo largo de los cuales se podran
presentar reclamaciones y sugerencias; en el caso de que no se presente ninguna
reclamacion o sugerencia, se entendera definitivamente aprobado el Reglamento
hasta entonces provisional.”

La Comision de Empleo y Empresa por mayoria de los/as Sres./as.
Diputados/as presentes (6), dictamina favorablemente la Propuesta, con el voto a
tavor de 4 miembros del PSOE y de 2 miembros del PP y dispone su elevaciéon al
Pleno, a los efectos de su aprobacion, si resulta procedente.”
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unanimidad del Pleno de la Corporacién (24).

Camplase,

El Presidente

Doy fe,

La Secretaria General,

por
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10 | DICTAMEN SOBRE LA PROPUESTA DE PROPUESTA DE
APROBACION DEL CAMBIO DE LA OBRA DENOMINADA
“CONSTRUCCION DE TEATRO MUNICIPAL” POR LA OBRA
“CONSTRUCCION DEL CENTRO CULTURAL (SALON DE ACTOS Y
CONFERENCIAS)”, DEL MUNICIPIO DE NOALE]JO.

Da cuenta el Sr. Agea Martinez, del dictamen de la Comisiéon Informativa de
Infraestructuras Municipales, adoptado en sesién ordinaria de fecha 24 de noviembre
de 2023 que es del siguiente contenido:

El Sr. Presidente somete a dictamen de la Comisiéon Informativa el Informe-
Propuesta elaborado por la Jefa de Secciéon de Administraciéon General del Servicio
de Cooperacién Municipal del Area de Infraestructuras Municipales sobre la
aprobacién del cambio de la obra denominada “CONSTRUCCION DE TEATRO
MUNICIPAL” por “CONSTRUCCION DEL CENTRO CULTURAL (SALON DE
ACTOS Y CONFERENCIAS)”, cuyo contenido se transcribe literalmente:

“Informe propuesta elaborado por la Jefa de Seccion de Administraciéon General del
Servicio de Cooperacién Municipal del Area de Infraestructuras Municipales del
Area de Infraestructuras Municipales con objeto de que se tome acuerdo por el Pleno
de la Diputacién Provincial de Jaén aprobando el cambio de la obra denominada
“CONSTRUCCION DE TEATRO MUNICIPAL” por “CONSTRUCCION DEL
CENTRO CULTURAL (SALON DE ACTOS Y CONFERENCIAS)”, previo
dictamen de la Comisién Informativa de Infraestructuras Municipales, y EXPONE:

Por Acuerdo de Pleno nimero 8 de la Diputacién Provincial de Jaén, celebrado en
Sesion ordinaria num. 2/2020, de 2 de marzo de 2020, se aprobaron las obras e
inversiones del Plan Provincial de Cooperacién a obras y servicios de competencia
municipal del 2020; Acuerdo que fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
nam. 54, de 19 de marzo de 2020.

La aprobacién del Plan conllevé la concesién de una subvencion al Ayuntamiento
de Noalejo por un importe total de 329.571,96 € para la ejecucion de la actuacion
plurianual “Ampliaciéon de edificio de antigua escuela para creaciéon de salén de
usos multiples (teatro municipal) en calle Juan de Dios Sédnchez Valverde de
Noalejo” con un presupuesto de 346.917,84 €, conforme al siguiente detalle:

PRESUP. | PRESUPUEST
INVER. O TOTAL
€ OBRA
PLURIANUAL

MUNI | DENOMINACION | EJERCI | ASIGN. | APORTAC.
CIPIO OBRA CIOS |PLAN (€ AYTO
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Ampliacién de edificio 2020 109.857,32 5.781,96 115.639,28
de antigua escuela para 2021 109.857,32 5.781,96 115.639,28

creacion de saldén de
Noalejo | usos maltiples (teatro 346.917,84

municipal) en calle 2022 109.857,32 5.781,96 115.639,28
Juan de Dios Sanchez
Valverde de Noalejo

Posteriormente, en atencion al Decreto de Alcaldia de 20 de abril de 2020, en el que
solicitaba sustituir la obra “Ampliacion de edificio de antigua escuela para creacién
de salon de usos mualtiples (teatro municipal) en calle Juan de Dios Sanchez
Valverde de Noalejo” por “Construccién de teatro municipal”, se aprobd por el
Pleno de la Diputacién, mediante Acuerdo ntm. 17, de 28 de abril de 2020, el
cambio demandando por el Ayuntamiento de Noalejo, manteniéndose la
tinanciacién inicial.

La Diputacién Provincial de Jaén, responsable de la contrataciéon y ejecucion de la
obra delegada, adjudicé el contrato “CONSTRUCCION DE TEATRO MUNICIPAL
(NOALEJO) DIPUTACION PROVINCIAL” (CO-2020/1413) a la empresa
URBASUR ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS SL mediante
Resolucion de la Diputada Delegada del Area de Economia, Hacienda y Asistencia a
Municipios nam. 6171, de 13/09/21, por cuantia de 310.968,39 €, siendo el director
del contrato Victor Jests Quesada Molinero.

Sin embargo, dicho contrato fue rescindido mediante Resolucion de la Sra.
Diputada Delegada de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios nam. 5181,
de 24/06/2022, en base al informe emitido por el director de la obra, de 1 de abril de

2022, en el que manifestaba basicamente lo siguiente:

“Que efectivamente la circunstancia expuesta por la empresa se da en unidades de obra
pertenecientes al capitulo de movimiento de tierras, que supondrian un incremento notable
en el presupuesto, siendo imposible ejecutar la prestacion en los términos inicialmente
pactados. Que las afecciones generadas por las obras sobre el CEIP Nuestra Seriora de Belén
de Noalejo que se recogen en informe redactado por el arquitecto de la Consejeria de
Educacion y Deportes, obligan a prestaciones que no se incluyeron en el contrato inicial.
Para cubrirlas habria que llevar a cabo modificaciones que serian consideradas sustanciales,..
Atendiendo a lo anteriormente expuesto, se estima oportuna bajo el punto de vista técnico la
resolucion del contrato de muto acuerdo entre la Administracion y el contratista.”

Como consecuencia, y con el fin de atender las determinaciones de la Junta de
Andalucia, fue precisa la nueva redacciéon de proyecto, resultando el denominado
“Construcciéon de Centro Cultural”, con un presupuesto de 466.917,84 euros. El
nuevo proyecto conlleva varios tramites:
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- La aprobacion del proyecto por el Ayuntamiento de Noalejo, que ya
consta en el expediente.

- Asunciéon del compromiso municipal por la diferencia entre el anterior
proyecto y el nuevamente redactado, que asciende a 120.000 euros; ya
aportado por el Ayuntamiento interesado.

- La delegacion de facultades para la contrataciéon y ejecucion de la
actuacion y la aceptacion por la Diputacion.

Con fecha 2 de noviembre de 2023, el Ayuntamiento de Noalejo ha presentado a la
Diputaciéon Provincial de Jaén certificado del Sr. Secretario Interventor del
Ayuntamiento de Noalejo en el que hace constar que en sesién plenaria celebrada el
31 de octubre de 2023 opta por solicitar el cambio de nombre de la obra
“Construccion del Teatro Municipal” por “Construccion de Centro Cultural”.
Asimismo, delega en la Diputacién Provincial de Jaén la licitacion y ejecucion de la
obra.

De acuerdo con lo previsto en la normativa reguladora, los municipios beneficiarios
podréan solicitar a la Diputacion Provincial la sustitucién o modificaciéon de una
actuacion por otra, siempre que existan causas o circunstancias que asi lo motiven y
se justifiquen. La Diputacién podra autorizar el cambio o modificacién si no se dafian
derechos a terceros y no existieran perjuicios econémicos para la Diputacion
Provincial.

Con caracter previo a este Acuerdo, se ha aprobado modificaciéon presupuestaria de
generacion de crédito con el fin de incorporar el compromiso firme de aportacién
municipal al Presupuesto de la Diputacién para disponer del crédito suficiente para
iniciar las actuaciones de contratacion y ejecucion de la obra delegada.

Asimismo, la Diputaciéon Provincial de Jaén, en virtud de la decision del
Ayuntamiento asi como lo previsto en la Normativa Reguladora del Plan Provincial,
debe aceptar la delegacion efectuada.

A tenor de lo dispuesto en el art. 173 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, se ha solicitado informe a la Intervencién y a la
Secretaria General por tratarse de un asunto que requiere mayoria especial.

En virtud de lo expuesto, se propone al Sr. Diputado Delegado de Infraestructuras
Municipales que, previo dictamen de la Comision Informativa de Infraestructuras,
eleve a Acuerdo al Pleno de la Diputacién Provincial de Jaén y adopte lo siguiente:
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Primero: Atender la peticion de cambio de la obra plurianual incluida en el Plan
Provincial de Cooperacién del 2020, 2021 y 2022 solicitado por el Ayuntamiento de
Noalejo, sustituyendo la obra “Construcciéon de teatro municipal” por la obra
“Construccion de centro cultural”, conforme al siguiente detalle:

MUNI | DENOMINACIO | EJERCIC | ASIGN. | APORTAC. | PRESUP. I;Igfgf ggi&o
CIPIO N OBRA I0S |PLAN(€)| AYTO |INVER (€) | o/ RIANUAL

2020 ]109.857,32| 5.781,96 115.639,28
2021 |109.857,32| 5.781,96 115.639,28 466.917,84
2022 109.857,32| 125.781,96 | 235.639,28

Segundo: La aprobaciéon del cambio de actuaciéon conlleva la concesion de
subvencion al Ayuntamiento de Noalejo por importe de 329.571,96 euros.

Noalej | Construccién de
0 centro cultural

Tercero: La incorporacion de la inversion ha conllevado una modificacion
presupuestaria de generacion de crédito por la aportacion municipal, porque,
conforme a la decision del Ayuntamiento, va a corresponder a la Diputacion
Provincial la contratacion y ejecucion de la obra, significando que se debera contar
con la totalidad de recursos que cubren la propuesta que se incorpora al Plan, al ser
de responsabilidad de la Diputacién su ejecucion.

Cuarto: La modificacién de la inversion y el cambio solicitado no afectan a la
aportacion de la Diputacion.

Quinto: Aceptar la delegacion de facultades del Ayuntamiento de Noalejo a la
Diputaciéon Provincial de Jaén para la contrataciéon y ejecuciéon de la inversion
“Construccion de centro cultural”, incluida en el Plan Provincial de Cooperacion a
obras y servicios de competencia municipal del 2020, 2021 y 2022.

Sexto: Notificar el Acuerdo al Ayuntamiento de Noalejo y a los Servicios de esta
Diputacién que tengan interés en la tramitaciéon del expediente.”

Sometida la propuesta a votacion, la Comisién Informativa, por unanimidad
de las/los sefioras/sefiores diputadas/diputados asistentes, dictamina
favorablemente la adopcion por el Pleno de la Diputaciéon Provincial de los
anteriores acuerdos.

Sometido el Dictamen a votacion ordinaria, resulta aprobado por
unanimidad del Pleno de la Corporacién. (24).

Camplase, Doy fe

El Presidente., La Secretaria General.
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11 DICTAMEN SOBRE LA PROPUESTA DE APROBACION DE
CAMBIO DE LA OBRA INCLUIDA EN EL II PLAN PROVINCIAL DE
COOPERACION A LAS OBRAS Y SERVICIOS DE COMPETENCIA
MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO 2023, SOLICITADO POR EL
AYUNTAMIENTO DE BEGIJAR.

Da cuenta el Sr. Agea Martinez, del dictamen de la Comisiéon Informativa de
Infraestructuras Municipales, adoptado en sesién ordinaria de fecha 24 de noviembre
de 2023 que es del siguiente contenido:

El Sr. Presidente somete a dictamen de la Comisién Informativa el Informe-Propuesta
elaborado por la Jefa de Seccion de Administracion General del Servicio de
Cooperacién Municipal del Area de Infraestructuras Municipales sobre la aprobacién
del cambio de la obra “Reurbanizacién calle agua de calles palacio a mesones” del
Ayuntamiento de Begijar incorporada al Plan Provincial de Obras y Servicios de
competencia municipal para el afio 2023, cuyo contenido se transcribe literalmente:

“Informe propuesta elaborado por el Jefe de Servicio de Cooperaciéon Municipal del
Area de Infraestructuras Municipales, con objeto de que se tome Acuerdo por el
Pleno de la Diputaciéon Provincial de Jaén, aprobando el cambio de la obra
“Reurbanizacion calle agua de calles palacio a mesones” del Ayuntamiento de Begijar
incorporada al Plan Provincial de Obras y Servicios de competencia municipal para
el afio 2023, y a tal efecto, EXPONE:

Mediante solicitud suscrita por el Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Begijar, de 3 de noviembre de 2023, con registro de entrada en la Diputacién
Provincial n® 2023/105103 de fecha 6 de noviembre de 2023, se solicita el cambio de
la actuacion que este Ayuntamiento incorporo al Plan Provincial de Obras y Servicios
de competencia municipal para el afio 2023, el cual fue aprobado mediante Acuerdo
de Pleno namero 10 de 31 de marzo de 2023 (BOP ntim. 75, de 20 de abril de 2023),
motivado por el cambio en la priorizaciéon de determinadas inversiones, que forman
parte de la linea estratégica y del programa del nuevo equipo de gobierno de este
Ayuntamiento.

En la solicitud presentada, propone que la actuacién denominada “Reurbanizacion
calle agua de calles palacio a mesones” (OB2023/14700 y SUB2023/186), con un
importe de subvenciéon de 151.783,44 euros, se sustituya por la obra “Obras de
reforma en la Casa de la Cultura de Begijar”, de acuerdo al punto 5 articulo 6 de la
normativa reguladora de la convocatoria del Plan.
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La nueva actuacion que solicita incorporar tiene el mismo presupuesto que la inicial
de 151.783,44 euros, los cuales se atenderan con cargo al Plan Provincial de Obras y
Servicios de competencia municipal para el afio 2023 en su totalidad.

El cambio de una actuacién por otra no tiene relevancia econémica para la
Diputaciéon, porque el importe de la primera obra -que decae- se destina a la
financiacion de la nueva, con independencia de que el presupuesto de la nueva
actuacion sea mayor, significando que el Ayuntamiento debe disponer de otras
fuentes de financiacién para alcanzar el importe requerido, no siendo este el caso al
coincidir los importes de los presupuestos de las dos actuaciones.

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo de aprobacion de la convocatoria y
normativa reguladora del Plan Provincial de Obras y Servicios del 2023, y en
particular, el punto II de la exposicién de motivos, los cambios de actuaciones de este
Plan no tienen relevancia de gestiéon presupuestaria para la Diputaciéon ni para el
Ayuntamiento, en caso de que el cambio no suponga alteraciéon de los capitulos
econdmicos.

No obstante, si va a requerir el acuerdo de aprobacién del cambio por el Pleno como
6rgano competente y la modificacién de la denominacién en el expediente electrénico
abierto para su gestion, manteniéndose la misma identificacion OB y SUB, que son a
los que se asocia la gestion del crédito presupuestario.

En virtud de lo expuesto, se propone al Sr. Diputado Delegado de Infraestructuras
Municipales que inste al Sr. Presidente a la inclusién en el orden del dia de esta
propuesta como asunto a tratar para el préximo Pleno del mes de noviembre de 2023,
adoptandose lo siguiente:

Primero: Atender la peticiéon del Ayuntamiento de Begijar y aprobar el cambio de la
obra denominada “Reurbanizacién calle agua de calles palacio a mesones”, incluida
en el Plan Provincial de Obras y Servicios del 2023, por la actuacién “Obras de
reforma en la Casa de la Cultura de Begijar” con un presupuesto de 151.783,44 euros.

Segundo: El cambio solicitado no afecta a la aportaciéon de la Diputacién, no
conlleva ninguna actuacion de gestion presupuestaria ni modifica las condiciones
de ejecucion y justificacion establecidas en la normativa reguladora de este Plan.

Tercero: Notificar el presente Acuerdo al Ayuntamiento de Begijar, indicAndole que
contra el presente acto podra interponer el recurso de reposiciéon previo al
contencioso-administrativo en el plazo de un mes a contar desde el siguiente a su
notificacion, ante el mismo 6rgano que dict6 el acto, de conformidad con lo previsto
en el art. 52.1 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local, o ser
impugnado directamente ante la jurisdiccion contenciosa-administrativa.
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Cuarto: Dar traslado del presente a la Intervencion y a los servicios interesados en
su tramitacion.”

Sometida la propuesta a votacion, la Comisién Informativa, por unanimidad
de las/los sefioras/sefiores diputadas/diputados asistentes, dictamina

favorablemente la adopcion por el Pleno de la Diputaciéon Provincial de los
anteriores acuerdos.

Sometido el Dictamen a votacion ordinaria, resulta aprobado por
unanimidad del Pleno de la Corporacién. (24).

Camplase, Doy fe

El Presidente., La Secretaria General.
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12 | DICTAMEN SOBRE LA PROPUESTA DE APROBACION DE
CAMBIO DE LA OBRA INCLUIDA EN EL PLAN ESPECIAL DE
APOYO A MUNICIPIOS EJERCICIO 2022, SOLICITADO POR EL
AYUNTAMIENTO DE ANDUJAR.

Da cuenta el Sr. Agea Martinez, del dictamen de la Comisiéon Informativa de
Infraestructuras Municipales, adoptado en sesién ordinaria de fecha 24 de noviembre
de 2023 que es del siguiente contenido:

El Sr. Presidente somete a dictamen de la Comisiéon Informativa el Informe-Propuesta
elaborado por el Jefe de Servicio de Cooperacion Municipal del Servicio de
Cooperacién Municipal del Area de Infraestructuras Municipales sobre la aprobacién
del cambio de la obra “Ampl. de acerados en pobl. del S. V. de la Cabeza y renov.
acerado c/San V. Paul” del Ayuntamiento de Anddjar incorporada al Plan Especial
de Apoyo a Municipios para el afio 2022, cuyo contenido se transcribe literalmente:

“Informe propuesta elaborado por el Jefe de Servicio de Cooperacion Municipal
del Area de Infraestructuras Municipales, con objeto de que se tome Acuerdo por el
Pleno de la Diputaciéon Provincial de Jaén, aprobando el cambio de la obra “Ampl. de
acerados en pobl. del S. V. de la Cabeza y renov. acerado c¢/San V. Paul” del
Ayuntamiento de Andtjar incorporada al Plan Especial de Apoyo a Municipios de
2022, y a tal efecto, EXPONE:

Mediante solicitudes suscritas por el Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Anddjar, de fecha 2 y 10 de noviembre de 2023, con entrada en el Registro General
de la Diputacién de Jaén el 2 y el 13 de noviembre respectivamente, se solicita el
cambio de la actuacién que este Ayuntamiento incorporé al Plan Especial de Apoyo
de 2022, el cual fue aprobado mediante Acuerdo de Pleno de 4 de julio de 2022 (BOP
nam. 139, de 19 de julio de 2022), motivado por el informe desfavorable emitido por
la Delegacion Territorial en Jaén de la Consejeria de Turismo, Cultura y Deporte de
techa 20/10/2023, relativo al proyecto de actuacion de la citada obra en el que entre
otros se considera que la obra afecta a la condiciones estéticas y constructivas del
escenario urbano ejerciendo afecciéon sobre la contemplacion del BIC (Bien de Interés
Cultural), y que no se entiende que esta actuacién se acometa de manera parcial,
considerando necesario que se aborde para todo el espacio urbano de la via y no
s6lo para los m2 proyectados. De igual modo se aprecian elementos de
urbanizacién que constituyen contaminaciéon visual que debe abordarse en esta
actuacion.
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En las solicitudes presentadas, propone que la obra denominada “Ampl. de
acerados en pobl. del S. V. de la Cabeza y renov. acerado C/San V. Paul” (
OB2022/112700 y SUB2022/3843), con un importe de presupuesto y subvenciéon de
156.000 euros, se sustituya por la “Remodelacion integral calle federacion de pefias
romeras y cofradias filiales en el Santuario Virgen de la Cabeza 1° fase”.

La nueva actuacién que solicita incorporar tiene el mismo presupuesto que la
inicial de 156.000 euros, los cuales se atenderan con cargo al Plan Especial de Apoyo a
Municipios para el afio 2022 en su totalidad.

El cambio de una actuaciéon por otra no tiene relevancia econémica para la
Diputacion, porque el importe de la primera obra -que decae- se destina a la
financiaciéon de la nueva, con independencia de que el presupuesto de la nueva
actuaciéon sea mayor, significando que el Ayuntamiento debe disponer de otras
fuentes de financiacion para alcanzar el importe requerido.

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo de aprobaciéon de la
convocatoria y normativa reguladora del Plan Especial de Apoyo a Municipios del
2022, y en particular, el punto 7 de la exposicion de motivos, los cambios de
actuaciones de este Plan no tienen relevancia de gestiéon presupuestaria para la
Diputacion ni para el Ayuntamiento, en caso de que el cambio no suponga alteracién
de los capitulos econémicos.

No obstante, si va a requerir el acuerdo de aprobacioén del cambio por el Pleno
como Organo competente y la modificacién de la denominacién en el expediente
electrénico abierto para su gestion, manteniéndose la misma identificacién OB y SUB,
que son los a los que se asocia la gestién del crédito presupuestario.

En virtud de lo expuesto, se propone al Sr. Diputado Delegado de
Infraestructuras Municipales que inste al Sr. Presidente a la inclusién en el orden del
dia de esta propuesta como asunto a tratar para el préximo Pleno a celebrar el 30 de
noviembre, adoptandose lo siguiente:

Primero: Atender la peticion del Ayuntamiento de Anddjar y aprobar el
cambio de la obra denominada “Ampl. de acerados en pobl. del S. V. de la Cabeza y
renov. acerado C/San V. Paul”, incluida en el Plan Especial de Apoyo de 2022, por
la actuacion “Remodelacion integral calle federacion de pefias romeras y cofradias
tiliales en el Santuario Virgen de la Cabeza 17 fase” con un presupuesto de 156.000
Euros.

Segundo: El cambio solicitado no afecta a la aportacion de la Diputacién, no
conlleva ninguna actuacién de gestion presupuestaria ni modifica las condiciones
de ejecucion y justificacion establecidas en la normativa reguladora de este Plan.
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Tercero: Notificar el presente Acuerdo al Ayuntamiento de Andgjar,
indicdndole que contra el presente acto podra interponer el recurso de reposicion
previo al contencioso-administrativo en el plazo de un mes a contar desde el
siguiente a su notificacion, ante el mismo 6rgano que dict6 el acto, de conformidad
con lo previsto en el art. 52.1 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, o ser impugnado directamente ante la jurisdicciébn contenciosa-
administrativa.

Cuarto: Dar traslado del presente a la Intervencién y a los servicios
interesados en su tramitacién.”

Sometida la propuesta a votacién, la Comisién Informativa, por unanimidad
de las/los sefioras/sefiores diputadas/diputados asistentes, dictamina
favorablemente la adopcion por el Pleno de la Diputaciéon Provincial de los
anteriores acuerdos.

Sometido el Dictamen a votacion ordinaria, resulta aprobado por
unanimidad del Pleno de la Corporacién. (24).

Camplase, Doy fe

El Presidente., La Secretaria General.



Dependencia/Organismo Organo
Area de Infraestructuras Municipales Pleno

Acuedo n° Sesion Ne Fecha Hoja

13 13/2023 30/11/2023 1

13 | PROPUESTA DE APROBACION DE PLAN ESPECIAL DE EMPLEO
MUNICIPAL 2023-2024, DENOMINADO “PLAN DE EMPLEO DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL 2023-24".

Previa ratificaciéon de su inclusién en el orden del dia por el Pleno de la Diputacién,
de conformidad con lo establecido en el articulo 97.2 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, la Corporacion pasa
a debatir esta Proposicion presentada por el Sr. Agea Martinez y que es del
siguiente contenido:

Informe-Propuesta elaborado por el Jefe de Servicio de Cooperacién Municipal
proponiendo al Sr. Diputado delegado del Area de Infraestructuras Municipales
que eleve al Pleno de la Diputacion Provincial de Jaén la aprobacion del Plan
Especial Empleo Municipal 2023-2024, denominado “Plan de Empleo de la
Diputacién Provincial 2023-2024". A tal efecto, EXPONE:

I. Se propone al Sr. Diputado que, de conformidad con el articulo 97.2 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, solicite
al Sr. Presidente la incorporacion en el orden del dia del préximo Pleno de 30 de
noviembre de la propuesta de aprobacion de este Plan Especial de Empleo, ante la
imposibilidad de que sea sometida a dictamen previo de la Comisién Informativa
del Area de Infraestructuras, al no disponerse en la fecha de su convocatoria del
acuerdo de afectacion al Programa de Fomento de Empleo Agrario de la Comision
Provincial de Seguimiento, pues se retine el dia 28 de noviembre, fecha posterior a
la de la Comisién Informativa del Area de Infraestructuras.

El articulo 97.2 establece el procedimiento para aquellas propuestas que siendo de
competencia de Pleno o de o6rgano colegiado y requiriéndose dictamen de
Comision Informativa no se diera este por alguna causa, permitiendo que el Pleno
pueda someter la propuesta a debate y votacion sin dictamen, exigiendo para ello
su inclusién en el orden del dia, que deberd ser previamente ratificada por el Pleno,
en aplicacién de lo previsto en el articulo 82.3 de este texto.

El articulo 82.3 dispone que el Alcalde o Presidente de la Corporacién podra incluir
en el orden del dia asuntos que no hayan sido previamente informados por la
respectiva Comisién Informativa, siempre y cuando se den razones de urgencia
debidamente motivadas que asi lo aconsejen. Acudir a este procedimiento
dispensando el tramite de la comisién viene motivado por el hecho antes

1
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mencionado, que es que la Comisién Provincial de Seguimiento del Programa de
Fomento de Empleo Agrario, dependiente de la Subdelegacion de Gobierno,
aprobara la afectacion, conforme a la propuesta de los consejos comarcales, el dia 28
de noviembre, de ahi que sea el Pleno, mediante proposicion, el que deba aprobarlo
una vez dispuesta la aprobacion de la Comisiéon de Seguimiento y no demorar la
aprobacion del Plan al préoximo Pleno del mes de diciembre, permitiendo que este
pueda empezar su andadura en el presente ejercicio y posibilitando que los
ayuntamientos puedan iniciarlo.

II. Mediante Acuerdo de Pleno, nam. 6, de 29 de septiembre de 2023, publicado en
el BOP nim. 198, de 10 de octubre de 2023, se aprobd la convocatoria y la
normativa reguladora del Plan Especial de Empleo Municipal 2023-2024, de
conformidad con el art. 8.a) de la Ordenanza del Area de Infraestructuras
Municipales de la Diputaciéon Provincial, reguladora de la cooperaciéon econémica a
los municipios de la provincia.

De acuerdo con el art. 1, punto segundo, de la normativa, este Plan se rige por lo
previsto en la Ordenanza mencionada, por el Acuerdo aprobando la normativa y
por los Acuerdos de aprobacion o desarrollo del Plan, aplicAindose con caracter
supletorio la Ley 38/2003, General de Subvenciones, de 17 de noviembre y demas
normas de desarrollo, ello de conformidad con lo dispuesto en la disposicion
adicional octava de la Ley sefialada.

III. El plazo para la presentacién de solicitudes de participacion concluy6 el dia 10
de noviembre de 2023. Los Ayuntamientos han presentado la documentaciéon en
plazo. Asi pues, se dispone de toda la documentacion precisa para poder seguir el
trdmite y aprobar el Plan una vez que se cuenta con el Acuerdo de la Comisién
Provincial de Seguimiento del Programa de Fomento de Empleo Agrario, afectando
este plan de activaciéon de empleo de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
939/1997, de 20 de junio, por el que se regula la afectaciéon al Programa de Fomento
de Empleo Agrario (PFEA) de créditos de las Administraciones Publicas en las
Comunidades Auténomas de Extremadura y Andalucia y en zonas rurales
deprimidas.

En el ejercicio anterior, por la misma circunstancia de sequia, la Diputacion, en
unién con los ayuntamientos, aprobd el primer Plan de Empleo financiado con
fondos propios. Para este afio, en el que la situacién es atiin mds gravosa que en el
anterior, se ha acordado hacer un nuevo esfuerzo econémico, comprometiéndose
con los ayuntamientos para poner a disposicién una accién activadora de empleo.
Esta implicaciéon ha permitido disponer, en el corto plazo establecido para la
presentacion de las solicitudes, de la documentacién requerida y que el SEPE
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también haya participado con cercania y empefio, con el objetivo compartido de
hacer posible que este Plan pudiera estar a disposicién de los ayuntamientos y por
ende a sus vecinos de forma inmediata, de ahi que se deba de reconocer
nuevamente la colaboracién e implicacion de las partes.

IV. La Comisién Provincial de Seguimiento, en sesion celebrada el 28 de noviembre
de 2023, acord6 afectar este Plan al Real Decreto 939/1997, de 20 de junio,
consiguiendo con ello la condicién de un plan de activacion de empleo y, por tanto,
incorporado a la disposicion adicional novena de la Ley 3/2023, de 28 de febrero,
de Empleo que, en su punto uno, establece: “Las administraciones publicas y, en su
caso, las entidades sin danimo de lucro podran realizar contratos vinculados a
programas de politicas activas de empleo previstos en esta ley con las personas
participes en dichos programas. La duracion de estos contratos no podra exceder
de doce meses y, en el caso de contrataciéon realizada por Administraciones
Pablicas, los procesos de seleccion deberan observar los principios de igualdad,
mérito y capacidad”.

Como se recoge en el acuerdo de convocatoria, los contratos que se realicen en
ejecucion de este Plan se formalizaran con el cédigo 405 para tiempo completo y
505 para tiempo parcial, debiéndose incorporar al documento el namero de
acuerdo por el que se aprueba el Plan, asi como el nimero de acta y fecha de la
Comisiéon de Seguimiento de afectaciéon del Plan, que es el 28 de noviembre de
2023. Igualmente, debe figurar el emblema de la Diputacién como promotora y la
denominacién del Plan que es “Plan de Empleo Diputacion de Jaén 2023-2024”.

V. Es preciso recoger en esta Exposiciéon que la afectaciéon de este Plan al Programa
de Fomento de Empleo Agrario tiene ademads un doble efecto: para el trabajador, en
el computo de peonadas para el acceso al subsidio del sistema especial agrario; y
para la empresa (Ayuntamientos), por la no obligaciéon de cotizaciéon adicional por

contratos temporales (Segin consulta realizada a la Direccion General de
Ordenacion de la Seguridad Social de 13 de julio de 2022).

VI. En las memorias aportadas por los Ayuntamientos, definitorias de las
intervenciones a acometer en ejecuciéon de este Plan, se contemplan actuaciones
distintas, considerandose unas como prestaciones de servicios y otras de obra,
aunque se hayan recogido en un solo documento. En los supuestos de actuaciones
que tienen la naturaleza de obras, el Ayuntamiento debera aportar proyecto técnico
cuando resulte procedente de acuerdo con la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de
Ordenacion de la Edificacion, en particular, el articulo 4 en relacién con el articulo
2.2 de esta norma.
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No obstante, cuando en virtud de este articulo no fuese precisa la aportacion del
proyecto técnico, en aplicacion del articulo 233 de la Ley de Contratos se debera
aportar la documentacién que resulte suficiente para definir, valorar y ejecutar las
obras que se contemplan y solo se podré prescindir del estudio basico de seguridad
y salud como documento a acompanar cuando asi se prevea en la normativa
especifica que regula esta materia (Consulta de la Junta Consultiva de Contratacion
Puablica del Estado de 25/05/2023).

VIIL. De conformidad con lo establecido en el art. 7.3 de la Normativa reguladora, en
el presente Acuerdo se determina la forma de justificar la ejecucion de las
actuaciones incorporadas a este, debiendo acreditar ante la Diputacién Provincial
gastos y pagos por importe igual o superior a la subvenciéon concedida, con
independencia de que acredite el nimero de contratos y peonadas, asi como que las
personas contratadas figuraban inscritas como desempleadas en la Oficina de
Empleo.

VIII. En el cuadro I de actuaciones por municipios, conforme a las solicitudes
presentadas, se recogen los siguientes extremos: presupuesto de la actuacién objeto
de realizacion, el importe del gastos en capitulo I, la subvencion de Diputacién para
estos y la aportacion municipal.

No obstante, no es necesario a los efectos de este Plan que los ayuntamientos hayan
desglosado el importe de otros gastos para justificar la financiaciéon de la actuacién,
ya que por parte de la Diputacién se atienden los gastos de contratacion de
personal (capitulo I) y a los efectos de la afectacion se tiene en cuenta el importe
total de este capitulo, con independencia de su financiador, de ahi que el resto de
gastos no tengan relevancia para este Plan, si bien se debe certificar que la
actuacion objeto de incorporacién ha sido realizada.

El proyecto de gasto inicialmente creado para el control y seguimiento de este Plan
(2023/0ON/9) que figuraba en la Convocatoria, no va a ser utilizado y se procede a
su cierre, pues al tratarse de gastos financiados con ingresos ordinarios, que no son
gastos de inversiéon, y que solo afectan al ejercicio del 2023, no se considera
conveniente mantener un control distinto al ordinario de ejecucién presupuestaria
por aplicacion.

Para las penalizaciones que pudieran acontecer por pagos realizados fuera del
plazo de justificacion se aplicaran, no las Bases de Ejecucién del Presupuesto, como
se recogia en el punto VIII de la exposiciéon de motivos de la Convocatoria, sino una
penalizacién del 5% del importe pagado fuera de plazo, tramitdndose este como
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expediente de reintegro. Si bien, para que mantengan el cardcter de gastos
subvencionables, estos deben de estar pagados.

IX. De conformidad con lo establecido en el articulo 32.3 del Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local y art. 8 de la
Ordenanza del Area de Infraestructuras Municipales de la Diputacién Provincial de
Jaén reguladora de la cooperacién econémica a los municipios de la Provincia,
aprobado inicialmente el Plan, se insertara en el BOP para que puedan formularse
alegaciones y reclamaciones durante el plazo de diez dias por los participes o
beneficiarios, es decir, se prevé un tramite de audiencia a este Acuerdo provisional,
similar a la propuesta de resolucién, para que se pueda garantizar el derecho de
participacién o defensa de los interesados, con la finalidad de que su peticion sea la
recogida en el acuerdo y si no fuese esta pueda ser defendida. Este tramite de
audiencia, siendo preceptivo, no es obligatorio su cumplimiento si con el Acuerdo
se atiende la peticion del interesado o consta su renuncia a presentar alegaciones.
Por lo tanto, el proposito del tramite, que es evitar la indefensién al privarle de
alegar, no acontece porque lo solicitado es lo atendido, siendo innecesario
concederlo, de ahi que se dispense por considerarse prescindible este trdmite y que
este acuerdo de aprobacion del Plan tenga caracter definitivo al atender las
demandas o peticiones presentadas.

En virtud de lo expuesto, y en atencién al art. 33.2 d) LBRL y el articulo 8 a) de la
Ordenanza del drea de Infraestructuras reguladora de la cooperacién econémica a
los municipios de la provincia se propone al Pleno de la Diputaciéon Provincial de
Jaén lo siguiente:

PRIMERO

1. Aprobar, conforme a lo solicitado por los Ayuntamientos, las propuestas
presentadas para el Plan Especial de Empleo, que han sido conformadas por el
Servicio de Cooperacién Municipal del Area de Infraestructuras Municipales, con
una subvencién total de la Diputacion de 10.095.178 euros y con un presupuesto
inicial de 11.333.192,99 euros, de acuerdo con lo recogido en el Cuadro 1

2. La aprobacién del Plan conlleva la concesién de subvencién a los Ayuntamientos
conforme a lo solicitado y especificado en el Cuadro 1.

3. Autorizar y comprometer gasto por el importe de las subvenciones concedidas
conforme al Cuadro 1 por cada uno de los municipios y actuaciones con cargo a las
aplicaciones presupuestarias 2023.510.2410.46201 y reconocer la obligacién con
cargo a esta, librdndose documentos contables ADO.
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4. La aportacién municipal asumida por los Ayuntamientos, en su caso, no tendra
relevancia presupuestaria para la Diputacién, porque la ejecuciéon de las
actuaciones corresponde a estos.

5. En virtud del Acuerdo adoptado por la Comisién Provincial de Seguimiento, de
28 de noviembre de 2023, sobre afectacion de este instrumento de cooperacién al
Programa de Fomento de Empleo Agrario, de acuerdo con lo establecido en el art.
22 de Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, este Plan tiene la naturaleza de
programa de activaciéon de empleo y los contratos de trabajo que se formalicen para
su ejecucion se califican contratos vinculados a programas de politicas activas de
empleo, aplicaindose la disposiciéon adicional novena de la Ley 3/2023, de 28 de
tfebrero, de Empleo, significando que los contratos a suscribir (modelos 405 y 505)
no podréan tener una duracién superior a 12 meses.
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CUADRO 1. ACTUACIONES POR MUNICIPIOS

MUNICIPI
o

DENOMINACIO
N
OBRA/INVERSI
ON

PRESUP
ACTUACIO
N

PRESUPUESTO PARA
PERSONAL

Aportacién
Diputacion

Aportacion
Ayuntamiento

N° SUB

Albanchez
de Magina

Tareas de
mantenimiento y
conservacion para
la mejora de
servicios publicos
del Ayto. Gestién
y apoyo a tareas
administrativas

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3013

Alcalé la
Real

Prestacion y
mantenimiento de
servicios
municipales de
Alcala la Real
(Servicio de
limpieza viaria,
mejora
accesibilidad
infraestructuras
varias, conserv.
colegios y edif.
municipales,
conserv. del
patrimonio,
manten. mobil.
urbano y mejora
accesibilidad)

160.043,10 €

160.000,00 €

43,10 €

2023-3163

Alcaudete

Limpieza de
infraestructuras
municipales y
mantenimiento de
jardines

160.000,00 €

160.000,00 €

0,00 €

2023-3179

Aldeaquema
da

Servicio Municipal
de Conservacion y
Mantenimiento de
Edificios, Vias
Publicas, Parques,
Jardines Publicos
y Finca Municipal

57.798,00 €

57.798,00 €

0,00 €

2023-3117
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13/2023

30/11/2023

Contratacion de
personal para la
prestacion de
servicios
municipales y
eventos

160.000,00 €

160.000,00 €

0,00 €

2023-3061

Arjona

Gastos de
personal: Servicio
de obras de
conservacion y
mantenimiento.

131.758,00 €

131.758,00 €

0,00 €

2023/3086

Arjonilla

Prestacion o
mantenimiento de
servicios
municipales de
Arjonilla

105.526,00 €

104.698,00 €

828,00 €

2023-3046

Arquillos

Limpieza,
Conservacion y
Mantenimiento de
Infraestructuras
Municipales:
Edificios Pablicos,
Caminos Rurales,
Vias Publicas,
Parques y
Jardines.

110.000,00 €

89.788,00 €

20.212,00 €

2023-3105

Arroyo del
Ojanco

Servicios de
limpieza viaria,
jardineria y
mantenimiento de
infraestructuras

92.400,00 €

89.788,00 €

2.612,00 €

2023-3171

Baeza

Obras de limpieza
y desbroce en las
entradas al
municipio desde
Jaén, Linares y
Ubeda, asi como el
denominado
Paseo de las
Montalvas.
Trabajos de
colocacion de
barandillas tipo
San Andrés en el
Paseo de las

160.000,00 €

160.000,00 €

0,00 €

2023-3151
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Fecha
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Hoja

Murallas.
Mantenimiento y
limpieza de
cunetas de los
caminos de
titularidad
municipal.
Trabajos de
pintura y repasos
de mantenimiento
en puertasy
elementos de
madera en los
colegios,
realizados por
pintor y carpintero
respectivamente

Bailén

Limpieza y
mantenimiento del
municipio

163.851,35 €

160.000,00 €

3.851,35 €

2023-3142

Bafios de la
Encina

Servicios
municipales de
mantenimiento,
conservaciéon
afecta a tareas de
limpieza, pintura,
jardineria

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00€

2023/3066

Beas de
Segura

Prestacion
mantenimiento
servicios
especiales.

132.360,78 €

131.758,00 €

602,78 €

2023/3148

Bedmar y
Garciez

Servicios
Municipales de
limpieza y
mantenimiento del
Ayuntamiento de
Bedmar y Garciez

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3133

Begijar

Mantenimiento y
limpieza de
espacios libres y
viales urbanos

127.887,24 €

104.698,00 €

23.189,24 €

2023-3138

Bélmez de la
Moraleda

Limpieza de vias
publicas y
mantenimiento de
espacios publicos

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3035
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Benatae

Servicio municipal
de mantenimiento,
limpieza,
conservacion,
modernizacion y
administraciéon de
las
infraestructuras e
instalaciones
municipales.

69.898,50 €

57.798,00 €

12.100,50 €

2023/3092

Cabra del
Santo Cristo

Mantenimiento de
infraestructuras
viarias, Calles,
Edificios, Parques
y Jardines

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3051

Cambil

Prestacion de
servicios Locales
esenciales y de
mantenimiento del
Ayuntamiento de
Cambil

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3053

Campillo de
Arenas

Mantenimiento de
Zonas Verdes

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3115

Canena

Mantenimiento de
edificios e
infraestructuras
municipales

50.793,60 €

45.151,84 €

5.641,76 €

2023/3154

Canena

Servicio municipal
de limpieza de
Canena.

44.636,16 €

44.636,16 €

0,00 €

2023/3155

Carboneros

Limpieza viaria y
de edificios y
mantenimiento de
jardines

77.798,00 €

57.798,00 €

20.000,00 €

2023-3176

Carcheles

Mantenimiento de
limpieza de
parques y
jardines, vias
publicas, edificios
e infraestructuras
urbanas y caminos
rurales. Servicio
municipal de
biblioteca.

90.170,55 €

89.788,00 €

382,55 €

2023/3113

10
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Servicio municipal
de limpieza,
mantenimiento y
pesta en valor de
Infraestruccturas
Publicas del
Ayuntamiento de
La Carolina

160.022,84 €

160.000,00 €

22,84 €

2023-3059

Castellar

Servicio municipal
de limpieza,
mantenimiento y
conservacion de
los
espaciospublicos
de Castellar

204.698,00 €

104.698,00 €

100.000,00 €

2023-3147

Castillo de
Locubin

Acondicionamient
oy adecuacién de
vias publicas

105.206,12 €

104.698,00 €

508,12 €

2023-3173

Cazalilla

Gastos de
personal: Refuerzo
del servicio de
Administracién
General

14.000,00 €

14.000,00 €

0,00 €

23/3028

Cazalilla

Gastos de
personal: Servicio
de mantenimiento,
conservacion de
edificios
municipales, vias
publicas, parques
y jardines

31.798,00 €

31.798,00 €

0,00 €

23/3029

Cazalilla

Gastos de
personal: Refuerzo
del servicio de
ayuda a domicilio

12.000,00 €

12.000,00 €

0,00 €

23/3030

Cazorla

Servicio de
limpieza viaria y
edificios publicos,
recuperacion y
puesta en valor de
infraestructuras
publicas, servicios
socio culturales.

131.758,00 €

131.758,00 €

0,00 €

2023/3160

11
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Limpieza,
conservacion 'y
mantenimiento de
vias publicas y
edificios
municipales

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023/3068

Chilluévar

Servicio de
limpieza,
conservacion y
mantenimiento de
infraestructuras
municipales

99.427,50 €

89.788,00 €

9.639,50 €

2023-3101

Escafiuela

Servicios de
mantenimiento en
Escafiuela

89.812,50 €

89.788,00 €

24,50 €

2023-3122

Espelay

Limpieza de
calles, parques y
zonas verdes de
Espeluy y
mantenimiento y
reparacioén de
pequenas
infraestructuras
municipales.

58.554,00 €

57.798,00 €

756,00 €

2023/3177

Frailes

Conservacion y
mantenimiento de
espacios y
edificios publicos

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023/3150

Fuensanta
de Martos

Refuerzo de
servicios basicos
municipales:
limpieza,
jardineria,
mantenimiento, y
conservacion de
infraestructuras
municipales y
promocién del
deporte, cultura y
tiempo libre entre
la juventud del
municipio

104.698,00 €

104.698,00 €

0,00 €

2023-3108

Fuerte del
Rey

Refuerzo de
servicios béasicos
municipales:

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3045

12
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limpieza,
jardineria y
mantenimiento y
conservacion
municipales

Génave

Mejora de
servicios publicos
municipales

57.798,00 €

57.798,00 €

0,00 €

2023-3164

Guardia de
Jaén (La)

Limpieza de
parques, vias
publicas, montes y
apoyo a los
servicios publicos
de La Guardia de
Jaén.

131.758,00 €

131.758,00 €

0,00 €

2023-3052

Guarroman

Actuaciones de
mejoray
conservacion de
edificios y
espacios publicos
II

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3110

Higuera de
Calatrava

Limpieza y
mantenimiento de
calles, plazas,
jardines e
instalaciones
municipales

57.798,00 €

57.798,00 €

0,00 €

2023-3099

Hinojares

Recuperacion y
Puesta en Valor de
Infraestructuras y
Viales Publico de
Hinojares

57.798,00 €

57.798,00 €

0,00 €

2023-3118

Hornos

Conservacion y
mantenimiento de
zonas verdes,
limpieza viaria,
pintura de
edificios o
cualquier otro que
se desarrolle en la
via publica.

82.608,00 €

57.798,00 €

24.810,00 €

2023/3148

Huelma

Mantenimiento de
jardines y parques
publicos, vida
saludable, puesta

131.758,00 €

131.758,00 €

0,00 €

2023-3109

13
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en valor del
patrimonio
material e
inmaterial,
mantenimiento,
conservacion y
limpieza de las
vias urbanas de la
localidad

Huesa

Gastos de
personal refuerzo
servicio de
administracion
general, limpieza,
conservacion y
mantenimiento de
parques y jardines
e infraestructuras
municipales

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3112

Ibros

Actuaciones de
conservacion 'y
mantenimiento de
infraestructuras
urbanas y edificios
publicos de Ibros

140.980,17 €

65.000,00 €

75.980,17 €

2023-3125

Ibros

Servicio municipal
de jardines y
deportes

58.807,83 €

24.788,00 €

34.019,83 €

2023-3114

Iruela (La)

Servicio municipal
de mantenimiento
y limpieza de
espacios publicos

90.584,55 €

89.788,00 €

796,55 €

2023/3137

Iznatoraf

Trabajos de
limpieza y
acondicionamient
o de espacios
publicos, edificios
e instalaciones
municipales.

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023/3094

Jabalquinto

Actuaciones de
mejoray
conservacion de
edificios y
espacios publicos

33.920,60 €

33.920,60 €

0,00 €

2023/3166

14
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Actividades de
educacion y
tiempo libre

12.082,32 €

12.082,32 €

0,00 €

2023/3167

Jabalquinto

Servicio de
biblioteca
municipal

10.739,84 €

10.739,84 €

0,00 €

2023/3168

Jabalquinto

Refuerzo de
actividades
deportivas

16.109,76 €

16.109,76 €

0,00 €

2023/3169

Jabalquinto

Ludoteca

16.935,48 €

16.935,48 €

0,00 €

2023/3170

Jaén

I Plan integral de
mantenimiento
urbano

160.000,00 €

160.000,00 €

0,00 €

2023-3127

Jamilena

Servicio Municipal
de mantenimiento
(limpieza y
jardines)

104.698,00 €

104.698,00 €

0,00 €

2023-3025

Jimena

Servicio municipal
de mantenimiento
(Limpieza y
jardines)

59.608,00 €

59.608,00 €

0,00€

2023/3096

Jimena

Servicio de
promocion
turistica, cultural y
deportiva

30.180,00 €

30.180,00 €

0,00€

2023/3097

Jédar

Regeneracion
antiguo vertedero
municipal "El
Reventon"

160.000,00 €

160.000,00 €

0,00 €

2023-3143

Lahiguera

Servicio municipal
de limpieza y
mantenimiento de
instalaciones,
dependencias e
infraestructuras
municipales.

50.787,48 €

50.787,48 €

0,00€

2023/3119

Lahiguera

Servicio de
promocion
deportiva

4.630,00 €

4.630,00 €

0,00€

2023/3120

Lahiguera

Servicio de
refuerzo y apoyo
al personal de
Administraciéon

34.370,52 €

34.370,52 €

0,00€

2023/3121

15
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general

Larva

Limpieza y
mantenimiento de
calles, parques,
jardines y el
servicio de piscina
municipal

58.186,38 €

57.798,00 €

388,38 €

2023/3091

Linares

Mantenimiento y
adecuacion de
Infraestructuras
Urbanas.

160.000,00 €

160.000,00 €

0,00 €

2023/3043

Lopera

Servicio Municipal
de Mantenimiento
(limpieza, jardines
y pintura) y otros
servicios
municipales

128.000,00 €

104.698,00 €

23.302,00 €

2023-3152

Lupion

Servicio de
limpieza viaria y
mantenimiento de
vias publicas,
parques y
jardines.

57.798,00 €

57.798,00 €

0,00 €

2323/3104

Mancha Real

Refuerzo de los
servicios
municipales.
Gastos de
personal

160.000,00 €

160.000,00 €

0,00 €

2023-3018

Marmolejo

Mantenimiento y
limpieza de
espacios y
edificios publicos
municipales del
Ayuntamiento de
Marmolejo.

132.790,00 €

131.758,00 €

1.032,00 €

2023-3063

Martos

Prestacion de
servicios publicos
para la mejora de
la actividad
municipal.

320.000,00 €

160.000,00 €

160.000,00 €

2023/3088

Mengibar

Ayuda a domicilio
y servicio a la
ciudadania

153.261,60 €

67.776,68 €

85.484,92 €

2023/3069

16
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Limpieza,
jardineria y
guarda caminos

137.797,18 €

60.937,87 €

76.859,31 €

2023/3070

Mengibar

Arreglo de
acerado en
C/Santiago de
Mengibar

40.149,18 €

17.755,12 €

22.394,06 €

2023/3071

Mengibar

Mantenimiento de
pintura y servicios
electricos.

30.595,79 €

13.530,33 €

17.065,46 €

2023/3072

Montizéon

Limpieza y
mantenimiento de
infraestructuras
municipales:
caminos rurales,
vias publicas,
parques, jardines
y edificios
municipales

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3162

Navas de
San Juan

Conservacion y
mantenimiento de
jardines, limpieza
viaria o cualquier
otro que se
desarrolle en la via
publica.

104.698,00 €

104.698,00 €

0,00€

2023/3073

Noalejo

Mantenimiento de
zonas verdes e
infraestructuras
municipales

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00€

2023/3087

Orcera

Mejora y
mantenimiento de
edificios,
instalaciones e
infraestructuras
municipales del
municipio de
Orcera

140.000,00 €

89.788,00 €

50.212,00 €

2023-3178

Peal de
Becerro

Mantenimiento y
revalorizacion de
infraestructuras
municipales,
servicio municipal
de parques y

232.132,20 €

131.758,00 €

100.374,20 €

2023/3098
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jardines y servicio
municipal de
limpieza

Pegalajar

Actuaciones de
revalorizaciéon de
edificios y
espacios publicos,
dinamizacion del
deporte,
sociocultural, de
medios turisticos y
servicio de apoyo
en centro de
educacion infantil

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3107

Porcuna

Revalorazicacion
de espacios
publicos
municipales de
Porcuna

132176,52

131758

418,52

2023/3146

Pozo AlcoHn

Servicio municipal
de mantenimiento,
(limpieza y
jardines)

104.370,42 €

104.370,42 €

0,00 €

2023-3157

Puente de
Génave

servicio municipal
de limpieza,
mantenimiento de
servicios,
encargado de
obras y técnico de
turismo

90.800,00 €

89.788,00 €

1.012,00 €

2023-3153

Puerta de
Segura (La)

Mantenimiento y
conservacion de
infraestructuras y
bienes
municipales.

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023/3144

Quesada

Servicios y
Mantenimiento
limpieza de
caminos rurales,
senderos y
espacios
naturasles.
Reparaciones
puntuales de
pavimentos en

119.138,00 €

119.138,00 €

0,00 €

2023-3129
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acerados y
calzadas.
Desrrollo de
servicios
deportivos
municipales.
Labores de
mantenimiento,
pintura y
reparaciones de
sefializacion viaria
en calles y
espacios publicos.
Mantenimiento y
reparaciones de
alumbrado
publico viario y en
edificios.
Repraciones
menores de
albafileria y
trabajos de
conservacion en
edificios
municipales

Quesada

Adecuacion
parcial C/ Dos de
Mayo

12.620,00 €

12.620,00 €

0,00 €

2023-3130

Rus

Servicios de
limpieza,
mantenimiento y
conservacion de
espacios publicos
y servicios sociales

104.698,00 €

104.698,00 €

0,00 €

2023/3128

Sabiote

Mejora de
servicios publicos
municipales.

104.698,00 €

104.698,00 €

0,00 €

2023/3065

Santa Elena

Servicio de
limpieza,
mantenimiento,
conservacion de
espacios publicos
y tareas selvicolas

57.798,00 €

57.798,00 €

0,00 €

2023-3060
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Santiago de
Calatrava

Programa
municipal de
empleo “Tu
ayuntamiento te
ayuda"

57.798,00 €

57.798,00 €

0,00 €

2023-3047

Santiago-
Pontones

Servicio Municipal
de Refuerzo de
personal de
Santiago Pontones

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3145

Santisteban
del Puerto

Servicio Municipal
de limpieza,
mantenimiento y
conservacion de
infraestructuras,
red viaria y
espacios publicos

104.698,00 €

104.698,00 €

0,00 €

2023-3140

Santo Tomé

Mantenimiento
zona verdes y
limpieza viaria en
Santo Tome.

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023/3074

Segura de la
Sierra

servicio Municipal
de limpieza de
Calles y Jardines

100.778,88 €

89.788,00 €

10.990,88 €

2023/3139

Siles

Plan de empleo
Siles + visible
2023-2024,
Embellecimiento
del municipio

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3040

Sorihuela del
Guadalimar

Prestaciéon de
servicios
municipales

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3050

Torredelcam
po

Servicio municipal
de mantenimiento
(Limpieza y
jardines)

160.000,00 €

160.000,00 €

0,00 €

2023-3106

Torreblascop
edro

Servicio municipal
de mantenimiento
y reparaciones
extraordinarias de
parques, vias e
instalaciones
municipales de
Torreblascopedro

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3034
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Servicio
Municipales
reforzados:
Servicio de
limpieza, Servcicio
de jardineria,
Servicio de obras,
servicio de
deportes, cultura 'y
turismo, Servicios
generales y
educaciéon

160.000,00 €

160.000,00 €

0,00 €

2023-3116

Torreperogil

Contratacion de
personal para la
atencion a la
conciliacion
laboral, familiar y
personal, asi como
para los diferentes
servicios de
Administracién
Municipales.

131.758,00 €

131.758,00 €

0,00 €

2023/3141

Torres

Limpieza viaria y
mantenimiento de
espacios publicos.

25.750,00 €

25.750,00 €

0,00 €

2023/3134

Torres

Conservacion y
mantenimiento de
vias publicas,
caminos rurales y
zonas naturales.

58.730,00 €

58.730,00 €

0,00 €

2023/3135

Torres

Refuerzo del
servicio de
Administracién
General

5.308,00 €

5.308,00 €

0,00 €

2023/3136

Torres de
Albanchez

Mantenimiento y
conservacion de
infraestructuras y
bienes
municipales.

57.798,00 €

57.798,00 €

0,00 €

2023-3042

Ubeda

Servicio municipal
de mantenimiento
y conservacioén de
parques, jardines
y limpieza viaria
de espacios

160.039,64 €

160.000,00 €

39,64 €

2023-3175
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publicos de Ubeda

Valdepenas
de Jaén

Mantenimiento de
la red de agua
potable y servicio
de limpieza de
edificios y
espacios publicos
y jardineria de
espacios publicos

164.698,00 €

104.698,00 €

60.000,00 €

2023-3044

Vilches

Mantenimiento de
Viales, Jardines y
edificios publicos
de Vilches

104.698,00 €

104.698,00 €

0,00 €

2023-3062

Villacarrillo

Trabajos de
limpieza y
mantenimiento de
calles, jardines y
edificios publicos.

160.000,00 €

160.000,00 €

0,00€

2023/3123

Villanueva
de la Reina

Mantenimiento y
limpieza de
edificios y
espacios publicos

174.698,00 €

104.698,00 €

70.000,00 €

2023-3111

Villanueva
del
Arzobispo

Mejora y apoyo de
Servicios
Municipales

134.502,50 €

131.758,00 €

2.744,50 €

35/53

Villardompa
rdo

Reparacion de
acerados,
pavimentos y
refuerzo de
trabajos puntuales
en
Villardompardo

89.788,00 €

89.788,00 €

0,00 €

2023-3100

Villares
(Los)

Servicio de
Mantenimiento de
Jardines, limpieza
viaria y de
edificios

131.758,00 €

131.758,00 €

0,00 €

2023-3057

Villarrodrigo

servicio
municipal:
mantenimiento,
limpieza,
conservacion y
modernizaciéon de

57.798,00 €

57.798,00 €

0,00 €

2023-3165
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las
infraestructuras e
instalaciones
municipales de
Villarrodrigo

Servicios
municipales del
servicio de ayuda
a domicilio de
personas
Villatorres dependientes y 104.698,00 € 104.698,00 € 0,00€| 2023-3174
limpieza de
edificios de
colegios en el
municipio de
villatorres

TOTAL| 11.333.192,99| 10.094.850,42 1.018.338,66




Dependencia/Organismo Organo
Area de Infraestructuras Municipales Pleno

Acuedo n° Sesion N Fecha Hoja

13 13/2023 30/11/2023 24

SEGUNDO

La subvenciéon de la Diputaciéon a las actuaciones que se incluyen en este
instrumento de cooperacion es fija, no proporcional, debiendo los Ayuntamientos
acreditar gasto por importe igual o superior a la cuantia de la subvencion
concedida y su objeto es, de acuerdo con lo establecido en el art. 1 de la Normativa,
financiar los gastos que se deriven de la contratacion de trabajadores
desempleados, preferentemente eventuales agrarios, en la ejecucion de las
actuaciones incorporadas a este Plan Especial de Empleo.

TERCERO

1. Aportada por el beneficiario la documentacién técnica y si esta no recoge todas
las actuaciones inicialmente incorporadas en este Acuerdo de aprobacién del Plan,
las obras a ejecutar serdn las definidas en la documentacién técnica, siempre que
sean una o varias de las incorporadas en el Plan.

2. De conformidad con lo previsto en el art. 6.1 de la convocatoria, los
Ayuntamientos disponen de un plazo de seis meses a partir de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia para aportar los proyectos de obras o las memorias
justificativas de las obras.

El proyecto técnico debera presentarse en los casos establecidos en el articulo 4, en
relacion con el 2.2, de la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacién de la
Edificacién. Si no fuese ninguno de estos supuestos, se debera presentar memoria
justificativa en virtud el articulo 232 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Pablico.

Este plazo concluye el 10 de abril de 2024 para no ser sancionados por presentacion
extemporanea.

CUARTO

1. El plazo de ejecucion de las actuaciones incluidas en este Plan y, por tanto, los

contratos de trabajo que se precisen para su ejecucion serd desde la publicacién en
el BOP del presente Acuerdo hasta el 31 de diciembre de 2024.

No obstante, se podra conceder prérroga de ejecucion de 6 meses a contar desde la
fecha prevista para su terminacién, es decir, hasta el 30 de junio de 2025, cuya
justificacion sera apreciada por la Diputacién Provincial de Jaén. En el supuesto de
prorroga, el plazo para presentar la documentacion justificativa de la ejecucion sera
de tres meses a contar desde la finalizacién del nuevo plazo concedido.

24



Dependencia/Organismo Organo
Area de Infraestructuras Municipales Pleno

Acuedo n° Sesion N Fecha Hoja

13 13/2023 30/11/2023 25

2. En virtud de lo previsto en el art. 13.4 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de
Autonomia Local de Andalucia, la Diputacion Provincial de Jaén, de oficio o a
instancia de los Ayuntamientos interesados, podra aprobar una modificacién de
este instrumento de cooperaciéon, tramitdndose conforme al procedimiento
establecido en los arts. 32 y 33 del Texto Refundido por el que se aprueba las
disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, con la finalidad de
asegurar la consecucion real y efectiva de la propuesta que motiva la adopcién de
este Plan, que no es otra que ser un programa de activaciéon de empleo a través de
la cooperaciéon municipal.

Si la modificacién requiriese participacion de la Comisiéon Provincial de
Seguimiento, esta se aprobaréd si la propuesta de modificacion es aceptada por la
Comision.

3. El incumplimiento del plazo de ejecucion podra suponer la pérdida de la ayuda y
el consiguiente reintegro de las cantidades percibidas por el Ayuntamiento, mas los
intereses de demora que legalmente correspondan.

Atn asi, en el supuesto de obra, si la inversion realizada en plazo es susceptible de
ser entregada a uso publico conforme a lo previsto en el articulo 243.5 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, el Ayuntamiento, a fin
de justificar la subvencién y cuantificar el importe a reintegrar, deberan aportar,
ademds de la documentacion justificativa prevista en el punto 4 de este apartado,
los documentos siguientes:

a. Acta de recepcion o de comprobacién de aquella parte de obra ejecutada que
pueda ser entregada al uso puablico y hubiese sido terminada en el plazo ordinario
o prorrogado.

b. Certificacion de la obra que pueda ser entregada al uso publico y ejecutada en el
plazo establecido, conforme a lo previsto en el articulo 165 del Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, emitida por el Director de
la obra, para los supuestos de contrato administrativo de obra o liquidacién de la
obra ejecutada por administracion, de acuerdo con el art. 179 de este Reglamento.

4. Los Ayuntamientos deberan aportar la documentacion justificativa antes del 1 de
abril del 2025, siendo esta la siguiente:

a) Certificado del Sr/a Secretario/a o Secretario/a Interventor-a, acreditativo de
que la actuacién incorporada al Plan ha sido ejecutada (Anexo I)

b) Certificado del Sr/a Secretario/a o Secretario/a Interventor-a, acreditativo de los
gastos y pagos realizados en concepto de costes salariales y extrasalariales, asi
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como Seguridad Social, indemnizacién por finalizacién del contrato derivados de la
contratacién de trabajadores para la prestacion de servicios y/o ejecucion de las
obras (Anexo I).

c) Certificado de ingresos o aportaciones para la financiaciéon de la actuacion, con
indicacién del importe y procedencia (Anexo I).

d) Relacién certificada de las contrataciones efectuadas, recogiéndose el ntimero de
contratos y el ntimero de peonadas realizadas. Asimismo, certificara que las
personas contratadas figuraban inscritas como demandantes de empleo (Anexo I)

e) Carta de pago en caso de que la subvencién recibida sea superior al coste de la
actividad subvencionada, ingresandose el exceso en la cuenta de Diputacién: IBAN:
ES2821031210591100000013.

f) De conformidad con el art. 9 de la Normativa Reguladora de este Plan, se debera
certificar por el/la Secretario/a que el acuerdo de aprobacién del Plan y el de
afectacion han sido publicados por el Ayuntamiento en el tablén de anuncios de la
corporacién durante un plazo minimo de un mes. Asimismo, se deberd certificar
que en la web del Ayuntamiento correspondiente se ha publicado el acuerdo de
aprobacion del Plan y el de afectacion (Anexo I).

g) Para los supuestos de obras, deberan aportar, ademads, Acta de reconocimiento y
comprobacion de la obra ejecutada por administracion o acta de recepcioén para los
supuestos de contrato administrativo (Anexo II)

QUINTO

1. El pago de la subvencion de las actuaciones aprobadas con cargo a este Plan se
realizard en una tnica entrega con caracter anticipado a su justificacion.

2. Si hubiese excedente o sobrante de la subvencién por menor gasto en la ejecucion
de las actuaciones aprobadas, el Ayuntamiento podra utilizar aquel para los
servicios publicos que han sido incorporados al Plan, teniendo el excedente la
condicién de no reintegrable, ello de conformidad con la autorizacion prevista en el
art. 40.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

3. En el supuesto de que no se utilice el remanente se deberd aportar carta de pago
acreditativa de la devolucion del sobrante o remanente a la Diputaciéon Provincial,
el cual se ingresara en la cuenta de Diputacion: IBAN: ES2821031210591100000013.

SEXTO
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De acuerdo con el art. 7 de la Ordenanza Reguladora de la cooperaciéon econémica
a los municipios de la provincia (BOP. 65, de 7 de abril de 2015) y art. 32.1 LGS, se
debera emitir por la Oficina de Supervisiéon de Proyectos y Obras de la Diputaciéon
Provincial de Jaén informe de comprobacién material acreditativo de la ejecucion
de la inversién subvencionada, tanto de la obra principal como de la que se pudiera
ejecutar en aplicacion del sobrante. Este documento formara parte de la cuenta
justificativa.

SEPTIMO

En los incumplimientos por pagos realizados fuera de plazo de justificacion,
teniendo en cuenta el principio de proporcionalidad previsto en el art. 17.3 n) LGS,
se aplicard una penalizacion del 5% del importe pagado fuera de plazo,
tramitandose este como expediente de reintegro. Si bien, para que mantenga el
caracter de gasto subvencionable, estos deben de estar pagados

OCTAVO

1. La renuncia expresa por el beneficiario de la ayuda, una vez aprobado el Plan,
comportard la pérdida de la subvencién sin necesidad de instruir expediente
administrativo tendente a la declaracion de pérdida de derecho al cobro.

2. La devoluciéon voluntaria realizada por el beneficiario no requerird expediente de
reintegro y se liquidaran los intereses de demora de acuerdo con lo previsto en el
articulo 38.2 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones.

3. Cuando el Ayuntamiento acuerde la devolucién de la cantidad percibida, ya sea
total o parcial, podra realizarla mediante compensacién con cargo a los derechos de
los que pudiera ser acreedor de la Diputacion Provincial, remitiéndose acuerdo que
asi lo declare y se liquidardn intereses de demora de acuerdo con lo previsto en el
articulo 38.2 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones.

NOVENO

A los efectos de mejorar la eficacia y eficiencia del Plan Provincial se delega en el Sr.
Presidente las atribuciones para las liquidaciones de intereses de demora con
motivo de las devoluciones voluntarias y los expedientes de reintegro. También se
le habilita para la ejecucion del Plan Especial de Empleo Municipal, significando
que le compete mediante Resolucién la interpretaciéon y valoracion de las
disposiciones o normas que le sean de aplicaciéon a este instrumento de
cooperacion.
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Asimismo, se delega al Sr. Presidente la rectificacion de errores materiales, de
hecho o aritméticos, que pudieran darse en actos que corresponda su aprobacion al
Pleno.

DECIMO

Dispensar el tramite de alegaciones por considerarse prescindible, siendo este
Acuerdo de caracter definitivo al atender las demandas o peticiones presentadas.

UNDECIMO

Notificar el Acuerdo a los ayuntamientos interesados, Subdelegacién de Gobierno
en Jaén, la Delegaciéon de Gobierno de la Junta de Andalucia de Jaén y al SEPE, y
publicar el acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia y en la pagina web de la
Diputacion Provincial de Jaén.

DUODECIMO

Este Acuerdo pone fin a la via administrativa. Contra el mismo podra interponerse
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacion del presente, de acuerdo con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, si bien, con
caracter previo a la interposicién, podrd formularse el requerimiento a que hace
referencia el articulo 44.1 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa para que anule o revoque el acto, dirigido mediante
escrito al 6rgano competente, debiendo producirse en el plazo de dos meses
contados desde la notificacion del Acuerdo, entendiéndose rechazado el
requerimiento si dentro del mes siguiente a su recepcién no se produjera la
contestacion del mismo.

Sometido la Propuesta a votaciéon ordinaria, resulta aprobado por
unanimidad del Pleno de la Corporacién. (24).

Camplase, Doy fe

El Presidente, La Secretaria General.

28



Dependencia/Organismo Organo
Area de Infraestructuras Municipales Pleno

Acuedo n° Sesion N Fecha Hoja

13 13/2023 30/11/2023 29

ANEXO I. PLAN ESPECIAL DE EMPLEO MUNICIPAL 2023-2024

D./D% , Secretario/a -Interventor/a Interventor/a del Excmo.
Ayuntamiento de ............

CERTIFICA QUE:

a) La actuacion o proyecto “...........oiiiiiiiii
incorporado al Plan ha sido realizada.

b) La subvencién concedida por la Diputaciéon Provincial de Jaén por el Plan
Especial de Empleo Municipal 2023-2024, por cuantia de .............. euros, ha
sido destinada a financiar los gastos derivados de la contratacion de
trabajadores desempleados en la ejecuciéon de los servicios o actuaciones que se
incorporaron a este Plan, incluyéndose los gastos por costes salariales y
extrasalariales, asi como Seguridad Social, indemnizacién por finalizacién del
contrato derivados de la contratacion de trabajadores para la prestacion de
servicios y/o ejecucion de las obras municipales.

El gasto total ha ascendido, de acuerdo con la documentaciéon obrante y
disponible en la Corporaciéon, a ................... euros, el cual ha sido pagado
antes de la finalizacion del plazo de justificacion.

c) Los ingresos o aportaciones para la financiacion de la actuacién han sido los
siguientes:

- Diputacion:
- Otros:
- Ayuntamiento:

d) El nimero total de contratos realizados para la ejecucion de este Plan ha sido
de....... . y el nimero total de peonadas de .......

Las personas contratadas figuraban inscritas como demandantes de empleo en
el Servicio Andaluz de Empleo.

e) De conformidad con lo previsto en el art. 9 de la Normativa Reguladora del
Plan Especial de Empleo Municipal, el Acuerdo de aprobacién del Plan Especial
de la Diputacién asi como el acuerdo de afectacion de la Comision Provincial de
Seguimiento del PFEA han sido publicados en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento durante un plazo minimo de un mes. Asimismo, se certifica que
los acuerdos anteriormente mencionados han estado publicados durante un
plazo de un mes en la web del Ayuntamiento.
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V°B°DEL/ LA ALCALDE/ EL/LA SECRETARIO/ A,
ESA SECRETARIO/ A-
PRESIDENTE/ A INTERVENTOR/A LA
i / INTERVENTOR /A
Fdo:
do Fdo:
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ANEXO II. ACTA DE RECONOCIMIENTO Y COMPROBACION DE OBRA
EJECUTADA POR ADMINISTRACION.

PLAN ESPECIAL DE EMPLEO MUNICIPAL 2023-2024

LOCALIZACION:

DENOMINACION:

AUTOR PROYECTO:
DIRECTOR DE LA OBRA:

FACULTATIVO TECNICO
DESIGNADO POR LA
ADMINISTRACION:

REPRESENTANTE DE LA
INTERVENCION, EN SU
CASO:

ACTA DE RECONOCIMIENTO Y COMPROBACION DE OBRA
EJECUTADA POR ADMINISTRACION

En el lugar de la obra de referencia, a 2.0....,
se retnen los asistentes relacionados a continuaciéon para proceder al
reconocimiento y comprobacién de la obra de referencia, de conformidad
con lo dispuesto en el art. 179.1 del Real Decreto Legislativo 1098/2001, de
12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento, como consecuencia de
haber sido ejecutada por administracion.

Los asistentes, previo reconocimiento y comprobacién de las obras,
concluyen que la obra ejecutada se encuentra en buen estado, coincidiendo
sensiblemente con el Proyecto Técnico aprobado para su ejecucion.

Y para que asi conste, firman todos la presente Acta en sextuplicado
ejemplar y en la fecha indicada.

31
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EL DIRECTOR EL TECNICO FACULTATIVO
DESIGNADO POR LA
ADMINISTRACION
Fdo.:
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ANEXO III. ACTA DE RECEPCION DE OBRA EJECUTADA POR CONTRATA
PLAN ESPECIAL DE EMPLEO MUNICIPAL 2023-2024

&
] DIPUTACION
DE JAEN
ACTA DE RECEPCION DE LA OBRA

OBRA:

CLAVE:

DIRECTOR-FACULTATIVO DE LA OBRA:

CONTRATISTA:

ASISTENTES ANTECEDENTES Y DATOS ECONOMICOS

FACULTATIVO TECNICO Presupuesto adjudicacién (IVA incluido)................ €

DESIGNADO POR LA I . . .

ADMINISTRACION Presupuesto liquido vigente (IVA incluido) ........... €

CONTRATANTE Importe Certificado .........cocoeevinieinniiiccnee €
Fecha inicio...........ccccooooin,
Fecha de terminacién contractual................................
Fecha de terminaciénreal ..o

Fdo. Fecha certificado final de obra ...

DNI: RECEPCION FECHA: --/--/-—-
En el lugar de emplazamiento de las obras se retinen

£ pivEcror s peenas qu - eprean ol magenpas e s

FACULTATIVO DE LA OBRA. /5L procece L
referencia, de acuerdo a lo dispuesto y con los
requisitos establecidos en los articulos 210 y 243 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico. El Director de las obras expone a los
asistentes las caracteristicas de las ejecutadas, pone a
su disposicion el proyecto vigente y la documentacion
complementaria y manifiesta que las obras se han

rd realizado ajustdindose a dicho proyecto y a la citada

0.:

documentacion.
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DNI:

Seguidamente, el Facultativo Técnico designado por
la Administracion Contratante para este acto, solicita

EL CONTRATISTA

Fdo.:
DNI:

de los asistentes que manifiesten cuanto estimen
conveniente en relacion con este acto de recepcién y
con las obras realizadas, a fin de, si lo desean y es
pertinente, hacerlo constar en este Acta.

A continuacién, en ausencia de reparos y por
concurrir segin se han indicado las circunstancias
establecidas en el precepto legal citado, el Facultativo
Técnico  designado por la  Administracion
contratante da por recibidas las obras arriba
identificadas mediante este acto formal y positivo,

REPRESENTANTE DE LA
INTERVENCION (EN SU
CASO)

Fdo.:
DNI:

conforme previene el articulo 210, de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Desde la fecha de este acto se cuenta el plazo de
garantia, cuya duracion es de ......... ano/s, a los fines
previstos en los articulos 210, 238 y 243 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, y en el articulo 167 del Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones
Puablicas y a los demas preceptos que procedan.

Para que asi conste, y en sefial de conformidad y a fin
de que surtan los efectos previstos en la legislacion

vigente, los asistentes al acto, en la condicién que en
cada caso se indica, firman la presente Acta, por
cuadriplicado ejemplar, en la fecha y lugar indicado.
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14 | PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA FINANCIACION DE
UNA DE LAS ACTUACIONES INCLUIDAS EN EL SEGUNDO PLAN
EXTRAORDINARIO DE COOPERACION MUNICIPAL PARA LA
DOTACION Y MODERNIZACION DE ESPACIOS PRODUCTIVOS
DE MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE JAEN CON POBLACION
INFERIOR A 20.000 HABITANTES

Previa ratificaciéon de su inclusién en el orden del dia por el Pleno de la Diputacién,
de conformidad con lo establecido en el articulo 97.2 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, la Corporacion pasa
a debatir esta Proposicion presentada por el Sr. Agea Martinez y que es del
siguiente contenido:

“Informe-Propuesta elaborado por la Jefa de Secciéon de Administraciéon
General del Servicio de Cooperacién Municipal del Area de Infraestructuras
Municipales proponiendo al Sr. Diputado delegado del Area de Infraestructuras
Municipales que eleve al Pleno de la Diputacién Provincial de Jaén la modificacién de
la financiaciéon de una de las actuaciones incluidas en el Segundo Plan Extraordinario
de Cooperaciéon municipal para la dotacién y modernizacién de espacios productivos
de municipios de la provincia de Jaén con poblacion inferior a 20.000 habitantes. A
tal efecto, EXPONE:

I. Se propone al Sr. Diputado que, de conformidad con el articulo 97.2 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, solicite
al Sr. Presidente la incorporaciéon en el orden del dia del préximo Pleno de 30 de
noviembre de la propuesta de modificacion de la financiacion de una de las
actuaciones incluidas en el Segundo Plan Extraordinario de Cooperacién municipal
para la dotacion y modernizacién de espacios, ante la imposibilidad de que sea
sometida a dictamen previo de la Comisién Informativa del Area de Infraestructuras.

El articulo 97.2 establece el procedimiento para aquellas propuestas que siendo
de competencia de Pleno o de érgano colegiado y requiriéndose dictamen de
Comisién Informativa no se diera este por alguna causa, permitiendo que el Pleno
pueda someter la propuesta a debate y votacion sin dictamen, exigiendo para ello su
inclusion en el orden del dia, que deberd ser previamente ratificada por el Pleno, en
aplicacion de lo previsto en el articulo 82.3 de este texto.

El articulo 82.3 dispone que el Alcalde o Presidente de la Corporacién podra
incluir en el orden del dia asuntos que no hayan sido previamente informados por la



Dependencia/Organismo Organo

Area de Infraestructuras Municipales Pleno

Acuedo n° Sesion Ne Fecha Hoja

14 13/2023 30/11/2023 2

respectiva
Comision Informativa, siempre y cuando se den razones de urgencia debidamente
motivadas que asi lo aconsejen.

II. Por Resolucion del Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de Jaén,
namero 1541, de 26 de diciembre de 2018, se aprobd la normativa reguladora del
Segundo Plan Extraordinario de Cooperaciéon municipal para la dotaciéon y
modernizacién de espacios productivos de municipios de la provincia de Jaén con
poblacién inferior a 20.000 habitantes, y los municipios que integrarian este Plan,
adquiriendo estos la condiciéon de beneficiarios del mismo con la aprobacion del Plan,
siempre y cuando fuesen declarados beneficiarios por la Agencia de Innovacién y
Desarrollo de Andalucia (IDEA), de la Consejeria de Industria de la Junta de
Andalucia.

El 17 de julio de 2021 se notificé a la Diputacién Provincial la Resolucién de
concesion de ayuda de la Agencia IDEA para el desarrollo de un programa de
actuaciones conjuntas de dotacién y modernizacién de espacios productivos y de
Innovacion. Esta resolucién tiene su amparo en la normativa reguladora de este
programa de la administracién autonémica, aprobado mediante la Orden, de 20 de
julio de 2018, de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, actualmente,
Consejeria de Transformacién Econémica e Industria, de la que depende la Agencia
IDEA, y en la solicitud que la Diputacion Provincial presento.

De acuerdo con la Resolucién de concesion, se declaré beneficiaria a la
Diputacién de una subvencién por importe de 1.766.598,36 €, que representa el 80 %
del coste presupuestado del Segundo Plan Extraordinario de Cooperacién municipal
para la dotacién y modernizaciéon de espacios productivos de municipios de la
provincia de Jaén con poblacién inferior a 20.000 habitantes. Asi pues, las obras a
ejecutar se financiarian con un 80% de subvencion de la Junta de Andalucia y un 20%
por la Diputacién, concretamente, con préstamo, a excepcion de la obra del municipio
de Los Villares, que cuenta, ademds, con aportaciéon municipal.

Asimismo y considerando lo previsto en el art. 2 de la normativa reguladora de
este Plan, asi como la obligacion asumida por la Diputacién Provincial como
beneficiaria de la ayuda, ha correspondido a la Diputacién ejecutar las actuaciones
aprobadas por la administraciéon autonémica, habiendo concluido de forma exitosa
todas las obras adjudicadas del Segundo Plan Extraordinario de Espacios
Productivos, salvo una, correspondiente al Ayuntamiento de Los Villares.

III. Mediante Resoluciéon de la Sra. Diputada Delegada de Economia,
Hacienda y Asistencia a Municipios nam. 9072, de 18 de julio de 2023, se acordé
adjudicar el proyecto de obra MEJORAS EN EL POLIGONO INDUSTRIAL LOS
LLANOS DEL MUNICIPIO DE LOS VILLARES a la empresa TOLEDANO
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EDIFICACION

ES'Y OBRAS PUBLICAS SL por cuantia de 72.448,88 euros. El contrato se formaliz6
el 1 de agosto de 2023. De acuerdo con la Ley de Contratos del Sector Publico, el
plazo para iniciar la actuacion es de un mes desde la firma del contrato, es decir, el
contratista tenia la obligaciéon de iniciar la obra antes de 1 de septiembre de 2023,
acreditandose este hecho mediante la suscripciéon de acta de replanteo. No obstante,
con fecha 31 de agosto de 2023, la direccion facultativa de la obra y el contratista
acordaron no iniciar la actuacién, suspendiéndose la ejecuciéon del contrato
mediante Resoluciéon 10.768, de 12 de septiembre de 2023. La demora en la
adjudicacion de la obra y su no inicio ha tenido como consecuencia la pérdida del
ingreso de la Administracion Autonémica, puesto que en la Resoluciéon de
concesion se determinaba que las actuaciones subvencionadas debian finalizarse y
justificarse antes del 30 de septiembre de 2023.

Sin embargo, ello no impide el cumplimiento del contrato que se ha
formalizado con la empresa TOLEDANO EDIFICACIONES Y OBRAS PUBLICAS
SL, por lo que se requiere suplir la falta de ingreso por cuantia de 52.417,28 euros.
Por este motivo, se ha optado, por indicacién de la Direccién del Area, que la
Diputacién Provincial de Jaén financie la cuantia que inicialmente iba a aportar la
Agencia IDEA, bien con fondos propios  -realizdndose la modificacion
presupuestaria que proceda-, bien con préstamo -reutilizando el sobrante de las
actuaciones ejecutadas del Plan de Espacios Productivos-.

Ello requiere, a criterio de la Intervencién, un acto de modificaciéon de la
financiacién del Segundo Plan Extraordinario de Espacios Productivos, afectando a
la actuaciéon “MEJORAS EN EL POLIGONO INDUSTRIAL LOS LLANOS DEL
MUNICIPIO DE LOS VILLARES”, que fue aprobada mediante Acuerdo de Pleno
ndam. 8 del Pleno de la Diputacion Pleno, en Sesién ordinaria n® 3 celebrada el dia
31 de marzo de 2022.

IV. De ahi la urgencia de someter, en base al articulo 82.3 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, a
aprobacion del Pleno la presente propuesta, sin el estudio previo de la Comision
Informativa, ya que la obra mencionada estd iniciada y se van a generar
obligaciones a favor del contratista que deben satisfacerse y no cuentan con la
financiacion suficiente.

V. El punto segundo, apartado 2, del Acuerdo de Pleno nam. 8 del Pleno de
la Diputacién, en Sesion ordinaria n°® 3 celebrada el dia 31 de marzo de 2022
determina: “Si para la ejecucion de este Plan fuese necesario acometer alguna modificacion
que asegure la consecucion real y efectiva de sus fines, procurando asi el éxito del mismo, la
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Diputacion

Provincial podra realizarla de oficio”. Es, pues, en base a esta habilitacién normativa
por la que se decide modificar la financiaciéon de la obra “MEJORAS EN EL
POLIGONO INDUSTRIAL LOS LLANOS DEL MUNICIPIO DE LOS VILLARES”,
ya que se mantiene vigente el compromiso asumido con el Ayuntamiento de Los
Villares.

Ante ello, se propone al Pleno de la Diputacién Provincial de Jaén, en
atencion al art. 10 de la Ordenanza Reguladora de la cooperacion econémica a los
municipios de la provincia, y al punto segundo, apartado 2 del Acuerdo nam. 8 del
Pleno, de 31 de marzo de 2022, acuerde lo siguiente:

Primero: Modificar la financiacién que se detalla en el Cuadro 1, denominado
“Inversiones o actuaciones por municipios”, aprobado en el Acuerdo de Pleno
nam. 8 del Pleno de la Diputacién, en Sesién ordinaria n° 3 celebrada el dia 31 de
marzo de 2022, afectando al municipio de Los Villares, quedando de la siguiente
forma:

PROYECTO | IMPORTE
(@) DE IMPORTE DE
MUNICIPI | ACTUACIO | PROYECT | SUBVENCIO | FINANCIACIO | FINANCIACIO
(0] N o N N JUNTA N DIPUTACION
Mejoras en el
poligono
industrial
“Los
LLANOS n
LOS T.M. de los
VILLARES Villares 81.068,47 68.305,95 0 68.305,95

Segundo: Notificar este Acuerdo al Ayuntamiento de Los Villares y dar traslado del
mismo a los servicios de esta Diputacion que tengan interés en su tramitacion”.

Sometida la propuesta a votacion ordinaria, resulta aprobado por
unanimidad del Pleno de la Corporacién (24).

Camplase, Doy fe,

El Presidente., La Secretaria General,
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15

DICTAMEN SOBRE LA PROPUESTA DE RELACION DE

PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE
JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS PARA 2024.

Da cuenta la Sra. Parra Ruiz del Dictamen de la Comisién Informativa
de Recursos Humanos, adoptado en sesion ordinaria de fecha 22 de
noviembre de 2023, que es del siguiente contenido:

Se da cuenta del presente asunto por la Sra. Presidenta de la Comision:

“PROPUESTA DE RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS
AUTONOMOS PARA 2024

I.- De conformidad con lo establecido por el articulo 103 de la
Constitucion Espafiola la Administracién Publica sirve con objetividad los
intereses generales y acttia de acuerdo con los principios de eficacia,
jerarquia, descentralizacién, desconcentracion y coordinacién, con
sometimiento pleno a la Ley y al Derecho.

Esta funcién de servicio publico reconocida constitucionalmente a la
Administracién Pablica espafiola quizés se incremente en intensidad en todo
lo referente a la Administracién local, tanto Municipios como Diputaciones,
al ser la administracién mas cercana a los ciudadanos.

Para ello es indudable la importancia que tiene el principio de
autonomia local reconocida tanto en el Articulo 1 Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de Bases de Régimen Local, como en el Articulo 4 de la Ley
5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia

Una de las principales manifestaciones de la autonomia local es la
potestad de autoorganizacion que las Leyes reconocen a la Entidades Locales,
manifestada también en el Articulo 4.1 de la Ley 7 /1985 Reguladora de Bases
de Régimen Local, y en el Articulo 5 de la Ley 5/2010 de Autonomia local de
Andalucia.

Esta potestad de autoorganizacion debe estar orientada al
cumplimiento de los fines de la Entidad Local: servir con objetividad los
intereses generales. E informada en su ejecucién por los principios
consagrados por el articulo 103 de la Constitucion anteriormente
mencionados.

La potestad de autoorganizacion de la Entidad Local se materializa en
la potestad de definir por si misma la estructura administrativa interna con la
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que puede dotarse, con objeto de poder adaptarla a sus necesidades
especificas y a fin de permitir una gestion eficaz, determinando la estructura
de unidades y puestos de trabajo que son precisos para la prestaciéon de los
servicios encomendados legalmente para la satisfaccion del interés general
con sometimiento a los principios de eficacia y sometimiento pleno a la Ley y
al Derecho.

El articulo 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local determina que las Corporaciones Locales formaran la relacion de todos
los puestos de trabajo existentes en su organizacion, en los términos previstos
en la legislacién basica sobre funcién publica.

El articulo 69 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico determina que el objetivo de la planificacion de los
recursos humanos en las Administraciones Publicas es contribuir a la
consecucion de la eficacia en la prestacion de los servicios y de la eficiencia en
la utilizacion de los recursos econémicos disponibles mediante la dimension
adecuada de sus efectivos, su mejor distribucién, formacién, promocion
profesional y movilidad. Cada Administracion Puablica planificard sus
recursos humanos de acuerdo con los sistemas que establezcan las normas
que les sean de aplicacion.

En los articulos 72 y siguientes del citado Estatuto Basico del Empleado
Pablico se establece que, en el marco de sus competencias de
autoorganizacion, las Administraciones Publicas estructurardn sus recursos
humanos de acuerdo con las normas que regulan la seleccién, la promocién
profesional, la movilidad y la distribucién de funciones y conforme a lo
previsto en el citado Capitulo II

Tal estructuracion organizativa se llevara acabo a través de relaciones
de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que
comprenderan, al menos, la denominacién de los puestos, los grupos de
clasificaciéon profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estén
adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias.

Asi mismo se establece que los puestos de trabajo podrén agruparse en
funcién de sus caracteristicas para ordenar la seleccién, la formacién y la
movilidad.

Los grupos de clasificacion profesional quedan establecidos conforme a
la nueva clasificacién de grupos y subgrupos que se determinan en el articulo
76 del referido Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
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considerando las equivalencias que se detallan en el apartado 2 de la
Disposicién Transitoria Tercera del mismo texto normativo.

IL.- Como asi se dispone en la Disposiciéon Segunda de la Normativa de
la Relaciéon de Puestos de Trabajo aprobada por Acuerdo Plenario de la
Corporacion el dia 5 de noviembre de 2002 ( B.O.P. n® 14 de 18 de enero de
2003), la Relaciéon de Puestos de Trabajo es elemento esencial para vertebrar
la Administracion e instrumento técnico de racionalizacion y ordenacion del
personal, de acuerdo con las necesidades de los servicios, y en la que se
recogen los requisitos para el desempefo de los puestos de trabajo, asi como
sus caracteristicas retributivas. Contiene la expresiéon ordenada del conjunto
de todos los puestos de trabajo de la Diputacién Provincial de Jaén y sus
Organismos Auténomos, de acuerdo con la estructura de Areas, Servicio y
Unidades que la componen.

La vigente estructura ha sido definida por Acuerdo del Pleno de la
Diputaciéon Provincial, en sesiéon extraordinaria n°® 8 celebrada el dia 13 de
julio de 2023, al adoptar, entre otros, el Acuerdo nim. 3 de Remodelacién de
las Areas de la Diputacion Provincial de Jaén, quedando definidas del
siguiente modo:

1.- Area de Presidencia, mantiene las mismas funciones y servicios
actuales, a excepcion de las funciones relativas a “Fondos europeos”:

El Organismo Auténomo Local “Instituto de Estudios Giennenses”
estd adscrito al Area de Presidencia.

2.- Area de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios, mantiene
las mismas funciones y servicios actuales, excepto las funciones relativas a
“Loterias y Apuestas del Estado”.

El Organismo Auténomo Local “Servicio Provincial de Gestion y
Recaudacion” esta adscrito al Area de Economia, Hacienda y Asistencia a
Municipios.

3.- Area de Recursos Humanos, mantiene los mismos servicios y

funciones actuales.

4.- Area de Gobierno Electrénico y Régimen Interior, mantiene las
mismas funciones y servicios actuales incluyendo las funciones relativas a
“Loterias y Apuestas del Estado”.
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5.- Area de Empleo y Empresa, mantiene las mismas funciones y
servicios actuales incluyendo las funciones relativas a “Fondos Europeos”
que se llevaran a cabo a través de la Oficina Técnica “Espacio Europa”.

6.- Area de Promocién y Turismo, mantiene las mismas funciones y
servicios actuales.

7.- Area de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, mantiene los
mismos servicios funciones actuales.

8.- Area de Igualdad, Politicas Sociales y Juventud, El Area de Igualdad
y Bienestar Social pasa a denominarse Area de Igualdad, Politicas Sociales y
Juventud manteniendo las mismas funciones y servicios actuales.

9.- Area de Infraestructuras Municipales, con las mismas funciones y
servicios que integra hasta ahora.

10.- Area de Servicios Municipales, con las mismas funciones y
servicios que integra hasta el momento.

11.- Area de Cultura y Deportes, con las mismas funciones y servicios
que integra actualmente.

La Fundaciéon “Legado Literario Miguel Hernandez” esta adscrita al
Area de Cultura y Deportes.

IIL.- El articulo 9 de los vigentes Acuerdo Econémico, Social y Sindical
de Funcionarios y Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Diputaciéon
Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos dispone que la organizaciéon
del trabajo es facultad exclusiva de la Diputaciéon Provincial de Jaén, sin sin
perjuicio de los derechos y facultades de audiencia, consulta, informacién y
negociacion reconocidos a los representantes de los trabajadores ,
correspondiendo su aplicacion practica a los 6rganos directivos de de las
diferentes unidades organicas, siendo su objetivo el alcanzar un nivel
adecuado de eficacia de los servicios, basado en la optima utilizacién de los
recursos humanos y materiales adscritos a los mismos.

Constituyen principios inspiradores de tal organizaciéon: la
planificaciéon y ordenaciéon de los recursos humanos, la adecuacion y
suficiencia de las plantillas a las necesidades del servicio, la adecuada y eficaz
adscripciéon profesional de las empleadas y empleados publicos, la
profesionalizaciéon y promociéon de los mismos, la racionalizacion,
simplificacion y mejora de los procesos y métodos de trabajo, y la
identificacion y valoracion de los puestos de trabajo.



Dependencia/Organismo Organo

Area de Recursos Humanos Pleno
Sesion N° N° Acuerdo Fecha Hoja
13 15 30/11/2023 5

Las modificaciones producidas en dotaciones, denominacién,
caracteristicas y ubicacién de los puestos de trabajo contenidas en la Relaciéon
de Puestos de Trabajo para 2024 respecto a la Relacion de Puestos de Trabajo
del afio 2023 son de variada tipologia y significacién, coincidiendo todas, en
cualquier caso, en el denominador comun de contribuir a la consecuciéon de la
eficacia en la prestacion de los servicios que la Corporaciéon tiene
encomendados, siendo eficientes en la utilizacién de los recursos disponibles
para ello, con visiéon de racionalizacion de los mismos a la hora de
configurarlos, dimensionarlos y distribuirlos.

Intentan responder a los principios inspiradores mencionados
anteriormente y han sido promovidos justificadamente por los o6rganos
directivos de la Corporacion al objeto de mantener o mejorar la eficacia en la
prestacion de los servicios.

Asi en la presente propuesta de Relaciéon de Puestos de Trabajo para
2024, se detallan las modificaciones mas relevantes que se producen respecto
a la de 2023:

1.- Modificaciones que afectan a todos los puestos de la Relacion de
Puestos de Trabajo.

Por Acuerdo plenario nim. 7 adoptado en sesién Ordinaria ndam. 4 el
dia 2 de mayo de 2023 se modifica la Disposiciéon Décimo Cuarta de la
Normativa de la Relaciéon de Puestos de Trabajo de la Diputacion Provincial
de Jaén y sus Organismos Auténomos.

La citada modificacion introduce la caracteristica de “Especial
Disponibilidad” (E.D.), a los puestos que la tengan asignada, en funcién del
grupo de clasificacién profesional al que quedan adscritos.

De este modo, en la relaciéon de Puestos de Trabajo 2024 se introduce
para todos los puestos de trabajo que la tengan asignada la caracteristica
Especial Disponibilidad (E.D.) de acuerdo con lo dispuesto en los apartados
3 y 4 de la citada disposicion Décimo Cuarta de la Normativa de la Relacion
de Puestos de Trabajo.

Por otra parte la cuantia del Complemento Especifico para cada puesto
de trabajo en la Relaciéon de Puestos de Trabajo de 2024 incluye el incremento
respecto al asignado a los puestos de trabajo a 31 de diciembre de 2023,
conforme a lo dispuesto en el apartado Primero del “Acuerdo Marco para
una Administracion del siglo XXI”, publicado en el Boletin Oficial de Estado
nam. 276 de fecha 17 de noviembre de 2022 por la Secretaria de Estado de
Funcién Pablica mediante Resolucion de 14 de noviembre de 2022, en el cual
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se establece un incremento fijo de retribuciones para el afio 2024 del 2 por
ciento, sobre la base de las retribuciones ya incrementadas en el ejercicio
anterior, ello sin perjuicio de las variaciones que pudieran establecerse a la
entrada en vigor de la Ley de Presupuestos generales del Estado para 2024, o
cualquier otra normativa habilitante.

2.- Modificaciones de determinados puestos de trabajo respecto a la
Relaciéon de Puestos de Trabajo de 2023.

AREA DE PRESIDENCIA.

- Modificaciéon del Nivel de Destino del puesto con Céd. 1.1.69, C.P.
110, Denominacion: Jefa/e de Negociado, Gr. C1, N.D. 20, C.E. 9.205,00,
Dedic. X, Responsabilidades: Control, ejecucién y desarrollo de las tareas de
informacién y comunicacioén. Llevar a cabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L., Jornada F1, Localidad Jaén. Ubicado en Presidencia, Servicio
de Comunicacién, Seccién de Informacién y Comunicaciéon, Negociado de
Comunicacién. Que pasa a tener asignado un N.D. 21, quedando modificado
el Cédigo a 1.1.441.

- Amortizacion de las siguientes dotaciones de puesto de trabajo, por
encontrarse vacantes y considerarse innecesaria su permanencia:

1 Oficial de Servicios Varios, con Cod: 1.1.310, C.P: 110, Gr. C2, N.D. 16.
Ubicado Presidencia.

1 Subalterna/o-Ordenanza-Portera/o, con Céd. 1.1.119, C.P. 110, Gr. E,
N.D. 14. Ubicado en Presidencia.

CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL

- Modificaciéon del Nivel de destino del puesto con Céd. 1.1.65, C.P.
150, Denominaciéon Secretaria/o C.E.S., Gr. A1/A2, N.D. 22, Dedic. -,
Responsabilidades: Secretaria Consejo Econémico y Social. Cumplir con las
medidas de P.R.L., Jornada F1, Localidad: Jaén, ubicado en el consejo
Econémico y Social. Que pasa a tener asignado un N.D. 24.

SECRETARIA GENERAL

- Modificacion del Grupo de Clasificacion, Nivel de Destino y
Clasificacion del puesto con Céd. 1.1.69, C.P. 170, Denominacion: Jefa/e de
Negociado, Gr. C1, N.D. 20, Clasificacion puesto: A.G. Administrativa/ A.E.
Técnica, C.E. 9.205,00, Dedic. X, Responsabilidades: Control, ejecucién y
desarrollo de las tareas de administracién. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L., Jornada: F1, Localidad: Jaén, ubicado en
Secretarfa General, Servicio de Secretaria General, Negociado de
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Administraciéon. Que pasa a GR. C1/C2, N.D. 18 y Clasificaciéon de Puesto:
A.G. Administrativa o Awuxiliar / A.E. Técnica, Auxiliar, quedando
modificado el c6digo a 1.1.81.

- Creaciéon de una dotaciéon de puesto con Céd. 1.1.361. C.P. 170,
Denominacién: Jefa/e de Negociado, Céd. 1.1.361, C.P. 170, Gr. C1/C2, N.D.
18, Clasificacion del Puesto A.G. Administrativa o Auxiliar / A.E. Técnica,
Auxiliar, C.E. 9.205,00, Dedic. -, T.A. Singularizado, Responsabilidades:
Control, desarrollo y ejecucion de convocatorias y actas de organos
colegiados. Llevar a cabo las funciones asignadas conforme al Plan de
Prevencion de riesgos Laborales, Jornada F1, Localidad Jaén. Ubicado en
Secretaria General, Servicio de Secretaria General, Negociado de
Convocatorias y Actas de Organos Colegiados.

AREA DE ECONOMIiA, HACIENDA Y ASISTENCIA A
MUNICIPIOS

- Amortizacién de los siguientes puestos de trabajo, por encontrarse
vacantes como consecuencia del cese en ellos de sus anteriores titulares por
adjudicacion de otros puestos en convocatoria publica, y/o considerarse
Innecesaria su permanencia:

1 Dotaciéon de puesto con Coéd. 1.1.343, C.P. 310, Denominacion:
Técnica/o en Gestion Econdémico Financiera, Gr. A1, N.D. 22, ubicado en
Intervencion.

1 Administrativa/o, con Céd: 1.1.74, CP: 320, Gr. C1, N.D. 18, ubicado
en Tesoreria. Seccion de Tesoreria, Negociado de Tesoreria II.

- Creacion de la siguiente dotacion de puesto de trabajo:

1 Dotacién de puesto con Cod. 1.1.23, C.P. 310, Denominacion:
Técnica/o Administracion General, Gr. A1, N.D. 22, C.E. 10.906,14, ubicado
en Intervencion.

1 Dotacién de puesto con Céd. 1.1.13, C.P. 301, Denominacién: Jefa/e
de Servicio, Gr. A1, N.D. 27, C.E. 13.273,68, T.P. Singularizado, Dedic. X,
P.Pto. L.D., Responsabilidades: Jefatura directa de los servicios y labores de
apoyo y refuerzo a la Direcciéon. Levar a cabo las funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L., Jornada F1, Localidad Jaén, en la Unidad de
Asistencia a Municipios y Entidades Locales.

El que el sistema de provisiéon del mencionado puesto sea mediante el
procedimiento excepcional de Libre Designacién, se motiva y justifica por
dos razones: la primera por la indole de la transcendencia de las funciones a
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realizar: La jefatura directa de los servicios que en materia de asistencia
técnica y material a los municipios y entidades locales de la provincia. La otra
razoén es el nivel de responsabilidad y posicién jerdrquica del puesto en la
estructura, ambos aspectos de méxima relevancia en la organizacion.

Por la elevada importancia jerdrquica que le corresponde, hacen
aconsejable que la /el Jefa/e de Servicio de asistencia a los municipios y
entidades locales desarrolle sus funciones en una estrecha colaboracién con
el/la Directora/a en materia de asistencia a municipios y entidades locales y
los cargos directivos responsables del Area de Economia, Hacienda y
Asistencia a Municipios, por lo que es necesario que goce de esa especial
confianza, coordinacién y entendimiento con los 6érganos directivos y de
gobierno para asegurar que la decision politica es trasladada de manera
correcta al &mbito de la gestion administrativa en el &mbito de sus funciones
relacionadas con el la planificacién, implementacion y coordinacién de los
servicios de asistencia técnica y material a los municipios y entidades locales.

La naturaleza de las funciones especificadas de este puesto, junto con
su posicion en la estructura organizativa, justifican que el sistema de
provision sea el de Libre Designacion.

- Modificacién de denominacién u otras caracteristicas o requisitos de
los siguientes puestos:

Modificacién de las responsabilidades del puesto con Cod. 1.1.6, C.P.
301, Denominacion: Directora/or, ubicado en la Unidad de Asistencia
Econémico financiera a Municipios y EELL, cuyas responsabilidades pasan a
ser: "Direccién en materia de Asistencia a Municipios. Llevar a cabo las
funciones asignadas conforme al Plan de P.R.L.”, y la Unidad pasa a
denominarse: “Unidad de Asistencia a Municipios y Entidades Locales”.

Modificacién de la caracteristica de Tipo de Puesto del puesto con Céd.
1.1.62, C.P. 310, Denominacién: Jefa/e de Negociado, Gr. A2/C1, N.D. 20,
Responsabilidades: Control, ejecuciéon y desarrollo de las tareas de
fiscalizacion I. Llevar a cabo funciones asignadas conforme al Plan de P.R.L.
ubicado en Intervencién, Servicio de Fiscalizacién, Seccion I Funcion
Interventora, Negociado I, que pasa de NS (no singularizado) a S
(Singularizado), quedando modificado el Cédigo a 1.1.419.

Modificacion del Grupo de Clasificacién, Nivel de Destino y
Clasificacion del puesto con Cod. 1.1.46, C.P. 320, denominacién: Jefa/e de
Negociado, Gr. A2, N.D. 21, clasificado como A.G. Gestion / A.E. Técnica,
Media, ubicado en Tesoreria, Negociado de Tesoreria II, que pasa a
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clasificarse en el Gr. Al, a asigndrsele un N.D. 22, Céd. 1.1.17 y a clasificarse
en A.G. Técnica / A.E. Técnica, Superior.

- Reubicaciéon de una dotacién de puesto con Coéd. 1.1.310, C.P 120,
Denominacion: Oficial de Servicios Varios, asociado a la plaza 2909, que pasa
de la organica 120 (Vicepresidencia) a ubicarse en la orgénica 110
(Presidencia).

- Reubicacioén y asignaciéon de dedicacion a una dotacién de puesto con
Cod. 1.1.119, C.P. 120, Denominacién: Subalterna/a-Ordenanza-Portera,
Dedic. -, que pasa de la organica 120 (Vicepresidencia) a ubicarse en la
orgédnica 110 (Presidencia), y a asigndrsele Dedic. X.

AREA DE RECURSOS HUMANOS

- Reubicacién de 2 dotaciones de puesto con Céd. 1.1.23, C.P. 410,
Denominaciéon: Técnica/o Administracion General, Gr. A1, N.D. 22, que
pasan de las organicas 410 (Recursos Humanos) a las organicas 170
(Secretaria General) y 320 (Tesoreria).

- Amortizacién del siguiente puesto de trabajo, por encontrarse vacante
como consecuencia del cese en él de su anterior titular por adjudicacion de
otro puesto en convocatoria publica, y considerarse innecesaria su
permanencia:

1 Técnica/o Medio de RRHH, con Céd: 1.1.387, C.P: 410, Gr. A2, N.D.
20.

- Creacion de la siguiente dotacién de puesto de trabajo:

1 Dotacién de puesto denominado Técnica/o en Prevencion de Riesgos
Laborales, C6d. 1.1.407, C.P. 497, Gr. A2, N.D. 20, C.E.: 9.434,60, Dedic. -,
Responsabilidades: Realizaciéon de funciones recogidas en el Art. 37 del R.D
39/1997. Cumplir con las medidas de P.R.L. Formacién complementaria:
Master Superior en Prevencién de Riesgos Laborales con las especialidades
de seguridad en el trabajo, higiene industrial y ergonomia y psicosociologia
aplicada. Permiso de conducir clase Bl. Jornada F1, Localidad: Jaén, en el
Servicio de Prevencion de riesgos Laborales.

GOBIERNO ELECTRONICO Y REGIMEN INTERIOR

- Modificacién de la orgénica de todos los puestos dependientes de la
Delegacion de Loterias y Apuestas del Estado, que pasan de la Organica 341
(LAE) ala organica 460 (L.A.E.)

- Modificacién de Grupo y Nivel de Destino y Clasificaciéon del puesto
con Coéd. 1.1.418, C.P. 460, Denominacién: Jefa/e de Unidad, Gr. C1, N.D. 20,
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Clasificacion A.G. Administrativa / A.E. Técnica, Responsabilidades:
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas propias de administracion,
imagen y logistica. Llevar a cabo funciones asignadas conforme al Plan de
P.R.L., ubicado en Delegacion de Loterias y Apuestas del Estado, Unidad de
Administracion y Logistica que pasa a Gr. C1/C2, N.D. 18, Clasificacion A.G.
Administrativa o Auxiliar /A.E. Técnica, Auxiliar y C6d. 1.1.403.

- Reubicacién de un puesto con Cod. 1.1.45, C.P. 420, denominado
Analista Programadora/or, Gr. A2, N.D. 21, asociado a la Plaza nam. F-200
de Analista Programadora/or Vacante 2023, que pasa del Servicio de
Informacion I al Servicio de Informacion I1.

- Modificacién de la denominacién y reubicacién del puesto con C.od.
1.1.109, C.P. 430, Denominacién: Oficial de Servicios Generales, Gr. C2, N.D.
16, que pasa a denominarse Supervisora/or de Obras, Cod: 1.1.101 y a
ubicarse en el Area de Infraestructuras Municipales, Servicio de
Programacion y Control, Unidad de Control y Supervision de Obras,
orgénica 500 (Infraestructuras Municipales)

- Creacion de la siguiente dotacion de puesto:

Una dotaciéon de puesto con Cod. 1.1.442, C.P. 495, Denominacion:
Jefa/e de Unidad, Gr. C1/C2, N.D. 18, Clasificaciéon: A.G. Administrativa o
Auxiliar /A.E. Técnica, Auxiliar o S.E. Cometidos Especiales, C. Especifico:
9.205,00, Prov. Pto: C, Responsabilidades: Control, ejecucién y desarrollo de
las tareas de la Unidad de Disefio e Imprenta. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L., ubicado en Régimen Interior, Unidad
de Disefio e Imprenta.

AREA DE INFRAESTRUCTURAS MUNICIPALES

- Amortizacién del siguiente puesto de trabajo y la unidad en la que se
integra, por considerarse innecesaria su permanencia:

1 Dotacién de puesto con Cod. 1.1.52, C.P. 500, Denominacion:
Supervisora/or de Planes y Programas, Gr. A2, N.D. 20, y supresién de la
Unidad de Gestion Administrativa, ubicada en la Seccién de Ejecucion de
Inversiones.

1 Dotaciéon de puesto con Cod. 1.1.100, C.P. 500, Denominacién: Oficial,
Gr. C2, N.D. 16, C.E. 7.094.78, Dedic. -. Ubicada en el servicio de
Infraestructura, Seccion de Conservaciéon y Explotacion de Carreteras,
Unidad conservaciéon Zona Norte.
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1 Dotaciéon de puesto con Céd. 1.1.56, C.P. 510, Denominacién
Ingeniera/o Técnico, Gr. A2, N.D. 20, ubicado en la Oficina de supervisién de
Proyectos

- Creacion de las siguientes dotaciones de puestos de trabajo:

1 Dotacién de puesto con Cod. 1.1.23, C.P. 500, Denominacion:
Técnica/o Administraciéon General, Gr. A1, N.D. 22, C.E. 10.906,14, ubicado
en la Seccion de Ejecucion de Inversiones.

1 Dotaciéon de puesto con Coéd. 1.1.101, C.P. 500, Denominacion:
Supervisora/or de Obras, Gr. C2, N.D. 16, C.E. 7.094,78, Dedic. X,
Responsabilidades: Vigilancia y supervision de obras. Cumplir con las
medidas de P.R.L., Formacién Complementaria: Permiso de conducir,
Jornada. F1, Localidad Jaén. Ubicada en el Servicio de Programacién y
Control, Unidad de Control y Supervision de Obras.

- Modificacién de denominacién u otras caracteristicas o requisitos de
los siguientes puestos:

Modificaciéon del Nivel de destino, Complemento Especifico y
Responsabilidades del puesto con Coéd. 1.1.62, C.P. 500, Denominacion:
Jeta/e e Negociado, Gr. A2/C1, N.D. 20, CE. 9.205,00, Dedic. X,
Responsabilidades: Control, ejecucién y desarrollo de las tareas del
Negociado de Servicios de Administracion. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L., ubicado en la Seccién de ejecucién de
Inversiones, al que se le asigna un N.D. 21, C.E. 10.331,72, y
Responsabilidades: Control, ejecucién y desarrollo de las tareas del
Negociado de Servicios de Administraciéon. Supervision de Planes y
Programas. Llevar a cabo funciones asignadas conforme al Plan de P.R.L, y
Cod. 1.1.428

Modificaciéon de la titulacion exigida en 2 dotaciones de puesto con
Cod. 1.1.375, C.P. 500, denominacién: Ingeniera/o Técnico de Obras Publicas,
Gr. A2, N.D. 20, en el servicio de Infraestructuras Municipales, Seccién de
Construccién, que quedan con la titulaciéon exigida, sin exigencia de
especialidad concreta: Ingeniera/o Técnica/o Obras Publicas o Grado en
Ingenieria Civil.

Modificaciéon en la caracteristica de Dedicacién al puesto con Coéd.
1.1.15, C.P. 500, Denominacion: Jefa/e de Seccion, ubicado en el Servicio de
Arquitectura, Secciéon de Restauracién y Conservacion, que pasa de tener
Dedic. X a tener Dedic. -.
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Modificaciéon en la caracteristica de Dedicacién al puesto con Coéd.
1.1.15, C.P. 510, Denominacion: Jefa/e de Seccion, ubicado en el Servicio de
Urbanismo y Ordenacion del Territorio, Seccion de Ordenacion del
Territorio, que pasa de tener Dedic. X a tener Dedic. -.

Modificaciéon en la caracteristica de Dedicacién al puesto con Coéd.
1.1.19, C.P. 500, Denominaciéon: Arquitecta/o, ubicado en el Servicio de
Arquitectura, Secciéon de Edificios Provinciales, que pasa de tener Dedic. - a
tener Dedic. X.

Modificaciéon en la caracteristica de Dedicacion al puesto con Coéd.
1.1.47, C.P. 510, Denominacion: Jefa/e de Unidad, ubicado en el Servicio de
Urbanismo y Ordenacién del Territorio, Secciéon de Gestion y Disciplina
Urbanistica, Unidad de Disciplina, que pasa de tener Dedic. - a tener Dedic.
X.

Modificacion del Grupo de Clasificaciéon, Nivel de Destino,
Complemento especifico y Clasificaciéon del puesto con Céd. 1.1.415, C.P. 500,
denominacion: Jefa/e de Unidad, Gr. A1/A2, N.D. 21, C.E. 10.331.72,
clasificado como A.G. Gestion / A.E. Técnica, Media, ubicado en el servicio
de Arquitectura, Seccién de Infraestructura Industrial, Unidad de
Infraestructura Energética, que pasa a clasificarse en el Gr. Al, a asignarsele
un N.D. 22 un C.E. 11.193,84 y a clasificarse en A.G. Técnica / A.E. Técnica,
Superior, y Cod. 1.1.18.

Reubicacion de una dotaciéon de puesto con Coéd. 1.1.74, C.P. 510,
Denominaciéon: Administrativa/o, ubicada en el Servicio de Cooperacion
Municipal, asociado a la plaza nim. 1638 de Administrativa/o, que pasa a la
orgdnica 500 (Infraestructuras Municipales), que pasa a depender de la
Seccién de Ejecucion de Inversiones.

AREA DE SERVICIOS MUNICIPALES

- Amortizacién de los siguientes puestos de trabajo, por encontrarse
vacantes como consecuencia del cese en ellos de sus anteriores titulares y/o
por no considerarse necesarios:

1 Dotacién de puesto denominado Subalterna/o-Ordenanza-Portera/o,
con Cod. 1.1.119, C.P. 800, Gr. E, N.D. 14.

1 Dotacién de puesto denominado Oficial de Servicios Varios, con Céd.
1.1.310, C.P. 800, Gr. C2, N.D. 16, reservado a Promocién Interna
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1 Dotacién de puesto denominado Ingeniera/o de Caminos Canales y
Puertos, Cod. 1.1.357, C.P. 810, Gr. A1, N.D. 22, reservado a Promocion
Interna, en los Servicios Técnicos.

- Creacion de las siguientes dotaciones de puestos de trabajo:

1 Dotaciéon de puesto denominado Ingeniera/o Técnico de Obras
Puablicas, Céd. 1.1.375, C.P. 810, Gr. A2, N.D. 20, C.E. 9.578,10, Dedic. -,
Responsabilidades: Redacciéon de proyectos, estudios e informes, direcciones
facultativas de infraestructuras hidraulicas y de residuos. Cumplir con las
medidas de P.R.L., Titulacién: Ingeniera/o Técnico de Obras Publicas,
Jornada F1, Localidad, Jaén, con ubicacion en los Servicios Técnicos, Seccion
Técnica de Estudios, Proyectos y Obras.

1 Dotacién de puesto denominado Ingeniera/o Industrial, Céd. 1.1.440,
C.P. 810, Gr. A1, N.D. 22, CE. 11.121,74, Dedic. -, Responsabilidades:
Redacciéon de proyectos, estudios e informes, direcciones facultativas de
infraestructuras hidraulicas, de residuos y SPEIS. Gestion de los sistemas de
telemando y telecontrol de servicios. Cumplir con las medidas de P.R.L,,
Localidad, Jaén, con ubicacién en los Servicios Técnicos. Titulaciéon: Ingeniero
Industrial o Grado en Ingenieria Industrial con master habilitante en todas
las especialidades.

- Modificacién de denominacién u otras caracteristicas o requisitos de
los siguientes puestos:

Modificacion del Grupo, Complemento Especifico y Escala de
Clasificacion del puesto Cod. 1.1.31, C.P. 810, Denominaciéon: Jefa/e de
Seccion, Gr. A1/A2, N.D. 24, C.E. 11.085,90, ubicado en Servicios Técnicos,
Seccién Técnica de Estudios, Proyectos y Obras, que pasa a quedar adscrito al
Gr. Al, C.E. 12.232,64, y a la Escalas: A.G. Técnica / A.E. Técnica, Superior, y
codigo 1.1.15.

AREA DE CULTURA Y DEPORTES

- Amortizacién de los siguientes puestos de trabajo, por encontrarse
vacantes como consecuencia del cese en ellos de sus anteriores titulares y/o
por no considerarse necesarios:

1 Dotacion de puesto denominado Técnica/o Superior Deportes, Cod.
1.1.28, C.P. 650, Gr. A1, N.D. 22, Dedic. X, reservado a promocién interna,
ubicado en el Servicio de Deportes
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1 Dotacién de puesto denominado Supervisora/or de Zona, Coéd.
1.1.58, C.P. 650, Gr. A2, N.D. 20, Dedic. X, ubicado en el Servicio de Deportes,
Seccién de Proyectos Deportivos.

1 Dotacién de puesto denominado Supervisora/or de Zona, Coéd.
1.1.58, C.P. 650, Gr. A2, N.D. 20, Dedic. -, ubicado en el Servicio de Deportes,
Seccién de Proyectos Deportivos.

- Creacion de la siguiente dotacién de puesto de trabajo:

1 Dotacién de puesto denominado Auxiliar de Sala, Céd. 1.1.99, CP.
620, Gr. C2, N.D. 16, C.E. 7.258,58, Responsabilidades: Vigilancia y guia en
salas y exposiciones. Cumplir con las medidas de P.R.L., Jornada: F2,
Localidad: Jaén. Ubicado en la Unidad de Museos y Exposiciones.

AREA DE EMPLEO Y EMPRESA
- Creacion de la siguiente dotacién de puesto de trabajo:

1 Dotaciéon de puesto denominado Secretaria/o de Direcciéon, Cod.
1194, CP. 201, Gr. C1/C2, N.D. 18, C.E. 920500, Dedic. -
Responsabilidades: Secretaria de la Oficina Técnica Espacio Europa del Area
de Empleo y Empresa. Cumplir con las medidas de P.R.L., Jornada: F5,
Localidad: Jaén

AREA DE PROMOCION Y TURISMO

- Amortizacién de los siguientes puestos de trabajo, por encontrarse
vacantes como consecuencia del cese en ellos de sus anteriores titulares y/o
por no considerarse necesarios:

2 Dotaciones de puesto con Céd. 1.1.321, C.P. 741, Denominacion:
Técnica/o Superior Gedgrafo, Gr. Al, N.D. 22, Dedic. X, ubicados en el
Servicio de Turismo.

- Modificacién de denominacién u otras caracteristicas o requisitos de
los siguientes puestos:

Modificaciéon en la caracteristica de Dedicacién al puesto con Coéd.
1.1.15, C.P. 741, Denominacion: Jefa/e de Seccion, ubicado en el Servicio de
Turismo, Seccién de Sostenibilidad Turistica, que pasa de tener Dedic. - a
tener Dedic. X.

AREA DE IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL
- Amortizacién de las siguientes dotaciones de puesto:

1 Dotaciéon de puesto con Coéd. 1.1.111, C.P. 900, Denominacion:
Auxiliar Administrativa/o, Gr. C2, N.D. 16, C.E. 6.807,08, ubicado en Servicio
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de Administracion y Control Presupuestario, secciéon de Subvenciones y
Gestion Administrativa, Negociado de Gestion Econémica.

2 Dotaciones de puesto con Coéd. 1.1.204, C.P. 921, Denominacion:
Auxiliar de Enfermeria, Gr. C2, N.D. 16, C.E. 7.258,58, Jornada F3, Localidad:
Jaén, ubicadas en la Residencia “Santa Teresa”.

- Creacion de las siguientes dotaciones de puestos:

1 Dotacién de puesto con Cod. 1.1.74, C.P. 900, Denominacion:
Administrativa/o, Gr. C1, N.D. 18, C.E. 7.596,96, Dedic. -, Jornada: F1,
Localidad: Jaén. Ubicacion: Servicio de Administracion y Control
Presupuestario, Secciéon de Subvenciones y Gestion Administrativa,
Negociado de Gestiéon Econdmica.

2 Dotaciones de puesto con Céd. 1.1.425, C.P. 921, Denominacion:
Técnica/o en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Gr. C1/C2, N.D. 16, C.E.
7.258,58, Jornada F3, Localidad: Jaén, ubicadas en la Residencia “Santa
Teresa”.

1 Dotaciéon de puesto con Coéd. 1.1.237, C.P. 931, Denominacion:
Cocinera/o, Gr. C2, N.D. 16, C.E. 7.258,58, Jornada F2, Localidad: Jaén,
ubicada en Residencia “José Lopez Barneo”.

- Modificacién de las siguientes dotaciones de puestos de trabajo:

Modificacién en las responsabilidades de aquellos puestos en las que
aparezca la anterior denominacion del Area de Igualdad y Bienestar Social,
que pasa a denominarse Igualdad, Politicas Sociales y Juventud.

Modificacién del Nivel de Destino y Complemento Especifico de todas
las dotaciones de puesto con Cod. 1.1.155, C.P. 903, 921 y 931, Denominacion:
Meédica/o, N.D. 22, C.E. 11.373,46, a las que se le asigna un N.D. 25, y un C.E.
12.483,94.

Modificacion del requisito de Formaciéon Complementaria de 6
dotaciones de puesto con Cod. 1.1.420, C.P. 940, Denominacién: Psicéloga/o
ETF, Gr. A1, N.D. 22, ubicadas en los Servicios Sociales Comunitarios,
quedando suprimido el requisito de Formacién Complementaria.

Modificacion del requisito de Formaciéon Complementaria de 6
dotaciones de puesto con Cod. 1.1.421, CP. 940, Denominacion:
Trabajadora/or Social ETF, Gr. A2, N.D. 20, ubicadas en los Servicios Sociales
Comunitarios, quedando suprimido el requisito de Formacion
Complementaria.

- Reubicaciéon de las siguientes dotaciones de puesto:
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1 Puesto con Céd. 1.1.81, C.P. 900, Denominacion: Jefa/e de Negociado,
Gr. C1/C2, N.D. 18, pasa a ubicarse desde la organica 900 (Igualdad, Politicas
Sociales y Juventud), dependiente de los Servicios Sociales Especializados,
Negociado de Administraciéon, pasa a la orgédnica 921 (Residencia “Santa
Teresa”).

1 Puesto con Cod. 1.1.323, C.P. 900, Denominado Supervisora/or
Técnico de Programas Asistenciales, dependiente de los Servicios Sociales
Especializados, pasa a la orgénica 931 (Residencia José Lépez Barneo).

1 Puesto con Céd. 1.1.430, C.P. 900, Denominado Enfermera/o Gestora
de Centros, dependiente de los Servicios Sociales Especializados, pasa a la
orgénica 921 (Residencia Santa Teresa).

1 Puesto con Co6. 1.1.74, C.P. 900, Denominado Administrativa/o,
ubicado en el Negociado de Informacién, Documentacion y Gestion
Administrativa, dependiente del Servicio de Administracion y control
Presupuestario, Secciéon de Subvenciones y Gestion Administrativa, pasa a
ubicarse en esta tltima Seccion.

O.A. SERVICIO PROVINCIAL DE GESTION Y RECAUDACION.

- Modificacién de la siguiente dotacion del puesto con Céd. 1.3.15, C.P:
380, Denominacién: Auxiliar Administrativa/o, Grupo C2, N. D: 16, C.
Especifico: 6. 915,16, Responsabilidades: Informacién general, comunicacion
y registro. Cumplir con las medidas de P.R.L.,, que pasa a denominarse
Auxiliar Administrativa/o de Informacioén, quedando modificado el Cédigo
a 1.3.38.

IV.- las retribuciones complementarias de Complemento Especifico y
Nivel de Destino asignado a los puestos de trabajo para el ejercicio 2024
reflejan el incremento respecto a las asignadas a los puestos de trabajo a 31 de
diciembre de 2023, conforme a lo dispuesto en el apartado Primero del
“Acuerdo Marco para una Administraciéon del siglo XXI”, publicado en el
Boletin Oficial de Estado nam. 276 de fecha 17 de noviembre de 2022 por la
Secretaria de Estado de Funcién Publica mediante Resoluciéon de 14 de
noviembre de 2022, en el cual se establece un incremento fijo de retribuciones
para el afio 2024 del 2 por ciento, sobre la base de las retribuciones ya
incrementadas en el ejercicio anterior, ello sin perjuicio de las variaciones que
pudieran establecerse a la entrada en vigor de la Ley de Presupuestos
generales del Estado para 2024, o cualquier otra normativa habilitante.

Los puestos de trabajo de nueva creacién no conllevan el incremento
de plazas presupuestadas en la plantilla, en tanto se dotan con plazas ya
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existentes, bien idénticas, bien transformadas, y las Jefaturas o puestos de
responsabilidad de nueva creacion no conllevan la consiguiente creacion de
plazas econémicamente dotadas, estando prevista su provision
procedimientos reglamentarios internos dirigidos a efectivos propios
existentes.

La valoracion y determinacion de las retribuciones complementarias de
los puestos de nueva creaciéon o de aquellos que se hayan transformado en
otros, o cambiado de grupo de clasificaciéon se ha realizado teniendo en
consideracion las establecidas para tipos de puesto idénticos existentes en la
vigente relacion de puestos de trabajo, y que fueron objeto de valoracion
objetiva mediante el Sistema de Valoraciéon de Puestos de Trabajo, cuyo
Manual fue aprobado como anexo a la Normativa de Relacién de Puestos de
Trabajo de la diputacién Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos
por Acuerdo del Pleno en sesion celebrada el 5 de noviembre de 2002.

La Relacién de Puestos de Trabajo 2024, fruto de la presente propuesta
de modificaciones a la de 2023 contiene un total de 1.415 dotaciones de
puestos, 4 puestos mas que los que integraban la Relacion de Puestos de
Trabajo 2023, aprobada por Acuerdo del Pleno nim. 11 de 28 de noviembre
de 2022, se aprobd la Relaciéon de Puestos de Trabajo de la Diputaciéon
Provincial y sus Organismos Auténomos para el ejercicio 2023, publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia nam. 250 de 30 de diciembre de 2022,
modificada por Acuerdo Plenario nam. 6 de 01/02/23 (BOP ntim. 38 de
24/02/23), Acuerdo Plenario nam. 8 de 02/05/23 (BOP num. 104 de
31/05/23), Acuerdo Plenario nam. 10 de 13/07 /23 (BOP 25/07/23), Acuerdo
Plenario nam. 10 de 27/07/23 (BOP num. 169 de 30/08/23) y Acuerdo
Plenario de fecha 29 de septiembre de 2023 (BOP nuam. 193 de fecha
3/10/2023).

Al respecto es de significar que del total de dotaciones de puestos en la
Relacion de Puestos de Trabajo para 2024, 186 de ellas constituyen puestos de
trabajo asociados a plazas reservadas a su cobertura mediante el sistema de
promocién interna, lo que supondra la amortizacién de los puestos de trabajo
de origen desde los que el personal promocione una vez ejecutadas las
correspondientes convocatorias. El neto de puestos de trabajo, por tanto
quedara en ese momento en un total de 1.229 puestos.

Bajo las mencionadas premisas se ha elaborado la Relacién de Puestos
de Trabajo para el afio 2.024 de la Diputacién Provincial de Jaén y sus
Organismos Auténomos, que contiene la expresiéon ordenada de todos los
puestos cuyo resumen y evolucion respecto a la de 2023 es el siguiente:
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Area de Presidencia 45 44 -1
Secretaria General 28 31 3
Consejo Econémico y Social 3 3 0
Grupos Politicos 17 18 1
Area de Economia, Hacienda y Asistencia a Municipios 122 116 -6
Area de Recursos Humanos 104 100 -4
Area de Gobierno Electrénico y Régimen Interior 83 93 10
Area de Infraestructuras Municipales 98 101 3
Area de Servicios Municipales 30 28 -2
Area de Culturay Deportes 47 44 -3
Area de Empleo y Empresa 25 25 0
Area de Promocion y Turismo 29 27 -2
Areade Agricultura, Ganaderia, Medio Ambiente y Cambio Climatico 27 28 1
Area de Igualdad, Politicas Sociales y Juventud 604 611 7
TOTAL DIPUTACION PROVINCIAL. 1262 1269 ' 7
0.A. SERVICIO PROVINCIAL DE GESTION Y RECAUDACION 128 125 -3
| | | |
O.A.INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENNENSES 21 21 0

| | |

DOTACION TOTAL DIPUTACION PROV. Y 00.AA 141 1415 4

V.- En base a las premisas anteriormente mencionadas, considerando
las propuestas de necesidades expresadas por los 6rganos directivos de las
diferentes Areas y Organismos Auténomos para una mejora en la eficacia y
eficiencia en la prestacion de los servicios que tienen encomendados, y de
acuerdo con las normas establecidas por la Vicepresidencia de Economia,
Hacienda y Asistencia a Municipios, Recursos Humanos, Empleo y Empresa
y Servicios Municipales sobre contenciéon del gasto corriente, a efectos de la
elaboracion de la presente propuesta de Relaciéon de Puestos de Trabajo para
2024 se han tenido en cuenta todas las previsiones que se establecen en el
vigente normativa de funcién publica, Acuerdo/Convenio para el personal
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de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos, y los
Acuerdos Corporativos adoptados en la materia, constando su contenido y
justificacion en el correspondiente expediente de la Relacion de Puestos de
Trabajo de la Diputacién Provincial y sus Organismos Auténomos para 2024.

De acuerdo con lo establecido en la normativa de aplicacién, la
presente propuesta sera objeto de negociacion en la Mesa General de
Negociacion en sesion prevista para el dia 22 de noviembre de 2023.

Visto lo expuesto asi como lo dispuesto en las disposiciones Décimo
Octava y Vigésima de la Normativa de la Relaciéon de Puestos de Trabajo de
la Diputaciéon Provincial y sus Organismos Auténomos, aprobada por
Acuerdo del Pleno Corporativo el dia 5 de noviembre de 2002 (BOP nam. 14
de 18 de enero de 2003), y de conformidad con lo establecido en el art. 33.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, el
cual dicta que corresponde al Pleno de la Corporaciéon la aprobacién y
modificacion de la Relaciéon de Puestos de Trabajo,

SE PROPONE:

Primero: Aprobar la Relacion de Puestos de de la Diputacion
Provincial y sus Organismos Auténomos para el afio 2.024, que se une como
Anexo a esta propuesta.

Ello sin perjuicio de las modificaciones que deban de realizarse de
conformidad con los criterios y limites que al respecto de las retribuciones
complementarias u otras cuestiones se establezcan en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado, o cualquier otra normativa habilitante que, en su caso,
se apruebe para el ejercicio 2024, asi como las modificaciones que en el
ejercicio de la potestad de autoorganizaciéon lleve a cabo la Corporacion
Provincial durante el ejercicio, en orden al cumplimiento del principio de
eficacia en la prestacion de los servicios en interés general.

Segundo: La Relacién de Puestos de la Diputacion Provincial y sus
Organismos Auténomos para el afio 2.024 entrara en vigor y producira
efectos administrativos y econémicos en las mismas condiciones que el
Presupuesto de la Corporaciéon Provincial para 2024.

Tercero: Publicar la Relacién de Puestos de la Diputacién Provincial y
sus Organismos Auténomos para el afio 2.024 en el Boletin Oficial de la
Provincia y remitir copia a las Administraciones del Estado y de la
Comunidad Auténoma.

Cuarto.- De conformidad con el articulo 10.1 g) de la Ley 1/2014, de 24
de junio, de Transparencia Pablica de Andalucia, y con el articulo 5 de la



Dependencia/Organismo Organo

Area de Recursos Humanos Pleno
Sesion N° N° Acuerdo Fecha Hoja
13 15 30/11/2023 20

Ordenanza de Transparencia y Buen Gobierno de la Diputacién Provincial de
Jaén sera necesaria la publicaciéon del Acuerdo de modificacion de la Relaciéon
de Puestos de Trabajo en el Portal de Transparencia.

Quinto: Contra el Acuerdo de aprobacion de la Relaciéon de Puestos de
de la Diputacién Provincial y sus Organismos Auténomos para el afio 2.024
los interesados podréa interponer potestativamente recurso de REPOSICION,
previo a la jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de 1 mes, a
contar desde el dia siguiente a su aprobacién, ante el Pleno de esta
Corporacion, o plantear Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de
dos meses, a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion de la misma,
ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de la Provincia de Jaén, sin
que puedan simultanearse ambos recursos, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1.985, de 2 de Abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local (B.O.E. dia 3) en relacién con los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre (B.O.E. dia 2), del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Pablicas y con el articulo
8.a) en concordancia con el articulo 46 ambos de la Ley 29/1998, de 13-7-1998
(B.O.E. dia 14) de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

No obstante, la Corporacién acordara lo que estime pertinente.”.

Sometida la propuesta a votaciéon ordinaria, resulta dictaminada
favorablemente por mayoria simple de sus miembros presentes, con los tres
votos a favor del Grupo Politico Partido Socialista, y la abstencién de los tres
miembros del Grupo Politico Partido Popular.
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Sometido el Dictamen a votaciéon ordinaria resulta aprobado por mayoria
absoluta con el voto a favor de quince diputados y diputadas del Grupo
Socialista y con la abstencién en la votacién de los nueve diputados y
diputadas presentes del Grupo Popular.

Camplase Doy fe

El Presidente. La Secretaria General,
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16 | PROPUESTA DE APROBACION DE LA SUSCRIPCION AL CONVENIO
TIPO DE DELEGACION DE FACULTADES EN MATERIA DE GESTION
TRIBUTARIA, LIQUIDACION, INSPECCION Y RECAUDACION, EN LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN, DE LOS AYUNTAMIENTOS DE
CAMBIL, JODAR Y SABIOTE.

Se da cuenta por la Sra. Parra Ruiz del Acuerdo del Consejo Rector del
Servicio Provincial de Gestion y Recaudacién ntimero 3 adoptado en sesion
ordinaria de fecha 21 de noviembre de 2023, que es del siguiente contenido:

“Por la Sra. Presidenta, Pilar Parra Ruiz, se da cuenta de la propuesta de
fecha 14 de noviembre de 2023, que es del siguiente contenido:

“INFORME PROPUESTA

Visto el Informe Propuesta de fecha 24/10/2023 emitido por el Gerente del
Servicio Provincial de Gestién y Recaudacién, cuyo tenor literal indica:

“INFORME PROPUESTA DEL GERENTE DEL SERVICIO PROVINCIAL DE
GESTION Y RECAUDACION DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

El Pleno de/de los Ayuntamiento/s que a continuacién se detalla/n:

Ayuntamiento Fecha/s Acuerdo/s Plenario/s de Delegacion
Cambil 28/09/2023
Jédar 26/05/2022
Sabiote 03/11/2022

Ha adoptado acuerdo de suscripcion al nuevo Convenio Tipo de delegaciéon de
facultades en materia de Gestion Tributaria, Liquidacion, Inspecciéon vy
Recaudacion en la Diputaciéon Provincial de Jaén, a través de su Organismo
Auténomo Local “Servicio Provincial de Gestiéon y Recaudaciéon”, relativo a las
facultades, funciones y actividades administrativas correspondientes a la
aplicacion de determinados tributos locales, asi como de precios publicos y demas
ingresos de derecho publico, y determina, en su caso, la resolucién o denuncia
del/de los convenio/s anterior/es por el/los que se delegdé en la Diputacion
Provincial las facultades que este/estos Ayuntamiento/s tiene/n atribuidas en
materia de Gestiéon Tributaria, Liquidacién, Inspecciéon y Recaudacion de los
tributos y demas ingresos de derecho ptublico, al suscribir el presente Convenio:

I.- ANTECEDENTES
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1.- La delegacion de los ayuntamientos en la Diputacion Provincial de Jaén, a
través de su Organismo Auténomo “Servicio Provincial de Gestion vy
Recaudacion” (SPGR), de la gestién, inspeccién y/o recaudacion de sus tributos,
precios publicos y demas ingresos de derecho publico, se encuentra articulada bajo
varios modelos de convenio que tienen ya una antigiiedad superior a los 20 afios.

Las caracteristicas mas relevantes de esos modelos de convenio son las
siguientes:

a) De un lado, existe un convenio tipo inicial, a través del cual se delegaron en
este Organismo la gestion tributaria y recaudatoria de los tributos de exacciéon
obligatoria: Impuesto sobre Bienes Inmuebles, Impuesto sobre Actividades
Econdémicas e Impuesto sobre Vehiculos de Tracciéon Mecénica, asi como la
Inspeccion del Impuesto sobre Actividades Econémicas. El citado convenio
contemplaba igualmente la delegacién de la recaudaciéon en periodo voluntario
y ejecutivo de las tasas y precios publicos de cobro peridédico, asi como la
recaudacién en periodo ejecutivo de cualquier otro ingreso de derecho publico.
Este Convenio fue suscrito por la mayoria de los Ayuntamientos de la provincia
de Jaén que delegaron entonces, o bien la totalidad de las materias objeto de
delegacion, o solo una parte de las mismas.

b) Con posterioridad a la firma de este Convenio, aquellos Ayuntamientos que
no habian delegado todas esas materias cuya delegaciéon contemplaba el
referido convenio, fueron ampliando las delegaciones en base al mismo.

c) Con el progresivo aumento en la asuncién de competencias por parte de la
Diputaciéon Provincial de Jaén en lo relativo a la gestion, recaudaciéon e
inspecciéon de otros tributos, tales como el Impuesto sobre el Incremento del
Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana o el Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y Obras, se han ido formalizando nuevos
convenios de delegacion en convenios especificos elaborados al respecto.

d) Existe, pues, una considerable dispersiéon de convenios suscritos, lo que
precisa revisar sus contenidos y sustituirlos por un convenio unico que,
conforme al actual marco juridico, acoja todos los elementos integrantes de las
delegaciones y su ejercicio.

2. En los dltimos 20 afios la normativa juridica tributaria ha experimentado
notables modificaciones:

* Laaprobacion de una nueva Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

* La aprobacién de nuevas Leyes Generales Tributaria y Presupuestaria
en el afo 2003, y sus sucesivas modificaciones.
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. La aprobacion de la nueva Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.

. La aprobacién de la nueva Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Puablico.

* La aprobacion de nuevos Reglamentos de desarrollo de la Ley General
Tributaria, tales como el Reglamento General de Recaudaciéon, Reglamento
General de Gestion e Inspeccion Tributaria y el Reglamento General de
revision en via administrativa.

J La aprobacion de una nueva Ordenanza General de Gestion,
Recaudacion e Inspeccién del Servicio Provincial de Gestiéon y Recaudacién
de la Diputacion Provincial de Jaén.

J La aprobacién de la nueva Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales
"LOPD".

. La aprobacién de la nueva Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

Toda la normativa referida ha afectado, tanto a la configuraciéon de los
propios recursos de la hacienda local, como a los procedimientos, a los conceptos e
institutos tributarios, configurando un espacio juridico muy distinto del existente
cuando se suscribieron los primeros convenios.

3. Pero las transformaciones experimentadas en los tltimos 20 afios no han
sido exclusivamente juridicas. Las nuevas tecnologias, asi como la configuraciéon
de su uso como derechos de los ciudadanos en sus relaciones con las
administraciones publicas y obligaciones de estas en su empleo, no sélo para
acoger el ejercicio de derechos, sino también para hacer efectivo los principios de
economia, celeridad, eficacia y eficiencia, han construido un espacio de gestién y
de relaciones completamente distinto al existente cuando se suscribieron los
primeros convenios de delegacion.

4. El volumen de gestiéon que ha adquirido el SPGR en el curso de estos afios,
ha supuesto un incremento que ha multiplicado los resultados de sus indicadores
mas relevantes debido al incremento de los hechos imponibles, del namero de
ayuntamientos que han confiado sus servicios tributarios en el SPGR y, también, a
la ampliacion con nuevas delegaciones.

5. La incorporacion progresiva de numerosos ayuntamientos de la provincia
de Jaén supuso una transformacién en el marco de las delegaciones, ya que
incorporaron a ellas nuevas y distintas figuras tributarias y se ampliaron las
delegaciones de otros ingresos de derecho publico no tributarios, que
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expresamente no se encontraban comprendidos en los primeros modelos de
convenio.

6. Todas estas transformaciones, junto con todas las experiencias que han
surgido en el curso de estos afios, han tenido que ser integradas, pues, mediante
diversos convenios especificos, mediante ampliaciones puntuales, y fuera de los
convenios y ampliaciones, mediante acuerdos e instrucciones emanadas del Pleno
de la Diputacion o de los érganos estatutarios del SPGR.

I1.- CONSIDERACIONES

1.- Todas estas circunstancias, a las que se suman la continua ampliacion del
catdlogo de servicios que en esta materia ofrece la Diputaciéon de Jaén (Impuesto
sobre el Incremento de valor de los Terrenos de Naturaleza urbana, Impuesto
sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, Tasa del Suelo, etc.) hacen preciso
revisar el contenido de los vigentes convenios y sustituirlos por otro que acoja y se
adapte a todas las transformaciones operadas, es decir, que:

® Se adecue al marco juridico.

" Integre sisteméticamente los elementos esenciales que vertebran la
delegacion.

® Normalice los dispositivos de colaboracién que entrafia la delegacion y su
ejercicio.
» Contemple las soluciones técnicas incorporadas a la gestion.

® Cubra vacios que bloqueaban la toma de decisiones enfocadas a la
modernizacién, eficiencia y sostenibilidad del servicio.

® Abra horizontes para avanzar en la oferta de nuevos servicios.

2.- El nuevo marco al que habria de sujetarse la delegaciéon y su ejercicio
quedaria recogido en un tnico convenio. Es decir, de los modelos actuales y de las
ampliaciones de delegaciones existentes, se pasaria a un solo tipo de convenio.

3.- Cualquier Ayuntamiento de la Provincia podrd suscribirlo. La suscripciéon
supone la delegaciéon de facultades en materia de gestion e inspeccién tributaria y
gestién recaudatoria en periodo voluntario y/o ejecutivo, asi como en materia de
colaboracién catastral y revision de actos, y establece el contenido al que se
sujetaria aquella.

4.- La suscripcion del Convenio por el Ayuntamiento da expresamente
cobertura a que los entes locales de d&mbito territorial inferior al Municipio con
personalidad juridica que pertenezcan a su término territorial, puedan delegar
facultades y funciones relacionadas con la aplicacién de los tributos, precios
publicos y demas ingresos de derecho ptublico de los que sean titulares.
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5.- Las cuestiones mas contingentes al transcurso del tiempo -coyuntura
econémica, evolucién tecnolégica, modificaciones normativas- se remiten
expresamente a instrucciones que adopte el SPGR, que, al ser aceptadas por
convenio, pierden su imposicion unilateral.

6.- Dentro del alcance y objeto del texto del Convenio, se debe destacar la
descripcion de las facultades, funciones y actividades administrativas concretas
que son delegadas por materias y conceptos.

7.- En el apartado de las normas de funcionamiento a las que se sujeta el
ejercicio de las delegaciones, destacan los siguientes aspectos:

a) La articulacion de dispositivos que definen y normalizan la
colaboraciéon fundamentalmente desde la esfera municipal sin las cuales o
bien no puede ejercerse la delegacién, o esta puede carecer de la fluidez y
eficacia que precisa.

Se trata de mecanismos referentes al traslado de informacién, sus plazos, la
determinaciéon del modelo y estructura de datos, sus soportes, el uso de los
sistemas de informaciéon del SPGR; el protagonismo activo de su personal
para facilitar informacién y documentos; la visibilidad del SPGR en su web,
sede electrénica, medios de comunicaciéon de su titularidad; la puesta a
disposicion de medios en actuaciones concretas del procedimiento de
apremio; la necesidad de que el SPGR conozca la propuestas que sobre tarifas,
tipos impositivos y beneficios fiscales se realicen, para que pueda informar al
Ayuntamiento sobre las eventuales dificultades, exclusivamente técnicas en
su aplicaciéon, o en los que el principio de seguridad juridica pudiera
encontrarse afectado por no determinarse elementos tales como requisitos,
medios de acreditacion, efectos y plazo de vigencia; etc.

b) El establecimiento de mecanismos necesarios para coordinar las
delegaciones, tanto en cuanto a plazos como respecto de la documentaciéon a
aportar, asi como las condiciones a que han de someterse las referidas
delegaciones, respecto de los valores prescritos, importe minimo de los
mismos, tramitaciéon de anulaciones y compensaciones.

8.- El Régimen econdémico del convenio recoge la participacion de los
Ayuntamientos en la financiacién del SPGR, asi como el régimen de anticipos
sobre la recaudacion y liquidaciones.

9.- El Convenio también establece previsiones relacionadas con la delegacion,
renuncia y extincién, no previstas en los anteriores convenios.

10.- La aprobacién de este nuevo marco en que se integraran las delegaciones
de los ayuntamientos, debe ir acompafado de acuerdos que determinen la
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extincion de los vigentes convenios, asi como la sujeciéon de las vigentes
delegaciones a la suscripcion del convenio que se propone.

Los Municipios que decidan suscribir el Nuevo Convenio deberan adoptar el
acuerdo de Delegacién que conlleva la extincion de los vigentes. Por otra parte, los
Municipios que no lo suscriban se seguiran rigiendo por los actuales Convenios.

III.- FUNDAMENTOS DE DERECHO
1.Sobre la competencia.

Articulo 36. 1, letras b) y f) de la Ley 7/1985 de 2 de abril (redaccién dada por
la Ley 27/2013, 27 diciembre, de racionalizaciéon y sostenibilidad de la
Administraciéon Local) “Son competencias propias de la Diputaciéon o entidad
equivalente las que le atribuyan en este concepto las leyes del Estado y de las
Comunidades Auténomas en los diferentes sectores de la accién publica y, en todo
caso, las siguientes:

b) La asistencia y cooperacion juridica, econdémica y técnica a los Municipios,
especialmente los de menor capacidad econémica y de gestion.

(..))

f) Asistencia en la prestaciéon de los servicios de gestion de la recaudacién
tributaria, en periodo voluntario y ejecutivo, y de servicios de apoyo a la
gestion financiera de los municipios con poblaciéon inferior a 20.000
habitantes”.

2. Sobre la forma de gestionar del servicio.

Articulo 85.2, a) de la Ley 7/1985 de 2 de abril redacciéon dada por la Ley
27/2013, 27 diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la Administraciéon
Local) “Los servicios publicos de competencia local habran de gestionarse de la
forma mas sostenible y eficiente de entre las enumeradas a continuacion:

(..))

b) Organismo auténomo local”

El articulo 4 de los Estatutos del S.P.G.R. establece como fines especificos de
este Organismo la Gestion, Recaudacién e Inspecciéon de los recursos de Derecho
Puablico de los Municipios, Diputacién Provincial, Comunidad Auténoma y demas
Entidades con las que la Diputacién concierte la prestacion de tales servicios,
mediante las férmulas de delegacion establecidas en la legislacion vigente

3. Sobre la delegacién.

Articulo 106.3 de La Ley 7/1985 de 2 de abril, “Es competencia de las
entidades locales la gestién, recaudacion e inspeccién de sus tributos propios, sin
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perjuicio de las delegaciones que puedan otorgar a favor de las entidades locales
de dmbito superior..., de acuerdo con lo que establezca la legislacion del Estado”.

Articulo 7.1 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo.
“...Asimismo, las entidades locales podran delegar...en otras entidades locales en
cuyo territorio estén integradas, las facultades de gestion, liquidacién, inspeccién y
recaudacion tributaria que la ley les atribuya”.

4. Sobre la vigencia de los convenios actuales.

El vigente Convenio Tipo dispone que estardn vigentes por un periodo de
ocho afios pudiendo acordar undnimemente los firmantes del Convenio su
proérroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincién, en
cualquier momento antes de la finalizaciéon de su plazo de vigencia.

En cuanto al procedimiento de la delegacién, viene enmarcado en tres fases:
adopcion del acuerdo de delegacion, aceptacion de la delegacion y publicacion de
la delegacion.

* En cuanto a la segunda fase: aceptacion de la delegacion, ésta ha de ser
expresamente aceptada. El acuerdo de aceptacion se hace de conformidad
con los marcos reguladores de inspeccién y ordenacién de Tributos
Locales, contenidos en los arts. 15 al 19 de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, y se llevard a cabo por el Pleno de la Entidad
Delegada.

* En la tercera fase: publicacién de la delegacion. Una vez aceptada por el
Pleno, la delegacion aludida, se realizara la publicacién de estos acuerdos
en el BOP y BOJA.

Es conveniente resaltar que el régimen de la Gestion Tributaria delegada habra
de ajustarse a las normas establecidas por la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales y las establecidas en la Ley General Tributaria, si bien esta ultima se
aplicara con caracter supletorio en los aspectos regulados por la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

La propuesta de aprobacién de la suscripcion del convenio de delegacién de
facultades acordada por el Pleno del/de los Ayuntamiento/s indicado/s esté
dentro de los asuntos que requiere el quérum de la mayoria absoluta, art. 47.2 h)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril reguladora de las Bases del Régimen Local
(aceptacion de las delegaciones o encomiendas de gestion realizadas por otras
Administraciones), por lo que, a tenor de lo dispuesto en el art. 54 del Texto
Refundido de Régimen Local, RD Legislativo 781/1986, de 18 de abril, se requiere
informe preceptivo emitido por la Secretaria y el Interventor, a los efectos de
proponer al Consejo Rector la aprobacién, si procede, y posterior elevacién al
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Pleno de la Diputaciéon Provincial de Jaén para su aprobacion definitiva del
acuerdo correspondiente.

Lo que se informa para conocimiento y efectos oportunos.”

En atencion a todo lo expuesto, vistos los informes preceptivos favorables, de
acuerdo con lo establecido en el art. 8.3 de los Estatutos del Servicio Provincial de
Gestion y Recaudacion de la Diputacién Provincial de Jaén, se propone al Consejo
Rector la aprobacion, si procede, y posterior elevacion al Pleno de la Diputacion
Provincial de Jaén para su aprobacion definitiva del siguiente

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar la suscripcion al nuevo “Convenio Tipo de delegacion de
facultades en materia de Gestion Tributaria, Liquidacién, Inspecciéon vy
Recaudaciéon, en la Diputacion Provincial de Jaén" relativo a las facultades,
funciones y actividades administrativas correspondientes a la aplicaciéon de
determinados tributos locales, asi como de precios puablicos y demads ingresos de
derecho publico, del/de los Ayuntamiento/s que a continuacién se detalla/n, en
los términos y con el alcance que figuran en el acuerdo municipal de aprobacion
que consta en el expediente:

Ayuntamiento Fecha/s Acuerdo/s Plenario/s de Delegacion
Cambil 28/09/2023
Joédar 26/05/2022
Sabiote 03/11/2022

SEGUNDO: Aprobar, en su caso, la resoluciéon, o denuncia del/de los
convenios por los que se delegé en la Diputaciéon Provincial de Jaén las facultades
que referido/s Ayuntamiento/s tiene/n atribuida en materia de Gestion Tributaria,
Liquidacion, Inspecciéon y Recaudacién de los tributos y demds ingresos de derecho
publico anteriores.”

El Consejo Rector, por unanimidad de los sefiores asistentes (11), acuerda
aprobarlo en sus propios términos.”

Sometido la Propuesta a votacién ordinaria, resulta aprobada por
unanimidad del Pleno de la Corporacién (24).

Camplase Doy fe

El Presidente, La Secretaria General,
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17 | PROPUESTA DE APROBACION DE LA SUSCRIPCION AL CONVENIO

TIPO DE DELEGACION DE FACULTADES PARA LA INSTRUCCION Y
RESOLUCION DE LOS EXPEDIENTES SANCIONADORES Y LA
GESTION Y RECAUDACION DE MULTAS POR INFRACCIONES A LA
LEY SOBRE TRAFICO Y SEGURIDAD VIAL, Y A LAS ORDENANZAS
MUNICIPALES DE CIRCULACION, EN LA DIPUTACION PROVINCIAL
DE JAEN, DE LOS AYUNTAMIENTOS DE CAMBIL Y JODAR.

Se da cuenta por la Sra. Parra Ruiz del Acuerdo del Consejo Rector del
Servicio Provincial de Gestiéon y Recaudaciéon nimero 4 adoptado en sesiéon
ordinaria de fecha 21 de noviembre de 2023, que es del siguiente contenido:

“Por la Sra. Presidenta, Pilar Parra Ruiz, se da cuenta de la propuesta de
techa 14 de noviembre de 2023, que es del siguiente contenido:

“INFORME-PROPUESTA

Visto el Informe Propuesta de fecha 24/10/2023 emitido por el Gerente del
Servicio Provincial de Gestion y Recaudacién, cuyo tenor literal indica:

“INFORME PROPUESTA DEL GERENTE DEL SERVICIO PROVINCIAL DE
GESTION Y RECAUDACION DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

El Pleno de/de los Ayuntamiento/s que a continuacién se detalla/n:

Ayuntamiento Fecha/s Acuerdo/s Plenario/s de Delegacion
Cambil 28/09/2023
Joédar 26/05/2022

Adopt6 acuerdo de suscripcion al nuevo Convenio Tipo con la Diputacion
Provincial de Jaén, para la Instruccion y Resolucion de los Expedientes
Sancionadores y la Gestion y Recaudaciéon de Multas por Infracciones a la Ley
sobre Tréfico y Seguridad Vial, y a las Ordenanzas Municipales de Circulacion, y
determina, en su caso, la resolucién o denuncia del/de los convenio/s anterior/es
por el/los que se deleg6 en la Diputacion Provincial la facultad que este/estos
Ayuntamiento/s tiene/n atribuida en materia de Gestién y Recaudaciéon de Multas
de Trafico y Sanciones por Infraccion a la Ordenanza O.R.A., al suscribir el
presente convenio:

El R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, determina en su articulo
2,1, g) que constituyen ingresos locales el producto de las multas y sanciones.
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Que el desarrollo y crecimiento del tréfico en las ciudades comportan la
necesaria intervencion de los Ayuntamientos para garantizar el cumplimiento de
la normativa reguladora de la circulacion y estacionamiento de vehiculos, asi como
el respeto de las Ordenanzas Municipales reguladoras de la O.R.A., imponiendo,
cuando sea necesario, las correspondientes sanciones.

Que la complejidad que la instrucciéon de los expedientes sancionadores
comporta, asi como la necesaria especializaciéon que la recaudacion de las multas
exige, tanto en periodo voluntario como ejecutivo, aconsejan la utilizacion de
férmulas que permitan un eficaz y adecuado ejercicio de las facultades
mencionadas, dentro de los sistemas que para este fin prevé la normativa local
aplicable.

Que la Diputaciéon Provincial de Jaén, a través del Organismo Auténomo
Local Servicio Provincial de Gestion y Recaudaciéon (en adelante S.P.G.R.), como
ente instrumental de la misma, viene prestando el servicio de gestiéon y
recaudacion de multas por infracciones a la Ley sobre Trafico, Circulaciéon de
Vehiculos a motor y Seguridad Vial, y a las Ordenanzas Municipales de
circulacion, de aquellos municipios que han considerado conveniente delegar en
este Organismo las citadas competencias, en virtud de lo establecido en el art. 7 del
RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
las Haciendas Locales, y en el articulo 106.3 de la Ley 7/1985 de Bases de Régimen
Local, segtin los cuales puede efectuarse no sélo la delegacion en materia
tributaria, sino también de las facultades de recaudacién de cualesquiera otros
ingresos de derecho publico.

Ademas, y al amparo de lo previsto en los articulos 84.2 y 4 de la Ley sobre
Tréfico, Circulaciéon de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial (en adelante LTSV),
aprobada por Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, esta Diputacion
también puede realizar las competencias sancionadoras, por delegacion de los
municipios, relativas a la instrucciéon y resolucién de los expedientes sancionadores
de tréfico.

Sobre la vigencia de los convenios, el vigente Convenio Tipo dispone que
estardn vigentes por un periodo de ocho afios pudiendo acordar undnimemente
los firmantes del Convenio su prérroga por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales o su extincién, en cualquier momento antes de la finalizacién de su
plazo de vigencia.

En cuanto al procedimiento de la delegacién, viene enmarcado en tres fases:
adopcion del acuerdo de delegacion, aceptacion de la delegacion y publicacion de
la delegacion.
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* En cuanto a la segunda fase: aceptacion de la delegacion, ésta ha de ser
expresamente aceptada. El acuerdo de aceptacion se hace de conformidad
con los marcos reguladores de inspeccion y ordenacion de Tributos
Locales, contenidos en los arts. 15 al 19 de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, y se llevard a cabo por el Pleno de la Entidad
Delegada.

* En la tercera fase: publicacién de la delegacion. Una vez aceptada por el

Pleno, la delegacion aludida, se realizara la publicaciéon de estos acuerdos
en el BOP y BOJA.

La propuesta de aprobacién de la suscripcion del convenio de delegacién de
facultades acordada por el Pleno del/de los Ayuntamiento/s indicado/s esté
dentro de los asuntos que requiere el quérum de la mayoria absoluta, art. 47.2 h)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril reguladora de las Bases del Régimen Local
(aceptacion de las delegaciones o encomiendas de gestion realizadas por otras
Administraciones), por lo que, a tenor de lo dispuesto en el art. 54 del Texto
Refundido de Régimen Local, RD Legislativo 781/1986, de 18 de abril, se requiere
informe preceptivo emitido por la Secretaria y el Interventor, a los efectos de
elevar al Consejo Rector la aprobacion, si procede, y posterior elevaciéon al Pleno
de la Diputaciéon Provincial de Jaén para la aprobaciéon definitiva del
correspondiente acuerdo.

Lo que se informa para conocimiento y efectos oportunos.”

En atencién a todo lo expuesto, vistos los informes preceptivos favorables, de
acuerdo con lo establecido en el art. 8.3 de los Estatutos del Servicio Provincial de
Gestion y Recaudacion de la Diputacion Provincial de Jaén, se propone al Consejo
Rector la aprobacion, si procede, y posterior elevacion al Pleno de la Diputacion
Provincial de Jaén para su aprobacion definitiva, del siguiente

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar la suscripcion al nuevo “Convenio Tipo de delegacion de
facultades con la Diputacién Provincial de Jaén, para la Instruccién y Resolucion de
los Expedientes Sancionadores y la Gestion y Recaudaciéon de Multas por
Infracciones a la Ley sobre Tréfico y Seguridad Vial, y a las Ordenanzas
Municipales de Circulaciéon, en la Diputacién Provincial de Jaén”, del/de los
Ayuntamiento/s que a continuacién se detalla/n, en los términos y con el alcance
que figuran en el acuerdo municipal de aprobacién que consta en el expediente:

Ayuntamiento Fecha/s Acuerdo/s Plenario/s de Delegacion
Cambil 28/09/2023
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Jédar 26/05/2022

SEGUNDO: Aprobar, en su caso, la resoluciéon o denuncia del convenio por el
que se delegd en la Diputaciéon Provincial de Jaén, la facultad que referido/s
Ayuntamiento/s tiene/n atribuida en materia de Gestiéon y Recaudacién de Multas
de Tréfico y Sanciones por Infraccién a la Ordenanza O.R.A., al suscribir el presente
convenio.”

El Consejo Rector, por unanimidad de los sefiores asistentes (13), acuerda
aprobarlo en sus propios términos.”

Sometido la Propuesta a votacién ordinaria, resulta aprobada por
unanimidad del Pleno de la Corporacién (24).

Camplase Doy fe

El Presidente, La Secretaria General,
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18 | DICTAMEN SOBRE LA PROPUESTA DE APROBACION DEL
EXPEDIENTE N° 12/2023 DE CREDITO EXTRAORDINARIO, EN EL
PRESUPUESTO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN.

Da cuenta la Sra. Parra Ruiz del Dictamen de la Comisién Informativa de
Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios Municipales adoptado en
sesion ordinaria de fecha 24.11.2023 que es del siguiente contenido:

“Por la Sra. Presidenta se somete a la consideracién de la Comisién, la
siguiente Propuesta:

“Se instruye el expediente nimero 12/2023 relativo a la modificacién de crédito en
el Presupuesto de la Diputacién Provincial para el afio 2023 mediante Crédito
Extraordinario por importe de 100.000,00 Euros a la vista del informe emitido por la
Jefa de Seccién-Adjunta que literalmente se transcribe:

“Informe que se emite a peticién del Jefe de Servicio de Economia y Hacienda, en
relacion con el siguiente:

ASUNTO

Tramitacion de expediente de modificacion de crédito n® 12/2023 mediante Crédito
Extraordinario, a la vista de la memoria remitida por la Diputada del Area de
Cultura y Deportes a la Diputada Delegada del Area de Economia y Hacienda

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO: Que con fecha 14 de noviembre de 2023, mediante nota n° 108038, la
Diputada del Area de Cultura y Deportes solicita la tramitaciéon de un expediente
de modificaciéon, mediante crédito extraordinario, ante la inexistencia de crédito,
para hacer frente al Convenio de Colaboracion entre la Diputacion Provincial de
Jaén y la Federacion Espafiola de Ajedrez, para la realizaciéon del Festival de
Ajedrez Diputacion de Jaén 2022, suscrito con fecha 28/09/2022 y aprobado por la
Resolucion n°® 483 del Diputada de Cultura y Deportes, de 26/09/2022, para cuyo
fin, una vez justificado el pasado 16 de marzo y realizado el informe de justificaciéon
el 16 de octubre, es imposible tramitar el correspondiente expediente de
incorporacion de remanentes de crédito por la inexistencia de remanente de
tesoreria para gastos generales para su financiacion.

De conformidad con lo expuesto, se propone la siguiente modificacion en el estado
de gastos:
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ESTADO DE GASTOS
APLICACION DENOMINACION IMPORTE
PRESUPUESTARIA
650.3410.489.11 Convenio de colaboraciéon entre la Diputacion 100.000,00

Provincial de Jaén y la Federacion Espafiola de
Ajedrez, para la realizacion del Festival de Ajedrez
Diputacion de Jaén 2022

TOTAL 100.000,00
No obstante, visto que no es adecuada la cuenta del P.G.C. que estd asociada al
subconcepto 489.11 del Plan Director, se modifica por el 489.02.

A financiar con la baja de las siguientes aplicaciones presupuestarias, las cuales se
estima que son reducibles sin causar perjuicio al servicio, al haberse finalizado la
tramitacion de los Planes de Actividades Culturales y Deportivas a favor de los
Ayuntamientos y Organismos Auténomos de la Provincia

APLICACION DENOMINACION IMPORTE
PRESUPUESTARIA
650.3410.462.06 Plan de Cooperacién Municipal Deportiva 56.000,00
650.3410.469.00 Subvenciones a Organismos Auténomos en materia de 17.000,00
deportes
610.3340.462.06 Planes locales de actividades culturales a favor de los 27.000,00
ayuntamientos de la provincia
TOTAL 100.000,00

A los hechos que anteceden le son de aplicacién los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.-La legislacion aplicable al presente supuesto viene recogida en lo esencial en los
articulos 177, 35 a 38 y 10 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales y del R.D. 500/1990, por el que se desarrolla el capitulo primero
del titulo sexto de la citada ley y de las Bases de Ejecuciéon del Presupuesto,
respectivamente.

II. Que el articulo 11 de las Bases de Ejecucién establece que los expedientes de
crédito extraordinario se incoardn a instancia de las unidades administrativas que
tengan a su cargo la gestion de los créditos, por el érgano competente y se dirigirdn
a la Diputada de Economia y Hacienda, al que se acompafiara una Memoria
justificativa de la necesidad de efectuar los gastos, de la imposibilidad de demorar
la ejecucion de los mismos a ulteriores ejercicios y de la inexistencia de crédito, en
el nivel que esté establecida la vinculacion juridica, indicando las aplicaciones
presupuestarias a las que afecta y el medio financiero a utilizar y los requisitos
establecidos en la legislacion aplicable.
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III. Que, por otra parte, el articulo 8.3. de las Bases de Ejecuciéon dispone que,
“Todo expediente de modificacion de créditos exige propuesta razonada de la
variacion a la que habra de acompafiarse la documentacion necesaria que acredite
la viabilidad del gasto cuya ejecucion se propone en el presente ejercicio e informe,
cuando proceda, emitido por la unidad administrativa que tiene a su cargo la
gestion de los créditos en el que habra de fundamentarse que la reduccién de la
aplicacion presupuestaria que va a financiar la citada variacion no produce
detrimento alguno y que, por tanto, es factible, debiendo remitirse la
documentacién mencionada a la diputada delegada de Economia y Hacienda para
que determine lo procedente en orden a su incoaciéon. Es requisito para la
tramitacion del expediente por el Area que en el mismo obre la documentacién de
referencia, debiendo procederse, en caso contrario, a su devolucién. Si de la
documentacion remitida se detectara alguna deficiencia lo pondra en conocimiento
de la unidad tramitadora con el fin de que proceda a su subsanacién o, en su
defecto, alegue lo que estime conveniente, en el plazo de 10 dias naturales a contar
desde la recepcion de la comunicacion del servicio.

Las discrepancias que puedan surgir en la tramitaciéon seran resueltas por la
Direccion del Area de Economia y Hacienda”

IV. Corresponde al Pleno la aprobacion del expediente, previo informe de la
Intervencién Provincial, cuya tramitacion se ajustara al procedimiento establecido
para la aprobacion del Presupuesto, regulado en el articulo 169 del mencionado
Real Decreto Legislativo 2/2004 y 20 del Real Decreto 500,/1990.

En consecuencia se ha de tramitar, a propuesta de la Diputada Delegada de
Economia y Hacienda, el expediente nimero 12/2023 de Crédito Extraordinario,
mediante la realizaciéon en el Estado de gastos del Presupuesto Provincial, las
modificaciones que a continuacién se detallan:

ESTADO DE GASTOS
APLICACION DENOMINACION IMPORTE
PRESUPUESTARIA
650.3410.489.02 Convenio de colaboracién entre la Diputacion 100.000,00
Provincial de Jaén y la Federacion Espafiola de
Ajedrez, para la realizacion del Festival de Ajedrez
Diputacién de Jaén 2022
TOTAL 100.000,00
FINANCIACION
BAJAS DE CREDITO

|  APLICACION | DENOMINACION | IMPORTE |
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PRESUPUESTARIA
650.3410.462.06 Plan de Cooperacion Municipal Deportiva 56.000,00
650.3410.469.00 Subvenciones a Organismos Auténomos en materia 17.000,00
de deportes
610.3340.462.06 Planes locales de actividades culturales a favor de 27.000,00
los ayuntamientos de la provincia
TOTAL 100.000,00

El referido Expediente presentaria el siguiente Resumen por Capitulos:

1) ESTADO DE GASTOS. AUMENTOS

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100.000,00
TOTAL 100.000,00
2) FINANCIACION
BAJAS DE CREDITO
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100.000,00

TOTAL 100.000,00

Tal es el parecer de la informante sin perjuicio de cualquier otro mejor fundado en
derecho”

Con fundamento en cuanto antecede se somete la presente propuesta a informe de
la Intervencion Provincial a los efectos de su tramitacion, para, si procede, se eleve
al érgano competente para su aprobacion.”

La Comision de Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios
Municipales, por unanimidad de los Sres. Diputados presentes (7), dictamina
tavorablemente la Propuesta, y dispone su elevacion al Pleno de la Corporacién, a
los efectos de su aprobacion, si resulta procedente.”

Sometido el Dictamen a votacion ordinaria, resulta aprobado por
unanimidad del Pleno de la Corporacién (24).

Cumplase Doy fe

El Presidente, La Secretaria General,
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DICTAMEN SOBRE LA PROPUESTA DE CONCESION DE PRESTAMOS
19 | CON CARGO AL FONDO DE COOPERACION.

Da cuenta la Sra. Parra Ruiz del Dictamen de la Comisién Informativa de
Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios Municipales, adoptado
en sesion ordinaria de fecha 24 de noviembre de 2023, que es del siguiente
contenido:

“Por la Sra. Presidenta se somete a la consideracion de la Comision, la
siguiente Propuesta:

“Visto el informe del Director del Area de Economia y Hacienda de
fecha de 17 de noviembre de 2023, que es del siguiente tenor literal:

INFORME

Que emite el Director del Area de Economia y Hacienda sobre la situacién
del Fondo de Cooperacion en el que se pone de manifiesto tanto la cantidad a
otorgar en 2023 como la disponible para la concesién de préstamos, asi como los
expedientes de justificacion y de concesion de préstamos con cargo al Fondo de
Cooperacion, propuestos para la Comisiéon Informativa de Economia, Hacienda,
Asistencia a Municipios y Servicios Municipales, para el mes de noviembre de
2023, fundado en los siguientes extremos:

SITUACION DEL FONDO DE COOPERACION.
1.1. CANTIDAD A OTORGAR DURANTE EL EJERCICIO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Reglamento del Fondo
de Cooperacioén, la cantidad global a repartir en cada ejercicio con cargo al “Fondo
de Cooperacion” serd, como maximo, la equivalente a la suma de la existencia en
metdlico, a inicio del ejercicio, asi como la de los ingresos que por cualquier causa
se produzcan a favor del Fondo de Cooperacion, es decir, tanto el producto de las
amortizaciones, ordinarias o anticipadas, de las renuncias que tengan lugar en el
presente ejercicio, como el de las aportaciones previstas en el articulo 3.

A dicho importe debera minorarse la cuantia de aquellos préstamos
concedidos que, provenientes de otros ejercicios anteriores, se hallen pendientes
de abono.

+ Saldo de la existencia en metalico del Concepto no
Presupuestario (20567 “Fondo de Cooperaciéon”) a 31-12-2022

+ Aportaciones de capital en el ejercicio 2023 0,00

3.507.602,58

+ Intereses de demora ejercicio 2023 0,00
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+ Prevision amortizacién durante el ejercicio 2023 360.390,90
CANTIDAD INICIAL DISPONIBLE 3.867.993,48
+ Cantidad inicial disponible 3.867.993,48
- Préstamos concedidos en el ejercicio 965.322,71
- Pendiente de disposicion de ejercicios anteriores a fecha
01,/01,/2023 1.037.083,56
+ Pendiente de ingreso de ejercicios anteriores a fecha
01,/01,/2023 133.115,03
CAPITAL DISPONIBLE 1.998.702,24
1.2. CANTIDAD CONCEDIDA DURANTE EL EJERCICIO 2023.
CONCEPTO IMPORTE
Marmolejo Operacion de Tesoreria (GEP-2023/26) 200.000,00
Terminacion planta 1° Centro Formacion y
Torres Empleo (100.000€) y Adecuacién viales y 125.000,00
espacios publicos (25.000€) (GEP-2023/25)
Cazorla Operacién de Tesoreria 2023 (GEP-2023/42) 200.000,00
Financiacién aportacion municipal obras
“Reparacion y restitucion Camino Alcaudete
(61.444,82€)", “Reparacion y restitucion
Santiago de Camino de Martos y Priego (54.913,84¢€)”, 198.341 50
Calatrava Reparacion y restitucion Camino en PG 2 PCL Y
9004 (40.704,90€)” y “Proyecto: mejora
accesibilidad y eliminacion barreras
arquitecténicas (41.277,94€)”. (GEP-2023/70)
Proyectos de Inversion: Adquisiciéon Bien
Sorihuela del Inmueble rastico (100.000€), Construccion
Guadalimar Aseos Piscina Municipal (27.990€) y 196.000,00
Terminacion Barrio las Cuatro Villas (68.010€)
(Expte GEP-2023/75)
Adquisicién de parcela urbana sita en C/
Doctor Palanca, s/n, dentro de la delimitacién
Chiclana de Segura de suelo urbano del ntcleo de 45.981,21
Camporredondo (Chiclana de Segura). (GEP-
2023/91)
TOTAL 965.322,71

1.3. CANTIDAD A OTORGAR A 17 DE NOVIEMBRE DE 2023.

En consecuencia la cantidad inicial disponible para que el Pleno de la
Corporacion pueda aprobar la concesiéon de préstamos a los diferentes municipios
de la provincia es de 3.867.993,48 euros. Como quiera que quedan pendientes de
pagar préstamos de ejercicios anteriores a fecha 01/01/2023 por importe de
1.037.083,56 euros, pendiente de ingreso de ejercicios anteriores a fecha
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01/01/2023 por cuantia de 133.115,03 euros y en el ejercicio se han concedido
préstamos por importe de 965.322,71 euros, resulta una cantidad disponible real
de 1.998.702,24 euros para futuras concesiones.

2. PRESTAMO PARA CONCESION.

El Ayuntamiento que a continuacién se relaciona, solicita la concesion de un
préstamo con cargo al Fondo de Cooperacién, para lo cual ha remitido la
documentacion necesaria de conformidad con lo establecido en el articulo 14 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Fondo de Cooperacién y en
conexion con el Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

AYUNTAMIENTO DESTINO PRESTAMO | IMPORTE | OBSERVACION
Aportacion municipal de la
HIGUERA DE obra de “Construccién de 200.000.00 Préstamo en vigor
CALATRAVA Residencia en Higuera de 777 por importe de O €.
Calatrava”. (GEP-2023/116)

Este es el parecer del funcionario informante que no obstante cede a otro
mejor fundado en derecho”.

Con fundamento en cuanto antecede vengo a someter a la consideracion de la
Comisiéon Informativa de Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y
Servicios Municipales, para su posterior elevaciéon al Pleno de la Corporacién, la
siguiente propuesta:

PRIMERO: Conceder el préstamo solicitado por el Ayuntamiento, con
arreglo al siguiente detalle:

AYUNTAMIENTO DESTINO PRESTAMO IMPORTE OBSERVACION
Aportaciéon municipal de la obra
HIGUERA DE de “Construccion de Residencia 500.000.00 Préstamo en vigor
CALATRAVA en Higuera de Calatrava”. (GEP- 7 por importe de 0 €.
2023/116)

El saldo actual del Fondo asciende a 1.998.702,24 euros, y una vez atendida la
solicitud efectuada por el Ayuntamiento de Higuera de Calatrava, la cantidad
disponible para futuras concesiones es de 1.798.702,24euros”.

La Comision de Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios
Municipales, por unanimidad de los Sres. Diputados presentes (7), dictamina
favorablemente la Propuesta, y dispone su elevacion al Pleno de la Corporacion, a
los efectos de su aprobacion, si resulta procedente”.
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Sometido el Dictamen a votacion ordinaria, resulta aprobado por
unanimidad del Pleno de la Corporacién (24).

Camplase Doy fe

El Presidente, La Secretaria General,
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720 | DAR CUENTA DE LA APROBACION DEL EXPEDIENTE N° 23/2023
DE INCORPORACION DE REMANENTE DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE JAEN.

Da cuenta la Sra. Parra Ruiz del Dictamen de la Comisién Informativa de
Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios Municipales adoptado en
sesion ordinaria de fecha 24.11.2023 que es del siguiente contenido:

“Por el Sr. Director del Area de Economia y Hacienda se da cuenta a la
Comision de la aprobacién del siguiente expediente:

“De conformidad con lo previsto en el apartado 4 del articulo 14 de las vigentes
Bases de Ejecucion, se da cuenta de la aprobaciéon del siguiente expediente de
incorporacion de remanentes:

PRIMERO: Aprobaciéon del expediente n° 23/2023 de Incorporaciéon de
Remanentes de Crédito, aprobado mediante Resolucién n° 1372 de fecha 16 de
octubre de 2023, del siguiente tenor literal:

“Vista la propuesta de la Diputada Delegada de Economia y Hacienda, que a
continuacién se transcribe, y el informe del Sr. Interventor sobre aprobacion del
expediente n°® 23/2023 de Incorporacion de Remanentes de Crédito en el
Presupuesto de la Diputacion Provincial para 2023, por importe de 3.000,00 Euros

“Se instruye el expediente niimero 23/2023 relativo a la modificacion de crédito en el
Presupuesto de la Diputacion Provincial para el aiio 2023 por incorporacion de remanentes
de crédito del Presupuesto del ejercicio anterior por importe de 3.000,00Euros a la vista del
informe emitido por el Jefe de Servicio de Economia y Hacienda que literalmente se
transcribe:

“Informe que se emite por el Jefe de Servicio de Economia y Hacienda, relativo al expediente
n° 22/2023 de Incorporacion de Remanentes

Visto el informe de la Jefa de Seccion-Adjunta de Presupuestos y Coordinacion que a
continuacion se transcribe literalmente, suscribo el mismo:

“Informe que se emite a peticion del Jefe de Servicio de Economia y Hacienda, en relacion
con el siguiente,

ASUNTO

Tramitacion de expediente de modificacion de crédito n° 23/2023 mediante Incorporacion de
Remanentes de Crédito, a la vista de la memoria remitida por la Diputada Delegada del
Area de Cultura y Deportes a la Diputada Delegada de Economia y Hacienda
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ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Que con fecha 15 de septiembre de 2023, mediante nota n° 86631, el Diputado
del Area de Cultura y Deportes, solicita la tramitacion de expediente de incorporacion de
remanentes para hacer frente a la subvencion concedida al Club de Tenis Linares, por
importe de 3.000,00€, con cargo a la Convocatoria de subvenciones del Area de Cultura y
Deportes para Actividades Deportivas, a favor de personas fisicas, confederaciones,
asociaciones e instituciones sin dnimo de lucro, ejercicio 2022, aprobada por la Resolucion
n° 586, de fecha 30 de noviembre de 2022, del Diputado Delegado del Area de Cultura y
Deportes.

Segtin lo expuesto, se propone la siquiente modificacion en el estado de gastos

APLICACION
IMPORTE VIGENTE

REMANENTE A PRESUPUESTO A

INCORPORAR | QUE SE INCORPORA

APLICACION
PRESUPUESTARIA DENOMINACION

EL REMANENTE
650.3410.489.05 Plan de cooperacion con 3.000,00| 650.3410.489.051/2022
entidades deportivas
TOTAL 3.000,00

Se financia con remanente de tesoreria para gastos generales.
A los hechos que anteceden le son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.-Que el articulo 182 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, los articulos 47 y
48 del Real Decreto 500/90, de 20 de abril y el articulo 14 de las vigentes Bases de Ejecucion
establecen que la Incorporacion de remanentes de crédito es la modificacion que supone un
incremento del Estado de gastos consistente en trasladar al mismo los remanentes de crédito
no anulados al cierre del ejercicio anterior, siempre que reunan los requisitos que establecen
los articulos 182 del T.R.L.H.L. y 47 y 48 del Real Decreto 500/1990.

Estableciéndose que son susceptibles de incorporacion los siguientes créditos:

* Los créditos extraordinarios, los suplementos y las transferencias de crédito que
hayan sido concedidos o autorizados en el uiltimo trimestre del ejercicio.

* Los créditos que amparen compromisos de gastos debidamente adquiridos en
ejercicios anteriores.

 Los créditos por operaciones de capital.

* Los créditos autorizados en funcion de la efectiva recaudacion de los derechos
afectados.

Siendo requisitos necesarios para la incorporacion:
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* Que se trate de créditos comprometidos en cualquiera de las situaciones anteriores.
*  Que existan suficientes recursos financieros para incorporarlos.
*  Que no se trate de créditos declarados no disponibles.

*  Que tunicamente pueden ser aplicados dentro del ejercicio en que la incorporacion se
acuerde y para los mismos gastos que motivaron su concesion y autorizacion,
cuando se trate de modificaciones de crédito aprobadas en el 1iltimo trimestre.

La incorporacion de créditos que amparen proyectos financiados con ingresos afectados es
obligatoria, salvo que se desista total o parcialmente de iniciar o continuar la ejecucion del
gasto.

Por otra parte establece que para su tramitacion es necesario que se incoen a instancia de las
unidades administrativas que tengan a su cargo la gestion de los créditos, por el organo
competente y se dirigirdn a la Diputada de Economia y Hacienda, siendo imprescindible,
que la Intervencion General certifique la existencia de remanente de crédito del ejercicio
anterior. Asimismo, la Regla 19 de la Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la
que se aprueba la Instruccion del modelo normal de contabilidad local, establece que cuando
se tramiten expedientes de incorporacion de remanentes de crédito serd mnecesaria la
oportuna certificacion de existencia de remanente de crédito suficiente del ejercicio anterior.

Se financiard con cargo al Fondo de Contingencia o bien mediante recursos financieros
suficientes para ello, acomparndndose memoria en la que se indiquen cuales son
incorporables. Si los recursos financieros no alcanzaran a cubrir el volumen de gasto
dimanante de la incorporacion de remanentes, el Diputado responsable, previo informe de la
Intervencion, establecerd la prioridad de actuaciones a cuyo fin se tendrd en cuenta la
necesidad de atender, en primer lugar el cumplimiento de obligaciones resultantes de
compromisos de gastos aprobados en el ejercicio anterior.

Se determina que son recursos financieros, el remanente liquido de tesoreria y los nuevos o
mayores ingresos recaudados sobre los totales previstos en el presupuesto corriente. Y en el
caso de incorporacion de remanentes de créditos para gastos con financiacion afectada se
consideran recursos financieros suficientes, preferentemente los excesos de financiacion y los
compromisos firmes de aportacion afectados a los remanentes que se pretende incorporar, y,
en su defecto, los recursos genéricos antes mencionados, en cuanto a la parte del gasto
financiable, en su caso con recursos no afectados.

Corresponde al Presidente de la Diputacion Provincial su aprobacion, debiendo dar cuenta
al pleno y siendo ejecutiva desde que se dicte la resolucion de aprobacion.

II. Que, por otra parte, el articulo 8.3. de las Bases de Ejecucion dispone que, “Todo
expediente de modificacion de créditos exige propuesta razonada de la variacion a la que
habrd de acompariarse la documentacion necesaria que acredite la viabilidad del gasto cuya
ejecucion se propone en el presente ejercicio e informe, cuando proceda, emitido por la
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unidad administrativa que tiene a su cargo la gestion de los créditos en el que habrd de
fundamentarse que la reduccion de la aplicacion presupuestaria que va a financiar la citada
variacion no produce detrimento alguno y que, por tanto, es factible, debiendo remitirse la
documentacion mencionada a la diputada delegada de Economia y Hacienda para que
determine lo procedente en orden a su incoacion. Es requisito para la tramitacion del
expediente por el Area que en el mismo obre la documentacion de referencia, debiendo
procederse, en caso contrario, a su devolucion. Si de la documentacion remitida se detectara
alguna deficiencia lo pondrd en conocimiento de la unidad tramitadora con el fin de que
proceda a su subsanacion o, en su defecto, alegue lo que estime conveniente, en el plazo de
10 dias naturales a contar desde la recepcion de la comunicacion del servicio.

Las discrepancias que puedan surgir en la tramitacion serdan resueltas por la Direccion del
Area de Economia y Hacienda”

En consecuencia, y a la vista del certificado del Sr. Interventor sobre existencia de
remanente de crédito, de fecha 20 de marzo de 2023, procede la tramitacion, a propuesta de
la Diputada Delegada de Economia y Hacienda, del expediente n° 23/2023 de Incorporacion
de remanentes de crédito, mediante la realizacion en los Estados de Ingresos y Gastos del
Presupuesto Provincial, de las siguientes modificaciones.

El expediente habra de aprobarse por Resolucion del Presidente, de la que se dard cuenta al
Pleno

ESTADO DE GASTOS
APLICACION
p IMPORTE VIGENTE
APLICACION
< REMANENTE A PRESUPUESTO A
PRESUPUESTARIA DENOMINACION INCORPORAR | QUE SE INCORPORA
EL REMANENTE
650.3410.489.05 Plan de cooperacion con 3.000,00| 650.3410.489.051/2022
entidades deportivas
TOTAL 3.000,00
ESTADO DE INGRESOS
CON REMANENTE DE TESORERIA
CONCEPTO DENOMINACION IMPORTE
000.870.00 | Remanente de Tesoreria para gastos generales 3.000,00
TOTAL 3.000,00

Tal es el parecer de la informante sin perjuicio de otro mejor fundado en derecho”

Con fundamento en cuanto antecede se somete la presente propuesta a informe de la
Intervencion Provincial a los efectos de su tramitacion, para, si procede, se eleve al organo
competente para su aprobacion”



Dependencia/Organismo Organo

Area de Economia, Hacienda y Pleno
Asistencia a Municipios

Sesion N° N° Acuerdo Fecha Hoja
13 20 30/11/2023 5

Considerando que el expediente cumple lo dispuesto en el articulo 182 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el articulo 14.3. a) de las vigentes
Bases de Ejecucion del Presupuesto y articulos 47 y 48 del Real Decreto 500/90, de
20 de abril, asi como lo establecido en el articulo 14 de las vigentes Bases de
Ejecucién del Presupuesto.

Considerando que es competencia del Presidente la aprobaciéon del referido
expediente, en virtud de lo expuesto en el articulo 14, apartado 4 de las Bases de
Ejecuciéon del Presupuesto para 2023

RESUELVO:

PRIMERO Y UNICO: Aprobar el expediente de referencia, introduciéndose
en los estados de gastos e ingresos las siguientes modificaciones:

ESTADO DE GASTOS
IMPORTE APLICACION
APLICACION DENOMINACIO | REMANENTE VIGENTE
PRESUPUESTARIA N A PRESUPUESTO A
INCORPORA QUE SE
R INCORPORA EL
REMANENTE
650.3410.489.05 Plan de 3.000,00 | 650.3410.489.051/202
cooperacion con 2
entidades
deportivas
TOTAL 3.000,00
ESTADO DE INGRESOS
CON REMANENTE DE TESORERIA
CONCEPTO DENOMINACION IMPORTE
000.870.00 | Remanente de Tesoreria para gastos 3.000,00
generales
TOTAL 3.000,00

La Comisiéon de Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios
Municipales, queda enterada y dispone su elevacién al Pleno de la Corporacion.

El Pleno de la Corporacién queda enterado.
V°B° Doy fe

El Presidente, La Secretaria General,
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21 | DICTAMEN SOBRE LA PROPUESTA DE APROBACION DEL LIMITE
DE GASTO NO FINANCIERO PARA EL PRESUPUESTO GENERAL DE
2024.

Da cuenta la Sra. Parra Ruiz del Dictamen de la Comisién Informativa de
Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios Municipales, adoptado
en sesiéon ordinaria de fecha 24 de noviembre de 2023 que es del siguiente
contenido:

“Por la Sra. Presidenta se somete a la consideracion de la Comisién, la
siguiente Propuesta:

“Documento electrénico (expediente): Fijaciéon del limite de gasto no
financiero para el ejercicio presupuestario 2024.

INFORME DE INTERVENCION

El presente informe forma parte del control permanente previo, como parte
de las actuaciones globales de control previstas en el Real Decreto 424/2017, de
28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las
entidades del Sector Pablico Local -RCI-, que tiene como funcién comprobar que
el funcionamiento de la actividad econdémica financiera se ajusta al
ordenamiento juridico y a los principios de la buena gestion financiera con el
objetivo de mejorar la gestion en los aspectos econdémico, financiero,
patrimonial, presupuestario, contable, organizativo y procedimental, sin entrar a
valorar cuestiones de oportunidad o conveniencia. Este control financiero previo
no es planificable, por lo que no puede estar incluido en las actuaciones
previstas en el Plan Anual de Control Financiero, cuyas actuaciones son a
posteriori, fruto de un anélisis de riesgos.

Procedimiento: Control Financiero Permanente Previo.

Asunto: Verificacion del cumplimiento de la normativa y procedimientos
aplicables a los aspectos de la gestion econémica a los que no se extiende la
funcién interventora/Entre otras, actuaciones previstas en las normas
presupuestarias y reguladoras de la gestion econémica del sector publico local
atribuidas al érgano interventor

Naturaleza del documento: Informe fiscal preceptivo
Documento firmado por: El Interventor

En virtud de las atribuciones de control establecidas en el articulo 213 del
RDLeg 2/2004 y desarrolladas por el Real Decreto 424/2017 y en atencion a las
facultades recogidas en el articulo 4.1.b) del Real Decreto 128/2018 (régimen
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juridico de los FHN), emito el siguiente informe de conformidad con lo sefialado
en el articulo 32.1 del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula
el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Pablico Local -
RCI-, articulo 4 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula
el régimen juridico de los funcionarios de Administraciéon Local con habilitacion
de caracter nacional y articulo 7.3 de la Ley Organica 2/2012, de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera -LOEPYSF-, asi como lo dispuesto en
las bases de ejecuciéon del presupuesto por los que se regula el control
permanente previo sobre aquellos actos que tengan una afectacién indirecta en
el presupuesto como consecuencia de su aplicacion, y que, por tanto, requerirdn
el ejercicio de la funcién interventora sobre los actos que de ellos se deriven.

La suspension de los objetivos de estabilidad y deuda, asi como la regla de
gasto, llega a su fin en 2023, tras haberse anunciado por parte de las autoridades
europeas la reactivacion de las reglas fiscales a partir del afio 2024. Sin embargo,
dichas reglas se encuentran actualmente en revision, y se espera que se adopte un
acuerdo antes del fin del fin de afio. Por todo ello, y ante la incertidumbre actual,
este informe resulta valido en cuanto que todavia no ha sido publicada la forma en
que se llevara a cabo la reactivaciéon de las reglas. En el momento en que se
concreten los términos de la reactivacidn, se sustituird por el informe
correspondiente.

La suspension de las Reglas Fiscales no deberia suponer la desaparicion de la
responsabilidad fiscal en lo que respecta a la evaluacion de dichas magnitudes
fiscales. Debe tenerse en cuenta que en el momento de la APROBACION del
Presupuesto, si debe aprobarse el limite maximo de gasto no financiero, de acuerdo
con el articulo 30 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. Derivado de la suspension de las reglas
tiscales, para 2023 los objetivos de estabilidad se han sustituido por unas tasas de
referencia del déficit pablico. En cualquier caso, la suspension de las reglas fiscales
no implica la suspensiéon de la aplicacién de la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril,
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo ni del resto de la normativa hacendistica, todas
contintian en vigor.

El limite de gasto no financiero deber ser coherente con el gasto en términos
de contabilidad nacional. El limite de gasto no financiero para el presupuesto de
2024 serd el menor de los dos siguientes importes:

* El de cumplimiento de estabilidad presupuestaria.

* Elde cumplimiento de la Regla de Gasto.
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Veamos cuél de los dos limites es el menor:

Cumplimiento de la estabilidad presupuestaria

Las previsiones de ingresos no financieros consolidados (presupuestos
limitativos) importan
PRESUPUESTO GENERAL 2024 IMPORTE
Total ingresos no financieros consolidados | 297.997.532,86
Las previsiones de gastos no financieros consolidados (presupuestos
limitativos) importan
PRESUPUESTO GENERAL 2024 IMPORTE
Total gastos no financieros consolidados | 321.822.761,79
Sobre dichas previsiones de gastos se practican los siguientes ajustes SEC-10

Gastos no financieros Presupuestos consolidado 321.822.761,79
Ajustes (+) +51.066.168.37
Saldo no financiero (-) de la diferencia entre ingresos y gastos | -23.825.761,79
Total limite de gasto no financiero para 2024 349.063.168,38

El limite de gasto no financiero coherente con la Regla de Gasto se calculara
tomando como punto de partida el importe maximo del Presupuesto General de
gastos por la regla de gasto, es decir, el gasto computable del presupuesto previsto
(2023), multiplicado por tasa de referencia a medio plazo de la economia espafiola
que fija cada afio el Gobierno (suspendida para 2022 y 2023) y sumando o restando
los aumentos o disminuciones permanentes de recaudacion del afio.

Limite de Gasto no financiero (2024) = Gasto computable (2023)*Tasa
variacion PIB + intereses deuda (2024) + Gastos financiacion afectada (2024) +/-
Resto de ajustes SEC-10 (2024) +/- aumentos o reducciones de recaudacion (2024)

Célculo del limite de Gasto no Financiero 2024 (sobre presupuesto preventivo 2023)

GASTO COMPUTABLE 2024 (regla gasto) 126.240.627,95

Aumentos permanentes de recaudacién 0
")

Reducciones permanentes de recaudacion 0
)

Intereses de la deuda (2024) 3.328.116,15
")

Ajustes consolidacion entre presupuestos (2024) 4.196.844,14
")

Gtos. Financiados con fondos finalistas UE/ AAPP(2024) 122.173.312,09
*)

Disminucién gasto computable por IFS (2024) 0
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)
Resto Ajustes Sec-10 para 2024:-Cta.413+inejecuciéon+RT Afectado 65.883.861,46
*+/-)
Margen aumento limite tasa referencia(suspendido por ACM de 0

+) | 26/07/22)

LIMITE DE GASTO NO FINANCIERO 2024 coherente Regla de | 321.822.761,79
= Gasto

Como indic6é el Ministerio de Hacienda en su documento de Preguntas
Frecuentes, la aprobacion del limite de gasto no financiero no se ha suspendido.
Debemos tener en cuenta que esta variable se encuentra recogida en el Capitulo VI
de la LOEPSF sobre Gestion presupuestaria; y es por ello que debemos entender
este gasto no financiero (que se aprueban con los presupuestos) con criterios
presupuestarios, v no de contabilidad nacional. Por este motivo, debe considerarse
aplicable.

La Legislacién aplicable viene determinada por el siguiente articulo: El
articulo 30 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria
y Sostenibilidad Financiera.

Tal y como establece el articulo 30 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril,
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, el limite maximo de
gasto no financiero, sera coherente con el objetivo de estabilidad presupuestaria y
la regla de gasto y marcara el techo de asignacion de recursos de los presupuestos.

Sin embargo, dada la situacion actual, ese techo vendrd condicionado tan
solo por la normativa presupuestaria y no por los criterios de contabilidad nacional,
pues para los Presupuestos de 2024 no existe ni objetivo de estabilidad ni tasa de
referencia de la regla del gasto.

Conforme a ello, con el Presupuesto de 2024 se deberd aprobar un limite de
gasto no financiero coherente en términos presupuestarios con la necesaria
nivelacién presupuestaria exigida por el articulo 165.4 del Texto Refundido de la
Ley de Haciendas Locales. Asi, serdn los ingresos no financieros los que marcaran
este techo de asignacion de recursos.

Los ingresos y los gastos no financieros del Presupuesto General del
ejercicio2024 presenta las siguientes cifras:

Ingresos no financieros Gastos no financieros
Total 297.997.532,86 TOTAL ‘ 321.822.761,79
En base a las cifras precedentes v en cumplimiento de la normativa

presupuestaria, se establece que el limite maximo de gasto no financiero para el
ejercicio 2024 es de 297.997.532,86 euros.
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Siendo el resultado del control permanente previo del expediente:

Cumplimiento

El Interventor,

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE”

La Comision de Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios
Municipales, por unanimidad de los Sres. Diputados presentes (7), dictamina
favorablemente la Propuesta, y dispone su elevacion al Pleno de la Corporacién, a

los efectos de su aprobacion, si resulta procedente.”

Sometido el Dictamen a votaciéon ordinaria, resulta aprobado por

unanimidad del Pleno de la Corporacién (24).

Cumplase Doy fe

El Presidente, La Secretaria General,
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PROPUESTA DE APROBACION DEL PROYECTO PRESUPUESTO
GENERAL PARA 2024 Y APROBACION DE LA PLANTILLA
22 | PRESUPUESTARIA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN, DE
SUS ORGANISMOS AUTONOMOS Y DE SUS CONSORCIOS
ADSCRITOS PARA EL ANO 2024.

Da cuenta la Sra. Parra Ruiz del Dictamen de la Comisién Informativa de
Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios Municipales adoptado en
sesion ordinaria de fecha 24.11.2023 que es del siguiente contenido:

“Se somete a la consideracion de la Comision, la siguiente propuesta de la
Presidencia:

“El Proyecto de Presupuesto General para el afio 2024, de conformidad con lo
previsto en el articulo 163 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo
y el articulo 122 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, esta integrado por el de la
Excma. Diputacion Provincial, Servicio Provincial de Gestiéon y Recaudacion y el
Instituto de Estudios Giennenses, asi como el de los consorcios adscritos a la
Diputaciéon Provincial, como son el Consorcio Comarcal para la Prestaciéon del
Servicio de Prevencion y Extinciéon de Incendios y Salvamento Sierra de Segura,
Consorcio Comarcal para la Prestaciéon del Servicio de Prevencion y Extincién de
Incendios y Salvamento Sierra de Cazorla, Consorcio de Desarrollo de la Provincia
de Jaén y Consorcio Via Verde del Aceite, y asimismo por la Fundacién Estrategias
Desarrollo Econémico Social de la Provincia, la Fundacién Legado Literario Miguel
Hernandez y la sociedad mercantil Agencia de Gestion Energética de la Provincia
de Jaén, S.A (AGENER S.A.)) (Pendiente de liquidacién), Asimismo se incorpora
como Anexo a la documentaciéon que forma el Presupuesto de 2024, las previsiones
de ingresos y gastos de Ferias Jaén S.A., adscrita a la Diputacién Provincial.

De conformidad con lo regulado en el articulo 166 del TRLRHL, se unen
como Anexos al Presupuesto General:

* Los planes y programas de inversion y financiacion

* El estado de consolidacion del Presupuesto de la Diputacién Provincial con
el de todos los presupuestos y estados de prevision de sus organismos auténomos y
Consorcios
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*El estado de prevision de movimientos y situacién de la deuda con el detalle
establecido en el apartado 1d) del citado articulo 166

Asimismo se incluyen:

*Los estados de ingresos y gastos de cada uno de los presupuestos del
General

*Las Bases de Ejecucion

De conformidad con el articulo 168 del TRLRHL, se une como
documentacion:

* Memoria Explicativa de su contenido y de las principales modificaciones
que presenta en relacion con el del ejercicio 2023

Liquidaciéon del los todos los Prepuestos que integran el General, del
ejercicio anterior y un avance de la del corriente referida a seis meses, asi como una
estimacion de la misma a fecha 31 de diciembre de 2023

* Anexo de personal

» Anexo de inversiones

e Informe Econémico Financiero

» Anexo de beneficios fiscales en tributos locales

e Anexo con informacion relativa a los convenios suscritos con las
Comunidades Auténomas en materia de gasto social.

Con arreglo a lo expuesto, previo informe de la Intervencion Provincial, se
somete a dictamen de la Comision Informativa de Economia, Hacienda, Asistencia
a Municipios y Servicios Municipales, para su elevacion al Pleno de la Corporacion
en orden a su aprobacion, si procede, la siguiente propuesta:

PRIMERO: Aprobar el Presupuesto General de 2024 integrado por el de
Excma. Diputacion Provincial, el de los Organismos Auténomos de ella
dependientes, integrados por el Servicio Provincial de Gestiéon y Recaudacion y el
Instituto de Estudios Giennenses, el de los consorcios adscritos a la Diputacion
Provincial, como son el Consorcio Comarcal para la Prestacion del Servicio de
Prevenciéon y Extinciéon de Incendios y Salvamento Sierra de Segura, Consorcio
Comarcal para la Prestacion del Servicio de Prevencién y Extincién de Incendios y
Salvamento Sierra de Cazorla, Consorcio de Desarrollo de la Provincia de Jaén y
Consorcio Via Verde del Aceite, asi como el de la Fundacion Estrategias Desarrollo
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Econémico Social de la Provincia, la Fundacion Legado Literario Miguel
Hernandez y el de la sociedad mercantil Agencia de Gestion Energética de la
Provincia de Jaén, S.A (AGENER S.A.) (pendiente de liquidacién), al cual se une
toda la documentaciéon anteriormente sefialada y que presenta los siguientes
restiimenes por capitulos:
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CONSORCIO FUNDACION
SERVICIO INSTITUTO DE | CONSORCIO | CONSORCIO DE CONSORCIO | ESTRATEGIAS F‘ﬂgﬁggl‘l
CAP DENOMINACION DIPUTACION | PROVINCIAL DE ESTUDIOS C.P.S.P.ELS. CP.SPELS. | DESARROLLO | [y wr -’ | DESARROLLO [ | oe’in SOCIEDAD
PROVINCIAL GESTION Y GIENNENSES SIERRA DE SIERRA DE DELA DEL ACEITE | ECONOMICO MIGUEL AGENER S.A.
RECAUDACION SEGURA CAZORLA PROVINCIA DE SOCIALDELA | oo i SE7
JAEN PROVINCIA
1 Impuestos directos 9.021.740,90
2 Impuestos indirectos 9.729.489,38
g | Tasas, precios publicos y 3.846.692,79 5.762.175,49 6.100,00 68.312,54 106.372,29 14.500,00
otros ingresos
4 | Transferencias corrientes 240.607.147,25 8.948.726,86 1.980.009,72 910.888,84 893.127,94 106.311,72 199.831,96 183.471,03 162.200,00
5 | Ingresos patrimoniales 2.062.386,28 4.000,00 2.000,00 0,01 0,01 7.200,41 10,00 2.000,00 500.000,00
6 Enajenacién de inversiones 300.000,00
reales
7 Transferencias de capital 12.572.837,44
8 Activos financieros 450.000,00 121.500,00 6.490,93
9 Pasivos financieros 44.313.892,67
TOTAL 322.904.186,71 14.836.402,35 1.994.600,65 979.201,39 999.500,24 113.512,13 199.841,96 197.971,03 164.200,00 500.000,00
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CAP DENOMINACION TOTAL/24 TOTAL/23 DIFERENCIA % ELIMINACIONES CONSOLIDACION/24 CONSOLIDACION/23 DIFERENCIA %
1 | Impuestos directos 9.021.740,90 7.680.010,63 1.341.730,27 17,47% 9.021.740,90 7.680.010,63 134173027 | 17,47%
2 | Impuestos indirectos 9.729.489,38 9.614.300,88 115.188,50 1,20% 9.729.489,38 9.614.300,88 11518850 | 1,20%
3 | Tasas, precios piblicos y 9.804.153,11 10.190.470,71 -386.317,60 3,79% 9.804.153,11 10.190.470,71 386.317,60 | -3,79%
otros ingresos
4 | Transferencias corrientes 253.991.715,32 234.034.405,39 19.957.309,93 8,53% 4.196.844,14 249.794.871,18 229.805.764,50 19.989.106,68 | 8,70%
5 | Ingresos patrimoniales 2.577.596,71 2.375.216,63 202.380,08 8,52% 2.577.596,71 2.375.216,63 202.380,08 | 8,52%
6 f;?:sm“on de inversiones 300.000,00 9.652,88 290.347,12 3007,88% 300.000,00 9.652,88 290.347,12 3007’85
0
7 | Transferencias de capital 12.572.837,44 23.390.994,32 -10.818.156,88 46,25% 12.572.837,44 23.390.994,32 -10.818.156,88 | -46,25%
8 | Activos financieros 577.990,93 577.990,93 0,00 0,00% 577.990,93 577.990,93 0,00  0,00%
9 | Pasivos financieros 44.313.892,67 33.927.462,20 10.386.430,47 30,61% 44.313.892,67 33.927.462,20 10.386.430,47 | 30,61%
TOTAL 342.889.416,46 321.800.504,57 21.088.911,89 6,55% 4.196.844,14 338.692.572,32 317.571.863,68 21.120.708,64 |  6,65%
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CONSORCIO FUNDACION
SERVICIO INSTITUTO DE | CONSORCIO | CONSORCIO DE CONSORCIO | ESTRATEGIAS F‘ﬂgﬁggl‘l
CAP DENOMINACION DIPUTACION | PROVINCIAL DE ESTUDIOS C.P.S.P.ELS. CP.SPELS. | DESARROLLO | ‘1 re o | DESARROLLO | [ oorin | SOCIEDAD
PROVINCIAL GESTION Y CIENNENSES SIERRA DE SIERRA DE DELA DEL ACEITE | ECONOMICO MIGUEL AGENER S.A.
RECAUDACION SEGURA CAZORLA | PROVINCIA DE SOCIALDELA | oo o ez
JAEN PROVINCIA
1 | Gastos de Personal 70.002.078,61 7.664.563,30 1.134.232,14 754.436,84 744.197,94 14.760,00 73.417,98 166.419,03 114.709,57 0,00
2 g:rsvt;siocsomentes Bienesy 126.310.192,14 6.206.139,57 333.758,20 159.430,01 165.930,01 98.752,13 121.243,98 31.552,00 48.990,43 296.335,69
3 | Gastos Financieros 3.388.116,15 346.015,00 2.000,00 7.022,00 3.000,00 0,00 50,00 0,00 500,00 6.168,44
4 | Transferencias Corrientes 34.398.125,73 27.582,48 368.600,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Contingencia y otros
5 . . 250.000,00 90.000,00 8.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
imprevistos
6 | Inversiones Reales 46.343.660,89 377.002,00 141.419,38 58.312,54 86.372,29 0,00 4.830,00 0,00 0,00 0,00
7 | Transferencias de Capital 21.474.445,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 | Activos Financieros 450.000,00 125.100,00 6.490,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 | Pasivos Financieros 20.287.567,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 322.904.186,71 14.836.402,35 1.994.600,65 979.201,39 999.500,24 113.512,13 199.841,96 197.971,03 164.200,00 302.504,13




Dependencia/Organismo Organo
Area de Economia, Hacienda y Pleno
Asistencia a Municipios
Sesion N° N° Acuerdo Fecha Hoja
CAP DENOMINACION TOTAL/24 TOTAL/23 DIFERENCIA % ELIMINACIONES | CONSOLIDACION/24 | CONSOLIDACION/23 DIFERENCIA %
1 | Gastos de Personal 80.668.815,41 78.704.513,31 1.964.302,10 2,50% 80.668.815,41 78.704.513,31 196430210 | 2,50%
2 S::Vti'fio(;"memes Bienes y 133.772.324,16 116.132.904,86 17.639.419,30 15,19% 133.772.324,16 116.132.904,86 17.639.419,30 | 15,19%
3 | Gastos Financieros 3.752.871,59 227153811 1.481.333,48 65,21% 3.752.871,59 227153811 148133348 |  6521%
4 | Transferencias Corrientes 34.794.608,21 31.803.420,74 2.991.187,47 9,41% 4196.844,14 30.597.764,07 27.574.779,85 3.022.98422 | 10,96%
Fondo Contingencia y otros o o
5 . 348.100,00 348.100,00 0,00 0,00% 348.100,00 348.100,00 000 |  0,00%
imprevistos
6 | Inversiones Reales 47.011.597,10 41.775.834,79 5.235.762,31 12,53% 47.011.597,10 41.775.834,79 523576231 | 12,53%
7 | Transferencias de Capital 21.474.445,32 30.639.497,90 -9.165.052,58 29,91% 21.474.445,32 30.639.497,90 -9.165.052,58 | -2991%
8 | Activos Financieros 581.590,93 581.590,93 0,00 0,00% 581.590,93 581.590,93 0,00|  0,00%
9 | Pasivos Financieros 20.287.567,87 19.220.413,39 1.067.154,48 5,55% 20.287.567,87 19.220.413,39 106715448 | 555%
TOTAL 342.691.920,59 321.477.814,03 21.214.106,56 6,60% 4196.844,14 338.495.076,45 317.249.173,14 2124590331 |  6,70%
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1.- PRESUPUESTO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL

ESTADO DE INGRESOS ESTADO DE GASTOS
Importes Diferencias Importe Diferencias
Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas % Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas %

1 [mpuestos Directos 9.021.740,90| 7.680.010,63 1.341.730,27 17471 1  (Gastos de Personal 70.002.078,61 66.919.697,07 3.082.381,54| 4,61
2 [mpuestos Indirectos 9.729.489,38 9.614.300,88 115.188,50) 1,20 2 G. Corrientes Bienes y Servicios 126.310.192,14 108.742.196,81 17.567.995,33| 16,16
3 [Tasas y otros ingresos 3.846.692,79 3.805.300,33 41.392,46 1,09 3 Gastos Financieros 3.388.116,15 2.075.962,08 1.312.154,07| 63,21
4 [Transferencias Corrientes 240.607.147,25 219.731.846,04] 20.875.301,21] 9,50 4 [Transferencias Corrientes 34.398.125,73| 31.406.938,26 2.991.187,47 9,52
5  [Ingresos Patrimoniales 2.062.386,28 1.961.956,20 100.430,08 512 5 f;g‘j:viigsmmgemia y otros 250.000,00 250.000,00 0,00 0,00
6 [Enajenacién Inversiones Reales 300.000,00 0,00 300.000,00] 100,00 6 [nversiones Reales 46.343.660,89 40.864.755,09 5.478.905,80, 13,41
7 [Transferencias de Capital 12.572.837,44 23.390.994,32] -10.818.156,88 -46,25 7 [Transferencias de Capital 21.474.445,32] 30.631.907,90] -9.157.462,58| -29,90
8 |Activos Financieros 450.000,00 450.000,00] 0,00 0,00 8 |Activos Financieros 450.000,00 450.000,00] 0,00 0,00]
9 IPasivos Financieros 44.313.892,67 33.927.462,20 10.386.430,47 30,61 9 [Pasivos Financieros 20.287.567,87 19.220.413,39 1.067.154,48 5,55

TOTAL 322.904.186,71 300.561.870,60| 22.342.316,11 7,43 TOTAL 322.904.186,71 300.561.870,60| 22.342.316,11| 7,43
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2.- SERVICIO PROVINCIAL DE GESTION Y RECAUDACION

ESTADO DE INGRESOS ESTADO DE GASTOS
Importe Diferencias Importe Diferencias
Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas % Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas %

1 [[mpuestos Directos 1 Gastos de Personal 7.664.563,30) 8.961.389,07| -1.296.825,77| -14,47
2 [[mpuestos Indirectos 2 G. Corrientes Bienes y Servicios 6.206.139,57 6.151.490,40) 54.649,17| 0,89
3 [Tasas y otros ingresos 5.762.175,49 6.185.295,58 -423.120,09, -6,84] 3 Gastos Financieros 346.015,00] 164.015,00 182.000,00 110,97
4 [Transferencias Corrientes 8.948.726,86 9.846.566,89 _897.840,03 912 4 [Transferencias Corrientes 27.582,48| 27.582,48 0,00 0,00
5  [Ingresos Patrimoniales 4.000,00 4.000,00 . oo 3 f;g‘j:viigsmmgemia y otros 90.000,00 90.000,00 000 0,00
6 [Enajenacién Inversiones Reales 6 Inversiones Reales 377.002,00] 637.785,52 -260.783,52, -40,89
7 [Transferencias de Capital 7  [Transferencias de Capital
8 |Activos Financieros 121.500,00 121.500,00 0,00] 0,000 8  |Activos Financieros 125.100,00] 125.100,00 0,00 0,00
9 [Pasivos Financieros 9 IPasivos Financieros

TOTAL 14.836.402,35|  16.157.362,47| -1.320.960,12; -8,18] TOTAL 14.836.402,35) 16.157.362,47 -1.320.960,12, -8,18
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3.- INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENNENSES
ESTADO DE INGRESOS ESTADO DE GASTOS
Importes Diferencias Importe Diferencias
Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas % Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas %
1 Impuestos Directos 1 Gastos de Personal 1.134.232,14 1.082.491,55 51.740,59 4,78
2 Impuestos Indirectos 2 G. Corrientes Bienes y Servicios 333.758,20) 318.258,20 15.500,00 4,87
3 [Tasas y otros ingresos 6.100,00] 6.100,00 0,00 0,00 3 (Gastos Financieros 2.000,00] 2.000,00
4 [Transferencias Corrientes 1.980.009,72 1.900.769,13 79.240,59 4,17 4 [Transferencias Corrientes 368.600,00] 368.600,00 0,00 0,00
5  [ngresos Patrimoniales 2.000,00 2.000,00 0,00 oo ° f;;f;’v‘il;;:mingema y otros 8.100,00 8.100,00 0,00 0,00
6 [Enajenacién Inversiones Reales 6 [nversiones Reales 141.419,38 129.419,38 12.000,00 9,27|
7  [Transferencias de Capital 7 [Transferencias de Capital
8 |Activos Financieros 6.490,93| 6.490,93] 0,00 0,00 8 |Activos Financieros 6.490,93| 6.490,93 0,00 0,00
9 IPasivos Financieros 9 [Pasivos Financieros
TOTAL 1.994.600,65| 1.915.360,06| 79.240,59| 4,14 TOTAL 1.994.600,65| 1.915.360,006| 79.240,59, 4,14
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4.- CONSORCIO C.P. S.P.E.I.S. SIERRA DE SEGURA
ESTADO DE INGRESOS ESTADO DE GASTOS
Importes Diferencias Importe Diferencias
Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas % Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas %
1 Impuestos Directos 1 Gastos de Personal 754.436,84] 702.225,49 52.211,35 7,44
2 Impuestos Indirectos 2 G.Corrientes en Bienes y Servicios 159.430,01 150.430,00 9.000,01; 5,98
3 [Tasas y otros ingresos 68.312,54] 76.618,86 -8.306,32| -10,84 3 (Gastos Financieros 7.022,00] 7.022,00 0,00 100,00
4 [Transferencias Corrientes 910.888,84] 839.677,48 71.211,36 8,48 4 [Transferencias Corrientes
5 [ngresos Patrimoniales 0,01 0,01 0,00 0,00 5 izr;i;)vtii;;:ntingencia y otros
6 [Enajenacién Inversiones Reales 6 [nversiones Reales 58.312,54 56.618,86 1.693,68 2,99
7  [Transferencias de Capital 7 [Transferencias de Capital
8 |Activos Financieros 8 |Activos Financieros
9 IPasivos Financieros 9 [Pasivos Financieros
TOTAL 979.201,39 916.296,35 62.905,04 6,87 TOTAL 979.201,39 916.296,35 62.905,04 6,87
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ESTADO DE INGRESOS ESTADO DE GASTOS
Importes Diferencias Importe Diferencias
Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas % Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas %

1 Impuestos Directos 1 Gastos de Personal 744.197,94 693.715,91 50.482,03 7,28
2 Impuestos Indirectos 2 G. Corrientes en Bienes y Servicios 165.930,01 153.930,00 12.000,01 7,80
3 [Tasas y otros ingresos 106.372,29 102.655,94 3.716,35 3,62 3 (Gastos Financieros 3.000,00] 3.000,00 0,00 100,00
4 [Transferencias Corrientes 893.127,94] 830.645,90 62.482,04] 7,52 4 [Transferencias Corrientes
5  [ngresos Patrimoniales 0,01 0,01 0,00 oool 5 f;;f;’v‘il;;:mingema y otros
6 [Enajenacién Inversiones Reales 6 [nversiones Reales 86.372,29 82.655,94 3.716,35 4,50
7  [Transferencias de Capital 7 [Transferencias de Capital
8 |Activos Financieros 8 |Activos Financieros
9 IPasivos Financieros 9 [Pasivos Financieros

TOTAL 999.500,24 933.301,85 66.198,39| 7,09 TOTAL 999.500,24 933.301,85 66.198,39| 7,09
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6.- CONSORCIO PARA EL DESARROLLO DE LA PROVINCIA DE JAEN

ESTADO DE INGRESOS ESTADO DE GASTOS
Importes Diferencias Importe Diferencias
Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas % Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas %
1 Impuestos Directos 1 Gastos de Personal 14.760,00] 14.400,00 360,00 2,50]
2 Impuestos Indirectos 2 G. Corrientes en Bienes y Servicios 98.752,13] 98.685,00 67,13 0,07]
3 [Tasas y otros ingresos 3 Gastos Financieros
4 [Transferencias Corrientes 106.311,72 105.884,59 427,13 0,40 4 [Transferencias Corrientes
. . [Fondo de contingencia y otros
5 [ngresos Patrimoniales 7.200,41 7.200,41 0,00 0,00 5 X .
fimprevistos

6 [Enajenacion Inversiones Reales 6 [nversiones Reales
7  [Transferencias de Capital 7 [Transferencias de Capital
8 |Activos Financieros 8 lActivos Financieros
9 IPasivos Financieros 9 [Pasivos Financieros

TOTAL 113.512,13| 113.085,00 427,13 0,38 TOTAL 113.512,13] 113.085,00 427,13 0,38
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7.- CONSORCIO ViA VERDE DEL ACEITE
ESTADO DE INGRESOS ESTADO DE GASTOS
Importes Diferencias Importe Diferencias
Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas % Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas %
1 Impuestos Directos 1 Gastos de Personal 73.417,98| 68.054,23 5.363,75 7,88
2 Impuestos Indirectos 2 G. Corrientes en Bienes y Servicios 121.243,98 98.060,30 23.183,68 23,64
3 [Tasas y otros ingresos 3 (Gastos Financieros 50,00 50,00 0,00 0,00
4 [Transferencias Corrientes 199.831,96 171.054,53 28.777 43 16,82 4 [Transferencias Corrientes 300,00 300,00 0,00 0,00
5  [ngresos Patrimoniales 10,00 10,00 0,00 oool 5 f;;f;’v‘il;;:mingema y otros
6 [Enajenacién Inversiones Reales 6 [nversiones Reales 4.830,00] 4.600,00 230,00 5,00
7  [Transferencias de Capital 7 [Transferencias de Capital
8 |Activos Financieros 8 |Activos Financieros
9 IPasivos Financieros 9 [Pasivos Financieros
TOTAL 199.841,96 171.064,53 28.777,43| 16,82 TOTAL 199.841,96 171.064,53 28.777,43| 16,82
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ESTADO DE INGRESOS ESTADO DE GASTOS
Importes Diferencias Importe Diferencias
Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas % Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas %

1 Impuestos Directos 1 Gastos de Personal 166.419,03 155.496,97| 10.922,06 7,02
2 Impuestos Indirectos 2 G. Corrientes en Bienes y Servicios 31.552,00 38.023,55 -6.471,55 -17,02
3 [Tasas y otros ingresos 14.500,00 14.500,00 0,00 100,00 3 (Gastos Financieros
4 [Transferencias Corrientes 183.471,03] 179.020,52 4.450,51 2,49 4 [Transferencias Corrientes
5  [Ingresos Patrimoniales 5 izr;fsvtil;;:ntingencia y otros
6 [Enajenacion Inversiones Reales 6 [nversiones Reales
7  [Transferencias de Capital 7 [Transferencias de Capital
8 |Activos Financieros 8 |Activos Financieros
9 IPasivos Financieros 9 [Pasivos Financieros

TOTAL 197.971,03| 193.520,52| 4.450,51 2,30 TOTAL 197.971,03| 193.520,52 4.450,51 2,30
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9.- FUNDACION LEGADO LITERARIO MIGUEL HERNANDEZ

ESTADO DE INGRESOS ESTADO DE GASTOS
Importes Diferencias Importe Diferencias
Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas % Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas %
1 Impuestos Directos 1 Gastos de Personal 114.709,57| 107.043,02 7.666,55| 7,16
2 Impuestos Indirectos 2 G. Corrientes en Bienes y Servicios 48.990,43] 73.289,98 -24.299,55 -33,16
3 [Tasas y otros ingresos 3 Gastos Financieros 500,00 200,00 300,00 150,00
4 [Transferencias Corrientes 162.200,00] 180.533,00 -18.333,00| -10,15 4 [Transferencias Corrientes
. . [Fondo de contingencia y otros
5 [ngresos Patrimoniales 2.000,00] 0,00 2.000,00 100,00 5 X .
fimprevistos

6 [Enajenacion Inversiones Reales 6 [nversiones Reales
7  [Transferencias de Capital 7 [Transferencias de Capital
8 |Activos Financieros 8 lActivos Financieros
9 IPasivos Financieros 9 [Pasivos Financieros

TOTAL 164.200,00 180.533,00 -16.333,00 -9,05 TOTAL 164.200,00 180.533,00 -16.333,00 -9,05
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10.- SOCIEDAD AGENER S.A.
ESTADO DE INGRESOS ESTADO DE GASTOS
Importes Diferencias Importe Diferencias
Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas % Cap. Denominacién 2024 2023 Absolutas %
1  [Impuestos Directos 1 Gastos de Personal
2 Impuestos Indirectos 2 G. Corrientes en Bienes y Servicios 296.335,69| 293.927,74 2.407,95 0,82]
3 [Tasas y otros ingresos 3 (Gastos Financieros 6.168,44 19.289,03] -13.120,59] -68,02
4 [Transferencias Corrientes 4 [Transferencias Corrientes
5  [ngresos Patrimoniales 500.000,00 400.000,00 100.000,00 25,000 5 f;;f;’v‘il;;:mingema y otros
6 [Enajenacion Inversiones Reales 6 [nversiones Reales
7  [Transferencias de Capital 7 [Transferencias de Capital
8 |Activos Financieros 8 |Activos Financieros
9 IPasivos Financieros 9 [Pasivos Financieros
TOTAL 500.000,00 400.000,00| 100.000,00 25,00 TOTAL 302.504,13 313.216,77| -10.712,64 -3,42|
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SEGUNDO: Aprobar la Plantilla Presupuestaria de la Diputacién Provincial,
de los Organismos Auténomos de ella dependientes, integrados por el Servicio
Provincial de Gestiéon y Recaudacion y el Instituto de Estudios Giennenses y de los
consorcios adscritos a la Diputacién Provincial, como son el Consorcio Comarcal
para la Prestacion del Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios y
Salvamento Sierra de Segura, Consorcio Comarcal para la Prestacién del Servicio de
Prevencién y Extincién de Incendios y Salvamento Sierra de Cazorla y el Consorcio
Via Verde del Aceite, de conformidad con lo prevenido en los articulos 90.1 y 126.1
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local y del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local,
respectivamente, asi como de los demés Anexos y documentacién complementaria
que lo integran.”

La Comisiéon de Economia, Hacienda, Asistencia a Municipios y Servicios
Municipales, por mayoria absoluta, con los votos a favor de los miembros
presentes del Grupo Socialista (4) asi como con la abstencién en el voto del Grupo
Popular (3), dictamina favorablemente la Propuesta, y dispone su elevacién al
Pleno de la Corporacion, a los efectos de su aprobacion, si resulta procedente.”

A continuaciéon se abre debate en el que intervienen el Sr. Caro-Accino
Menéndez del Grupo Popular y la Sra. Parra Ruiz del Grupo Socialista, cuyo
contenido integro se recoge en el video que acompana a la presente acta, disponible
en el siguiente enlace:

https:/ /csv.dipujaen.es/?E584081 ABFC455C890E7 A214B5D6829D &time=2586&open=y

El Grupo Popular presenta la siguiente enmienda:
AL PLENO DE LA CORPORACION PROVINCIAL

ENMIENDA A LA TOTALIDAD QUE FORMULA EL GRUPO DEL PARTIDO
POPULAR AL PROYECTO DE PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 2024 DE LA
DIPUTACION DE JAEN

Luis M. Camacho Nuiez, en calidad de Portavoz del Grupo Popular en la
Diputaciéon Provincial de Jaén, y cuyas circunstancias personales constan en la
Secretaria de esta Corporacién, como mejor proceda en Derecho.

COMPAREZCO 'Y DIGO
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Que tras haber sido remitida a este grupo la documentacion relativa al Proyecto de
Presupuesto General para el ejercicio 2024 de esta Diputacion y efectuado el
analisis correspondiente por los miembros de este grupo politico, y antes de entrar
en el fondo del asunto, reiteramos un afio mas al equipo de gobierno nuestra
disposicién para dialogar sobre determinados aspectos de las cuentas presentadas
que creemos de vital importancia para el futuro de la provincia y que en diversas
ocasiones diferentes miembros de nuestro grupo ha trasladado.

Este afio 2023 ha sido demasiado duro para los ciudadanos. Con los intereses
por las nubes y una inflacién insufrible, muchos de nuestros paisanos no pueden
llegar a fin de mes. Los ayuntamientos se ven forzados a realizar politicas que
contribuyan, en la medida de lo posible, a facilitar la vida de sus vecinos y a paliar
sus deficiencias. De ahi que el Presupuesto de la Corporacién Provincial tiene que
garantizar prestacion de los servicios competencia de los ayuntamientos de la
provincia de Jaén.

A la vista de las cuentas presentadas, un afilo mas, entendemos que se han
olvidado las multiples necesidades de nuestros noventa y siete municipios y no
digamos ya de nuestras nueve entidades locales auténomas, que, como siempre,

para ustedes son ciudadanos de segunda sin financiacién propia, como si tienen en
las 7 restantes diputaciones andaluzas.

Tras ese profundo estudio de las partidas de ingresos y gastos y tras las
constantes propuestas de didlogo que han sido desoidas, nos hemos visto en la
obligacion de dar una respuesta que no puede ser otra que la de formular la
presente,

ENMIENDA A LA TOTALIDAD

Y en consecuencia al amparo de la legislacion vigente instar a la devoluciéon
del Proyecto de Presupuesto de la Diputacién Provincial de Jaén para 2024.
Seguidamente y a fin de fundamentar la presenta Enmienda a la Totalidad vamos a
pasar a exponer las principales carencias de este documento.

El presupuesto que presenta este equipo de gobierno no es el adecuado para
afrontar las dificultades por las que atraviesa la provincia, no responde al modelo
de provincia que consideramos adecuado, porque no es el presupuesto que deberia
plantearse en estos momentos donde el incremento de la inflacién, y, sobre todo, la
inflacién subyacente hacen muy dificil alcanzar en algin momento una salida a la
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crisis econdémica y social que venimos padeciendo, agravada por las guerras de
Ucrania y la franja de Gaza.

El presupuesto se fundamenta en una gestiéon econémico-financiera en la que los
ingresos vienen dados por una gran dependencia del Estado, de la Comunidad
Auténoma y de los Ayuntamientos. En este sentido debemos analizar que los
ingresos que provienen de la Administracion Central se basan en los impuestos
cedidos y en la cuantia asignada del Fondo Complementario de financiacién. Hay
que significar que estos ingresos son no finalistas y por lo tanto se pueden destinar
a la financiacién de las partidas que estime oportuno el gobierno provincial,
suponen un 55% del total de ingresos como bien dice la propia memoria del
proyecto de presupuestos.

Por otro lado, los ingresos provenientes de la Junta de Andalucia se destinan
principalmente para financiar servicios que presta de forma delegada o concertada
la Diputacion, tales como servicios sociales comunitarios o servicios de ayuda a
domicilio y residencias.

Y por dltimo destaca como fuente de ingresos las aportaciones de los
Ayuntamientos que en su integridad devienen del pago de los consistorios por los
servicios que le presta el ente provincia previa delegaciéon (abastecimiento y
recogida de residuos).

En materia de transferencias de capital hemos de resefiar que mientras que la
aportacion de la Junta de Andalucia prevista para el Pfea 2024 aumenta, las
aportaciones del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana
proveniente de los Fondos de Reconstruccion merma en 14,8 mill.

Con estas premisas puestas de manifiesto en materia de ingresos, y teniendo
en cuenta que, a nivel de consolidacién, los ingresos previstos se incrementan en
un 6,65%, 21.120.708,64 euros €, desde el Grupo Popular no compartimos la
distribucién de gasto realizada por el equipo de gobierno, ya que no responde a las
prioridades que entendemos deben ser las que marquen el devenir de la
Diputacion en 2024. Un aumento del 65,21% en gastos financieros y tan solo del
12,53% en inversiones reales, que ademas nunca se materializan en la liquidacién
del presupuesto, no auguran un futuro muy prometedor. Sirva como ejemplo...

« PLAN DE COOPERACION que no contempla la enorme subida de los
materiales.



Dependencia/Organismo Organo

Area de Economia, Hacienda y Pleno
Asistencia a Municipios

Sesion N° N° Acuerdo Fecha Hoja
13 22 30/11/2023 21

FALTA DE APUESTA POR LOS SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS,
pues aun cuando la Junta de Andalucia ha aumentado considerablemente la

cuantia en esta partida, no se ha previsto la contrataciéon de personal para los
SSSSCC ni se mejora la prestacion de los trabajadores y trabajadoras.

NI CARRETERAS NI CAMINOS. Por inejecuciéon de la partida afio o tras
afio o por la ausencia de planes.

GOBIERNOS ELECTRONICOS INFRAFINANCIADOS. Queremos papel 0,
vociferamos a los cuatro vientos nuestro compromiso con el ecologismo y las
nuevas tecnologias, pero cada afio denegamos ayudas a ayuntamientos por
falta de presupuesto.

POLITICA ANTI-TURISTICA. El informe ECTA del tercer trimestre de 2023
indica que solo el 2,22% de los turistas que llegan a Andalucia eligen Jaén
como destino, y ademds con la estancia mas baja de la comunidad auténoma
con tan solo 2,29 dias. Necesitamos salir del triunfalismo y configurar un
presupuesto que nos consolide como destino.

SIN IMPULSO AL DESARROLLO INDUSTRIAL Y AL EMPLEO.
Eliminando las ayudas mas importantes para reducir las sangrantes tasas de
desempleo, especialmente en jévenes y mujeres, amparados en la ausencia
de competencias. ; Las tenemos afios si y afios no?

AGRICULTURA Y GANADERIA, ACEITE Y CORDERO SIN
PROMOCION. El autobombo no llena la saca de nuestros agricultores y
ganaderos. Se necesita apoyo econémico para digitalizar y que los mejores
productos del mundo lleguen a cada rincén.

PARQUES NATURALES DESAPROVECHADOS. Con dificil acceso y falta
de informacién y sefializacioén, se desaprovecha privando a miles de turistas
de nuestros paraisos.

LAS ENTIDADES LOCALES AUTONOMAS EXISTEN. Sus habitantes
merecen una financiacién justa y equitativa y que no lo decida el
ayuntamiento matriz. La Junta de Andalucia las reconoce en la PATRICA,
las 7 diputaciones provinciales andaluzas restantes también.

INCUMPLIMIENTO DE LA LEY DE BIENESTAR ANIMAL. Necesitamos
adaptar los servicios que se prestan a los ayuntamientos al cumplimiento de
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dicha ley, especialmente con un control de Colonias Felinas y aves urbanas,
y, como no, las molestas plagas.

« NECESIDAD DE ACOMETER LA CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
DE LAS CASERIAS DE JAEN. Como esta Corporacion se comprometi6 en la
Declaracion Institucional de apoyo a las mismas.

« FALTA DE UN PLAN HIDROLOGICO. Siglo XXI y algunos municipios de
Jaén se quedan sin suministro de agua potable en verano. Hace falta un
esfuerzo econdémico que palie este déficit tercermundista.

Por todas las razones esgrimidas, el Grupo Popular en la Diputacion Provincial de
Jaén, entiende que en aras de mejorar el servicio que esta corporacion esta obligada
a prestar a nuestros pueblos, y por ende, a nuestros ciudadanos, solicita la
devolucion de dicho borrador de presupuestos que el tnico fin de elaborar unos
presupuestos consensuados, realistas y dignos de la provincia que representamos.

Sometida la enmienda a votacién ordinaria resulta rechazada con el voto en
contra de quince diputados y diputadas del Grupo Socialista y con el voto a favor
de los nueve diputadas y diputados presentes del Grupo Popular.

Camplase Doy fe

El Presidente, La Secretaria General,



Dependencia/Organismo Organo
Secretaria General Pleno
Sesion N° N° Acuerdo Fecha Hoja
13 30/11/2023 1
RUEGOS Y PREGUNTAS
No consumen turno.
Visto Bueno Doy Fe

El Presidente,

La Secretaria General,
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HOJA DE INCIDENCIAS

Primera. Se debaten conjuntamente los asuntos incluidos en los puntos 6 y 7 del
orden del dia.

Segunda. El Sr. Presidente abandona la sesion desde las once horas y ocho
minutos hasta las once horas y veinte minutos, siendo sustituido en la
Presidencia por la Sra. Vicepresidenta Primera, D? Francisca Medina Teba
durante ese periodo de tiempo.

Visto Bueno Doy fe

El Presidente, La Secretaria General,
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Y sin mas asuntos de que tratar, por el Sr. Presidente se levant6 la sesion
siendo las doce horas y quince minutos del dia de la data, de todo lo cual se extiende
la presente acta, que firma el Sr. Presidente conmigo, la Secretaria, que doy fe.

DILIGENCIA FINAL

A la presente acta acompaifia el video de la sesion, el cual recoge el contenido
integro de las intervenciones producidas durante la misma y que ha sido firmado
electronicamente por mi la Secretaria General y el Presidente, siendo su cédigo de
verificacion en la sede electrénica de la Diputacion:

https:/ /csv.dipujaen.es/ /?E584081 ABFC455C890E7A214B5D6829D

Ambos documentos conforman, de manera indisoluble, la videoacta de la
sesion, dandose con ello debido cumplimiento a lo dispuesto en la Disposicién
Adicional Segunda de la Ordenanza Reguladora de la Administracién Electrénica de
la Diputacién Provincial de Jaén aprobada por el Pleno de la Diputacién Provincial y
a las disposiciones sobre emisién y forma de los actos administrativos en soporte
electrénico del articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Pablicas.

DOCUMENTO: VIDEO CONVOCATORIA DE LA SESION ORDINARIA NUM. 13/2023 DEL
PLENO DE FECHA 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

CODIGO: VIO002FU

TIPO DOCUMENTO: DOCUMENTO LIBRE

CSV: E584081 ABFC455C890E7A214B5D6829D

URL VERIFICACION: https:/ /csv.dipujaen.es/?E584081 ABFC455C890E7A214B5D6829D
ALGORITMO DE CIFRADO: SHA512

HASH DOCUMENTO: ab58c7ada912caa224d8b0698c50d68773fd40f4




