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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN
AREA DE RECURSOS HUMANOS. SERVICIO DE GESTION DE
RECURSOS HUMANOS i

2024/5977 Relacion de Puestos de Trabajo de 2025 de la Diputacién Provincial de Jaén y
sus Organismos Auténomos.

Anuncio

Por Acuerdo de Pleno num. 10 en sesion celebrada el dia 28 de noviembre de 2024, la
Excma. Diputacién Provincial de Jaén aprobé la Relacion de Puestos de Trabajo para 2025
de la Diputacion Provincial de Jaén y sus Organismos Auténomos, que se une como Anexo,
siendo la misma la siguiente:
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2025

CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucion
Cod.  CP. Denominacién Dot. TP. SI Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic. ~ ED  P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
C Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
omp.
PRESIDENCIA
Direccién del Area de la Presidencia. Llevar
116 110 Directora/or 105 - Al DL 30 16.823,66 X 1 LD acabo funciones asignadas conforme al Plan DMAT - - N Jaén

de PR.L.

Direccién en materia de Comunicacién.
116 110  Directora/or 1 S - Al D.I. 30 16.823,66 X 1 LD Llevar a cabo funciones asignadas conforme DMAT - - - - F5 Jaén
al Plan de P.R.L.

Coordinacion de los Servicios del Area de la
115 110  Directora/or Adjunta/o 1 S - Al D.I. 29 15.502,76 X 1 LD Presidencia. Llevar a cabo funciones DMAT - - - - F5 Jaén
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

C inacion en materia de i on.
115 110 Directora/or Adjunta/o 1 S - Al DI 29 15.502,76 X 1 LD Llevar a cabo funciones asignadas conforme DMAT - - - - F5 Jaén
al Plande P.RL.

Planificacion, coordinacion y direccion del
11130 110 Jefa/e de Servicio 1 s - Al F 27 13.338,08 X 1 Lp  ServiciodePresidenciaLlevara cabo MSMAT B . B o1 Jaén

funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

Planificacion, coordinacion y direccién del
Servicio de Comunicacion. Llevar a cabo

11130 110 Jefa/e de Servicio 1 S - Al F 27 13.338,08 X 1 LD MSMAT - - - - F1 Jaén

funciones asignadas conforme al Plan de

Planificacion, coordinacién y direccion del
Servicio de Web, Contenidos Digitales y

11130 110 Jefa/e de Servicio 1 s - Al F 27 13.338,08 X 1 LD ilidad. Lievor a caby furiones MSMAT - - - - R Jaén
asignadas conforme al Plan de PR.L.
. y Apoyo y colaboracién con la direccion del
11335 110 Asesora/or Técnica/o 1 NS - Al F 25 12.544,56 X 1 @ ) SSmAT - - - - F Jaén

Area. Cumplir con las medidas de P.R.L.

. Asesoramiento Especial.
11349 140 Asesora/or 1 s - Al E 25 12.544,56 X 1 © Cumplir con las medidas de PRL. - - - - - F Jaén

. Asesoramiento Especial. .
11349 140 Asesora/or 1 s - Al E 25 12.544,56 - 1 * Cumplir con las medidas de PRL. - - - - - R Jaén
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2025

CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. Ejecucién
ced.  CP. Denominacion Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic. ~ ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Comp.
Supervision y coordinacion de informacion Tecnica//o Superior en Ciencias de
1115 110 Jefa/e de Seccion 18 - Al F 2 1229214 X 1 C  ycomunicacion. Llevaracabo funciones SMATI perlor en - - - R Jaén
‘ la Informacién
asignadas conforme al Plan de P.R L.
Asesoramiento Especial, .
11350 140  Asesora/or 1 s - Al E 2 10.959,20 X 1 © Complitcom o midas de PR . . . .- R Jaén
. e Apoyo técnico y asesoramiento en materia
1130 110 récnica/oSuperior CC. 1 NS - Al F 2 10.959,20 X 1 C  decomunicacién. Cumplir con las medidas  OSmAT1 - - 1 Jaén
Informacién
deP.R.L.
. ) Apoyo técnico y asesoramiento en materia
1130 110 1ecnica/oSuperior CC. 2 NS - Al F 2 10.959,20 - 1 C decomunicacién.Cumplir con las medidas  OSmAT1 - - S 1 Jaén
Informacion
de PRL.
11333 110 Téenica/oSuperioren NS - A E » 10959,20 . 1 ¢ Apoyo Técnico y asesoramiento. Cumplir (o B . g Jaén
Derecho con las medidas de PRL.
Supervision y coordinacion del Centro
1136 110 Jefa/e de Seccion 108 - A2 F 24 11.139,66 - 2 C  Documental, Llevar a cabo funciones SMATL Documentalista . - - R Jaén
asignadas conforme al Plan de P.R L.
11351 140 Asesora/or 1 s - A2 E 24 11.139,66 X 2 . Asesoramiento Especial - - - - - R Jaén
Cumplir con las medidas de PRL.
Asesoramiento Especial, .
1135 140  Asesora/or 1 s - A2 E 2 1035734 X 2  Complitcom o midas de PR . . - SR Jaén
Asesoramiento Especial, .
1135 140  Asesora/or 108 - A2 E 2 1035734 - 2 T e von s i de PRL. . . . -- R Jaén
1148 110 Documentalista 1 NS - A2 F 21 9.624,72 . 2 ¢ Gestionfondo bibliografico y documental. (s . . ot Jaén
Cumplir con las medidas de PR.L.
Analisis, implantacion y desarrollo de
1.1.45 110  Analista Programadora/or 1 NS - A2 F 21 14.639,66 - 2 C sistemas y programas. Cumplir con las OSmSat1 - - - - F1 Jaén
medidas de P.R.L.
11353 140  Asesora/or 2 s - c1 E 2 10.570,56 X 4 . Asesoramiento Especial. - . . | Jaén

Cumplir con las medidas de P.R.L.
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

C.P.

Denominacién

T.P.

S.L

Desempeiio Cond.

. Ejecucion

Gr. T.A.

C.Especifico  Dedic. ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil

i ion /P
Comp. Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.381

110

Técnica/o Administrativa/o

NS

Tareas de gestion de Actos y de Protocolo y
C1 F 21 9.249,66 X 4 C  Secretaria de Direccién. Cumplirconlas ~ OSmAT1 - - -
medidas de PRL.

F1

Jaén

1121

110

Jefa/e de Secretaria

Coordinacion de la Secretaria de la
1 F 21 10.570,56 X 4 LD Presidencia. Llevar a cabo funciones SMAT2 - - -
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

Jaén

1.1.441

110

Jefa/e de Negociado

NS

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
de informacion y comunicacion. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
deP.RL.

1 F 21 9.249,66 X 4 C SMAT2 - - -

F1

Jaén

11382

110

Administrativa/o Técnica/o

NS

Tareas de recopilacion de informes de
gestion de la Diputacion en los municipios
dela provincia, de la base de datos de
delegaciones en entidades externas e
internas del Presidente. Control y
actualizacion base de datos de gestion
documental. Cumplir con las medidas de
PRL.

C1 F 20 9.249,66 - 4 C OSmAT1 - - -

F1

Jaén

1.1.69

110

Jefa/e de Negociado

NS

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
C1 F 20 9.249,66 X 4 C  deadministracion. Llevar a cabo funciones  SMAT2 - - -
asignadas conforme al Plan de PR.L.

F1

Jaén

110

Técnica/o Auxiliar Disefio
Grafico

NS

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
c1 F 20 9.249,66 X 4 C  deDisefio e Imprenta. Cumplir con las SMAT2 - - -
medidas de P.R.L

F1

1.1.69

110

Jefa/e de Negociado

NS

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
¢ dedocumentacion. Cumplimiento de

c F 2 924966 X 4 funciones asignadas conforme al Plan de SMAT2 - ° -
PRL.

F1

Jaén

11369

110

Administrativa/o

NS

Tareas de tramite y colaboracién
cl F 18 7.633,78 X 4 LD administrativa. Cumplir con las medidas de OSmATL - - -

F1

Jaén

1174

110

Administrativa/o

NS

Tareas de tramite y colaboracion
C1 F 18 7.633,78 - 4 C  administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1 - B -

F1

Jaén

1.1.92

110

Secretaria/o de Comunicacion

Apoyo en tareas administrativas de
c1/c2 F 18 9.249,66 X 45 LD  Comunicacién. Cumplir con las medidas de SMAT2 - - -
PRL.

F5

Jaén

1.1.355

140

Asesora/or

Asesoramiento Especial.
<2 E 16 684012 - 5 " Cumplir con las medidas de PRL. - . . )

F1

Jaén
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. Ejecucion
Cod. C.P. Denominacién Dot. T.P. S.IL Gr. T.A. N.D. C. Especifico Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion/ Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Comp.
- Tareas de apoyo administrativo. Cumplir .
1.1.100 110  Oficial/a 1 NS - C2 F 16 7.129,08 - 5 C OSmAT1 - - - - F1 Jaén
con las medidas de P.R.L.
Tareas complementarias y de ayuda y
colaboracion con el resto de puestos, Puestos reservados a
1.1.310 110  Oficial/a Servicios Varios 2 NS - Cc2 F 16 6.984,04 - 5 C conforme a los protocolos de servicios que  OSmAT2 - - X - F1 Jaén reservacos a
. . N Promocién Interna
les sean asignados. Cumplir con las medidas
de PRL.
Vigilancia y custodia de dependencias,
11119 110 Subalterna/0-Ordenanza- 1 NS - E F 14 6159,36 X 6 c orientacion a usuarios, fotocopiadora, OSmAT2 B . X _ P Jaén
Portera/o reparto, etc. Cumplir con las medidas de
PRL.
Vigilancia y custodia de dependencias,
11119 110 Subalterna/o-Ordenanza- 1 NS - E F 14 6159,36 B 6 c orientacitn a usuarios, fotocopiadora, OSmAT?2 _ . X ~ P Jaén
Portera/o reparto, etc. Cumplir con las medidas de
PRL.
Vigilancia y custodia de dependencias,
Subalterna/ o-Ordenanza- orientacién a usuarios fotocopiadora, 4
L9 M0 b eraso roNs - E F 1 615986 - 6 € faslado,ete. Cumplir con las medidasde 0o AT N . x - m Jaén
PRL.
DOTACIONES AREA DE PRESIDENCIA 45
SECRETARIA GENERAL
Secretaria/o Habilitacién Nacional. Llevar a
112 170  Secretaria/o General 1 S - Al F 30 16.823,66 X 1 LD  cabo funciones asignadas conforme al Plan  MSMAT - - - - F1 Jaén
de P.R.L.
Colaboracién inmediata con la Secretaria
General, sustitucion de su titular, y demds
o . funciones que le sean encomendadas por . ’ .
117 170  Vicesecretaria/o 1 S - Al F 30 16.823,66 X 1 LD la/ el Secretaria/o General. Llevar a cabo MSMAT - - - - F1 Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.
Planificaci6n, coordinacién y direccion del
11130 170 Jefa/e de Servicio 1 s - Al F 7 1333808 X 1 LD Servico deSecretaria General. Llevar a cabo gy - - e Jaén

funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977



BOPEIJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaén

Numero 250

Lunes, 30 de di

iembre de 2024

Pag. 19540

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2025

CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Cod.

Denominacién

T.P.

S.IL

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Peril

Comp.

Titulacién / Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.368

170

Técnica/o Superior en
Proteccion de Datos

Al

24

12.292,14

Asesoramiento e informe en materia de
proteccién de datos de cardcter personal y
administracion electrénica, asi como las
demds que puedan ser asignadas por la
Secretaria General. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

SMAT1

F1

Jaén

1.1.23

170

Técnica/o de Administracion
General

NS

Al

10.959,20

Tareas técnicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de caracter
administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de PR.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.69

171

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
del Negociado de Registro General. Llevara
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.69

171

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
del Negociado de Informacién. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.291

172

Jefa/e de Unidad

a

20

9.249,66

Desarrollo Informético para la gestién de la
administracion electrénica del B.O.P. Llevar
a cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

SMAT2

F1

Jaén

11.74

170

Administrativa/o

C1

18

7.633,78

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1
PRL

F1

Jaén

1174

171

Administrativa/o

NS

C1

18

7.633,78

Tareas de trémite y colaboracion
administrativa. Camplir con las medidas de OSmAT1
PRL

F1

Jaén

1174

172

Administrativa/o

a

7.633,78

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1
P.RL.

F1

Jaén

1.1.81

170

Jefa/e de Negociado

NS

AM3

c1/c2

F

9.249,66

45

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de administracion. Llevar a cabo funciones SMAT2
asignadas conforme al Plan de P-R.LL.

F1

Jaén

1.1.361

170

Jefa/e de Negociado

AM3

c1/c2

F

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de convocatorias y actas de organos
colegiados. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

SMAT2

F1

Jaén
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucion
ced.  CP. Denominacién Dot. TP. SIL Gr. TA.  ND. C Especifico  Dedic. ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
c Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
omp.
Atencion telefénica comunicaciones internas
1198 171 Telefonista 6 NS - &} F 16 7.293,86 B 5 C  yexternas. Cumplir con las medidasde  OSmATL - - - - R Jaén
PRL.
11100 171 Oficial/a 1 NS - c2 F 16 7.129,08 - 5 ¢ Tareasde apoyo administrativo. Complir o, \7q - - - - H Jaén
con las medidas de P.R.L.
11111 170 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - (e} F 16 6.840,12 - 5 ¢ Offmitica, caleulo sencillo, archivo ete. o5, qq - - - - R Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
L1111 171 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - c2 F 16 6.840,12 - 5 ¢ Ofimatica, cileulo sencillo, archivo, ete. o5,y - . - - H Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
11111 172 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - (e} F 16 6.840,12 - 5 ¢ Ofimtica, cileulo sencillo, archivo ete. g qy - - 1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Vigilancia y custodia de dependencias,
it 7 Subalterna/o-Ordenanze: ToNs - . E " 615986 . o ¢ orientaciona usuarios fotocopiadora, OSmAT . . x . Jaén
Portera/o traslado,etc. Cumplir con las medidas de
PRL.
Vigilancia y custodia de dependencias,
orientacion a usuarios, fotocopiadora,
11119 171 Subalterna/o-Ordenanza- 1 NS ~ E E n 6159,86 _ 6 c traslado, tareés de correo, reparto d‘e OSmAT2 ~ ~ X _ F1 Jaén
Portera/o o apoyo ala
de documentos. Cumplir con las medidas de
P.RL.
DOTACIONES DE SECRETARIA GENERAL 30
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL
1165 150 Secretaria/o C.ES. 108 - A1/A2 ¥ % 10,570,556 - 12 Lp  Secretaria Consejo Beondmico y Social. - gy - - - - W Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Tareas de trdmite y colaboracién
1174 150  Administrativa/o 1 NS - cl F 18 7.633,78 - 4 C  administrativa. Cumplir con las medidas de OSmATI - - N Jaén
Vigilancia y custodia de dependencias,
11119 150 Subalterna/o-Ordenanza- 1 NS - E F " 615936 . B ¢ orientacion a usuarios fotocopiadora, OSmAT2 . . x - ®m Jaen
Portera/o traslado,etc. Cumplir con las medidas
PRL.
DOTACIONES CONSEJO ECONOMICO SOCIAL 3

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977



BOPE

A

TJAEN

Boletin Oficial de la Provincia de Jaén

Numero 250

Lunes, 30 de di

iembre de 2024

Pag. 19542

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2025

CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. Ejecucién
cod. CP. Denominacién Dot. TP. SIL Gr. TA.  ND. C Especifico  Dedic. ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
s Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
omp.
GRUPOS POLITICOS
Asesoramiento especial Grupos Politicos
11350 140  Asesora/or 2 s - Al E 2 10.959,20 - 1 - 5.0.E.). Cumplir con las medidas de - - - - - R Jaén
. Asesoramiento especial Grupos Politicos
11350 140  Asesora/or 3 s - Al E 2 10.959,20 - 1 * (B Complis cox Tos mediane de PRL, - - - - - R Jaén
Asesoramiento especial Grupos Politicos
11352 140 Asesora/or 2 s - A2 E 2 10.357,34 - 2 - (PS.O.E). Cumplir con las medidas de - - - - - R Jaén
PRL.
Asesoramiento especial Grupos Politicos .
11352 140 Asesora/or 1 s - A2 E 2 10.357,34 - 2 Py Camplis con las medico de PRL, - - - EEE i Jaén
Asesoramiento especial Grupos Politicos
11377 140 Asesora/or 1 s - B E 2 9.480,52 X 3 - (PSOE). Cumplir con las medidas de - - - E 1 Jaén
PRL.
Asesoramiento especial Grupos Politicos
11353 140  Asesora/or 1 s - c1 E 2 10.570,56 X 4 - (PS.O.E). Cumplir con las medidas de - - - - - R Jaén
PRL.
Asesoramiento especial Grupos Politicos
11354 140 Asesora/or 1 s - c1 E 18 7.633,78 X 4 - (PSOE). Cumplir con las medidas de - - - S i1 Jaén
PRL.
Asesoramiento especial Grupos Politicos
11354 140 Asesora/or 1 s - c1 E 18 7.633,78 - 4 - (PSOE). Cumplir con las medidas de - - - - - R Jaén
PRL.
1135 140 A . s a E 18 763378 4 Asesoramiento especial Grupos Politicos - Jag
o sesora/or N g O N * (PP Cumplir con las medidas de P.R L. N N - o7 acn
Asesoramiento especial Grupos Politicos
11355 140 Asesora/or 1 s - 2 E 16 6.840,12 X 5 - (PSOE). Cumplir con las medidas de - - - - - R Jaén
PRL.
. Asesoramiento especial Grupos Politic .
11355 140 Asesora/or 1 s - 2 E 16 6.840,12 - 5 (PP Camplir con las medidas de PRL. - - - - - H Jaén
DOTACIONES GRUPOS POLITICOS 18
ECONOMIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A MUNICIPIOS
Direccion en materia de Economia y
116 300 Directora/or 1 S - Al D.F 30 16.823,66 X 1 LD  Hacienda. Llevar a cabo funciones DMAT - - - - F5 Jaén

asignadas conforme al Plan de P.R.L.
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Cod.

Denominacién

Dot.

T.P.

S.L

Desempeno Cond. Ejecucion

Gr. TA.  ND. CEspecifico  Dedic.  ED  PPto. Responsabilidades Pertil

Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel.
Comp.

Jorn.

Localidad

Observaciones

301

Directora/or

Direccion en materia de Asistencia a
Al D.F 30 16.823,66 X 1 LD  Municipios. Llevar a cabo funciones DMAT - - - -

asignadas conforme al Plan de P.R.L.

F5

Jaén

116

360

Directora/or

Direccién en materia de Defensa Juridica.
Al DF 30 16.823,66 X 1 LD  Llevara cabo funciones asignadas conforme DMAT - . I
al Plan de PRL.

F5

Jaén

310

Interventora/or

Interventora/or Habilitacion Nacional.
Al F 30 16.823,66 X 1 LD Llevar a cabo funciones asignadas conforme MSMAT - - - -
al Plan de P.R.L.

F1

Jaén

113

320

Tesorera/o

Tesorera/o Habilitacion Nacional. Llevar a
Al F 30 16.823,66 X 1 LD  cabo funciones asignadas conforme al Plan  MSMAT - - - -
de P.RL.

F1

Jaén

115

370

Directora/or Adjunta/o

C inacion en materia de C
Al D.F 29 15.502,76 X 1 LD  Llevar a cabo funciones asignadas conforme DMAT - - - -
al Plan de P.R.L.

F5

Jaén

1.1.130

370

Jefa/e de Servicio

Planificacién, coordinacién y direccion de
Gestion y Contratacion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

Al F 27 13.338,08 X 1 LD MSMAT - - - -

F1

Jaén

1.1.130

370

Jefa/e de Servicio

Planificacién, coordinacién y direccién del
Servicio de Asesoramiento, Instruccion e
Al F 27 13.338,08 X 1 LD Impulso de la Contratacion. Llevaracabo MSMAT - - - -
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

F1

Jaén

1.1.130

340

Jefa/e de Servicio

Planifi
Servicio de Gestién Economica y
Presupuestaria. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

cion, coordinacion y direccion del

Al F 27 13.338,08 - 1 LD MSMAT - - - -

F1

Jaén

1.1.130

340

Jefa/e de Servicio

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Economia y Hacienda. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

Al F 27 13.338,08 X 1 LD MSMAT - - - -

F1

Jaén

1.1.130

Jefa/e de Servicio

Planificacién, coordinacion y direccion del
Servicio de Presupuestos y Coordinacion.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plande PRL.

Al F 27 13.338,08 X 1 LD MSMAT - - - -

F1

Jaén
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1.1.130

330

Jefa/e de Servicio

Al

27

13.338,08

LD

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Patrimonio. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de

MSMAT

Jaén

1.1.130

310

Jefa/e de Servicio

Al

27

13.338,08

LD

Planificacion, coordinacién y direccién de
las funciones de fiscalizacion (funcién
interventora). Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

MSMAT

Jaén

1.1.130

310

Jefa/e de Servicio

Al

27

13.338,08

LD

Planificacion, coordinacién y direccién del
control financiero (permantente y auditoria
publica) y de la funcién de contabilidad.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plan de PRL.

MSMAT

Jaén

1.1.130

320

Jefa/e de Servicio

Al

27

13.338,08

LD

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Tesorerfa. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

MSMAT

Jaén

1.1.130

301

Jefa/e de Servicio

Al

13.338,08

LD

Jefatura directa de los servicios y labores de
apoyo y refuerzo de la Direccion.

Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plan de PRLL.

MSMAT

Jaén

11.10

360

Letrada/o-Jefa/e de Servicio

Al

27

13.338,08

LD

Planificacion, coordinacion y direccion del
Asesoramiento juridico interno y a
‘municipios. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PRL.

MSMAT

Licenciatura en Derecho o Grado en
Derecho mas Méster Habilitante

Jaén

1112

360

Letrada/ o-Asesora/or
Juridica/o

Al

1261694

Asesoramiento y defensa juridica de la
Entidad y de los municipios de la provincia.
Cumplir con las medidas de P-R.L.

SSmAT

Licenciatura en Derecho o Grado en
Derecho mas Méster Habilitante

Jaén

1.1.12

360

Letrada/ o-Asesora/or
Juridica/o

Al

12.616,94

Asesoramiento y defensa juridica de la
Entidad y de los municipios de la provincia.
Cumplir con las medidas de P-R.L.

SSmAT

Licenciatura en Derecho o Grado en
Derecho mas Master Habilitante

Jaén

1113

310

Adjunta/o Jefa/e de Servicio

Al

12.544,56

Coordinacién de las Secciones y Negociados
de funcién interventora y control financiero.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plan de PRLL.

MSMAT

Jaén
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1.1410

342

Jefa/e de Seccién- Adjunta/o

Al

25

12.544,56

upervision y dela elaboracion
y gestion del Presupuesto. Apoyo,
asesoramiento y sustitucion del Jefe de
Servicio. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P-R.L.

MSMAT

Jaén

1115

301

Jefa/e de Seccién

Al

24

12.292,14

Supervision y coordinacion de la Seccion de
Asistencia Técnica a Municipios. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
de P.R.L.

SMAT1

Jaén

1115

301

Jefa/e de Seccién

Al

24

12.292,14

Supervision y coordinacion de la Seccién de
Coordinacién y Asistencia Material a
Municipios. Lievar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

SMAT1

Jaén

1.1.15

330

Jefa/e de Seccién

Al

24

12.292,14

Supervisién y coordinacion de Patrimonio.
Llevara cabo funciones asignadas conforme SMATL
al Plan de P.RL.

Jaén

1115

340

Jefa/e de Seccién

Al

24

12.292,14

Supervisién y coordinacién de Gastos y
Pagos. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.RL.

SMATI

Jaén

1115

370

Jefa/e de Seccién

Al

24

12.292,14

Supervision y coordinacion de contratos de
la Seccion de Contratacion IIl. Lievar acabo ¢ /110
funciones asignadas conforme al Plan de

PRL.

Jaén

1.1.15

340

Jefa/e de Seccién

Al

24

12.292,14

Supervision y coordinacion de Ingresos.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme SMATL
al Plan de P.RL.

Jaén

1115

310

Jefa/e de Seccién

Al

24

12.292,14

Supervision y coordinacion de la
fiscalizacion e intervencion previa. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
deP.RL.

SMATI

Jaén

1115

310

Jefa/e de Seccién

Al

24

12.292,14

Supervisién y coordinacién del Control
financiero permantente y auditoria, asi como
el control de eficacia. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PR.L.

SMAT1

Jaén

1.1.15

310

Jefa/e de Seccion

Al

24

12.292,14

Supervision y coordinacion de la funcion de
contabilidad. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

SMAT1

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Comp.

Supervision y coordinacion de los distintos
negociados, adaptacion a los nuevos
procedimientos de administracion
electrénica, implantacién de la banca
telemitica y su adaptacién a los procesos de
tratamiento de la informacion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

1.1.15 320 Jefa/e de Seccion 1 S - Al F 24 12.292,14 - 1 C SMAT1 - - - - F1 Jaén

Supervisién y coordinacién de contratos de

1115 370 Jefa/e de Seccién 1 s - Al F 24 12.292,14 X 1 ¢ laSecciondeContratacinl. Llevaracabo o)y py . . .. R Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de

PRL.

Supervision y coordinacion de contratos de
¢ laSeccion de Contratacion IL. Llevar acabo

1115 370 Jefa/e de Seccion s - Al F 2 1229214 - 1 funciones asignadas conforme al Plan de

SMAT1 - - - - H Jaén

Supervisién y coordinacion de las tareas de
instruccion de los procedimientos de
1115 370 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 2 1229214 . 1 ¢ contraacion administrativayapoyoy gy - - - - om Jaén
asesoramiento técnico en la materia. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRLL.

Asistencia material a los municipios en las
funciones de fe pablica, asesoramiento legal
preceptivo, control y fiscalizacion interna de

1144 301 Secretaria/o Interventora/or 2 s - Al F 24 11.139,66 - 1 c A Y
Ia gestion economica-financiera y

OSmAT1 - - - - F1 Jaén

presup ia, y
Cumplir con las medidas de P.R.L.

Control, ejecucién y desarrollo de la gestion
1117 320 Jefa/e de Negociado 1 NS - Al F 22 11.248,02 - 1 C del Presupuesto 1. Llevar a cabo funciones SMAT1 - - - - F1 Jaén
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

Tareas técnicas de gestion, estudio,
3 NS - Al r » 10.959,20 } 1 C  Propuestay asesoramiento de caricter OSmATL ; . ; I Jaén

administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de PRL.

Técnica/o de Administracion

11.23 301 General

Tareas técnicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de cardcter
administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

1123 10 ecnicd/ode Administracion g Al F 2 10.959,20 - 1 ¢ OSmAT1 - - - - H Jaén
General
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1123

320

Técnica/o de Administracién
General

Al

10.959,20

Tareas técnicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de carcter
administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de P-RL.

OSmAT1

F1

Jaén

1123

340

Técnica/o de Administracién
General

Al

10.959,20

Tareas técnicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de cardcter
administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de P-RL.

OSmAT1

F1

Jaén

1123

370

Técnica/o de Administracién
General

NS

Al

22

10.959,20

Tareas técnicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de caracter
administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de P.R.L

OSmAT1

F1

Jaén

11.318

310

Gestion Administracion
General

A2

20

9.480,52

Tareas de apoyo en la gestion, estudio y
propuesta de carcter administrativo.
Cumplir con las medidas de PR.L

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.318

370

Gestion Administracion
General

20

9.480,52

Tareas de apoyo en la gestion, estudio y
propuesta de carécter administrativo.
Cumplir con las medidas de P.R.L

OSmAT1

F1

Jaén

11419

310

Jefa/e de Negociado

A2/C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de fiscalizacion 1. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

SMAT1

F1

Jaén

1.1.62

310

Jefa/e de Negociado

NS

A2/C1

20

9.249,66

Control, ejecucin y desarrollo de las tareas
de fiscalizacién IL. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

SMAT1

F1

Jaén

1.1.62

310

Jefa/e de Negociado

NS

A2/C1

20

9.249,66

Control, ejecucin y desarrollo de las tareas
de Contabilidad. Lievar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR L.

SMAT1

F1

Jaén

1.1.69

310

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de control financiero. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL

SMAT2

F1

Jaén

1.1.69

370

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de Almacén. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR L.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.359

320

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de la gestion
del presupuesto IIL. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR L.

SMAT2

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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1.1.69

320 Jefa/e de Negociado

NS

a

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de la gestion
del presupuesto I. Llevar a cabo funciones SMAT2
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

- - F1 Jaén

1.1.359

320 Jefa/e de Negociado

C1

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
de comunicacién con el ciudadano,

asesoramiento directo al acreedor y gestion,
validacion y tratamiento de la informacion  SMAT2
economica aportada por los mismos. Llevar

a cabo funciones asignadas conforme al Plan
deP.RL.

- - FH Jaén

1.1.359

340 Jefa/e de Negociado

C1

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de ordenacién de pagos. Llevar a cabo

funciones asignadas conforme al Plan de SMAT2

- - R Jaén

342 Jefa/e de Negociado

@

C1

9.249,66

(e}

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
administrativas de seguimiento de la

tramitacién de los presupuestos, sus

modificaciones, documentacion SMAT2
presupuestaria y de la informacion

econémica derivada. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

- - R Jaén

1.1.359

340 Jefa/e de Negociado

C1

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
relativas a liquidaciones mensuales y de
mandamientos de ingresos que se tramitan  SMAT2
en el Negociado. Llevar a cabo funciones

asignadas conforme al Plan de PR.L.

- - F1 Jaén

1.1.69

370  Jefa/e de Negociado

NS

C1

9.249,66

Control de la ejecucion y desarrollo de las
tareas de contratos de la Seccién de
Contratacion I. Lievar a cabo funciones S MAT2

asignadas conforme al Plan de PR.L.

- - R Jaén

1.1.359

370 Jefa/e de Negociado

C1

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de contratos de la Seccion de Contratacion
1L Llevar acabo funciones asignadas
conforme al Plan de P-R L.

SMAT2

1.1.359

370 Jefa/e de Negociado

C1

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de coordinacion de la gestion
administrativa. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

- - R Jaén
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1.1.69

370

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de Compras. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

SMAT2

Jaén

1.1.69

340

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
de Gastos. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

Jaén

1.1.69

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de Ingresos II. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2

1.1.69

360

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
administrativas de la Asesorfa Juridica.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
alPlande P.RL.

SMAT2

Jaén

1.1.69

340

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de Ingresos I. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

SMAT2

Jaén

1174

301

Administrativa/o

NS

C1

18

7.633,78

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Jaén

1.1.74

330

Administrativa/o

NS

C1

18

7.633,78

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Jaén

1.1.74

340

Administrativa/o

NS

C1

18

7.633,78

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa, Cumplir con las medidas de

OSmAT1

Jaén

1.1.74

342

Administrativa/o

NS

C1

18

7.633,78

Tareas de trdmite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas de
P.RL.

OSmAT1

Jaén

1.1.74

360

Administrativa/o

NS

C1

18

7.633,78

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas de

OSmAT1

Jaén

1174

370

Administrativa/o

NS

C1

18

7.633,78

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Jaén
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Comp.

Tareas de tramite y colaboracion

1.1.74 310 Administrativa/o 7 NS - C1 F 18 7.633,78 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1 - - - - F1 Jaén
Tareas de tramite y colaboracion

1.1.74 320 Administrativa/o 2 NS - Cc1 F 18 7.633,78 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1 - - - - F1 Jaén
PRL.
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas

1181 330 Jefa/e de Negociado 1 NS AM3  ClyQ2 F 18 9.249,66 X 45 C dePatrimonio. Lievar a cabo funciones  SMAT2 . . . . R Jaén
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas

11361 370 Jefa/e de Negociado 1 s A3 CyQ F 18 9.249,66 X 45 ¢ decontratosdelaSeccion de Contratacionll. o) ) - . .. R Jaén
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plande P.RL.

) . Secretaria de la Vicepresidencia. Cumplir .

1.1.94 120  Secretaria/o de Direccién 2 NS - C1/C2 F 18 9.249,66 X 4-5 LD y OSmAT1 - - - - F5 Jaén
con las medidas de P.R.L.
. Conductora/or Distribucion de materiales almacén. ) 3 ) i
[RETERE L 2 NS - @ F 16 7.056,84 . 5 e P 0SmATI . Permisode Conducir X X Fl Jaén
11111 301  Auxiliar Administrativa/o 1 NS - &) F 16 6.840,12 B 5 ¢ Ofimatica, cileulo sendillo, archivo, ete. 55, yyy - . P ot Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.

11111 310  Auxiliar Administrativa/o 3 NS - e F 16 6.840,12 - 5 ¢ Ofimitica, cdleulo sencillo, archivo, ete. g vy - . 1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.

11111 370  Auxiliar Administrativa/o 7 NS - e F 16 6.840,12 B 5 ¢ Ofimatica, cileulo sendillo, archivo, ete. 55, yyy - . P ot Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.

11111 370  Auxiliar Administrativa/o 1 NS - e F 16 6.840,12 X 5 ¢ Ofimatica, cdleulo sencillo, archivo, etc. g vy - . 1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.

L . N Ofimatica, célculo sencillo, archivo, etc. P
11111 360 Auxiliar Administrativa/o 1 N5 - @ F 16 684012 - 5 c OSmAT1 . . . . R Jaén

Cumplir con las medidas de P.R.L.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Cod. C.P. Denominacion Dot. T.P. S.L Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Desempefio

Cond. Ejecucion

Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Localidad Observaciones

Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Subalterna/o-Ordenanza-

1.1.119 370 Portera/o

14

6.159,86

Vigilancia y custodia de dependencias,
orientacién a usuarios fotocopiadora,

traslado,etc. Cumplir con las medidasde oA
b

- X - F1 Jaén

DOTACIONES AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y ASISTENCIA A MUNICIPIOS

115

RECURSOS HUMANOS

116 410  Directora/or 1 S - Al

30

16.823,66

Direccion del Area de Recursos Humanos.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme DMAT
al Plan de P.RL.

- - - P Jaén

115 410 Directora/or Adjunta/o 1 S - Al

D.F

29

15.502,76

Coordinacion de los Servicios del Area en
‘materia de Recursos Humanos. Llevar a

) DMAT
cabo funciones asignadas conforme al Plan
deP.RL.

- - - F5 Jaén

11130 410 Jefa/e de Servicio 1 El - Al

27

13.338,08

Planificacién, coordinacién y direccién del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos I. -

N N MSMAT
Llevara cabo funciones asignadas conforme

al Plande P.RL.

- - - F1 Jaén

11130 410 Jefa/e de Servicio 1 s - Al

27

13.338,08

Planificacién, coordinacién y direccion del

Servicio de Gestion de Recursos Humanos Il o\
Llevar a cabo funciones asignadas conforme

al Plan de P.R.L.

- B 1 Jaén

11130 410 Jefa/e de Servicio 1 El - Al

27

13.338,08

Planificacién, coordinacién y direccién del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos
IIL Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

MSMAT

- - - F1 Jaén

11130 497 Jefa/e de Servicio 1 El - Al

27

13.338,08

Planificacion, coordinacién y direccion de la
prevencion de riesgos laborales. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

MSMAT

Titulo Superior en
Prevenciénde Riesgos - - F1 Jaén
Laborales

11410 410 Jefa/ede Seccion- Adjunta/o 1 s - Al

12.544,56

Supervision y coordinacion de los procesos
de Seleccion. Apoyo, asesoramiento y

sustitucion del Jefe de Servicio. Llevar a cabo MSMAT
funciones asignadas conforme al Plan de

- B 1 Jaén

1115 410 Jefa/e de Seccion 1 El - Al

24

12.292,14

Supervision y coordinacién del control
econdmico y presupuestario del drea. Llevar
acabo funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

SMAT1

- - - F1 Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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CP.
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Cond. Ejecucién
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Localidad

Observaciones

1.1.15

497

Jefa/e de Seccion

Supervisién y coordinacion de salud laboral.
Llevara cabo funciones asignadas conforme SMAT1 -
al Plan de PRL.

1 El - Al F 24 12.292,14 X 1 C

Esp. Medicina de
Empresa

Jaén

1123

410

Técnica/o de Administracion
General

Tareas técnicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de carécter
administrativo de nivel superior a la
Direccion y a los Servicios del Area. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

2 Ns - Al F 2 10.959,20 - 1 C OSmAT1 - -

Jaén

1.1.385

410

Jefa/e de Seccion- Adjunta/o

Supervision y coordinacion de la Seccion de

Gestion Organizativa, Provision y Carrera.

Apoyo, asesoramiento y sustitucion del Jefe MSMAT - -
de Servicio. Llevar a cabo funciones

asignadas conforme al Plan de P.R.L.

Al/A2 F 25 12.544,56 X 1-2 C

Jaén

1.1.385

410

Jefa/e de Seccion- Adjunta/o

Supervisién y coordinacion de la
contratacion de personal, pago de nominas y
seguros sociales. Apoyo, asesoramiento y
sustitucion del Jefe de Servicio. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

-
[

A1/A2 F 25 12.544,56 X 1-2 C MSMAT - -

Jaén

1.1.31

493

Jefa/e de Seccion

Supervisién y coordinacion de los
Programas de Formacién y de la gestion de
la incorporacion de alumnos en précticas.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plan de PRL.

Al/A2 F 24 11.139,66 X 12 C SMATI1 - -

Jaén

1145

410

Analista Programadora/or

Analisis, implantacion y desarrollo de
sistemas y programas. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

14.639,66 X 2 C OSmSat1 - -

Jaén

1145

410

Analista Programadora/or

Analisis, implantacion y desarrollo de
sistemas y programas. Cumplir con las
medidas de P.RL.

14.639,66 - 2 C OSmSat1 - -

Jaén

1.1.418

410

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
de Seguridad Social. Llevar a cabo funciones SMAT1 - -
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

10.381,84 - 2 C

Jaén

1.1.46

493

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
derivadas de los Programas de Formacion.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plan de PRL.

10.381,84 X 2 C SMATI1 - -

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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Desempefio Cond. Ejecucién
cod.  CP. Denominacion Dot. TP. SI Gr. TA.  ND. CEspecifico  Dedic.  ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacién/ Plaza Form. Compl. Pen. Pel Jorn.
Comp.
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
1146 410 Jefa/e de Negociado 1 0NS A2 ¥ 2 10.381,84 X 2 C  deadministracion. Llevar acabo funciones SMATI - . - - R Jaén
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Tareas de apoyo sanitario en la salud Esp. Enfermeria de .
B 9 . .
11312 497 Enfermera/o de Empresa 1NS A2 ¥ 20 9.588,04 X 2 C ot o e medidae de PR, OSmATL Emprees Fl Jaén
- Tareas de apoyo sanitario en la salud Esp. Enfermeria de - .
11312 497 Enfermera/o de Empresa 1ONS - A2 ¥ 20 9.588,04 - 2 o e e medidan de pRL CSmATL - Empres . Jaén
o . . Estudio y colaboracién en el desarrollo de
11386 410 ecnica/oMediodeSistemas g A2 F 21 10.381,84 X 2 C  sistemas de Recursos Humanos. Cumplir ~ OSmATL - - N Jaén
de RRHH
con las medidas de P.R.L.
- . . Tareas de apoyo en la gestion, estudio y
11318 arp Costion Administracion 1 NS - A2 F 20 9.480,52 - 2 C  propuesta de caricter administrativo. OSmATL - . - - R Jaén
General ‘
Cumplir con las medidas de P.R.L
Master Superior en
Prevencién de Riesgos
Laborales con las
N . N N especialidades de
Técnica/o en Prevencion de Realizacién de las funciones recogidas en el seguridad en el trabajo,
11407 497 S 3 NS A2 F 20 9.480,52 - 2 C Art.37del RD.39/1997. Cumplir conlas ~ OSmATI - segurida ’ - R Jaén
Riesgos Laborales 7 d higiene industrial y
medidas de P.R.L.
ergonomiay )
psicosociologia o
aplicada.Permiso de c
conducir clase B1 (]
S,
S
2
Estudio y colaboracién en materia de -g_
11573 493 Lecnica/oMedioen 1 NS A2 F 20 9.480,52 X 2 ¢ formaciony delagestiondela OSmATL - - - - R Jaén o
Formacion incorporacién de alumnos en practicas. =)
Cumplir con las medidas de P.R.L. I~ t
==
28
=
Técnica/o Medio en Estudio y colaboracion en materia de <
11373 493 i 1NS A2 ¥ 20 9.480,52 X 2 C  formacion. Cumplir con las medidasde  OSmAT1 - . - - R Jaén N
Formacién ey oF
Yo
o
. - . ©
Estudio y colaboracién en materia de m
1159 493 Técnica/o Media/o 1 NS - A2 ¥ 20 9.480,52 . 2 C  formacion, Cumplir con las medidasde  OSmATI - . - - R Jaén L
PRL. )
>
[&]
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
11419 410 Jefa/e de Negociado 18 - A2/Cl F 21 10.381,84 X 24 ¢ decontratacion delos recursos humanos. gy o7y - . N Jaén

Llevar a cabo funciones asignadas conforme

al Plan de P.R.L.
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

C.P.

Denominacién

Dot.

T.P.

S.I

Desempeiio Cond. Ejecucion

Gr. T.A.

C. Especifico  Dedic. ED  P.Pto. Responsabilidades Perfil
Comp.

Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.419

410

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de gestion de control econémico del
Negociado L. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

A2/C1 F 21 10.381,84 X 2-4 C SMATI - - - -

Jaén

1.1.83

410

Responsable Unidad de
Noéminas

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de administracion del pago de nominas del
personal. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

A2/C1 F 21 10.381,84 X 2-4 C SMATL - - - -

F1

Jaén

1.1.69

410

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
que conllevan prestaciones sociales. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

1 F 20 9.249,66 - 4 C SMAT2 - - - -

F1

Jaén

1.1.359

410

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
que conllevan el control de presencia. Llevar
a cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

c1 F 20 9.249,66 X 4 C SMAT2 - - - -

F1

Jaén

1.1.69

410

Jefa/e de Negociado

NS

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
que conllevan el reconocimiento de derechos
econémicos. Levar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

c1 F 20 9.249,66 X 4 C SMAT2 - - - -

F1

1.1.69

410

Jefa/e de Negociado

NS

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de gestion administrativa de los procesos de
seleccion. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

C1 F 20 9.249,66 X 4 C SMAT2 - - - -

Jaén

1.1.359

410

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de control econémico del Negociado I
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plan de PRL.

C1 F 20 9.249,66 X 4 C SMAT2 - - - -

F1

Jaén

1.1.359

410

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de gestion y actualizacion de la informacion

C1 F 20 9.249,66 - 4 C  relativaalos instrumentos de gestion SMAT2 - - -
organizativa. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

F1

Jaén

1.1.74

410

Administrativa/o

Tareas de trémite y colaboracion
c1 F 18 7.633,78 - 4 C  administrativa. Cumplir con las medidas de OSmATL - - - -

F1

Jaén

1.1.74

410

Administrativa/o

NS

Tareas de trémite y colaboracién
c1 F 18 7.633,78 X 4 C  administrativa. Cumplir con las medidas de OSmATL - - - -

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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Desempeiio Cond. Ejecucion
ced.  CP. Denominacién Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic. ~ ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacién / Plaza Compl. Pen. Pel. Jorn.
Comp.
Tareas de tramite y colaboracion Puestos ados
1174 410 Administrativa/o 40 NS - c1 F 18 7.633,78 - 4 C  administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1 - - - - FH Jaén uestos reservadosa
Promocién Interna.
Tareas de tramite y colaboracién
1174 493  Administrativa/o 2 NS - cl F 18 7.633,78 - 4 C  administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1 . - - - H Jaén
PRL.
Tareas de tramite y colaboracién
1174 497 Administrativa/o 1 NS - cl F 18 7.633,78 - 4 C  administrativa. Camplir con las medidas de OSmATI B - R 1 Jaén
PRL.
Realizar servicios complementarios de
4 Técnica/o en Cuidados ' ] asistencia sanitaria, bajo supervision FP Grado Medio. Cuidados ’ ) Puesto reservado a
11426 497\ siliar de Enfermeria T Ns - c F 16 684012 N 4 € del personal sanitario titulado. Cumplir con O°™* 1" Auxiliares de Enfermeria N .- m Jaen Promocion Interna.
las medidas de P.R.L
11111 410  Auxiliar Administrativa/o 5 NS - @ F 16 6.840,12 - 5 ¢ Offmtica, caleulo sencillo, archivo, ete. g, gy - - - - R Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
11111 410  Auxiliar Administrativa/o 1 NS - 2 F 16 6.840,12 X 5 ¢ Ofimdtica, cdleulo sencillo, archivo,ete. g \py - - S 1 Jaén
Cumplir con las medidas de P.R L.
. N Ofimatica, calculo sencillo, archivo, etc. . )
11111 493  Auxiliar Administrativa/o 1 NS - (e} F 16 6.840,12 - 5 c ! " OSmATI - - - - H Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Realizar servicios Auxiliares de caracter
11112 497  Auxiliar de Consulta 1 NS - e F 16 6.840,12 - 5 ¢ Administrativoy asistendia sanitaria, bajo gy - - | Jaén
supervision del personal sanitario titulado
Cumplir con las medidas de P.R.L
Vigilancia y custodia de dependencias,
11119 a1 Subalterna/o-Ordenanza- LN . F 1 615986 P ¢ orientaciona usuarios, fotocopiadora, OSmAT X . Jac
- Portera/o : - ’ 107 - traslado,etc. Cumplir con las medidasde - - - acn
PRL.
DOTACIONES AREA DE RECURSOS HUMANOS 111
GOBIERNO ELECTRONICO Y REGI
Direccion del Area de Gobierno Electronico
116 420 Directora/or 1 s - Al DI 30 16.823,66 X 1 LD yRegimen Interior. Llevar a cabo funciones DMAT . - B Jaén

asignadas conforme al Plan de PR.L.

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Cod.

Denominacién

Dot. T.P.

S.L

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic. ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades ortil

Comp.

Titulacion / Plaza

Form. ComplL.

Pen. Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

420

Directora/or Adjunta/o

29

15.502,76

Coordinacién de los Servicios del Area en
materia de Régimen Interior. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

DMAT

Jaén

119

420

Jefa/e de Servicio

Al

27

18.387,46

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Nuevas Tecnologias. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
de PRL.

MSMAT

Técnica/o Superior en Sistemas

1.1.130

42(

8

Jefa/e de Servicio

Al

27

18.387,46

LD

Planificacion, coordinacion y direccion de

las herramientas habilitantes de

administracion electrénica de la Diputacion MSMAT
de Jaén. Llevar a cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

Técnica/o Superior en Sistemas -

Jaén

11130

420

Jefa/e de Servicio

Al

27

18.387,46

LD

Planificacion, coordinacién y direccin de las
herramientas de gestion administrativa de la
Diputacién de Jaén. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

MSMAT

Técnica/o Superior en Sistemas -

Jaén

1.1.393

420

Jefa/e de Sistemas y
Arquitectura Técnica-
Adjunta/o

Al

17.357,20

Andlisis y supervision de sistemas y
i técnica. Apoyo,

y sustitucién del Jefe de Servicio. Llevara

cabo funciones asignadas conforme al Plan

de P.R.L.

MSMAT

Técnica/o Superior en Sistemas -

Jaén

420

Jefa/e del Sistema de Gestion
Econémica

24

17.104,78

Andlisis y supervision del sistema de
gestion econémica. Llevar a cabo funciones  SMATL
asignadas conforme al Plan de PR.L.

Técnica/o Superior en Sistemas -

Jaén

11371

430

Técnica/o Superior en
Administracién y Direccion de
Empresas

Al

10.959,20

Tareas técnicas de gestion, estudio,

propuesta y asesoramiento de carcter

administrativo de nivel superior en materia  OSmATL
de contratacion administrativa. Cumplir con

las medidas de P.RL.

Jaén

11343

430

Técnica/o Gestion
Econémica/ o-Financiera/o

Al

22

10.959,20

Apoyo y asesoramiento técnico en materia
de gestion econémica y financiera, Cumplir OSmATL
con las medidas de P.RL.

Jaén

1.1.346

42

IS

Jefa/e de Servicio

A1/A2

26

17.522,12

Planificacion, coordinacion y direccién de
Explotacién y Administracion de Bases de
Datos. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.RL.

MSMAT

Técnica/o Superior de Sistemas,
Analista Programadora/or, -
Técnica/o Medio Informética/o

Jaén

11394

420

Jefa/e de Seccién de Gestion
de Sistemas de RRHH

A1/A2

2

15.715,28

Analisis y supervision de los sistemas de
Recursos Humanos. Llevar a cabo funciones SMATI
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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Desempefio Cond. Ejecucién
ced.  CP. Denominacion Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. C.Especifico  Dedic. ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
H Titulacion/ Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
omp.
- Anlisis y supervision del sistema de
11395 420 {;fac/e ge, Sfrcc.f . del Sistema s - A1/A2 F 2% 15.715,28 X 12 C gestion tributaria. Llevar a cabo funciones ~ SMATI - - - - B Jaén
¢ Gestion Lrbutaria asignadas conforme al Plan de PR.L.
Jefa/e del Sistema Informatico Andlisis y supervision de la informética Técnica/o Medio Informatica/o,
1142 420 o gt ? 1 s - A2 F 24 15.715,28 X 2 C  municipal. Llevara cabo funciones SMATL / g . - - B Jaén
Municipal Analista Programadora/or
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Supervisién y coordinacion de cualquier
aspecto técnico de Infraestructuras Arquitecta/o Técnica/o / Grado en
. - Provinciales, gestion de pliegos de Jec ) :
Coordinadora/or Técnica/o B iy Bom e Edificacion o equiv., o Ingeniera/o
11413 430 de Infraestructuras 15 - A2 F 24 11.139,66 X 2 C ; onto o racstrcnas, SMATI  Téenico Industrial / Grado en - - - H Jaén
P coordinacién de boletines técnicos, . . -
Provinciales ) o Ingenieria en Tecnologia Industrial
seguimiento y supervision de uso y o equiv.
funcionamiento, etc. Llevar a cabo funciones v
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Analisis, implantacion y desarrollo de
1145 420 Analista Programadora/or 2 NS - A2 F 21 14.639,66 - 2 C  sistemas y programas. Cumplir conlas ~ OSmSatl - . - - H Jaén
medidas de P.R L.
Suministro del Servicio de soporte técnico-
funcional y mantenimiento del sistema
Técnica/o Medio Informatica, informitico de gestion municipal y
11404 420 Implementaciény NS - A2 F 21 14.639,66 - 2 C ataformas de Admi OSmSatl - . - - H Jaén
D Tt asi como implantacion de proyectos
igitatizacion informaticos destinados a Ayuntamientos de
Ia Provincia. Cumplir con las medidas de
PRL.
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
11325 430 Jefa/e de Mantenimiento 1 NS - A2 F 21 10.381,84 X 2 C  demantenimiento. Lievar a cabo funciones SMATL - . - - K Jaén
asignadas conforme al Plan de PR L.
Técnica/o Medio Estudio y colaboracién en el desarrollo de
11299 a0 e 3 NS - A2 F 20 13.582,10 - 2 C  proyectos informticos. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - - N 1 Jaén
; medidas de P.RL.
Mantenimiento y explotacion de los
Lisst 420 gi%;?éo enSistemasyBases o a2 E 2 18,5210 a ) ¢ servidores corporativos y creacion, OSmATT . i . m Jaén

mantenimiento y administracién de Bases de
Datos. Cumplir con las medidas de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es
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omp.
Apoyo técnico y colaboracion en la ejecucion
11334 130 Técnica, / O‘Mcdlo en 1 NS - A2 E 20 9.480,52 ~ 2 c y desanollo‘ %m las laref\% de n_xamemmxenm OSmATL ~ ; ~ ~ F1 Jaén
Mantenimiento y conservacion de edificios e instalaciones.
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Control ejecucion y desarrollo de las tareas
11445 450 Supervisora/or 15 - A2 F 20 9.480,52 X 2 C administrativas. Camplir con las medidas ~ SSmAT - E - - R Jaén
de P.R.L.
Teenica//o Especialista en Estudio y colaboracion en el desarrollo de
11372 420 0 spena el 3 NS - B F 20 13.108,06 - 3 C  proyectos informiticos. Cumplirconlas  OSmATI - - - - R Jaén
Informatica de Gestion h
medidas de PR.L.
Técnica//o Especialista e Estudio y colaboracién en el desarrollo de
11372 420 /0 Zepecialisia en 1 NS - B F 20 13.108,06 X 3 C  proyectos informaticos. Cumplir conlas  OSmATI - - - - H Jaén
Informatica de Gestion :
medidas de P.RL.
Técnica/o E: ialist: Estudio y colaboracion en el desarrollo de
11408 420 conea/o Sspecidisiaen 1 NS - B F 20 13.108,06 - 3 C  proyectos informéticos, Cumplir conlas  OSmATI - - 1 Jaén
Informatica
medidas de P.R.L.
Control de la cjecucion y desarrollo de las
tareas del Centro de Atencion al Usuario. 4
1163 420 Jefa/e CAU. 1 NS - B/C1 F 2 13.724,48 X 34 c o Aencl SMAT2 - E - - R Jaén
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plande P.RL,
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
11293 460 Jefa/e de Delegacion 1 NS - c1 F 2 12.935,86 X 4 ¢ delaDelegacion de Loterfas y Apuestas del gy - - - - R Jaén
Estado. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.
Supervisora/or de Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
11317 450 SUPervieorao 15 - a F 2 10.57056 X 4 C administrativas. Llevar a cabo funciones  SMAT2 - : N Jaén
Administracion .
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
de sistemas minuinfmmdt‘ 0s. Gestion, Titulo F.P. I, Rama Informética o
Técnica/ o Microinformética y etiquetado e identificacion de equipos. Técnica/o de F.P. Grado Medio de i
11380 420 o orte CAU 2 NS - €t F » 11.643,66 - 4 € Soporte, atencion, gestion y resolucionde  CoMAT! Ia familia de la informética o - - - " Jaén
incidencias a usuarios. Cumplir con las equivalente
medidas de P.RL.
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
11403 460 Jefa/e de Unidad 108 - c1 F 20 11.276,86 X 4 ¢ Propias deadministracion, imageny SMAT2 - - - - R Jaén

logistica. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P-R.L.

able en https://bop.dipujaen.es
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11374

430

Técnica/o Adjunta/o de
Mantenimiento

Apoyo en la coordinacién del personal de
‘mantenimiento y supervision de la ejecucion
de las tareas. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

1 S - (@] F 20 9.480,52 - 4 C SMAT2 - -

Jaén

1176

420

Operadora/or
Controladora/or

Realizaci6n de las tareas de control de los
1 NS - (@] F 18 10.896,76 - 4 C procesos que se realizan en los equipos. OSmSat1 - -
Cumplir con las medidas de P.R.L.

Jaén

1.1.402

460

Administrativa/o LAE

Tareas de trdmite y colaboracién
3 NS - c1 F 18 9.661,12 X 4 C  administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1 - -
PRL.

Jaén

1174

420

Administrativa/o

Tareas de tramite y colaboracion
1 NS - C1 F 18 7.633,78 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1 - -
PRL.

Jaén

11.74

430

Administrativa/o

Tareas de tramite y colaboracién
1 NS - c1 F 18 7.633,78 - 4 C  administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1 - -
PRL.

Jaén

1.1.77

420

Técnica/o Auxiliar

Soporte, atencion, gestion y resolucion de
1 NS - C1 F 18 7.633,78 - 4 C incidencias a usuarios. Cumplir con las OSmAT1 - -
medidas de P.R.L.

Jaén

1.1.424

430

Oficial Especialista Tallista

Mantenimiento y conservacion de edificios,
instalaciones y dependencias, asi como

1 NS - cl F 18 7.633,78 - 4 C  disefio, fabricacion, talla y restauraciénde  OSmAT1
elementos de madera, Cumplir con las
medidas de PRL.

Técnico Superior de Artes

Aplicadas y Diserio Permiso de Conducir

Puesto reservado a

aén i
J Promocién Interna

1.1.326

430

Responsable de
Mantenimiento

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
de mantenimiento y conservacion de las

1 NS - c1/c2 F 18 9.249,66 - 45 C  instalaciones del edificio del Palacio SMAT2 - -
Provincial. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

Jaén

1.1.81

430

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
1 NS AM3  Cl/C2 F 18 9.249,66 X 45 C  de Administracion. Llevar a cabo funciones SMAT2 - -
asignadas conforme al Plan de PR.L.

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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1.1.361

450

Jefa/e de Negociado

AM3

c1/c2

F

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
del parque mévil. Llevar a cabo funciones  SMAT2
asignadas conforme al Plan de PRLL.

Administrativo- Auxiliar
Administrativo-Conductora-or
Reparador Maquinas V,
Conductora-or, Maestro Mecénica-o
Conductora-or, Mecénica-o
Conductora-or.

F1

Jaén

1.1.442

495

Jefa/e de Unidad

NS

AM3

c1/c2

F

9.249,66

45

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de la Unidad de Disefo e Imprenta. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

SMAT2

F1

Jaén

1194

430

Secretaria/o de Direccién

NS

ci/c2

F

9.249,66

LD

Secretaria del Area de Gobierno Electrénico
y Régimen Interior. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT1

Jaén

1.1.82

420

Grabadora/or Soporte

Z
@

11.057,20

Grabacion de datos y asistencia a usuarios.

Cumplir con las medidas de P.R.L OSmATI

F1

Jaén

1.1.294

460

Jefa/e de Grupo

NS

8.723,12

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
de mantenimiento y comerciales en los
Puntos de Venta, Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

SMAT2

Permiso de Conducir

F1

Jaén

1.1.96

430

Encargada/o de
Mantenimiento

NS

7.567,14

Colaboracion con las tareas de
mantenimiento de edificios. Cumplir con las SMAT2
medidas de P.R.L

F1

Jaén

1197

460

Conductora/or Reparad.
Mant. Maq. LAE

NS

8.723,12

Mantenimiento Instalaciones Puntos de

Venta. Cumplir con las medidas de PRL. ~ OomATL

Permiso de Conducir

F5

Jaén

1.1.102

450

Conductora/or

NS

2

7.056,84

Conduccién de vehiculos oficiales. Cumplir

con las medidas de PRL OSmATL

Permiso de Conducir

F1

Jaén

1.1.340

430

Oficial/a Servicios Generales-
Tallista

NS

7.504,42

Mantenimiento y conservacién de edificios,
instalaciones y dependencias, as como
disefio, fabricacion y restauracion de
elementos de madera. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmAT1

Permiso de Conducir

F1

Jaén

1.1.109

Oficial/a Servicios Generales

NS

(e

7.129,08

Mantenimiento y conservacién de edificios,
instalaciones y dependencias. Cumplir con
las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Permiso de Conducir

F1

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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1.1.100

495

Oficial/a

NS -

2

7.129,08

Tareas propias de su categoria profesional
que les sean encomendadas en la Unidad de
Disefio e Imprenta. Cumplir con las medidas
dePRL.

OSmAT1

Jaén

11310

430

Oficial/a Servicios Varios

2

6.984,04

Tareas complementarias y de ayuda y

colaboraci6n con el resto de puestos,

conforme a los protocolos de servicios que  OSmAT2
les sean asignados. Cumplir con las medidas

dePRL.

Jaén

1.1427

Ayudante de Servicios Varios

c2

691236

Tareas de ayuda y colaboracion con el resto
de puestos, conforme a los protocolos de
servicios que les sean asignados. Cumplir
con las medidas de P.RL.

OSmAT2

Jaén

1.1.405

430

Oficial/a Servicios Generales

NS -

C2/E

7.129,08

56

Mantenimiento y conservacién de edificios,
instalaciones y dependencias. Cumplir con  OSmAT1L
las medidas de P.R.I.

Permiso de Conducir

X - F1

Jaén

DOTACIONES AREA DE GOBIERNO ELECTRONICO Y REGIMEN INTERIOR.

103

INFRAESTRUCTURAS MUNICIPALES

Directora/or

Al

D.F

16.823,66

LD

Direccién del Area de Infraestructuras
Municipales. Llevar a cabo funciones DMAT
asignadas conforme al Plan de PR.L.

Jaén

Directora/or Adjunta/o

Al

29

15.502,76

LD

Coordinacién de los Servicios del Area de
Infraestructuras Municipales. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

DMAT

Jaén

1.1.130

510

Jefa/e de Servicio

Al

27

13.338,08

LD

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Cooperacién Municipal. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

MSMAT

Jaén

500

Jefa/e de Servicio

Al

13.338,08

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Infraestructuras. Llevar a cabo

funciones asignadas conforme al Flande ~ VEMAT
PRL.

Ingeniera/o de Caminos, Canales y
Puertos- Grado en Ingenieria Civil
més Master o equiv.

Jaén

500

Jefa/e de Servicio

Al

27

13.338,08

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Arquitectura, Llevar a cabo

funciones asignadas conforme al Plande ~ YoMAT
P.RL.

Arquitecta/o- Grado en
Fundamentos de Arquitectura més
Master o equiv.

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Comp.
Planificacion, coordinacion y direccion del Licenciada/o en Derecho- Grado en
- servicio de urbanismo y ordenacion del Derecho o equiv./ Arquitecta/o- .
119 510 Jefa/e de Servicio 1 5 - Al F 7 13.338,08 X 1 € {erritorio. Lievar a cabo funciones asignadas M™AT  Grado en Fundamentos de - - m Jaén
conforme al Plan de P.RL. Arquitectura més Master o equiv.
Planificacion, coordinacion y direccion de la Ingeniera/o de Caminos, Canales y
Ofcion de Superricén do rogectone Puertos- Grado en Ingenieria Civil
11130 510 Jefa/e de Servicio 1 s - Al F 7 13.338,08 X 1 LD ieina de Supervision de Proyectos MSMAT  més Master o equiv./ Arquitecta/o- - e Jaén
X i . Grado en Fundamentos de
asignadas conforme al Plan de PRL. o e o6 cquiy.
ADL Ciencias Economicas y
Empresariales, ADL Derecho-
Supervision y coordinacion de las tareas de Técnica/o Administracion General-
o e e Técnica/o Gestion Econdmico
1115 510 Jefa/e de Seccién 1 s - Al F 24 12.292,14 X 1 C £1b§:::,ones a:i’ m‘;z‘:(;n::r'm::; o SMATL Financiera- Técnica/o Superior - - - R Jaén
PRI s Ciencias Empresariales y
e R Econémicas- Técnico Superio
Derecho- Técnico Superior Ciencias
Econémicas
Supervision y coordinacion de las tareas de
1115 500 Jefa/e de Seccion 105 - Al F % 1229214 X 1 ¢ aSeccion deFjecucion defversiones. g5y - - N Jaén
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plande P.R.L.
Supervision y coordinacion de las tarcas de
y la Seccion I de Administracion General. .
1115 510 Jefa/e de Seccion 15 - Al F % 12.202,14 - 1 c SMATI - - - - m Jaén
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
alPlande P.R.L.
Sy ol gt
1115 510 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F u 12.292,14 X 1 c pervision d siones. SMATI  Fundamentos de Arquitectura més . e aén
q
funciones asignadas conforme al Plan de °
Master o equiv.
Supervision y coordinacion en materia de
expropiaciones, gestion del dominio publico N N .
1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 2u 1229214 X 1 C yresponsabilidad patrimonial. Lievar a cabo SMATI  Licenciada/o en Derecho/ Grado en . I Jaén
ponsabil Derecho o equiv.
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.
Supervision, coordinacion y asistencia
técnica y material en materia de disciplina y
ejecucion urbanistica que deba prestar el
Servicio de conformidad con Reglamento icenciada/o en Derecho/ Gradoeen
1115 510 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 2 12.292,14 X 1 C regulador de asistencia técnica y material de SMAT - - - m Jaén

la Diputacién Provincial de Jaén a los
municipios de la provincia. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de

Derecho o equiv.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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p-
Supervision y coordinacion de ejecucion de
obras. Llevar a cabo funciones asignadas Ingeniera/o de Caminos, Canales y
1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - Al ¥ 24 12.292,14 X 1 C  conformeal Plande PRL Llevaracabo  SMATI  Puertos- Grado en Ingenieria Civil E - - R Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de ms Master o equiv.
PRL.
Supervision y coordinacion de los trabajos
especificos de rehabilitacion del patrimonio Arquitecta/o- Grado en
1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 24 12.292,14 - 1 C  corporativo y delos distintos municipios de SMATI  Fundamentos de Arquitectura mas E - - H Jaén
la provincia Llevar a cabo funciones Master o equiv.
asignadas conforme al Plan de PR.L.
Supervision y coordinacion de las tareas de
conservacion y explotacién de la red Ingeniera/o de Caminos, Canales y
1115 500 Jefa/e de Seccion 105 - Al F 24 12.292,14 X 1 C  provincial de carreteras Llevar a cabo SMATI  Puertos Grado en Ingenieria Civil . - - R Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de ‘méas Master o equiv.
Supervision, coordinacién, asistencia técnica
y material en materia de actuaciones
urbanisticas y transformacion que deba
prestar el Servicio segtn Reglamento Arquitecta/o- Grado en
1115 510 Jefa/e de Seccion 105 - Al ¥ 24 12.292,14 - 1 C  regulador de Asistencia técnica y material deSMATI  Fundamentos de Arquitectura mis . - - R Jaén
la Diputacién Provincial de Jaén a los Master o equiv.
municipios de la provincia. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
Supervision, coordinacion, redaccion, y en
general asistencia técnica y material en
materia de planeamiento urbanistico y
territorial que deba prestar el Servicio de Arquitecta/o- Grado en
1115 510 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 24 1229214 - 1 ¢ conformidad con el Reglamento regulador  gyray Fyndamentos de Arquitectura mas - - - ow Jaén
de asistencia técnica y material de la
Diputacién Provincial de Jaén a los Master o equiv.
p
municipios de la provincia. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.
Supervision y coordinacion de la seccion de Arquitectao- Grado en
1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 24 12.292,14 X 1 c ‘f"”"’v"‘“““‘“. municipales.Llevara cabo g0 Eundamentos de Arquitectura mds - - - R Jaén
unciones asignadas conforme al Plan de :
Master o equiv.
Arquitecta/o- Grado en
ny coordinacion de las tareas de Fundamentos de Arquitectura mas
1115 510 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F o 1229014 . 1 c rvision de proyectos. Lievar a cabo avar  Masteroequiv./ Ingeniera/o de i . R Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de Caminos, Canales y Puertos- Grado
PRI en Ingenieria Civil mas Master o
equiv
Supe\wmon yfx‘ﬁ»rdinacimw de jas tareas de Arquitecta/o- Grado en
1115 500 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 2 12.292,14 - 1 ¢ edificios provinciales Llevar a cabo SMAT1  Fundamentos de Arquitectura més - - - R Jaén

funciones asignadas conforme al Plan de

Master o equiv.

cve: BOP-2024-5977 o
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1118

510

Jefa/e de Unidad

Al

22

11.248,02

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas

relacionadas con asistencia juridca, técnica y
‘material en materia de disciplina y ejecucion

urbanistica que deba prestar el Servicio de

conformidad con Reglamento regulador de  SMAT1
asistencia técnica y material de la Diputacion

Provincial de Jaén a los municipios de la

provincia. Llevar a cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

Licenciada/o en Derecho- Grado en
Derecho o equiv.

F1

Jaén

1118

500

Jefa/e de Unidad

Al

22

11.248,02

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de infraestructura energética. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT1

Ingeniera/o Industrial- Grado en
Ingenierfa Industrial con Master
habilitante.

Jaén

1119

Arquitecta/o

Al

22

11.175,64

Asistencia Técnica en ordenacion del
territorio y disciplina urbanistica. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

SSmAT -

Jaén

1119

510

Arquitecta/o

Al

22

11.175,64

Asistencia Técnica en ordenacion del
territorio y disciplina urbanistica. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

SSmAT -

F1

Jaén

1.1.333

510

Técnica/o Superior en
Derecho

Al

22

10.959,20

Apoyo técnico y asesoramiento. Cumplir
con las medidas de PRL.

OSmATL -

F1

Jaén

1.1.357

Ingeniera/o de Caminos,
Canales y Puertos

Al

22

11.175,64

Redaccion y direccion de obras de ingenieria
e infraestructuras provinciales. Cumplir con OSmATI

las medidas de PR.L

Ingeniera/o de Caminos, Canales y
Puertos/ Grado en Ingenieria Civil
mas master o equiv.

F1

Jaén

1123

500

Técnica/o de Administracion
General

Al

22

10.959,20

Tareas técnicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de carécter
administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de P.RL.

OSmAT1 -

F1

Jaén

1.1.27

510

Técnica/o Superior

Al

22

10.959,20

Apoyo técnico y asesoramiento en materia
del Servicio. Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmATL -

F1

Jaén

1131

500

Jefa/e de Seccion

Al/A2

F

24

11.139,66

Supervision y coordinacion del sistema de
informacion geografica. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT1

Arquitecta/o- Grado en
Fundamentos de Arquitectura més
Master o equiv./ Ingenieria en
Geodesia y Cartografia/
Ingeniera/o Técnica/o
Topografa/o/ Grado en Ingenieria
Geomatica y Topografia o equiv.

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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Supervision y coordinacién de la seccién de Iﬁ:i:xz:‘ﬂ/ E]?i‘;:iﬁ;f:;“
1131 500 Jefa/e de Seccién 1 s - Al/A2 F 24 11.139,66 X 1-2 ¢ infraestructuraindustrial. Llevaracabo g\ yapy  pabiliitante Ingeniera/o Tecnica/o - R Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de ! on
e Industrial - Grado en Ingenierfa en
RL. Tecnologfas Industriales o equiv.
Supervision y coordinacin de las tareas de Ingeniera/o Téencaof Grado en
1136 500 Jefa/e de Seccion 1 s - A2 F 2u 11.139,66 X 2 c  lopogmiiay cartoprafia. Llevaracabo gy )ipy  pcenieria Geomatica y Topografia . - . R Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de O
oo 0 equivalente,
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas Ingeniera/o Técnica/o Topografa/o
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 F 21 10.381,84 X 2 C  decartografia. Llevaracabo funciones ~ SMATI  Grado en Ingenieria Geomética y - - - R Jaén
asignadas conforme al Plan de P, Topografia 0 equiv
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
1147 510 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 F 2 10.381,84 X 2 ¢ decontroly supervisionde obras. levara gy, - Ingeniera/o Técnica/o- Grado en - - - R Jaén
cabo funciones asignadas conforme al Plan Ingenierfa o equiv.
de P.R.L.
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
relacionadas con Ia conservacién y i
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 F 21 10.381,84 X 2 C  rehabilitacién de edificios a nivel SMAT1 é‘;‘}‘f“e?g“/ o Técnica/o- Grado en - - - R Jaén
arquitecténico.Llevar a cabo funciones HHicacion o equiv.
asignadas conforme al Plan de PRIL.
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de conservacion de carreteras de la zona Ingeniera/o Técnica/o Obras
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 F 21 10.381,84 X 2 € nortedelared provincial. Llevaracabo ~ SMATI  Piblicas- Grado en Ingenieria Civil - - - R Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de oequiv.
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas Ingeniera/o Tecnicayo Obras
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 ¥ 2 10.381,84 X 2 ¢ deconservacifn de carmeleras dela 2ona SUT grpygy - pplicas. Grado en Ingeneria Civil - - - m Jaén
de la red provincial, Llevar a cabo funciones ‘
asignadas conforme al Plan de PR.L. O equiv.
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de la Encuesta de infraestructuras y Ingeniera/o Técnica/o Obras
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 F 21 10.381,84 - 2 € equipamientos locales Llevar a cabo SMATI  Pblicas- Grado en Ingenieria Civil - .- R Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de oequiv.
PRL.
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas Ingenierafo Técrica//o Obras
1147 500 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 F n 10.381,84 X 2 ¢ deconstrucdndecameterasLlevaracabo  gupary pgpicas- Grado en Ingenieria Civil - - - H Jaén

funciones asignadas conforme al Plan de

PRL o0 equiv.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Comp.
Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
1147 500 Jefo/e de Unidad 1N . A2 7 1038184 dela unidad de instalaciones deportivas. ¢ Arguitecta/o Téenica/o- Grado en ) - Jaén
Llevar a cabo funciones asignadas conforme Edificacion o equiv.
Plan de P.R.L.
Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
relacionadas con el desarrollo y coordinacion
de la asistencia a municipios en materia de Arquitecta/o Técnica/o- Grad
1147 510 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 21 10.381,84 actividades clasificadas y actuaciones SMATI Tquitecta/o cenica/o-Larado en - - - FR Jaén
lad Edificacion o equiv.
urbanisticas en general. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL,
Control, cjecucidn y desarrallo de las tareas
1147 500 Jefae de Unidad 1N - " . 10.381,84 de instalaciones provinciales. Lievaracabo g/ 7. Arquitecta/o Teenica/o- Grado en ) . m Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de Edificacion o equiv.
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas Arquitecta/o Técnica/o- Grado en
1147 510 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 2 1038184 de supervision de proyectosLlevaracabo gy - Edificacion o equiv. - - - Rn Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de Ingeniera/o Técnica/o- Grado en
PRL. Ingenierfa o equiv.
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas Arquitecta/o Técnica/o- Grado en
1147 510 Jefa/e de Unidad 1N - " . 10.381,84 de supervision de inversiones, Llevar acabo g\ /7, Edificacion o equiv. ) . m Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de Ingeniera/o Técnica/o- Grado en
PRL. Ingenieria o equiv.
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
11418 500 Jefa/e de Negociado 15 - A2 2 1038184 en Ia gestion del dominio pablico viario  gyyypy - - - - R Jaén
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plande P.RL.
Estudio y colaboracion en el desarrollo de
1151 510  Arquitecta/o Técnica/o 3 NS - A2 20 9.624,72 proyectos técnicos de arquitectura, Cumplir SSmAT - B - - owm Jaén
con las medidas de P.R.L.
Estudio y colaboracién en el desarrollo de
1151 500 Arquitecta/o Técnica/o 1 NS - A2 2 962472 proyectos técnicos de arquitectura. Cumplis SSmAT - - - - n Jaen
con las medidas de P.R.L.
Ingeniera/o Técnica/o Estudio y colaboracion en el desarrollo de
115 500 M8 1 NS - A2 2 962472 proyectos topogrdficos, Cumplir con lss  OSmSat1 - - - - m Jaen

Topégrafa/o

medidas de P.R.L.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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Observaciones

Ingeniera/o Técnica/o Obras

L1375 500 pitticas

A2 F 20

9.624,72

Redaccion y direccién de obras de
Infraestructuras. Cumplir con las medidas
dePRL.

SSmAT

Ingeniera/o Técnica/o Obras
Piblicas o Grado en Ingenieria -
Civil.

- - R Jaén

Ingeniera/o Técnica/o de

1.1.378 510 Minas

9.624,72

Estudio y colaboracion en el desarrollo de
las tareas relacionadas con la explotacion

minera, sondeos abastecimiento y control de SSmAT
calidad de materiales y unidades de obra.

Cumplir con las medidas de P.R.L.

Grado en Ingenierfa de Tecnologias
Mineras o Ingenieria de Recursos -
Energéticos

- - R Jaén

Ingeniera/o Técnica/o

1.1.443 500 Industrial

A2 F 20

9.624,72

Redaccién de proyectos, estudios e informes,
direcciones facultativas de instalaciones
eléctricas e industriales. Cumplir con las
medidas de PRL,

OSmSatl

N Jaén

Ingeniera/o Técnica/o

1.1.443 500 Industrial

9.624,72

Redaccion de proyectos, estudios e informes,
direcciones facultativas de instalaciones
eléctricas e industriales. Cumplir con las
medidas de PRL,

OSmSat1

- - R Jaén

1.1.315 510 Técnica/o de Supervision 1 NS -

9.624,72

Estudio y colaboracién en la supervision de
proyectos y obras de edificacion y
equipamientos. Cumplir con las medidas de
PRL

SSmAT

Arquitecta/o Técnica/o- Grado en
Edificacion o equiv.

- - R Jaén

11315 510 Técnica/o de Supervision 1 NS -

9.624,72

Estudio y colaboracion en la supervision de
proyectos y obras de infraestructuras.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

SSmAT

Ingeniera/o Técnica/o Obras
Pblicas- Ingenieria Civil o equiv.

- - R Jaén

1.1.428 510 Jefa/e de Negociado 1 NS -

A2/C1 F 21

10.381,84

Control, ejecucin y desarrollo de las tareas
del Negociado II Subvenciones. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

SMAT1

- - R Jaén

1.1.428 500 Jefa/e de Negociado 1 NS -

A2/C1 F 21

10.381,84

2-4

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
del Negociado de Servic
Administracién. Supervision de Planes y
Programas. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L

SMAT1

- - R Jaén

1.1.397 500 Jefa/e de Unidad 1 NS -

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
de delineacion y reprografia. Llevar a cabo

funciones asignadas conformeal Plande VA T2

Téenico Superior en Edificacion y
Obra Civil/ Especialidad:
Desarrollo y aplicacion de proyectos
de construccion

- - R Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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T.P.

S.L

Desempeito

Cond. Ejecucion

Gr. T.A. N.D. C. Especifico Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil
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Localidad

Observaciones

11383

500

Delineante

. ) Técnico Superior en Edificacion y

Delineacion de proyectos, maquetacion y Ol Covil) Fapecialidad:

B F 18 7.633,78 X 3 C operador de infraestructuras espaciales,  OSmSat1 De:m;;l‘o ;‘;f(‘:d; o brovectos -
Cumplir con las medidas de P.R.L. ) yap proy

de construccion

F1

Jaén

11383

500

Delineante

NS

. . - Técnico Superior en Edificacion y
Delineacion de proyectos, maquetacion y Obra Civil Especialidad:
B F 18 7.633,78 - 3 C  operador de infraestructuras espaciales.  OSmSatl B pecaicact -
N - Desarrollo y aplicacion de proyectos
Cumplir con las medidas de P.R.L. . -
de construccion

Jaén

1.1.69

510

Jefa/e de Negociado

NS

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
del Negociado I de Gestion Administrativa.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plan de P.RL.

C1 F 20 9.249,66 - 4 C SMAT2 - -

F1

Jaén

1.1.69

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
administrativas en materia de
expropiaciones, Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR L.

C1 F 20 9.249,66 X 4 C SMAT2 - -

F1

Jaén

1..1.401

500

Secretaria/o de Direccion

NS

Secretaria del Area de Infraestructuras
Cc1 F 20 9.249,66 X 4 LD Municipales. Cumplir con las medidas de  OSmAT1 - -
PRL.

F5

Jaén

1.1.74

510

Administrativa/o

NS

Tareas de tramite y colaboracién
c1 F 18 7.633,78 - 4 C  administrativa. Cumplir con las medidas de OSmATI - -
PRL.

F1

Jaén

1.1.74

Administrativa/o

Tareas de tramite y colaboracién
cl F 18 7.633,78 - 4 C  administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1 - -
PRL.

F1

Jaén

1.1.361

510

Jefa/e de Negociado

S

AM3

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
administrativas en la tramitacion de los

ci/c2 F 18 9.249,66 X 45 C  expedientes relativos a urbanismo. Llevara SMAT2 - -
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

F1

Jaén

1.1.79

500

Técnica/o Auxiliar Industrial

C1/C2 F 18 9.249,66 X 4-5 C

Tareas de colaboracion en el desarrollo y
ejecucion de proyectos de Infraestructura

Industrial, Cumplir con las medidasde OO 1! - .

1.1.306

500

Encargada/o de Conservacion
de Carreteras

NS

Supervision del estado de conservacion de
2 F 18 9.249,66 X 5 C obras de la red provincial de carreteras. SMAT2 - Permiso de Conducir
Cumplir con las medidas de P.R.L.

X

X

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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Desempeno Cond. Ejecucion
Céd. C.P. Denominacién Dot. TP. S.I Gr. T.A. N.D.  C. Especifico Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Comp.
Encargada/o EquipoSu Coordinacién y Control de Supervisora/ores
1187 510 & quipo Sup- 1 NS - (o) F 18 9.249,66 X 5 C  deObras, Llevaracabo funciones asignadas SMAT2 - Permiso de Conducir X X F1 Jaén
Obras
conforme al Plan de P.R.L.
Encargada/o Equipo Su Coordinacion y Control de Supervisora/ores
1187 510 Obr;sg qUipo Sup- 1 NS - @] F 18 9.249,66 X 5 C  deObras. Llevar a cabo funciones asignadas SMAT2 - Permiso de Conducir X X F1 Villacarrillo
conforme al Plan de P.R.L.
Coordinacién del control de calidad en las
Jefa/e de Equipo de obras y supervision de explotacion del
11303 500 Explotacion y Control de 1 NS - @ F 17 7.567,14 X 5 € dominio pablico viario. Llevar a cabo 0SmAT1 - Permisode Conducir X X Fl Jaén
Calidad funciones asignadas conforme al Plan de
Coordinacién y supervision del estado de
. Jefa/e de Equipo Zona . . conservacion de obras de la red provincial ) ! .
11302 500 1o 1 NS - @ F 17 7.567,14 X 5 c P SMAT2 B Permisode Conducir X X Fl Jaén
Oriental de carreteras. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR L.
Tareas complementarias y de ayuda y
colaboracion con el resto de puestos, Pucsto reservado a
11310 500 Oficial/a Servicios Varios 1 NS - (o) F 16 6.984,04 - 5 C  conforme a los protocolos de servicios que  OSmAT2 - - X - R Jaén uesto reservado
N N B Promocion Interna
les sean asignados. Cumplir con las medidas
de PR.L.
11101 500 Supervisora/or de Obras 2 NS - e F 16 7.129,08 X 5 ¢ Vigilanciay supervision de obras. Cumpli 1y - Permiso de Conducir X X F1 Jaén
con las medidas de P.R.L.
11101 510 Supervisora/or de Obras 6 Ns @ F 16 7.129,08 X 5 ¢ Vigilanciay supervision de obras. Cumplir 5\ 1y Permiso de Conducir X X F1 Jaén 1 Puestoreservado a
o Supervisora as N e con las medidas de PRL. om. N ermiso de Conducir a Promocion Interna
11101 510 Supervisora/or de Obras 1 NS - @) F 16 7.129,08 B 5 ¢ Vigllanciay supervision de obras. Cumplir - 1y - Permiso de Conducir X X F1 Jaén
con las medidas de P.R.L.
11111 500  Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @) F 16 684012 B 5 ¢ Ofimitica, cileulo sencillo, archivo, ete. 1y py - . e 1 Jaén

Cumplir con las medidas de P.R.L.
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. - Ofimatica, caleulo sencillo, archiva, etc. .
11111 510  Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 684012 - 5 c : ; OSmAT1 - . 1 Jaén
Cumplir con las medidas de PRL.
Operadora/or de maquinas para la
11113 sop Operadora/or Mag. 1 NS - . 16 681012 X 5 ¢ reproduccion de planosy documentosde oo ) _ - Jaén
Reproductora proyectos. Cumplir con las medidas de
PRL.
Vigilancia y custodia de dependencias,
Subalterna/o-Ordenanza- orientaci6n a usuarios fotocopiadora, 4
LLI9 500 portera/o roNs - E F 14 615986 - 6 € traslado, etc. Cumplir con las medidasde O™ 12 - - x - " Jaén
PRL.
DOTACIONES AREA DE INFRAERSTRUCTURAS MUNICIPALES 102
SERVICIOS MUNICIPALES
Direccién del Area de Servicios
116 800 Directora/or 1s - Al DFE 3 16.823,66 X 1 LD Municipales. Lievara cabo funciones DMAT . - S Jaén
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Coordinacién de los Servicios del Area de
115 800 Directora/or Adjunta/o 1 s - Al DI 29 15502,76 X 1 Lp  Servicios Municipales. Llevar a cabo DMAT - . . Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de
Planificacion, coordinacion y direccion de los
119 800 Jefa/e de Servicio 1 s - Al F 27 13.338,08 X 1 ¢ Servicios Econémico- Administrativos del o) p ) p - . T Jaén
Area. Lievar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PRL.
Planificacion, coordinacion y direccion del
11130 800 Jefa/e de Servicio 1 s - Al F 27 13.338,08 X 1 Lp  ServicoJuridico- Administrativo. Llevara gy 7 - - .- R Jaén
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.
Planificacion, coordinacion y direccion de los
11130 810 Jefa/e de Servicio 1 s - Al F 27 13.338,08 X 1 Lp  ServiciosTecnicos del Area Llevaracabo oy p - B 1 Jaén

funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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C. Especifico
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Comp.

Titulacién / Plaza

Form. Compl.

Localidad
Pen. Pel Jorn.

Observaciones

11338

Jefa/e de Servicio de SPEIS y

810 Valoraciones Rusticas

Al

13.338,08

X

LD

Planificacion y coordinacién técnica en las

relaciones con los consorcios de SPEIS y

otras administraciones, tareas de estudio y

proyectos de SPEIS y caminos rurales,

coordinacién de planes de emergencia

municipales, supervision y control dela  MSMAT
gestion de los Parques de Bomberos

Comarcales, asi como la valoracién técnica

en valoraciones risticas. Llevar a cabo

funciones asignadas conforme al Plan de

- - R Jaén

1115

800 Jefa/e de Seccion 1 s -

Al

24

12.292,14

Supervisién y coordinacién en materia de
gestion econémica e intervencién, Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
de PRL.

SMAT1

Licenciada/o en Econémicas- Grado
en Economia o equiv.

- - R Jaén

1115

800 Jefa/e de Seccion 1 S -

Al

24

12.292,14

Supervision y coordinacion de las tareas de
administracion y gestion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
P.RL.

SMAT1

Licenciada/o en Derecho- Grado en
Derecho o equiv.

- - F1 Jaén

1115

810 Jefa/e de Seccién 1 s -

Al

24

12.292,14

Supervisién y coordinacién de servicios
publicos del ciclo integral del agua y
residuos urbanos. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1

Licenciada/o en Geologia- Grado en
Geologia o equiv.

- - R Jaén

1115

830 Jefa/e de Seccion 1 S -

Al

24

12.292,14

Supervision y coordinacion de las tareas de
la Junta Arbitral de Consumo y

Departamento de orientacion al consumidor. SMAT1
Llevar acabo funciones asignadas conforme

al Plan de P.R.L.

Licenciada/o en Derecho- Grado en
Derecho o equiv.

- - F1 Jaén

1115

810  Jefa/e de Seccion 1 S -

Al

12.292,14

Supervision y coordinacion de las tareas de
estudio y desarrollo de proyectos de

instalaciones y obras relacionadas con aguas SMAT1
y residuos, Llevar a cabo funciones

asignadas conforme al Plan de PR.L.

Ingeniera/o de Caminos, Canales y
Puertos- Grado en Ingenieria Civil -
mis Master o equiv.

- - F1 Jaén

1.1.440

810 Ingeniera/o Industrial 1 NS -

Al

22

11.175,64

Redaccién de proyectos, estudios e informes,
direcciones facultativas de infraestructuras
hidraulicas, de residuos y SPEIS. Gestion de

los sistemas de telemando y telecontrol de  OSmAT1
servicios. Cumplir con las medidas de

P.RL., Localidad, Jaén, en los Servicios

Técnicos Municipales.

Ingeniero Industrial o Grado en
Ingenieria Industrial con mdster
habilitante en todas las
especialidades.

- - F1 Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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1.1.26

810

Técnica/o Medioambiental

NS

Al

10.959,20

Apoyo técnico y asesoramiento. Cumplir

con las medidas de P.R.L. OSmAT1L

Jaén

1.1.362

810

Técnica/o Superior en
Biologia

NS

Al

10.959,20

Apoyo técnico y asesoramiento. Cumplir

conlas medidas de PRL. OSmATL

Jaén

11418

800

Jefa/e de Negociado

A2

21

10.381,84

Control, ejecucion y desarrollo en las tareas

de concesién de subvenciones

administrativas y delegacion de Serviciosa SMAT1
los Ayuntamientos. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

Jaén

1.1.375

810

Ingeniera/o Técnica/o Obras
Pablicas

1

NS

A2

9.624,72

Redaccion de proyectos, estudios e informes,
i facultativas de i

hidraulicas y de residuos. Cumplir con las

medidas de P.RL

SSmAT

Ingeniera/o Técnica/o Obras
Pablicas o Grado en Ingenieria -
Civil.

Jaén

1.1.69

800

Jefa/e de Negociado

NS

20

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
de intervencion. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

SMAT2

Jaén

1.1.359

800

Jefa/e de Negociado

C1

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
de administracion. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

SMAT2

Jaén

1.1.69

810

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
de gestion y tramitacion de las liquidaciones
y facturacion de los servicios que presta
RESURJA Y SOMOJASA. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de

SMAT2

Jaén

1.1.359

830

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
del Departamento de Orientacion al
Consumidor y de la Secretaria de la Junta
Arbitral de Consumo. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL

SMAT2

Jaén

1.1.69

810

Jefa/e de Negociado

NS

C1

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
administrativas del Servicio Téenico. Lievar ¢ 1o
acabo funciones asignadas conforme al

Plan de PRL.

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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Desempefio Cond. Ejecucion
cod CP. Denominacién Dot. TP. SL Gr. TA. C.Especifico  Dedic.  ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion/ Plaza Form. Compl.  Pen. Pel Jomn.
Comp.
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
1169 800 Jefa/e de Negociado 1 N5 - a F 2 924966 - 4 c  degestionecontmica, Llevara cabo SMAT2 - - S Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL
11401 800 Secretaria/o de Direccion 1 NS - c1 F 2 9.249,66 X 4 Lp  Secretarfadel Area de Servicios Municipales. g, a1 . . N Jaén
Cumplir con las medidas de PRL.
Tareas de tramite y colaboracion
1174 800 Administrativa/o 1 NS - a F 18 7.633,78 . 4 C  administrativa. Cumpli con las medidas de OSmAT1 - - B 1 Jaén
Tareas de tramite y colaboracion
1174 810 Administrativa/o 3 NS - a F 18 7.633,78 - 4 € administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1 : - B 1 Jaén
Tareas de tramite y colaboracion
1174 830 Administrativa/o 1 NS - a F 18 7.633,78 - 4 C  administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT : - B 1 Jaén
PRL.
Mantenimiento y conservacion de vias,
1.1.109 810  Oficial/a Servicios Generales 1 NS - 2 F 16 7.129,08 - 5 C edificios, instalaciones y dependencias. OSmAT1 - Permiso de Conducir - - F1 Jaén
Cumplir con las medidas de PR.L.
DOTACIONES AREA DE SERVICIOS MUNICIPALES 29
CULTURA Y DEPORTES
Direccion del Area de Cultura y Deportes y
de los Museos del Centro Cultural Barios
116 600 Directora/or 1 0s - Al DI 30 16.823,66 X 1 LD Arabesy Palacio de Villardompardo. Lievar DMAT - - D Jaén
a cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL
Coordinacion de los Servicios del Area de
115 600 Directora/or Adjunta/o 1 0s - AL DI 2 15.502,76 X 1 LD  Culturay Deportes. Levara cabo funciones DMAT - - B Jaén
asignadas conforme al Plan de PRL.
Planificacién, coordinacion y direccion de
11130 610 Jefa/e de Servicio 105 - Al F 27 13.338,08 X 1 LD  Cultura. Llevara cabo funciones asignadas MSMAT : - - - R Jaén

conforme al Plan de P.R.L.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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Desempeiio Cond. Ejecucion

ced.  CP. Denominacién Dot. TP. SI Gr. TA. ND. C.Especifico  Dedi. ~ ED  PPto. Responsabilidades Pectil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Comp.

Planificacion, coordinacién y direccién de
1.1.130 650  Jefa/e de Servicio 1 S - Al F 27 13.338,08 X 1 LD Deportes. Llevar a cabo funciones asignadas MSMAT - - - - F1 Jaén
conforme al Plan de P.R.L.

Supervisién y coordinacion de la_gestion de

Coordinadora/or Téenica/o Infraestructuras Deportivas Provinciales

11414650 Deportes 1 5 - Al ¥ % 1229214 . 1 € Lievara cabo funciones asignadas conforme SMAT! - - - m Jaén
al Plan de PRL.
Supervision y Coordinacién de los proyestos

1115 650 Jefa/e de Seccion 1 s - Al ¥ 2 12.292,14 B 1 ¢ deportivos desarrollados por el Serviciode ¢\, . . I Jaén

Deportes. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.RL.

Supervision y coordinacion de de la gestion
1115 610 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F 24 12.292,14 - 1 C  administrativa. Llevar acabo funciones ~ SMAT1 - - - - H Jaén
asignadas conforme al Plan de PR.L.

Tareas de gestion, ejecucion y coordinacion
del espacio Centro Cultural Palacio de

11446 620 Téenica/oSuperiordeMuseos 1 NS - Al F 2 10.959,20 X 1 c o : . OSmATI - - - - R Jaén
Villardompardo. Cumplir con las medidas
de PR.L

1128 650 Técnica/o Superior Deportes 1 NS - Al F 2 10.959,20 X 1 c  Apoyotéenico y asesoramiento. Cumplir o5, 3y - - - - FH Jaén

con las medidas de P.R.L.

Supervision y coordinacion de las
convocatorias de subvenciones,
subvenciones directas, convenios y otros, en

1131 610 Jefa/e de Seccion 1 s - A1/A2 F 24 11.139,66 - 12 C  especial el Programa de Comarcalizacion  SMAT1 - - N i Jaén
Cultural y Deportiva. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL

Supervision y ion de ony
1131 610 Jefa/e de Seccién 1 s - A1/A2 F 24 11.139,66 X 1-2 C  difusion. Llevar a cabo funciones asignadas SMAT1 - - - - W Jaén
conforme al Plan de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es

Supervision y coordinacion de las tareas
administrativas y gestion de las
1136 650 Jefa/e de Seccion 1 s - A2 F 24 11.139,66 X 2 C  subvenciones en materia de deportes. Llevar SMAT1 - - - - H Jaén
acabo funciones asignadas conforme al
Plan de P.R.L

cve: BOP-2024-5977

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
1.147 610 Jefa/e de Unidad 1 NS - A2 F 21 10.381,84 - 2 C de gestion cultural. Llevar a cabo funciones SMAT1 - - - - F1 Jaén
asignadas conforme al Plan de PR.L.
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C.P.

Denominacién

T.P.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Gr. TA. ND. CEspecifico  Dedic. ED Responsabilidades Pertil
Comp. Titulacion / Plaza Form. Compl.

Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1146

610

Jefa/e de Negociado

NS

Control, ejecucion y desarrollo de la gestién
administrativa del Area. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

A2 F 21 10.381,84 X 2 C SMATL - -

F1

Jaén

1146

610

Jefa/e de Negociado

NS

Control, ejecucién y desarrollo del
Negociado Gestion-Cultura. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL

A2 F 21 10.381,84 - 2 C SMATL - -

F1

Jaén

1.1.49

610

Técnica/o Media/o de
Difusion

Colaboracién y asesoramiento en tareas de

A2 F 21 difusion. Cumplir con las medidas de PR.L.

9.480,52 X 2 C OSmAT1 - -

F1

Jaén

11318

610

Gestion Administracion
General

Tareas de apoyo en la gestion, estudio y.
propuesta de carécter administrativo.
Cumplir con las medidas de PR.L.

A2 F 20 9.480,52 - 2 C OSmATI1 - -

F1

Jaén

650

Supervisora/or de Zona

Colaboracién y desarrollo de proyectos.
A2 F 2 9480552 X 2 € Cumplir con Ias medidas de PRL. OSmATL N N

F1

Jaén

1.1.66

610

Jefa/e de Unidad

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
de administracion y promocion de la
cultura. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PRL.

1 F 22 10.570,56 X 4 C SMAT2 - -

F1

Jaén

1.1.308

610

Jefa/e de Unidad

NS

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de promocion. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

9.249,66 X 4 C SMAT2 - -

F1

Jaén

1.1.69

620

Jefa/e de Negociado

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
de administracion y gestion econ6mica.
Llevar acabo funciones asignadas conforme
al Plan de P.RL.

9.249,66 - 4 C SMAT2 - -

F1

Jaén

1.1.69

Jefa/e de Negociado

NS

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
de gestion. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L

a F 20 9.249,66 X 4 C SMAT2 - -

F1

Jaén

1174

610

Administrativa/o

NS

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las medidas de OSmATI - -
PRL.

C1 F 18 7.633,78 - 4 C

F1

Jaén

1.1.401

610

Secretaria/o de Direccién

NS

Secretarfa del Area de Cultura y Deportes.

ct ¥ 2 Cumplir con las medidas de P.R.L.

9.249,66 X 4 LD OSmAT1 - -

F5

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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Desempefio Cond. Ejecucion
Cod.  CP. Denominacién Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. C.Especifico  Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Comp.
1199 620 Auxiliar de Sala 13 NS - 2 F 16 7.293,86 - 5 ¢ Vigilanciay gufaen salasy exposiciones. 7y - - - - R Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L
- - . y . Ofimética, célculo sencillo, archivo, etc. .
1.1.111 610  Auxiliar Administrativa/o 1 NS - 2 F 16 6.840,12 - 5 C Cumplir con las medidas de P.R L. OSmAT1 - - - - F1 Jaén
Vigilancia y custodia de dependencias,
11119 1o Subalterna/o-Ordenanza- 1N - E F 1 615986 . p ¢ erientacién a usuarios fotocopiadora, OSmAT2 ) . x - Jaén
Portera/o traslado,etc. Cumplir con las medidas de
PRL.
DOTACIONES AREA DE CULTURA Y DEPORTES 4
EMPLEO Y EMPRESA
Direccion del Area de Empleo y Empresa.
116 200 Directora/or 1 s - Al Dl 30 16.823,66 X 1 LD  Llevaracabo funciones asignadas conforme DMAT - - - - B Jaén
al Plan de P.R.L.
Direccién del Parque Cientifico y
Tecnologico Geolit y Espaciones
116 200 Directora/or 1 s - Al DI 30 16.823,66 X 1 LD Empresariales Provinciales. Llevar acabo  DMAT - - - - B Mengibar
funciones asignadas conforme al Plan de
Coordinacion de Programas y Proyectos del
115 200 Directora/or Adjunta/o 1 s - Al DL 29 15.502,76 X 1 LD  Area Llevaracabo funciones asignadas ~ DMAT - . - - B Jaén
conforme al Plan de PRL.
Coordinacién en materia de Fondos
115 200 Directora/or Adjunta/o 1 s - Al DI 29 15.502,76 X 1 LD  Europeos. Llevaracabo funciones DMAT - - - - B Jaén
asignadas conforme al Plan de PR.L.
Planificacion, coordinacion y direccion del
. Servicio de Administracion y Control. Llevar A
11130 201 Jefa/e de Servicio 1 s - Al F 27 13.338,08 X 1 LD : * MSMAT - - B Jaén
a cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.
Planificacion, coordinacién y direccion del
11130 201 Jefa/e de Servicio 1 s - Al F 27 13.338,08 X 1 pp  Servicio de Gestion de Programas y MSMAT . . .. w Jaén

Proyectos, Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR L.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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Cod.

C.P.

Denominacion

Dot. T.P.

S.L

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

P.Pto.

Responsabilidades

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Pen. Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1115

201

Jefa/e de Seccién

Al

24

12.292,14

Supervisién, coordinacion y control de
ayudas. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PRL.

SMAT1L

Licenciada/o o Grado en
Empresariales y/o Econémicas o
equivalente

Jaén

1115

201

Jefa/e de Seccion

Al

24

12.292,14

Supervision y coordinacién de Proyectos
Singulares. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PRL.

SMATL

1.1.15

201

Jefa/e de Seccion

Al

24

12.292,14

Supervision y coordinacion de Proyectos
Europeos. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

SMAT1L

Jaén

1.1.23

201

Técnica/o de Administracion
General

Al

10.959,20

Tareas técnicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de carécter
administrativo de nivel superior, Cumplir
con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

1.1.365

201

Tecnica/o Superior CC. del
Trabajo

Al

10.959,20

Apoyo Técnico y asesoramiento. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1.1343

Técnica/o Gestion
Econémica/ o-Financiera/o

Al

10.959,20

Apoyo y asesoramiento técnico en materia
de gestion economica y financiera. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.331

201

Jefa/e de Unidad

A2/C1

F

10.570,56

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de asistencia en la gestion de Parque
Cientifico y Técnologico de Geolit. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
deP.RL.

SMATI1

Mengbar

1.1.69

201

Jefa/e de Negociado

C1

20

924966

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de reparto, seguimiento y control del trabajo
auxiliar del Area. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

SMAT2

Jaén

1.1.401

201

Secretaria/o de Direccién

Cc1

20

924966

LD

Secretaria del Area Empleo y Empresa.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

1.1.74

201

Administrativa/o

C1

18

7.633,78

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Jaén

1.1.74

201

Administrativa/o

C1

7.633,78

Tareas de trdmite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas de

OSmAT1

Mengbar

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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C.P.

Denominacién

Dot.

T.P.

S.L Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.94

201

Secretaria/o de Direccién

NS

- C1/C2

9.249,66

4-5

LD

Secretarfa de la Oficina Técnica Espacio
Europa del Area de Empleo y Empresa. OSmATL
Cumplir con las medidas de P.R.L.

Jaén

1.1.111

201

Auxiliar Administrativa/o

6.840,12

Ofimatica, clculo sencillo, archivo, etc.

Cumplir con las medidas de P.R.L. OSmATL

Jaén

1.1.310

201

Oficial/a Servicios Varios

6.984,04

Tareas complementarias y de ayuda y
colaboracién con el resto de puestos,

conforme a los protocolos de servicios que  OSmAT2
les sean asignados. Cumplir con las medidas

de P.RLL.

Jaén

DOTACIONES AREA DE EMPLEO Y EMPRESA

PROMOCION Y TURISMO

Directora/or

DI

16.823,66

LD

Direccion del Area de Promocion y Turismo.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme DMAT
al Plan de PR.L

Jaén

Dircctora/or Adjunta/o

DF

15.502,76

LD

Coordinacién de los Servicios del Area de
Promocién y Turismo. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

DMAT

Jaén

1.1.130

740

Jefa/e de Servicio

13.338,08

LD

Planificacién, coordinacion y direccién del
Servicio de Gestion y Administracién.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plande PRL.

MSMAT

1.1.130

741

Jefa/e de Servicio

13.338,08

LD

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Turismo. Llevar a cabo funciones MSMAT
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

Jaén

1.1.130

742

Jefa/e de Servicio

27

13.338,08

LD

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Promocin. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL

MSMAT

Jaén

1.1.13

741

Adjunta/o Jefa/e de Servicio

12.544,56

Supervisién y coordinacién de proyectos de
caracter transversal del Area. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

MSMAT

1.1.15

740

Jefa/e de Seccién

12.292,14

Supervisién y coordinacién de la gestion
econmico-administrativa. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT1

Técnica de Administracion General
con Titulacién de Lda/o en CC.
Economicas y Empresariales/
Grado en Economicas y
Empresariales.

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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Desempeiio Cond. Ejecucion
cod.  CP. Denominacién Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. C. Especifico  Dedic. ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Comp.
Supervision y coordinacion de la Técnica Superior Lda/o en
L sostenibilidad turistica. Llevar a cabo Geografia- Lda/o en Geografia- .
1115 741 Jefa/e de Seccion 1 s - Al F B 1229214 X 1 € funciones asignadas conforme al Plande ~ “MT! Agente Desarrollo Local- Lda/o en - - H Jaén
PRL. Geografia.
upervision y coordinacién de la Técnica Superior Lda/o en
1115 742 Jefa/e de Seccion ) s A . » 1229214 X h C  delaceite deoliva virgen extra. Llevar acabo gy Geografia- Lda/o en Geografia- . . n Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de Agente Desarrollo Local- Lda/o en
PRL. Geografia.
Tecnica/o Superior Apoyo técnico y asesoramiento en materia
11358 740 P 1 NS - Al F 2 10.959,20 - 1 C  econémica. Cumplir con las medidas de  OSmAT1 - - - - R Jaén
CC.Empresariales o Econ. PRL
11321 741 Técnica/oSuperior Gedgrafo 1 NS - Al F 2 10.959,20 X 1 c  Apoyotécnicoy asesoramiento. Cumplit oy - . 1 Jaén
con las medidas de PRL.
11333 740 Técnica/ o Superior en 1 NS - Al F » 10.959,20 B 1 c Apoyo Técn.mo y asesoramiento. Cumplir OSmATI _ ~ _ B 1 Jaén
Derecho con las medidas de PRL.
Supervision y coordinacion de proyectos
1136 741 Jefa/e de Seccién 1 s - A2 F 24 11.139,66 - 2 C  turisticos. Llevar a cabo funciones asignadas SMATI - . B i1 Jaén
conforme al Plan de PRL.
upervision y de promocion
1136 742 Jefa/e de Seccién 1 s - A2 F 24 11.139,66 X 2 C  tristica. Llevar acabo funciones asignadas SMATI - - B 51 Jaén
conforme al Plan de PRL.
Supervisora//or Técnica/o Estudio y colaboracion en el desarrollo de
11139 742 DUPVE o 1 NS - A2 F 2 9.480,52 - 2 C  proyectos turisticos. Cumplir con las SSmAT - . - - R Jaén
Promocion Turistica .
medidas de P.R.L.
Supervisora/or de Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
11366 740 -PeIvisorase 1 NS - A2 F 2 10.570,56 X 2 C  administrativas. Cumplir con las medidas ~ SSmAT - - P i1 Jaén
Administracion
dePRL.
Estudio y colaboracion en el desarrollo de
11138 741 Técnica/o en Turismo 1 NS - A2 F 20 9.480,52 X 2 C  proyectos turisticos. Cumplir con las OSmATI - B B 51 Jaén
medidas de P.R.L.
Estudio y colaboracion en el desarrollo de
11138 742 Técnica/o en Turismo 1 NS - A2 F 20 9.480,52 X 2 C  proyectos turisticos. Cumplir con las OSmATI - - - - R Jaén
medidas de PRL.
Estudio y colaboracion en el desarrollo de
1159 742 Técnica/o Media/o 1 NS - A2 F 20 9.480,52 X 2 C  proyectos técnicos. Cumplir con las medidas OSmAT1 - - B 51 Jaén

de P.RL.

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Desempeiio Cond. Ejecucion
cod. CP. Denominacién Dot. TP. SL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic. ~ ED  PPto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
h Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel Jorn.
omp.

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas

1169 740 Jefa/e de Negociado 1 NS - a1 ¥ 20 9.249,66 X 4 ¢ dereparto, seguimiento y control del trabajo ), 7y . . N Jaén
auxiliar. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

11401 740 Secretaria/o de Direccion 1 NS - c1 F 20 9.249,66 X 4 Lp  Secretaria del Area de Promociony 0SmATL - . S Jaén
Turismo.Cumplir con las medidas de P.R.L.
Tareas de tramite y colaboracion

1174 740 Administrativa/o 1N - a F 18 7.633,78 X 4 C  administrativa, Camplir con las medidas de OSmAT1 - - 1 Jaén
PRL.
Seguimiento y control de concesiones de

11417 740 Jefa/e de Unidad 1 S AM3  C1/C2 F 18 9.249,66 X 45 ¢ servicios, convenios, drganos colegiadosy g7y - - - - R Jaén
contratos, Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

11111 740  Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.840,12 . 5 ¢ Ofimatica, caleulo sencillo, archivo ete. (5 7y . . N Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.

11111 741  Auxliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.840,12 5 ¢ Ofimatica, céleulo sencillo, archivo, ete. (5 7y . . S Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.

L1111 742 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - e F 16 684012 - 5 ¢ Ofimatica, cdleulo sencillo, archivo, ete. g gy - . I Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Tareas complementarias y de ayuda y
colaboracién con el resto de puestos, Pucsto recervad

11310 740 Oficial/a Servicios Varios 1 NS - o) F 16 6.984,04 - 5 C  conformealos protocolos de servicios que  OSmAT2 - - X - F Jaén uesto reservado

N ~ . N Promocion Interna

les sean asignados, Cumplir con las medidas
de P.RL.
Vigilancia y custodia de dependencias,

11119 7sp Subalterna/o-Ordenanza- . E R " 1956 i . orientaciona usuarios fotocopiadora, OSmAT2 . . x . o Jaén

Portera/o traslado,etc. Cumplir con las medidas de
L.
DOTACIONES AREA DE PROMOCION Y TURISMO 28
AGRICULTURA, GANADER{A, MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO
Direccion del Area Agricultura, Ganaderia,
116 010 Directora/or 1 s - AL DL 30 16.823,66 X 1 Lp  MedioAmbiente y Cambio Climatico. 1) pap . . e Jaén

Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plan de PRL.

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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Desempefio Cond. Ejecucion
cod. CP Denominacién Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. CGEspecifico Dedic  ED  PPto. Responsabilidades Petil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Comp.
Coordinacién en materia de Agricultura, ,
115 010 Directora/or Adjunta/o 108 - Al DL 29 155027 X 1 Lp  Medio Ambiente y Lucha Climatica. Llevarap,  p - - - - Jaén
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.
Planificacion, coordinacion y direccion del
11130 010 Jefa/e de Servicio 1S - Al F 2z 13.338,08 X 1 Lp  Servidode Gestion Administiativay gy - - - - om Jaén
Presupuestaria. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
Planificacién, coordinacion y direccién del
11130 011 Jefa/e deServicio 108 - Al F 7 1333808 X 1 Lp  Servico de Agricultura, Ganaderia y MSMAT - - - - R Jaén
Desarrollo Rural. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.
Planificacion, coordinacion y direccin del
Servicio de Medio Ambiente, Cambio
11130 012 Jefa/e de Servicio 108 - Al F 7 13.338,08 X 1 LD Climitico y Sostenibilidad. Llevaracabo  MSMAT - E - - R Jaén
funciones asignadas conforme al Plan de
Apoyo técnico y asesoramiento en materia
1127 011 Teenica/o Superior 1 NS - Al F 2 10.959,20 - 1 € del Servicio. Cumplir conlas medidas de  OSmATL - - - - R Jaén
PRL.
1127 012 Técnica/o Superior 3 NS - Al F 2 10.959,20 - 1 ¢ Apoyotécnico yasesoramiento. Cumplir o0\ - - - - FH Jaén
con las medidas de P.R.L.
Apoyo técnico y asesoramiento en materia
1127 010 Técnica/o Superior 1 NS - Al F 2 10.959,20 - 1 € economica. Cumplir con las medidasde  OSmATL - - - - R Jaen
PRL.
11364 012 Técmca/ 0 Superior en 1 NS - Al F » 10.959,20 _ 1 c Apoyo técx]ifo y asesoramiento. Cumplir OSmATI _ _ _ ~ F1 Jaén
Geologia con las medidas de PRL.
11362 012 Téemica/oSuperioren 2 NS - A F » 1095920 . B ¢ Apoyo técnico y asesoramiento. Cumplir o . . . n Jaén
Biologfa conlas medidas de PRL.
11363 11 Lecnica/oSuperioren 1 NS - Al F 2 10.959,20 . 1 ¢ Apoyotécnico yasesoramiento. Cumplir 0y . . N Jaén
Quimica con las medidas de PRL.
Téenica/o Superior en Apoyo técnico y asesoramiento en materia
11338 011 a/0Sup 1 NS - Al F 2 10.959,20 - 1 € del Servicio. Cumplir conlas medidas de  OSmATL - - - - R Jaen
Derecho
PRL.
Apoyo técnico y asesoramiento en materia
11345 011 Ingeniera/o Agrénoma/o 1 NS - Al F 2 11.175,64 - 1 C  del Servicio. Cumplir con las medidas de  OSmATI - - - - R Jaén

PRL.

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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Cod.

C.P.

Denominacion

Dot.

T.P. S.I

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Pertil
Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad Observaciones

1.1.46

010

Jefa/e de Negociado

NS -

A2

21

10.381,84

Gestion de expedientes administrativos de
Ias convocatorias de subvenciones del drea
y Convenios de Colaboracién, tareas
administrativas del Consorcio de la Via
Verde del Aceite, entrre otras. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de

SMAT1L

F1

Jaén

1159

010

Técnica/o Media/o

NS -

A2

20

9.480,52

Estudio y colaboracién para apoyo a
Ayuntamientos y/o entidades en materias
del Area. Cumplir con las medidas de P.R L.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.59

012

Técnica/o Media/o

NS -

A2

20

9.480,52

Estudio y colaboracién para apoyo a
Ayuntamientos y/o entidades en materias
del Area. Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

F1

Jaén

1.1.429

011

Ingeniera/o Técnica/o
Agricola

NS -

A2

20

9.624,72

Apoyo Técnico y Asesoramiento del Servicio
de Agricultura, Ganaderfa y Desarrollo
Rural. Cumplir con las medidas de P.R.L.

SSmAT

Ingeniera/o Técnica/o Agricola/
Grado Ingenieria Agraria

F1

Jaén

1.1.69

012

Jefa/e de Negociado

NS -

Cc1

20

924966

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
de gestin de expedientes administrativos
de tramitacion de pagos del Area y del
Consorcio de la Via Verde del Aceite etc.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plan de P.R.L.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.401

010

Secretaria/o de Direccion

NS -

C1

20

9.249,66

LD

Secretaria del Area de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente. Cumplir con
Ias medidas de P.RL.

OSmAT1

)37

Jaén

1174

010

Administrativa/o

NS -

Cc1

18

7.633,78

Tareas de tramite y colaboracién
administrativa. Cumplir con las medidas de OSmATI
PRL.

F1

Jaén

11111

010

Auxiliar Administrativa/o

2

16

6.840,12

Ofimatica, calculo sencillo, archivo, etc.

Cumplir con las medidas de PR L. OSmATL

F1

Jaén

1.1.330

012

Supervisora/or Obras y
Servicios

NS -

2

16

7.129,08

Vigilancia y Supervision de obras y
servicios. Apoyo a personal técnico en
materia de toma de datos de instalaciones de
aguas y residuos, elaboracién de partes
periédicos e informe de supervision y
vigilancia y organizacién de dicha
informacién y documentacién. Cumplir con
las medidas de PR.L.

OSmAT1

- Permiso de Conducir

X

X

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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Denominacién

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Dot. TP. SI Gr. TA.  ND. C. Especifico  Dedic. ED  P.Pto. Responsabilidades Peril

Comp. Titulacién/ Plaza

Form. Compl.

Pen. Pel Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.109 012

Oficial/a Servicios Generales

Mantenimiento y conservacion de vias,
edificios, instalaciones y

dependencias.Cumplir con las medidas de OO AT -

7.129,08 - 5 C

Permiso de Conducir

Jaén

1.1.310 010

Oficial/a Servicios Varios

Tareas complementarias y de ayuda y

colaboracién con el resto de puestos,

conforme a los protocolos de servicios que ~ OSmAT2 - -
les sean asignados. Cumplir con las medidas

de P.R.L.

6.984,04 - 5 C

Jaén

Puesto reservado a
Promocién Interna

1.1.119 010

Subalterna/o-Ordenanza-
Portera/o

Vigilancia y custodia de dependencias,
orientaci6n a usuarios, fotocopiadora,
traslado, etc. Cumplir con las medidas de
P.RL.

6.159,86 - 6 C OSmAT2 - -

Jaén

DOTACIONES DE AREA DE AGRICULTURA, GANADERIA, MEDIO AMBIENTE Y

CAMBIO CLIMATICO

28

IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y JUVENTUD

116 900

Directora/or

Direccién del Area de Igualdad, Politicas
Sociales y Juventud. Llevar a cabo funciones DMAT - -
asignadas conforme al Plan de P-R.L.

16.823,66 X 1 LD

Jaén

Directora/or Adjunta/o

Coordinacién de los Servicios del Area de
Igualdad, Politicas Sociales y Juventud.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plan de PRL.

15.502,76 X 1 LD DMAT - -

Jaén

1.1.130 900

Jefa/e de Servicio

Planificacion, coordinacin y direccién de
Servicio de Administracién y Control
Presupuestario. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

13.338,08 X 1 LD MSMAT - -

Jaén

1.1.130 940

Jefa/e de Servicio

Planificacion, coordinacion y direccion de
Servicios Sociales Comunitarios. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

13.338,08 X 1 LD MSMAT - -

Jaén

1.1.130 900

Jefa/e de Servicio

Planificacion, coordinacién y direccion de los
Servicios Sociales Especializados. Llevar a
cabo las funciones asignadas conforme al
Plan de PRL.

13.338,08 X 1 LD MSMAT - -

Jaén

1.1.279 900

Supervisora/or Técnica/o
Proyectos

Coordinacion de los proyectos de Bienestar
Social. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.RL.

12.544,56 X 1 C MSMAT - -

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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C.P.

Denominacion

Dot.

T.P.

S.I

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Desempeno

Cond. Ejecucion

Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Pen. Pel. Jorn.

Localidad Observaciones

1115

900

Jefa/e de Seccion

Al

24

12.292,14

Supervision y coordinacion de las tareas de
gestion, tramitacion y control de
subvenciones y ayudas del Area de
Igualdad, Politicas Sociales y Juventud.
Asesoramiento juridico especializado del
Area de Igualdad, Politicas Sociales y
Juventud. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1

F1

Jaén

1.1.444

903

Médica/o Supervisora/or
Comarcal

NS

Al

25

12.688,90

Controlar la ejecucion y desarrollo de las
tareas del Centro Comarcal de Drogas.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plan de PRL

SSmAT

Médica-o

F1

Ubeda

1.1.155

903

Médica/o

NS

Al

25

12.544,56

Apoyo y asesoramiento técnico facultativo.

Cumplir con las medidas de PR.L. SSmAT

F1

Linares

1.1.155

903

Médica/o

NS

Al

25

12.544,56

Apoyo y asesoramiento técnico facultativo.

Cumplir con las medidas de PR.L. SSmAT

F1

Anddjar

11155

921

Médica/o

NS

Al

25

12.544,56

Apoyo y asesoramiento técnico facultativo.

Cumplir con las medidas de PR.L. SSmAT

F1

Jaén

11155

931

Médica/o

NS

Al

25

12.544,56

Apoyo y asesoramiento técnico facultativo.

Cumplir con las medidas de PR L. SSmAT

Jaén

11155

903

Meédica/o

NS

Al

25

12.544,56

Apoyo y asesoramiento técnico facultativo.

Cumplir con las medidas de PR L. SSmAT

F1

Jaén

11155

903

Meédica/o

Al

25

12.544,56

Apoyo y asesoramiento técnico facultativo.

Cumplir con las medidas de P.R.L. SsmAT

Ubeda-Villacarrillo-
Peal de Becerro

1.1.145

940

Psicsloga/o

NS

Al

2

11.283,86

Apoyo técnico y asesoramiento psicologico
en programas de intervencién. Cumplir con SSmAT
las medidas de P.R.L.

F1

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Cod.

CP.
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Jorn.

Localidad Observaciones

1.1.145

940

Psicologa/o

NS

Apoyo técnico y asesoramiento psicologico
Al F 22 11.283,86 - 1 C  en programas de intervencion. Cumplir con SSmAT - - -
las medidas de P.RL.

Torredelcampo

1.1.145

940

Psicsloga/o

Apoyo técnico y asesoramiento psicologico
Al F 22 11.283,86 - 1 C  en programas de intervencion. Cumplir con SSmAT - - - -
las medidas de P.R.L.

F1

Baeza

1.1.145

Psicéloga/o

Apoyo técnico y asesoramiento psicologico
Al F 2 11.283,86 - 1 C  en programas de intervencién. Cumplir con SSmAT . . R
las medidas de P.RL.

F1

Huelma

1.1.145

940

Psicologa/o

Apoyo técnico y asesoramiento psicologico
Al F 2 11.283,86 - 1 C  en programas de intervencion. Cumplir con SSmAT . . R
las medidas de P.R.L.

Alcaudete

1.1.145

961

Psicologa/o

NS

Apoyo técnico y asesoramiento psicologico
Al F 22 11.283,86 - 1 C  en programas de intervencion. Cumplir con SSmAT - - -
las medidas de P.RL.

Jaén

1.1.145

903

Psicsloga/o

NS

Apoyo técnico y asesoramiento psicologico Especialidad en Psicologfa Clinica,
Al F 22 11.283,86 - 1 C en programas de intervencion. Cumplir con SSmAT ~ Master en Psic6logia General - - -
las medidas de P.R.L. Sanitaria o Habilitacién Sanitaria.

F1

Andtjar

1.1.145

903

Psicéloga/o

NS

Apoyo técnico y asesoramiento psicolégico Especialidad en Psicologia Clinica,
Al F 2 11.283,86 - 1 C  en programas de intervencién. Cumplir con SSmAT ~ Master en Psicélogia General - -
las medidas de P.R.L. Sanitaria o Habilitacion Sanitaria.

F1

Ubeda

1.1.145

903

Psicologa/o

Apoyo técnico y asesoramiento psicologi Especialidad en Psicologia Clinica,
Al F 2 11.283,86 - 1 C  enprogramas de intervencion. Cumplir con SSmAT ~ Master en Psicélogia General - -
las medidas de P.RL. Sanitaria o Habilitacién Sanitaria.

F1

Jaén

1.1.145

921

Psicéloga/o

NS

Valoracion, evaluacion y elaboracion de los
Planes de Atencién Individualizada o de
Apoyo. Atencién y tratamiento psicolégico a
Al F 2 11.283,86 - 1 C  residentes. Apoyo y asesoramiento enlos  SSmAT - - - -
programas de institucionalizacion y
autoayuda familiar, Cumplir con las
medidas de P.R.L.

F1

Jaén

1.1.145

921

Psicologa/o

Apoyo técnico y asesoramiento psicologico
en programas de intervencion y apoyo a
nivel individual, familiar y ambiental en los
Al F 2 11.283,86 - 1 C  Centros Asistenciales y de los programas ~ SSmAT - - -
psicosociales en el &mbito laboral de la
organizacién. Cumplir con las medidas de
PRL.

F1

Jaén
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Desemperio Cond. Ejecucion
Cod. C.P. Denominacion Dot. T.P. S.I. Gr. T.A. N.D. C. Especifico Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel Jorn.
Comp.
Apoyo técnico y asesoramiento psicologico
en programas de intervencion y apoyo a
nivel individual, familiar y ambiental en los
1.1.436 931 Psicologa/o 2 NS - Al F 22 11.578,98 1 C Centros Asistenciales y de los programas ~ SSmAT - - - - F2 Jaén
psicosociales en el ambito laboral de la
organizacion. Cumplir con las medidas de
PRL.
Apoyo técnico y asesoramiento psicologico
1.1.145 932 Psicologa/o 1 NS - Al F 22 11.283,86 1 C en programas de intervencion. Cumplir con SSmAT - - - - F1 Linares
las medidas de PR.L.
Tratamiento a Familias con Menores en Todas las localidades de
11420 940 Psicologa/o ETF 1 NS - A1l F » 11.283,86 1 € situacion de riesgo o desproteccion. Cumplir SSmAT - © = F1 1asZBSS.de Arjonay
con las medidas de PRL. Torredelcampo
Tratamiento a Familias con Menores en Todas las localidades de
1.1.420 940  Psicologa/o ETF 1 NS - Al F 22 11.283,86 1 C situacion de riesgo o desproteccion. Cumplir SSmAT - - - F1 las Z.BSS. de Alcaudete
con las medidas de PRL. y Huelma
Tratamiento a Familias con Menores en T”daf;:;l;cs“ls'dsses de
1.1.420 940  Psicologa/o ETF 1 NS - Al F 22 11.283,86 1 C situacion de riesgo o desproteccion. Cumplir SSmAT - - - F1 . L
i Villacarrillo y Peal de
con las medidas de PRL.
Becerro
. . Todas las localidades de
Tratamiento a Familias con Menores en e bes e
1.1.420 940  Psicologa/o ETF 1 NS - Al F 22 11.283,86 1 C situacion de riesgo o desproteccion. Cumplir SSmAT - - - F1 . . S
) Santisteban del Puerto y
con las medidas de PRL.
La Puerta de Segura
Tratamiento a Familias con Menores en Todas las localidades de
1.1.420 940  Psicologa/o ETF 1 NS - Al F 22 11.283,86 1 C situacion de riesgo o desproteccion. Cumplir SSmAT - - - F1 las Z.BSS. de Mancha
con las medidas de PR L. Real, Baeza y Jodar
Tratamiento a Familias con Menores en Todas las localidades de
1.1.420 940  Psicologa/o ETF 1 NS - Al F 22 11.283,86 1 C situacion de riesgo o desproteccion. Cumplir SSmAT - - - F1 las Z.BS.S. de Bailen,
con las medidas de PRL. Mengibar y la Carolina

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucién
ced.  CP. Denominacion Dot. TP. SI Gr. TA.  ND. C Especifico  Dedi. ~ ED  P.Pto. Responsabilidades Pectil Localidad Observaciones
Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Comp.
Tareas técnicas de gestion, estudio,
1123 900 Técnica/o de Administracion 1 NS - Al F n 10.959,20 _ 1 c pmpugsta y asesom@emu dev carécter  OSmATI _ ~ . _ Fl Jaén
General administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de P.R.L.
Impulsar Ia trasversabilidad de todos los
procedimientos administrativos de
contratacion, concesion de subvenciones,
1123 900 Técnica/o de Administracion 1 NS - Al F » 10.959,20 _ 1 c segL?muenlu de]usnh('ﬂcmnes y Iel‘megms, OSmATI _ ~ ~ _ F Jaén
General gestion economica, pagos, elaboracién
normativa, impulso estudio y elaboracion de
convenios de colaboracion, etc. Cumplir con
Las medidas de PRL.
Directora/or Residencia Sants Direccin de la Residencia Santa Teresa. G'ad"[',]“_‘“l““?‘“? “’f_"p;‘?all”m
11411 921 _rectorajorResidenclasanta s - Al/A2 F 2 13.230,28 X 12 LD  Llevara cabo funciones asignadas conforme MSMAT on Peicologia trabajo Socia, - B 1 Jaén
Teresa Educacion Social, o Enfermeria, o
al Plan de P.RL. o
Fducadora/or Especialista
Directora/or de la Residencia Direccion de Ia Residencia para personas con Grado, Licenciatura o Diplomatura
. para personas con . ; . discapacidad José Lopez Barneo. Llevar a en Psicologia, Trabajo Social, o ’ .
11412 9B gicapacidad José Lopez 1 s Al/A2 F % 13.23028 X 12 LD cabo funciones asignadas conforme al Plan MMAT  Educacion Social, o Enfermeria, o - B Jaén
Barneo de PRL. Educadora/or Especialista
Direccion del Centro Provincial de Drogas. Grado, Licenciatura o Diplomatura
11161 903 Directora/or del CP.D. 108 - A1/A2 F % 13.23028 X 12 LD Llevara cabo funciones asignadas conforme SMATI en Medicina, Psicologia, Trabajo - - - R Jaén
al Plan de P.RL. Social,
Supervision y coordinacion de la Unidad de Grado, Licenciatura o Diplomatura
11162 910 C dinadora/or de Unidad 1 s Al/A2 F 24 11.139,66 X 12 I Informacién e Inclusion Social. Llevar a cabo SSmAT en Psicologia, Trabajo Social o F1 Jaé
- oordinadora/or de Lnida N 132 - funciones asignadas conforme al Plan de . Educacién Social, o Educadora/or - - N acn
Especialista
Supervision y coordinacion de la Unidad de ("ad‘},’ Ff“i”ﬂ,‘:“;’z;’?“xﬁ(“’a
11162 940 Coordinadora/or de Unidad 1 s - A1/A2 F 24 11.139,66 X 1-2 C Mayores, Llevar a cabo funciones asignadas SSmAT en Bsicologla, frabajo Social o - - - R Jaén
Educacion Social, o Educadora/or
conforme al Plan de P.R.L. L
Especialista
Supervision y coordinacion de la Unidad de Grado, Licenciatura o Diplomatura
11162 940 Coordinadora/ordeUnidad 1§ - Al/A2 F u 11.139,66 X 12 ¢ Mmmigraciony Cooperacion Local. Llevara gy 1 en Psicologfa, Trabajo Social o . - - R Jaén
cabo funciones asignadas conforme al Plan Educacién Social, o Educadora/or
dePRL. Especialista
Supervision y coordinacion de la Unidad de G':j‘;,’;c’j:c',:"}f‘gﬁ‘;'; e
11162 940 Coordinadora/ordeUnidad 1 S - A1/A2 F 24 11.139,66 X 12 C  Infanciay Familia. Llevar a cabo funciones ~SSmAT gia, Trabay - ] Jaén

asignadas conforme al Plan de P.R.L.

Educacién Social, o Educadora/or
Especialista

able en https://bop.dipujaen.es
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Desempefio Cond. Ejecucién
cod.  CP. Denominacion Dot. TP. SI Gr. TA. ND. C Especifico  Dedic. ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Comp. Titulacién / Plaza Jorn.
Direccion de 55.C.C. Peal de Becerro, Llevar Grado, Licenclatura o Diplomatuza
11163 940 Directora/or de SS.C.C A1/A2 24 11.139,66 1-2 a cabo funciones asignadas conforme al Plan SMAT1 en sicologla, Trabajo Soca’ o F1 Peal de Becerro
ePRL Educacion Social, o Educadora/or
o Especialista
Direccién de $.5.C.C. Mancha Real. Llevar a Gr::‘;,;;;:”:".’;g;;:g‘o‘g‘::‘)"a
1.1.163 940  Directora/or de S.5.C.C A1/ A2 24 11.139,66 1-2 cabo funciones asignadas conforme al Plan  SMAT1 812, ) F1 Mancha Real
ORL Educacion Social, o Educadora/or
b Especialista
Direccién de 5.5.C.C. Torredelcampo. Llevar (”:f‘;;;f::“;:‘L%’;;::‘;’;‘:]“(‘)"“
11163 940 Directora/or de SS.C.C A1/A2 2 11.139,66 12 a cabo funciones asignadas conforme al Plan SMAT1 icologta, frabal F1 Torredelcampo
PRI Educacion Social, o Educadora/or
R Especialista
Direccion de S.S.C.C. Alcaudete. Llevar a Grado, Licenciatura o Diplomatura
, - en Psicologia, Trabajo Social o
11163 940 Directora/or de S.S.C.C A1/A2 24 11.139,66 12 cabo funciones asignadas conforme al Plan  SMATI cologia F1 Alcaudete
de PRL Educacién Social, o Educadora/or
KL Especialista
Direccién de $5.C.C. Huelma, Llevar a cabo Cr“d‘i,’ Pf“j“°‘,:‘;‘§§a‘?‘g‘o°§‘;““'“
11163 940 Directora/or de SS.C.C Al/A2 2% 11.139,66 12 funciones asignadas conforme al Plande  SMATIL on Tecologia anao S0’ o F1 Huelma
Educacion Social, o Educadora/or
Especialista
Direccion de §.5.C.C. La Carolina. Llevar a G'ad"[; ',"‘T"“fa“%’a; P‘*;"‘,“T‘” ra
11163 940 Directora/or de SS.C.C A1/A2 24 11.139,66 1-2 cabo funciones asignadas conforme al Plan - SMAT1 en Tsicologia, fravajo Sociato F1 La Carolina
ORL Educacion Social, o Educadora/or
i Especialista
Direccion de $.5.C.C. Santisteban del Puerto. Gradop' .chmim%ms P‘gi:".“‘]“"m
11163 940 Directora/or de $.5.C.C A1/A2 24 11.139,66 12 Llevar a cabo funciones asignadas conforme SMATI e Tsicologla, frabajo Sosao Fl Santisteban del Puerto
kL. Educacion Social, o Educadora/or
Especialista
Direccién de $.5.C.C. Jodar. Llevar a cabo G“‘d‘;; }f“?““::‘?’i;fig’f‘:l“““‘
11163 940 Directora/or de SS.C.C A1/A2 24 11.139,66 1-2 funciones asignadas conforme al Plande ~ SMATI en sicologla, Trabajo Soda’ o F1 Jodar
bR Educacion Social, o Educadora/or
i Especialista
Direccién de $.5.C.C. Villacarrillo. Llevar a Crz:‘;;;;ﬁ:“:t‘}zsﬂ%‘;’g‘a‘;:"“
11163 940 Directora/or de SS.C.C A1/A2 24 11.139,66 12 cabo funciones asignadas conforme al Plan  SMATL wcologe, Ay F1 Villacarrillo
PRI Educacion Social, o Educadora/or
e Especialista
Direccion de 5.5.C.C. Baeza. Llevar a cabo (”:“I;giLfCT““f“"%'f; P‘};'O":‘;"“ ra
11163 940 Directora/or de S.5.C.C A1/A2 24 11.139,66 1-2 funciones asignadas conforme al Plande  SMATL Scologla, fravajo Socia’ o F1 Baeza
Educacién Social, o Educadora/or
Especialista
Direccién de $5.C.C. Mengibar. Llevar a G’Hd‘;; Ficjmi"m%ms plg@imm
11163 940 Directora/or de S.S.C.C A1/A2 24 11.139,66 12 cabo funciones asignadas conforme al Plan  SMAT1 en Psicologla, travajo Socialo F1 Mengibar

dePR.L.

Educacién Social, o Educadora/or
Especialista

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Desempeiio Cond. Ejecucion
cod. CP. Denominacion Dot. TP. SL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedi. ~ ED  P.Pto. Responsabilidades ertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form.Compl.  Pen. Pel Jorn.
Comp.
Direccion de $5.C.C. Puerta de Segura. C’zﬁ‘};s';c‘ﬁ:‘:“;';;’zgg’;‘:‘:“
11163 940 Directora/or de$S.C.C 1 s - Al/A2 ¥ u 11.139,66 X 12 C Llevara cabo funciones asignadas conforme SMAT1 icologia, Trabaj - - - F1  PuertadeSegura
Hevara cae Educacion Social, o Educadora/or
o Especialista
Direccién de $.5.C.C. Arjona. Crzj‘gsr;c'fjgc‘,:“;;si‘gr;jz‘m
11163 940 Directora/or deSS.C.C 1 s - A1/A2 ¥ u 11.139,66 X 12 C Llevara cabo funciones asignadas conforme SMAT1 cologia, Trabaj - - - m Arjona
e a oo Educacion Social, o Educadora/or
- Especialista
Direccion de $5.C.C. Bailen C":S‘;;J;C'ZTO"Cfz“;';l‘:a%'gfd":zm
11163 940 Directora/or deSS.C.C 1 s - A1/A2 F u 11.139,66 X 12 C Llevara cabo funciones asignadas conforme SMATI cologfa, Trabajo Socia - 1 Bailen
Educacion Social, o Educadora//or
al Plan de PRL o
Especialista
Diseto ¢ implantacion del plan de calidad y
Supervisora)/or Técnica/o de seguimiento y control de procesos de Psicsloga-o, Médica-,
1133 op1 pubervisora/or Tecnic 10NS - Al/A2 F 2u 1110270 X 12 C seguridad alimentaria en los Centros SSmAT Trabajadora/or Social, o . T Jaén
rogramas Asistenclales Residenciales. Cumplir con las medidas de Enfermera/o
PRL.
Controlar Ia ejecucion y desarrollo de las
11283 903 Supervisora/or Comarcal 1 NS - Al/A2 F 2 115729% X 12 ¢ lareasdelCentro Comarcal deDrogas, gy Peicbloga-o, Meédica-o, - X - H Linares
Llevar a cabo funciones asignadas conforme Trabejadora/or Social,
al Plan de PRL
Controlar la ejecucion y desarrollo de
11157 op3 Supervisora/or Prevencion . a1/A2 . » 157296 N 12 ¢ actuaciones decardcter preventivo respecto o Pricologa-o, Médica-, . X . ®m Jaén
alas drogas. Llevar a cabo funciones Trabajadora/or Social.
asignadas conforme al Plan de PR.L.
Controlar Ia ejecucion y desarrollo de las
Ce Cé Psico - A .
11283 903 Supervisora/or Comarcal 1 NS - Al/A2 F » 10.021,20 X 12 ¢ tareasdel Centro Comarcal deDrogas. g up Psicsloga-o, Medica-o, - X - F Andtjar
Llevara cabo funciones asignadas conforme Trabajadora/or Social.
al Plan de PRL.
Supervision de Enfermeria, Llevar a cabo
11167 931 Supervisora/ordeEnfermeria 2 NS - A2 F u 11.139,66 X 2 LD funciones asignadas conformeal Plande  SMAT1 Enfermera/o . X - F Jaén
Supervisin de Enfermerfa, Llevar a cabo
11167 921 Supervisora/ordeEnfermeria 2 NS - A2 ¥ u 11.139,66 X 2 LD funciones asignadas conformeal Plande  SMAT1 Enfermera/o - X - F Jaén
PRL.
Coordinacién e implantacion de los
proyectos centros libres de sujeciones y
Enfermera/o Gestora/or de medicacién individualizada en los Centros
11430 921 e 10N - A2 F 20 9.912,98 - 2 C Residencialesy coordinacion del drea  SSmAT . . X - Fp2 Jaén

Centros

sanitaria para la elaboracion y seguimiento
de Plan de Atencion Individualizada.
Cumplir con las medidas de P.R.L

able en https://bop.dipujaen.es
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Cod.

CP.

Denominacién

T.P.

S.I

Desempenio

Cond. Bjecucion

Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic. ~ ED  PPto. Responsabilidades Pertil

Comp.

Titulacion / Plaza Form. Compl.

Localidad
Pen. Pel. Jorn.

Observaciones

11438

903

Enfermera/o

NS

Prestacion de servicios de enfermeria dentro
de programas de actuacién del Centro.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

A2 F 20 9.588,04 - 2 C SSmAT - -

X - F1 Jaén

1.1.57

921

Enfermera/o

NS

Prestacion de servicios de enfermeria dentro
de programas de actuacion del Centro.
Cumplir con las medidas de PR.L.

A2 F 20 9.912,98 - 2 C SSmAT - -

X - B Jaén

1157

931

Enfermera/o

NS

Prestacion de servicios de enfermeria dentro
de programas de actuacion del Centro.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

A2 F 20 9.912,98 - 2 C SSmAT - -

X - F3 Jaén

1.1.150

Educadora/or Especialista

Colaborar en el disefio, elaboracion y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

A2 F 20 9.660,56 - 2 C OSmATI1 - -

X - F Jaén

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

A2 F 20 9.660,56 - 2 C OSmAT1 - -

Peal de Becerro

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

Colaborar en el disefio, elaboracion y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de PR.L.

A2 F 20 9.660,56 - 2 C OSmATI1 - -

Alcaudete

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

A2 F 20 9.660,56 - 2 C OSmAT1 - -

Torredelcampo

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de PR L.

A2 F 20 9.660,56 - 2 C OSmATI - -

La Carolina

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de PR.L.

A2 F 20 9.660,56 - 2 C OSmAT1 - -

Bailen

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de PR.L.

A2 F 20 9.660,56 - 2 C OSmAT1 - -

Arjona

1.1.150

921

Educadora/or Especialista

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

A2 F 20 9.660,56 - 2 C OSmAT1 - -

X - F Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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C.P.

Denominacién

T.P.

S.IL

Desempefio

Cond. Ejecucién

Gr. TA.  ND. C.Especifico  Dedic. ED  P.Pto. Responsabilidades Pertil

Comp. Titulacién/ Plaza

Form. Compl.

Pen. Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucién de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R L.

9.660,56 - 2 C OSmAT1 - -

F1

Mengibar

1.1.439

931

Educadora/or Especialista

NS

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucién de programas de intervencion.
L

9.912,98 - 2 C OSmAT1 - -

Cumplir con las medidas de P.R.L.

F1/2

Jaén

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

Colaborar en el disefio, elaboracion y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

A2 F 20 9.660,56 - 2 C OSmAT1 - -

Mancha Real

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de PR.L.

A2 F 20 9.660,56 - 2 C OSmAT1 - -

F1

Huelma

1.1.150

903

Educadora/or Especialista

NS

Prever
acompafiamiento y reinsercion social de las
personas usuarias, trabajando en el ambito
individual, grupal y comunitario. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

ion, intervencion educativa,

9.660,56 - 2 C OSmATI1 - -

F1

Linares

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

Colaborar en el disefio, elaboracion y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

A2 F 20 9.660,56 - 2 C OSmATI - -

Jodar

1.1.150

940

Fducadora/or Especialista

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R L.

A2 F 20 9.660,56 - 2 C OSmAT1 - -

F1

Santisteban del Puerto

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R L.

9.660,56 - 2 C OSmAT1L - -

Puerta de Segura

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

Colaborar en el disefio, elaboracién y
ejecucién de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P

9.660,56 - 2 C OSmATI1 - -

F1

Baeza

1.1.150

940

Educadora/or Especialista

NS

Colaborar en el disefio, elaboracion y
ejecucion de programas de intervencion.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

A2 F 20 9.660,56 - 2 C OSmAT1 - -

F1

Villacarrillo

1.1.296

961

Educadora/or Especialista

NS

Desarrollo y ejecucion de los programas y
planes de igualdad de género. Cumplir con  OSmAT1 - -
las medidas de P.R.L

A2 F 20 9.660,56 - 2 LD

F1

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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1.1.150

962 Educadora/or Espedialista

NS -

20

9.660,56

Promover y participar en las actividades de
promocién de la participacién de la

- 2 C  juventud y delas actividades definidasen  OSmATL
los Planes Provinciales de Juventud.Cumplir
con las medidas de P-RL.

F1

Jaén

1.1.69

940

Logopeda

NS -

A2

20

9.660,56

Proporcionar Apoyo, informacién y
herramientas a las familias que les permitan
el desarrollo de estructuras familiares
equilibradas basadas en el respeto, apoyo
- 2 C  mutuo yla estabilidad familiar, prevenir  OSmATI
situaciones de riesgo social. Intervencion
centrada en la familia como estructuras
dnicas con necesidades particulares.
Cumplir con las medidas de P-R.L.

F1

Arjona

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS -

A2

20

9.660,56

Atencion integral de las funciones en
- 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATI1
medidas de P.RL.

Mancha Real

1.1.170

Trabajadora/or Social

NS -

A2

20

9.660,56

Atencién integral de las funciones en
- 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATIL
medidas de PRL.

F1

Peal de Becerro

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS -

20

9.660,56

Atencién integral de las funciones en
- 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATL
medidas de PRL.

F1

Mancha Real-Torres

1.1.170

Trabajadora/or Social

A2

20

9.660,56

Atencion integral de las funciones en
- 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATI
medidas de PRL.

F1

La Carolina y
Aldeaquemada

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS -

A2

20

9.660,56

Atencion integral de las funciones en
- 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1
medidas de P.R.L.

F1

Bailen-Carboneros

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS -

A2

20

9.660,56

Atencién integral de las funciones en
- 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATL
medidas de PRL.

F1

Torreperogil

1.1.170

903

Trabajadora/or Social

20

9.660,56

Atencion integral de las funciones en
- 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATL
medidas de PRL.

F1

Jaén

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS -

A2

20

9.660,56

Atencion integral de las funciones en
- 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATI
medidas de PRL.

Villarrodrigo - Torres
de Albanchez

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

A2

20

9.660,56

Atencion integral de las funciones en
- 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATI1
medidas de P.RL.

F1

Villanueva Arzobispo

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

A2

20

9.660,56

Atencién integral de las funciones en
- 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATL
medidas de PRL.

Los Villares

able en https://bop.dipujaen.es
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ced.  CP. Denominacién Dot. TP. SIL Gr. TA.  ND. C Especifico  Dedic. ED  P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Comp.
Atencion integral de las funciones en
11170 940  Trabajadora/or Social 3 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATI - - X - " Torredelcampo
medidas de P.RL.
Atencion integral de las funciones en
11170 940  Trabajadora/or Social 1NSs - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT - - X - H Huesa-Larva
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATI - - X - Quesada
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 € materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - - X - Fl  Bedmar-Garciez
medidas de PRL.
Atencion integral de las funciones en Villacarrillo y aldeas-
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATI - - X - F ; Vo
. Iznatoraf
medidas de PRL.
Atencion integral de las funciones en Frailes y aldeas de
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS o - A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1 - - X - Fl Castillode Locubin-
medidas de PRL. Fuensanta de Martos
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - - X - Fl Santisteban del Puerto
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1 - - X - Fl  Alaudeteyaldeas
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en Fuensanta de Martos-
11170 940 Trabajadora/or Social 1 Ns - A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - - X - R ®
X Alcaudete
medidas de P.R.L.
Atencién integral de las funciones en Santo Tome-
11170 940 Trabajadora/or Social 1 Ns - A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - - X - R i
. Chilluevar
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 2 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - - X - R Mengibar
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - - X - Fl  LaPuertadeSegura
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en Génave- La Puerta de
11170 940 Trabajadora/or Social 1 Ns o - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - - X - R .
. Segura- Hornos
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en Lopera-
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - - X - R i
Villadompardo

medidas de P.RL.

able en https://bop.dipujaen.es
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1.1.170

940

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de P.R.L.

=

1

Marmolejo- Escafiuela

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATL - .
medidas de P.R.L.

F1

Huelma

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATL - .
medidas de P.R.L.

F1

Sabiote

1.1.434

921

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.912,98 - 2 C materia de trabajo social. Cumplirconlas ~ OSmAT1 - -
medidas de P.R.L.

F2

Jaén

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de P.RL.

F1

Siles

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplirconlas ~ OSmAT1 - -
medidas de P.R.L.

Beas de Segura

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

Atencién integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia e trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATI - -
medidas de P.

Tbros-Lupion

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1 - -
medidas de PRL.

La Guardia de Jaén

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

Atencién integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATL - .
medidas de P.R.L.

Mancha Real-
Pegalajar

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATL - -
medidas de PRL.

F1

Orcera-Benatae

1.1.434

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las funciones en
materia de trabajo social. Responsabilidad

A2 F 20 9.912,98 - 2 C Técnica dela Residencia para personas con - OSmATL - -
discapacidad fisica. Cumplir con las
medidas de P.

F2

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplirconlas ~ OSmAT1 - -
medidas de P.R.L.

Noalejo-Campillo

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

Atencién integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia e trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATI - -
medidas de P.R.L.

Porcuna

able en https://bop.dipujaen.es
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1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia e trabajo social. Cumplir conlas  OSmATI - -
medidas de PRL.

Arquillos-Navas de
San Juan

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1 - -
medidas de P.RL.

Cazorla

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATI - -
medidas de PRL.

=

1

Villanueva de la Reina

1.1.170

940

Trabajadora,/or Social

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social, Cumplir conlas ~ OSmATI - -
medidas de PRL.

Villatorres

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de PRL.

Alcaudete

1.1.170

940

Trabajadora//or Social

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATI - .
medidas de P.R.L.

Santiago Pontones y
aldeas

1.1.170

903

Trabajadora//or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1 - -
medidas de PRL.

Linares

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de PRL.

Jaén

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de PRL.

Villacarrillo

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1 - -
medidas de PRL.

Torredonjimeno

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de PRL.

Castellar

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1 - -
medidas de PRL.

Navas de S.Juan

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de P.R.L.

Sorihuela de
Guadalimar - Chiclana
de Segura

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de P.R.L.

F1

Jabalquinto-Espeluy

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia e trabajo social. Cumplir conlas  OSmATI - -
medidas de PRL.

Arjonilla

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1 - -
medidas de P.RL.

Pozo Alcon

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATI - -
medidas de PRL.

Segura de la Sierra

1.1.170

940

Trabajadora,/or Social

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social, Cumplir conlas ~ OSmATI - -
medidas de PRL.

F1

Jodar-Jimena

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las funciones en
2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATI - -
medidas de PRL.

A2 F 20 9.660,56

F1

Jodar-Torreperogil

1.1.170

940

Trabajadora//or Social

Atencion integral de las funciones en
2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATL - -
medidas de PRL.

A2 F 20 9.660,56

Santiago Pontones

1.1.170

940

Trabajadora//or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1 - -
medidas de PRL.

A2 F 20 9.660,56

F1

Baeza

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de PRL.

A2 F 20 9.660,56

F1

Baeza y Aldeas-
Canena

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de PRL.

A2 F 20 9.660,56

F1

Vilches

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las funciones en
2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1 - -
medidas de PRL.

A2 F 20 9.660,56

F1

Torreblascopedro

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las funciones en
2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de PRL.

A2 F 20 9.660,56

F1

La Carolina

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1 - -
medidas de PRL.

A2 F 20 9.660,56

F1

ValdepeRas

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de P.R.L.

A2 F 20 9.660,56

F1

Bailen

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de P.R.L.

A2 F 20 9.660,56

F1

Cazorlay aldeas - La
Iruela

able en https://bop.dipujaen.es
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1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -

medidas de P.R.L.

Jodar

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATI - -
medidas de PRL.

Cabra de St°. Cristo -
Belmez de la
Moraleda

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

Atencién integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplirconlas ~ OSmAT1 - -
medidas de P.R.L.

Castillo Locubin

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATI - -
medidas de PRL.

Atjona

11170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de P.R.L.

Marmolejo

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia e trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de P.RL.

Jamilena

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATI - -
medidas de PRL.

m
ezt

Arroyo del Ojanco

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1 - -
medidas de P.RL.

Pozo Alcon -
Hinojares

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencién integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATI - -
medidas de PRL.

Puente Genave

11.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1 - -
medidas de P.R.L.

F1

Cambil

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia e trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1 - -
medidas de P.RL.

Guarroman - Bafios de
la Encina

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATI - -
medidas de PRL.

Rus y Aldea

1.1.170

903

Trabajadora/or Social

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia e trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - -
medidas de P.RL.

Ubeda

1.1.170

940

Trabajadora/or Social

NS

Atencion integral de las funciones en
A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATI - -
medidas de PRL.

Alcaudete- Castillo de
Locubin

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucion
cod. CP. Denominacién Dot. TP. SI Gr. TA.  ND. C Especifico  Dedic. ED  P.Pto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Comp.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social, Cumplir conlas ~ OSmATI - - X - Fl  Porcuna-La Higuera
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATI - - X - F Baeza
medidas de P.RLL.
Atencién integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATL - - X - R Begijar
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATL - - X - R Bailén
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - - X - Fl  Huelma- Carcheles
medidas de P.
Atencién integral de las funciones en Jodar- Albanchez d
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - - X - F O a4
medidas de PRL. s
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATI - - X - Fl LaCarolina-Santa Flena
medidas de P.RLL.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATL - - X - Fl  LaPuertadeSegura
medidas de P.R.L.
Atencion integral de las funciones en Los Villares. La Guardia
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATL - - X - F "
de Jaén
medidas de P.RLL.
Atencion integral de las funciones en Villatorres- Cazalilla-
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmATL - - X - Fp o cratomes ezl
Mengbar
medidas de P.RL.
Atencion integral de las funciones en Peal de Bec Quesada
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - - X - Fp eade pecamonRuesd
N Burunchel
medidas de PRL.
Atencién integral de las funciones en Montiz6n- Santisteban
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATI - - X - R o Santisteba
N del Puerto
medidas de PRL.
Atencion integral de las funciones en Torredel Fuert
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmAT1L - - X - F o E;a{‘;f’“' uerte
medidas de P-R.L. e ey
Atencion integral de las funciones en Torredonjimeno-
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C  materia de trabajo social. Cumplir conlas  OSmATI - - X - Fl Higuerade Calatrava-

medidas de P.RL.

Santiago de Calatrava

able en https://bop.dipujaen.es
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucién
cod  CP. Denominacién Dot. TP. SIL Gr. TA.  ND. C.Especifico Dedic. ~ ED  PDto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel Jorn.
Comp.
Atencion integral de las funciones en
11170 940 Trabajadora/or Social 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C materia de trabajo social. Cumplir conlas ~ OSmAT1 - - X - R Villacarrillo
medidas de P.R.L.
Tratamiento a Familias con Menores en Todas las localidades de
11421 940 Trabajadora/or Social ETF 1NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C situacion de riesgo o desproteccién. Cumplir OSmAT1 - - - Fl 1asZBSS.de Ajonay
con las medidas de P.R L. Torredelcampo
Tratamiento a Familias con Menores en Todas las localidades de
11421 940 Trabajadora/or Social ETF 1NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C situacion de riesgo o desproteccion. Cumplir OSmAT1 - - - Fl lasZBSS.de Alcaudete
con las medidas de P.RL. y Huelma
N Todas las localidades de
Tratamiento a Familias con Menores en las Z.BSS. de
11421 940 Trabajadora/or Social ETF 10NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C situacion de riesgo o desproteccion. Cumplir OSmAT1 - N
con las medidas de PRL. ; y
Becerro
Tratamiento a Familias con Menores en T"d“;'_“*zl;;“;gd:d“ de
11421 940 Trabajadora/or Social ETF 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C situacion de riesgo o desproteccion. Cumplir OSmAT1 - - - R [as 255, de
Santisteban del Puerto y
con las medidas de P.R.L.
La Puerta de Segura
Tratamiento a Familias con Menores en Todas las localidades de
11421 940 Trabajadora/or Social ETF 10NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C situacion de riesgo o desproteccion. Cumplir OSmAT1 - - - Fl  lsZBSS. deMancha
con las medidas de P.R.L. Real, Baeza y Jodar
Tratamiento a Familias con Menores en Todas las localidades de
11421 940 Trabajadora/or Social ETF 1 NS - A2 F 20 9.660,56 - 2 C situacion de riesgo o desproteccion. Cumplir OSmAT1 - - - Fl  lasZBSS.de Bailen,
con las medidas de P.RL. Mengibar y La Carolina
Prestacion de servicios de fisioterapia en
11437 931 Fisioterapeuta 1 NS - A2 F 20 9.838,50 - 2 ¢ Programas deactuacidn de centros OSmATL - - - - R Jaén
asistenciales. Cumplir con las medidas de
Prestacion de servicios de fisioterapia en
11297 921 Fisioterapeuta 1 NS - A2 F 20 9.588,04 - 2 ¢ Programasde actuacién de centros OSmAT1 - - R 1 Jaén
asistenciales. Cumplir con las medidas de
Evaluacion y tratamiento a través de
11435 921 Terapeuta Ocupacional 1 NS - A2 F 20 991298 - 2 ¢ ocividadesespecificas de estimulaciony o0 gy - B - - R Jaén

rehabilitacién a personas residentes.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Cod.

CP.

Denominacién

Dot.

T.P.

S.I.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempefio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades

Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.435

931

Terapeuta Ocupacional

NS

A2

20

9.912,98

Evaluacién y tratamiento a través de
actividades especificas de estimulacién y
rehabilitacién a personas residentes,
Cumplir con las medidas de P.R L.

OSmAT1

F2

Jaén

1.1.318

962

Gestion Administracién
General

A2

20

9.480,52

Tareas de apoyo en la gestion, estudio y
propuesta de cardcter administrativo.
Cumplir con las medidas de PRL.

OSmAT1

F1

1.1.69

900

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
del Negociado de Gestién Econémica. Llevar
a cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

SMAT2

Jaén

1.1.69

940

Jefa/e de Negociado

NS

C1

20

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
del Negociado de Atenciénala
Dependencia. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.69

940

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
del Negociado de Informacion y Programas.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
alPlande P.RL.

SMAT2

F1

Jaén

1.1.69

900

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las
ividades de informacion,

y tramitacion administrativa. Llevar a cabo

funciones asignadas conforme al Plan de

PRL.

SMAT2

Jaén

1.1.278

Educadora/or

NS

C1

18

7.742,00

Colaborar en la ejecucion de programas de
intervencién. Cumplir con las medidas de
P.R.L.

OSmATI

o]
ey

Santisteban del Puerto

1174

900

Administrativa/o

NS

C1

18

7.633,78

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa, Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Jaén

1174

903

Administrativa/o

NS

C1

18

7.633,78

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa, Cumplir con las medidas de

OSmAT1

F1

Linares

1174

Administrativa/o

C1

18

7.633,78

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa, Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

F1

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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CP.

Denominacion

Dot.

T.P.

S.I

Gr.

T.A.

N.D.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Peril
Comp.

Titulacién / Plaza

Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1174

940

Administrativa/o

NS

C1

18

7.633,78

Tareas de tramite y colaboracion
administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1
PRL.

Bailen

1.1.401

900

Secretaria/o de Direccion

C1

20

9.249,66

LD

Secretaria del Area de Igualdad, Politicas
Sociales y Juventud. Cumplir con las
medidas de P.RL

OSmAT1

Jaén

1.1.422

921

Técnica/o en Cuidados
Auxiliar de Enfermeria

C1

16

7.293,86

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo supervision

del personal sanitario titulado. Cumplir con
las medidas de PRL

OSmAT1

FP Grado Medio. Cuidados
Auxiliares de Enfermeria

1.1.422

Técnica/o en Cuidados
Auxiliar de Enfermeria

C1

16

7.293,86

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo supervision

del personal sanitario titulado. Cumplir con
las medidas de PRL

OSmAT1

FP Grado Medio. Cuidados
Auxiliares de Enfermeria

1.1.422

921

Técnica/o en Cuidados
Auxiliar de Enfermeria

62

C1

16

7.293,86

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo supervision

del personal sanitario titulado. Cumplir con
las medidas de PRL

OSmAT1

FP Grado Medio. Cuidados
Auxiliares de Enfermeria

Puestos reservados a
Promoci6n Interna

1.1.422

931

Técnica/o en Cuidados
Auxiliar de Enfermeria

70

NS

C1

16

7.293,86

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo supervision

del personal sanitario titulado. Cumplir con
las medidas de PRL

OSmAT1

FP Grado Medio. Cuidados
Auxiliares de Enfermeria

Jaén

Puestos reservados a
Promocién Interna

1.1.432

921

Cocinera/o

NS

C1

7.293,86

Elaboracion de ments previamente
confeccionados en el servicio de cocina de los
acoee e e OSmSat1
centros residenciales, Cumplir con las
medidas de P.RL.

FP Grado Medio. Técnico en Cocina

y Gastronomia

Jaén

Puestos reservados a
Promocién Interna

1.1.432

931

Cocinera/o

NS

C1

16

7.293,86

Elaboracion de mentis previamente
confeccionados en el servicio de cocina de los
centros residenciales. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmSatl

FP Grado Medio. Técnico en Cocina

y Gastronomia

Jaén

Puestos reservados a
Promocién Interna

1.1.81

921

Jefa/e de Negociado

NS

AM3

c1/c2

F

18

9.249,66

45

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
administrativas de los Centros
Residenciales. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

SMAT2

Jaén

1.1.94

900

Secretaria/o de Direccién

NS

c1/c2

F

18

9.249,66

LD

Secretaria del Area de Igualdad, Politicas
Sociales y Juventud. Cumplir con las
medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

Verificable en https://bop.dipujaen.es
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Denominacién

Dot. T.P. SIL Gr. T.A. N.D. C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Pertil

Comp.

Titulacion / Plaza

Localidad
Form. Compl. Pen. Pel Jorn.

Observaciones

Técnica/o en Cuidados

11425 921 4 sliar de Enfermeria

C1/C2 F 16 7.293,86

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo supervision

del personal sanitario titulado. Cumplir con
las medidas de PRL

OSmAT1

FP Grado Medio. Cuidados
Auxiliares de Enfermeria

- X - B Jaén

Técnica/o en Cuidados

11425 91 4 iliar de Enfermeria

c1/C2 F 16 7.293,86

45

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo supervision

del personal sanitario titulado. Cumplir con
las medidas de PRL

OSmATI

FP Grado Medio. Cuidados
Auxiliares de Enfermeria

R X - B Jaén

1.1.433 921  Cocinera/o

C1/C2 F 16 7.293,86

45

Elaboracién de ments previamente
confeccionados en el servicio de cocina de los
centros residenciales. Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmSat1

FP Grado Medio. Técnico en Cocina
y Gastronomia

- X - B Jaén

1.1.194 931 Jefa/e de Cocina

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de cocina. Llevar a cabo funciones asignadas SMAT2
conforme al Plan de PRL.

- X - H Jaén

11202 931 Gobernanta/e

1 El - 2 F 18 9.249,66

Supervision y seguimiento del estado y
funcionamiento de las instalaciones,
mobiliario, enseres, herramientas y

i del centro y del i
de las tareas relacionadas con los protocolos
de servicios establecidos en los Centros
enciales, quedando adscritos
indistintamente a ambos centros
residenciales. Cumplir con las medidas de
PRL

SMAT2

- - - R Jaén

1.1.202 921  Gobernanta/e

9.249,66

Supervision y seguimiento del estado y
funcionamiento de las instalaciones,
mobiliario, enseres, herramientas y

del centro y del
de las tareas relacionadas con los protocolos
de servicios establecidos en los Centros
Asistenciales, quedando adscritos
indistintamente a ambos centros
residenciales. Cumplir con las medidas de

SMAT2

R R Jaén

Oficial/a Referencia Servicios

9
1139 900 o

1 NS - 2 F 18 9.249,66

Colaboracién en el seguimiento de servicios
contratados prestados en el ambito del Area,

en la cumplimentacion y traslado de la
documentacion relacionada, y en tareas

generales en coordinacién con la Unidad de OSmAT2
Apoyo y Servicios Generales, traslados de
documentacion y material, y otras que se
encomienden acordes a su categoria.

Cumplir con las medidas de P.R.L.

Permiso de Conducir - X Fl Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Cod.

Denominacién

Dot.

T.P.

S.I

Gr.

T.A.

C. Especifico

Dedic.

ED

P.Pto.

Desempefio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Pertil

Comp.

Titulacién / Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.447

921

Oficial/a de Cocina

c2

7.293 86

Mantenimiento y cuidado de las condiciones
alimentarias y equipamientos de la cocina,  OSmAT1
Cumplir con las medidas de PR.L

Jaén

1.1.204

921

Auxiliar de Enfermeria

57

NS

2

7.293,86

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo supervision

del personal sanitario titulado. Cumplir con
las medidas de P.RL

OSmAT1

Jaén

1.1.204

931

Auxiliar de Enfermeria

2

7.293,86

Realizar servicios complementarios de
asistencia sanitaria, bajo supervision

del personal sanitario titulado. Cumplir con
las medidas de P.R.L

OSmAT1

Jaén

1.1.237

Cocinera/o

2

7.293,86

Flaboracién de ments previamente
confeccionados en el servicio de cocina de lo

centros residenciales. Cumplir con las OSmSat]
medidas de P,

Jaén

1.1.237

931

Cocinera/o

NS

2

7.293,86

Elaboracién de mends previamente
confeccionados en el servicio de cocina de los

: " OSmSatl
centros residenciales. Cumplir con las
medidas de P.RL.

Jaén

1.1.310

Oficial/a Servicios Varios

Cc2

6.984,04

Tareas complementarias y de ayuda y
colaboracion con el resto de puestos,

conforme a los protocolos de servicios que ~ OSmAT2
les sean asignados. Cumplir con las medidas

dePRL.

Jaén

1.1.310

921

Oficial/a Servicios Varios

NS

2

6.984,04

Tareas complementarias y de ayuda y
colaboracion con el resto de puestos,

conforme a los protocolos de servicios que  OSmAT2
les sean asignados. Cumplir con las medidas

dePRL.

Jaén

1.1.201

921

Barbera/o-Peluquera/o

NS

2

691236

Tareas de arreglo y cuidado de pelo y vello
en las/los residentes de los centros
residenciales. Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Jaén

1.1.201

931

Barbera/o-Peluquera/o

2

6912,36

Tareas de arreglo y cuidado de pelo y vello
en las/los residentes de los centros
residenciales. Cumplir con las medidas de
PRL.

OSmAT1

Jaén

11416

931

Oficial /a Servicios Varios-
Jardinera/o

NS

Cc2

691236

Ejecucion de actividades enmarcadas en los
Planes Personales de Apoyo de las/los
residentes y cuidado de plantas y jardines.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmAT1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es
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Desempeiio Cond. Ejecucion
cod.  CP. Denominacion Dot. TP. SL Gr. TA.  ND. C.Especifico Dedic.  ED  P.Pto. Responsabilidades el Localidad Observaciones
p Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
omp.

Tareas de tramite y colaboracion

1174 903 Administrativa/o 1NS - a F 18 763378 - 4 C  administrativa. Camplir con las medidas de OSmAT1 - - N Ubeda
Tareas de tramite y colaboracion

1174 931 Administrativa/o 10N - a F 18 7.633,78 - 4 C  administrativa, Camplir con las medidas de OSmAT1 - - .- om Jaén
Tareas de tramite y colaboracion

1174 940 Administrativa/o 10N - a F 18 763,78 . 4 C  administrativa, Camplir con las medidas de OSmATI . - .. om Méngibar
P.R.L.
Tareas de tramite y colaboracion

1174 940  Administrativa/o 1 NS - C1 F 18 7.633,78 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1 - - - - F1 La Puerta de Ssgura
PRL.

11111 940 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - e F 16 6.840,12 - 5 ¢ Ofimatica, caleulo sencillo, archivo, ete. - g 41y - . - - H Bailen
Cumplir con las medidas de P.R.L.

11111 940 Auxiliar Administrativa/ 2 NS e F 16 6.840,12 5 ¢ Ofimatica, caleulo sencillo, atchivo ete. g i1y FI  Torredelc

A uxiliar Administrativa/o R 640, - Cumplir con las medidas de P.R L. om - - - orredelcampo

11111 940 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.840,12 - 5 ¢ Ofimatica cileulo sencillo, archivo, efe. gy - . .. H La Carolina
Cumplir con las medidas de P.R.L.

s . . Ofimitica, calculo sencillo, archivo, etc. -

11011 940 Auxiliar Administrativa/o 2 Ns - @ F 16 6.840,12 - 5 c i OSmATI - . - - Fl  PealdeBecerro
Cumplir con las medidas de P.R.L.

L1111 940 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.840,12 - 5 ¢ Ofimatica, caleulo sencillo, archivo, ete. g ipy - . T Villacarrillo
Cumplir con las medidas de P.R.L.

11111 940  Auxiliar Administrativa/o 2 NS - e} F 16 6.840,12 - 5 ¢ Ofimatica, caleulo sencillo, archivo, ete. g gy - - - - Fl Santisteban del Puerto
Cumplir con las medidas de P.R.L.

11111 940 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - (e F 16 6.840,12 - 5 ¢ Ofimatica, cdleulo sencillo, archivo, ete. g, opy - - - - R Huelma
Cumplir con las medidas de P.R.L.

L1111 940 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.840,12 - 5 c gﬁm‘“f"“j cdleulo sencillo, archivo, ete. g, gy - . - - R Jodar
wmplir con las medidas de P.R.L.

L1111 940 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.840,12 - 5 c gﬁm““ y caleulo senillo, archivo,ete. () g - . - - Fl LaPuertadeSegura
wmplir con las medidas de P.R.L.

L1111 940 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.840,12 - 5 ¢ Ofimatica, cdleulo sencillo, archivo, ete. g, upy - . T Alcaudete

Cumplir con las medidas de P.R.L.

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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cod.  CP. Denominacién Dot. TP. SI Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic.  ED  P.Pto. Responsabilidades il Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jon.
Comp.
N . N Ofimatica, calculo sencillo, archivo, etc. N
11111 940 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 684012 - 5 O e 0SmAT1 - . 1 Atjona
11111 940 Auxiliar Administrativa/o 10NS - @ F 16 6.840,12 - 5 ¢ Ofimatica, caleulo sencillo, archivo,ete. gy - . .. w Mengibar
Cumplir con las medidas de P.R.L.
N L N Ofimatica, calculo sencillo, archivo, etc. .
11111 900 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - [ F 16 6.840,12 - 5 ¢ Ofimiti OSmATL - E - - R Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
e L N Ofimatica, cilculo sencillo, archivo, etc. N 1 Puesto reservado a Plan
11011 940 Auxiliar Administrativa/o 1Ns - @ F 16 684012 - 5 A OSmATI - - ] Jaén 1 Puesto roser
L1111 940  Auxiliar Administrativa/o 2 NS - e F 16 6.840,12 . 5 ¢ Ofimatica, cileulo sencillo, archivo,ete. g sy . . 1 Mancha Real

Cumplir con las medidas de P.R.L.

11011 940 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.840,12 - 5 ¢ Ofimitiea,cileulo sencillo, archivo, ete. sy - . . Bacza
Cumplir con las medidas de P.R.L.

Ofimatica, calculo sencillo, archivo, etc.

11111 921  Auxiliar Administrativa/o 1 NS - Cc2 F 16 6.840,12 - 5 C Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmATI - - - - H Jaén

Ofimatica, calculo sencillo, archivo, etc.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

1.1.111 903 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - 2 F 16 6.840,12 - 5 C OSmAT1 - - - - F1 Jaén

Ofimatica, calculo sencillo, archivo, etc.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

1.1.111 903  Auxiliar Administrativa/o 1 NS - 2 F 16 6.840,12 - 5 C OSmAT1 - - - - F1 Anddjar

Realizar servicios Auxiliares de cardcter
Administrativo y asistencia sanitaria, bajo
supervision del personal sanitario titulado.
Cumplir con las medidas de PR.L

11112 921  Auxiliar de Consulta 1 NS - Cc2 F 16 6.840,12 - 5 C OSmAT1 - - X - F1 Jaén

Realizar servicios Auxiliares de cardcter
Administrativo y asistencia sanitaria, bajo
supervision del personal sanitario titulado.
Cumplir con las medidas de PR.L

11112 931  Auxiliar de Consulta 1 NS - Cc2 F 16 6.840,12 - 5 C OSmATI - - X - F1 Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

Realizar servicios complementarios de los
11290 931 Auxiliar Ocupacional 1 NS - 2 F 16 6.840,12 - 5 C  programas psicoeducativos, salud, ocio etc. OSmAT1 - - X - R Jaén
Cumplir con las medidas de PRLL

cve: BOP-2024-5977

Auxiliar en tareas de reahabilitacién y
estimulacién bajo supervisién de personal
sanitario titulado. Cumplir con las medidas
deP.RL

1.1.197 931  Auxiliar Rehabilitadora/or 1 NS - C2 F 16 6.840,12 - 5 C OSmAT1 - - X - F1 Jaén




o .

BOPEIJAE

Boletin Oficial de la Provincia de Jaén

Numero 250

Lunes, 30 de diciembre de 2024

Pag. 19606

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS 2025

CARACTERISTICAS YREQUISITOS
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T.P.

T.A.

N.D.

C. Especifico
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ED

P.Pto.

Desempeiio

Cond. Ejecucion

Responsabilidades Perfil

Comp.

Titulacion / Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

1.1.197

921

Auxiliar Rehabilitadora/or

NS

16

6.840,12

Aunxdliar en tareas de reahabilitacion y
estimulacion bajo supervision de personal
sanitario titulado. Cumplir con las medidas
de PRI

OSmATL

Jaén

1.1.298

921

Conductora/or-Auxiliar de
Enfermeria

NS

16

7.293,86

Conduccién, mantenimiento y limpieza de
vehiculo oficial para transporte y atencion
de residentes y otros desplazamientos.
Cumplir con las medidas de P.R.L.

OSmATL

Permiso de Conducir

Jaén

1.1.409

921

Auxiliar de Cocina

NS

16

6.693,82

Tareas de ayuda y colaboracién con las/os
cocineras/os y jefa/e de cocina en el servicio
de cocina de los centros residenciales.
Cumplir con las medidas de P-R.L.

OSmSat2

Jaén

Puestos reservados a
Promocion Interna

1.1.409

931

Auxiliar de Cocina

NS

16

6.693,82

Tareas de ayuda y colaboracién con las/os
cocineras/os y jefa/e de cocina en el servicio
de cocina de los centros residenciales.
Cumplir con las medidas de PR.L.

OSmSat2

Jaén

Puestos reservados a
Promocién Interna

1.1.356

921

Oficial/a Servicios Varios

- C2/E

14

6.984,04

Tareas complementarias y de ayuda y
colaboracién con el resto de puestos,

conforme a los protocolos de servicios que  OSmAT2
les sean asignados. Cumplir con las medidas

de P.RL

Jaén

1.1.356

Oficial/a Servicios Varios

NS

- C2/E

6.984,04

Tareas complementarias y de ayuda y
colaboracién con el resto de puestos,

conforme a los protocolos de servicios que  OSmAT2
les sean asignados. Cumplir con las medidas

dePRL.

Jaén

11277

921

Pinche de Cocina

NS

14

6.693,82

Tareas de ayuda y colaboracién con las/os
cocineras/os y jefa/e de cocina en el servicio
de cocina de los centros residenciales.
Cumplir con las medidas de PR.L.

OSmSat2

Jaén

1.1.277

931

Pinche de Cocina

14

6.693,82

Tareas de ayuda y colaboracion con las/os

cocineras/os y jefa/e de cocina en el servicio
de cocina de los centros T
Cumplir con las medidas de PR.L.

idenciales. OSmSat2

Jaén

DOTACIONES AREA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y JUVENTUD

632

TOTAL DE DIPUTACION PROVINCIAL

1314

0.A. SERVICIO PROVINCIAL DE GESTION Y RECAUDACION

131

380

Gerenta/e

D.F.

30

16.823,66

X

LD

Gestion del Organismo Auténomo Servicio
Provincial de Gestion y Recaudacion. Llevar
a cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

DMAT

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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Cod.
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Pen.

Pel.

Jorn.

Localidad Observaciones

1328

380

Jefa/e de Servicio

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Gestion Tributaria y
Recaudacion. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

Al F 27 13.338,08 X 1 LD MSMAT - -

Jaén

13.28

380

Jefa/e de Servicio

Planificacion, coordinacion y direccion del
Servicio de Inspeccion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL

Al F 27 13.338,08 X 1 LD MSMAT - -

F1

Jaén

132

380

Jefa/e de Servicio

Planificacién, coordinacion y direccién del
Servicio de Asistencia Juridica y
Al F 27 13.338,08 X 1 C Recaudacion Ejecutiva. Llevar a cabo MSMAT - -
funciones asignadas conforme al Plan de
PRIL.

Jaén

380

Jefa/e de Seccién

Supervisién y coordinacién de funciones
Al F o 1229214 3 T ¢ desarrolladas en las unidades del Servicio de g\ 1 ) R .
Inspeccién. Llevar a cabo funciones

asignadas conforme al Plan de P.R.L.

Jaén

1318

380

Jefa/e de Unidad de
Recaudacién Bjecutiva

Supervision y coordinacion de funciones
Al F " 1229214 ; i ¢ desarrolladas en las unidades del Servicio. g1 . .
Llevar a cabo funciones asignadas conforme

al Plande PR.L

Jaén

380

Jefa/e de Unidad Territorial

Supervision y coordinacion de las funciones
AL F 2 1229214 . 1 ¢ encomendadasala Unidad Territorial deLa g\ /1o . .
Carolina. Llevar a cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

La Carolina

134

380

Jefa/e de Unidad Territorial

Supervision y coordinacién de las funciones
A F o 1229014 . 1 ¢ encomendadas ala Unidad Territorial de o o0 . i

Linares. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

F1

Linares

380

Jefa/e de Unidad Territorial

Supervisién y coordinacién de las funciones
Al F o 1229214 ) , ¢ cncomendadasala Unidad Territorial de o0 ; .
Andujar. Llevar a cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

Andjar

134

380

Jefa/e de Unidad Territorial

Supervision y coordinacion de las funciones
encomendadas a la Unidad Territorial de
Ubeda. Llevar a cabo funciones asignadas.
conforme al Plan de P.RL.

Al F 24 1229214 - 1 C SMATI1 - -

F1

able en https://bop.dipujaen.es

Ubeda

cve: BOP-2024-5977

380

Jefa/e de Unidad Territorial

Supervision y coordinacion de las funciones
Al F o 1229214 : i ¢ encomendadasala Unidad Territorial de gy . .
Bacza. Llevar a cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.RLL.

Baeza
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134

380

Jefa/e de Unidad Territorial

Al

24

12.292,14

Supervision y coordinacion de las funciones
encomendadas a la Unidad Territorial de
Alcala la Real. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de P.R.L.

SMAT1

Alcalé la Real

13.31

380

Jefa/e de Unidad de
Embargos Masivos

Al

24

1229214

Supervision y coordinacién de las funciones
encomendadas a la Unidad de Embargos
Masivos. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PRL. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT1

F1

Jaén

13.19

Técnica/o Asistencia Juridica

Al

24

1229214

Supervision y coordinacion de las
actuaciones ejecutivas y Asesoramiento
juridico. Cumplir con las medidas de P.R.L.

SMAT1

Licenciada/o en Derecho- Grado en
Derecho o equiv.

F1

Jaén

13.23

380

Jefa/e de Seccion

A2

24

11.139,66

Supervision y coordinacién de funciones
desarrolladas en las unidades del Servicio.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plan de PRL.

SMAT1

F1

Jaén

13.22

380

Técnica/o de Administracion
General

Al

10.959,20

Tareas técnicas de gestion, estudio,
propuesta y asesoramiento de cardcter
administrativo de nivel superior. Cumplir
con las medidas de P.R.L.

OSmATL

F1

Jaén

1.3.29

380

Jefa/e de Negociado

A2

21

10.381,84

Control, ejecucion y desarrollo de tareas de
IIVTMU. Llevar a cabo funciones asignadas SMATL
conforme al Plan de PRL.

F1

Jaén

1.3.29

380

Jefa/e de Negociado

A2

21

10.381,84

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
administrativas en la Unidad Territorial de
Andujar. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PRL.

SMAT1

F1

Anddjar

13.21

380

Gestion Administracion
General

20

9.480,52

Tareas de Apoyo en la gestién, estudio y
propuesta de cardcter administrativo.
Cumplir con las medidas de PR.L.

OSmATI

Jaén

13.21

380

Gestion Administracion
General

A2

20

9.480,52

Tareas de Apoyo en la gestion, estudio y
propuesta de caracter administrativo en la
Inspeccién de Tributos, Cumplir con las
medidas de PRL.

OSmATL

Anddjar

1337

380

Jefa/e de Negociado

A2/C1

F

21

10.381,84

2-4

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de gestion econémica y presupuestaria.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plan de PRL.

SMAT1

F1

Jaén

able en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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1326

380

Coordinadora/or de
Negociados

C1

20

9.480,52

Coordinacion y Supervisién de los
Negociados del Servicio de Gestion y
Recaudacion Tributaria. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2 R B

F1

Jaén

1334

380

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
enrelaciéna I.B.I, e LA.E. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2 - -

F1

Jaén

1334

380

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de gestion de embargos masivos. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

SMAT2 - -

F1

Jaén

380

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
en relacién a control de pagos de los
Organismos Delegantes. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de

SMAT2 - -

F1

Jaén

1334

380

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
administrativas de inspeccion. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de

SMAT2 - -

F1

Jaén

1334

380

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
en relacién a control de ingresos. Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

SMAT2 - -

F1

Jaén

1334

380

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
de secretaria, administracion y personal.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plan de PRLL.

SMAT2 - -

F1

Jaén

139

380

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
administrativas en la Unidad Territorial de
Baeza. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2 - -

F1

Baeza

1334

380

Jefa/e de Negociado

C1

20

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de la recaudacion ejecutiva. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2 - -

F1

Jaén

380

Jefa/e de Negociado

20

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
administrativas en la Unidad Territorial de
Linares. Llevar a cabo funciones asignadas

conforme al Plan de P.R.L.

SMAT2 - -

Linares

Verificable en https://bop.dipujaen.es

cve: BOP-2024-5977
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139

380

Jefa/e de Negociado

NS

C1

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
administrativas en la Unidad Territorial de
Ubeda. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de PRL.

SMAT2

Ubeda

1334

380

Jefa/e de Negociado

C1

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
en relacion a actuaciones catastrales, Llevar a
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.

SMAT2

Jaén

1334

380

Jefa/e de Negociado

C1

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
de atenci6n al pablico, recepcién y emision
de documentacién. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

SMAT2

Jaén

139

380

Jefa/e de Negociado

NS

C1

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
administrativas en la Unidad Territorial de
Villacarrillo.Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

SMAT2

Villacarrillo

139

380

Jefa/e de Negociado

NS

C1

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
administrativas en la Unidad Territorial de
La Carolina. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

SMAT2

La Carolina

139

380

Jefa/e de Negociado

NS

C1

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
administrativas en la Unidad Territorial de
Alcala la Real. Llevar a cabo funciones
asignadas conforme al Plan de PR.L.

SMAT2

Alcala la Real

13.34

380

Jefa/e de Negociado

C1

9.249,66

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
en relacion a rendicion de cuentas, gestion
de ordenanzas fiscales y cargos de
organismos delegantes. Llevar a cabo
funciones asignadas conforme al Plan de
PRL.

SMAT2

Jaén

1.3.34

380

Jefa/e de Negociado

C1

9.249,66

Control, ejecucién y desarrollo de la gestion
en relacion a las liquidaciones del IBU.
Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plan de PRL.

SMAT2

Jaén

1.3.36

380

Secretaria/o de Direccion

NS

9.249,66

LD

Secretaria del Organismo Autonomo.

Cumplir con las medidas de PR L. OSmATL

Jaén
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeiio Cond. Ejecucion
cod.  CP. Denominacién Dot. TP. SL Gr. TA.  ND. CEspecifico Dedic. ~ ED  PPto. Responsabilidades Perfil Localidad Observaciones
Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Comp.
Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
Coordinadora/or de administrativas de planificacion y mejora
1327 380 Planificaciony Mejora 1 s - a F 2 9.249,66 - 4 C continua del Organismo Auténomo Local.  OSmAT - - - - H Jaén
Continua Llevar a cabo funciones asignadas conforme
alPlande P.RL.
Administrativa/o Agente Tareas de tramite, colaboracion y
1312 380 Lo 8¢ 1 NS - a F 18 7.742,00 - 4 C comprobacion en la Inspeccin de Tributos. OSmATI - - - - H Villacarrillo
Tributaria/o
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Administrati A f Tareas de tramite, colaboracion y
1312 3go Administrativa/o Agente 1 NS - c1 F 18 7.742,00 - 4 C comprobacion en la Inspeccion de Tributos. OSmAT1 - - - - Fl  Linares-Anddjar
Tributaria/o
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Administrativa/o Agent Tareas de tramite, colaboracion y
1312 380 ~gminstrativajo Agente 2 NS - c1 F 18 7.742,00 - 4 C comprobacion en la Inspeccién de Tributos. OSmATI - - - - R Jaén
Tributaria/o .
Cumplir con las medidas de P.R.L.
Tareas de tramite y colaboracion
1313 380 Administrativa/o 3 NS - c F 18 7.633,78 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas de OSmATL - - - - H Villacarrillo
PRL.
Tareas de tramite y colaboracion
1313 380 Administrativa/o 4 NS - cl F 18 7.633,78 - 4 C  administrativa. Cumplir con las medidas de OSmATL - - - - H Anddjar
Tareas de tramite y colaboracion
1313 380 Administrativa/o 35 NS - C1 F 18 7.633,78 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1 - - - - F1 Jaén
Tareas de tramite y colaboracion
1313 380 Administrativa/o 2 NS - C1 F 18 7.633,78 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas de OSmAT1 - - - - F1 La Carolina
PRL.
Tareas de tramite y colaboracién
1313 380 Administrativa/o 3 NS - a F 18 7.633,78 - 4 C  administrativa. Cumplir con las medidas de OSmATL - - - - w Bacza
Tareas de tramite y colaboracién
1313 380  Administrativa/o 2 NS - al F 18 7.633,78 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas de OSmATL - - B Ubeda
Tareas de tramite y colaboracién
1313 380  Administrativa/o 2 NS - al F 18 7.633,78 - 4 C administrativa. Cumplir con las medidas de OSmATL - - . Linares
PRL.
Tareas de tramite y colaboracion
1313 380 Administrativa/o 2 NS - a F 18 7.633,78 - 4 C administrativa, Cumplir con las medidas de OSmAT - - - - m Cazorla

PRL.
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempeio Cond. Fjecucion
cod.  CP. Denominacién Dot. TP. SIL Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic.  ED  PDto. Responsabilidades Pertil Localidad Observaciones
Titulacion / Plaza Form. Compl. Pen. Pel Jorn.
Comp.
Tareas de tramite y colaboracién
1313 380 Administrativa/o 5 NS - a F 18 7.633,78 . 4 C  administrativa. Cmplir con las medidas de OSmAT1 . - ... Alcalé la Real
Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
1335 380 Jefa/e de Negociado 1 s AM3  Cl/C2 F 18 9.249,66 - 45 ¢ cnrelcional VM. Y Arbitrios. Llevara - g\ 1, - . - - R Jaén
cabo funciones asignadas conforme al Plan
dePRL.
Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
1335 380 Jefa/e de Negociado 1 s AM3  Cl/C2 F 18 9.249,66 . 45 ¢ administrativas del Servicio de Asistencia o\ ) . . 1 Jaén
Juridica. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.
Control, ejecucién y desarrollo de las tareas
1310 380 Jefa/e de Negociado 1 NS AM3  Cl/C2 F 18 9.249,66 - 45 C  dministrativas en o Unidod Terrtorial de g 51 - . - . R Cazorla
azorla. Llevar a cabo funciones asignadas
conforme al Plan de P.R.L.
Auxiliar Administrativa/o de Informacion general, comunicacion y . .
1338 380 tormacion NS - € ¥ 16 654862 - 5 € registro. Cumplir con las medidas de PRL. O°™AT! - - - m Jaén
1315 380 Auxiliar Administrativa/o 9 NS - o] F 16 684012 - 5 ¢ Ofimatica, cdleulo sencillo, archivo, etc. -y g - . N ot Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
1315 380 Auxiliar Administrativa/o 1 Ns - @ F 16 6.840,12 - 5 ¢ Ofimitica, cdleulo sencillo archivo, ete. g \py - - e Ubeda
Cumplir con las medidas de P.R.L.
1315 380 Auxliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.840,12 - 5 c  fmitien cileulo sencilo, archivo e ogmary - . - . H Cazorla
umplir con las medidas de P.R.L.
1315 380 Auxiliar Administrativa/o 3 NS - &) F 16 6.840,12 - 5 ¢ Ofimdtica, caleulo sencillo, archivo, ete. gy . . 1 Linares
Cumplir con las medidas de P.R.L.
1315 380 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - @ F 16 6.840,12 - 5 c ?f“"“““f caleulo sencillo, archivo, ete. gy g - . - - m Bacza
“umplir con las medidas de PR.L.
1315 380 Auxiliar Administrativa/o 2 NS - @ F 16 6.840,12 - 5 c gf“““t‘"“j cdleulo sendillo, archivo, ete. gy - . - - H La Carolina
‘umplir con las medidas de PR L.
Tareas complementarias y de ayuda y
colaboracion con el resto de puestos, Pucsto recervad
1333 380 Oficial/a Servicios Varios 1 NS - 2 F 16 6.984,04 - 5 C  conforme a los protocolos de servicios que  OSmAT2 - - X - W Jaén uesto reservadoa

les sean asignados. Cumplir con las medidas
de PRIL.

Promoci6n Interna
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Desempeiio Cond. Fjecucion
cod.  CP. Denominacion Dot. TP. SI Gr. TA. ND. CEspecifico Dedic ~ ED  P.Pto. Responsabilidades il Localidad Observaciones
Titulacién / Plaza Form. Compl. Pen. Pel. Jorn.
Comp.
Vigilancia y custodia de dependencias,
1317 g Subalterna/o-Ordenanza- 1 oNs - 5 . u 615956 . . o orentaciona usuarios folocopiadora, ComaT2 7 ) N Jnén
Portera/o traslado,etc. Cumplir con las medidas de
DOTACIONES O.A. SERVICIO PROVINCIAL DE GESTION Y RECAUDACION 131 -
TOTAL DE O.A. SERV. PROV. DE GEST. Y RECAUDACION 131 -
O.A. INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENNENSES -
Direccion del Organismo Auténomo
Instituto de Estudios Giennenses. Llevar a 2
1514 160 Gerenta/e 105 - Al DE. 30 16.823,66 X 1 LD e el i DMAT - - - . B Jaén
de P.R.L.
Supervision y coordinacion de las tareas de
gestion de los fondos de la biblioteca del
1521 161 Jefa/e de Seccién 1 s - A1/A2 F 2 11.139,66 - 12 C  Instituto de Estudios Giennenses, Llevara  SMATI Archivera-o, Documentalista - - - R Jaén
cabo funciones asignadas conforme al Plan
de P.R.L.
Supervision y coordinacién de las tareas de
1519 161 Jefa/e del Archivo 18 - A1/A2 F % 11.139,66 - 12 ¢ gestion delosfondos del Archivo Provineial. g/ py Archivera-o . - - R Jaén

Llevar a cabo funciones asignadas conforme
al Plande PR.L.

Supervision y coordinacion de las tareas de
1526 160  Jefa/e de Seccion 1 S - A2 F 24 11.139,66 - 2 C Administracién. Llevar a cabo funciones SMAT1 - - - - F1 Jaén
asignadas conforme al Plan de PR.L.

Supervision y coordinacién en la ejecucion,
desarrollo y gestion de las tareas de los

1524 161 Técnica/oen Documentaciéon 1 s - A2 E 24 11.139,66 - 2 C fondos del Anchive Frovincial. Cumplis con SMAT! - - - - R Jaén
las medidas de PRL.
Gestién del fondo bibliografico y

155 161 Documentalista 2 NS - A2 F 21 9.624,72 - 2 C  documental. Cumplir con las medidas e~ OSmAT1 - - - - H Jaén

PRL.

Control, ejecucion y desarrollo de las tareas
1533 160 Jefa/e de Unidad 1 NS - cl F 20 9.249,66 X 4 C  de Administracion. Llevar a cabo funciones SMAT2 - - - - H Jaén
asignadas conforme al Plan de P.R.L.
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CARACTERISTICAS YREQUISITOS

Desempefio Cond. Fjecucion
cod.  CP. Denominacién Dot. TP. SI Gr. TA.  ND. CEspecifico Dedic ~ ED  P.Pto. Responsabilidades — Localidad Observaciones
Titulacién / Plaza Form, Compl. Pen. Pel. Jorn.
Comp.
Tareas de tramite y colaboracion
1511 160 Administrativa/o 1 NS - a F 18 7.633,78 X 4 C  administrativa, Cumplir con las medidas de OSmAT . - 1 Jaén
PRL.
Tareas de tramite y colaboracion
1511 160 Administrativa/o 2 N5 - a F 18 7.633,78 - 4 C  administrativa, Cumplir con las medidas de OSmAT . - 1 Jaén
PRL.
Control de fondos documentales y
Técnica/ o Especialista bibliograficos, ordenacion, manejo de Médulo FP III- Técnico Especialista
1525 161 Biblioteconomia, Archivistica 1 NS - a F 18 7.633,78 X 4 C  programas de gestion documental y OSmATL  en Biblioteconomia, Archivistica y . - - R Jaén
y Documentacion precatalogacion. Cumplir con las medidas Documentacion
deP.R.L.
Control de fondos documentales y
Técnica/o Especialista bibliograficos, ordenacién, manejo de Médulo FP I1I- Técnico Especialista
1525 161 Biblioteconomia, Archivistca 1~ NS - al ¥ 18 763378 . 4 C programas de gestion documentaly OSmATI  en Biblioteconomia, Archivistica y . N Jaén
y Documentacion precatalogacion. Cumplir con las medidas Documentacién
dePRL.
Aunxiliar y colaborar en las tareas de
1531 161 Auxiliar de Biblioteca 2 N5 - @ F 16 7.293,86 - 5 C  bibliotecay documentacion. Cumplir con las OSmATI - . - - Rp2 Jaén
medidas de P.RL
Ofimatica, calculo sencillo, archivo, atencién
1532 161 Auxiliar Administrativa/o 1 Ns - @ F 16 7.293,86 - 5 € ausuarios biblioteca y centro documental, OSmATI - - - - R Jaén
etc. Cumplir con las medidas de P.R.L.
157 160 Auxiliar Administrativa/o 1 NS - <) F 16 6.840,12 - 5 ¢ Ofimitica cileulo sencillo, archivo,ete. oy - - - - m Jaén
Cumplir con las medidas de P.R.L.
. L . ~ Ofimatica, cilculo sencillo, archivo, etc. .
157 161  Auxiliar Administrativa/o 1 Ns - @ F 16 684012 - 5 c i " OSmATL - . - - R Jaén
Cumplir con las medidas de PRL.
Tareas complementarias y de ayuda y
colaboracién con el resto de puestos,
1530 161 Oficial/a Servicios Varios 1Ns - @ F 16 6.984,04 . 5 C conforme alos protocolos de servicios que  OSmAT2 . - X - m Jaén
les sean asignados. Cumplir con las medidas
de P.R.L.
DOTACIONES O.A. INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENNENSES 19
TOTAL O.A. INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENNENSES 19
DOTACION GENERAL DIPUTACION PROVINCIAL Y OO.AA. 1.464

Los puestos vacantes de Médica/o que deban ser cubiertos por Funcionarios de Carrera, se proveeran en Convocatoria Pablica.

En dichas convocatorias ademas de la participacion de los funcionarios propios de la entidad convocante, podran participar los funcionarios qaue per a cualquiera de las Administraciones Péblicas, quedando en este caso

en concreto funcionarios pertenecientes al Grupo de Clasificacion: Al, Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Superior, Denominacién: Médica/o.

da la participacion a lo que al respecto establezca la RPT,
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Cod. C.P.

Denominacion

Dot.

T.P. S.I

Desempefio

Cond. Ejecucion

Gr. T.A. N.D.  C. Especifico Dedic. ED P.Pto. Responsabilidades Perfil

Comp. Titulacién / Plaza

Form. Compl.

Pen.

Pel. Jorn.

Localidad

Observaciones

Abreviaturas Enunciados Columnas:

Cod: Codigo
CP. Centro Presupuestario

Dot. Dotaciéon

T.P. Tipo de Puesto

S.I. Situacion Individualizada
Gr. Grupo

T.A. Tipo de Adscripcion

N.D. Nivel de Destino

Dedic. Dedicacion

E.D Especial Disponbilidad
P.Pto. Provision del Puesto

Perfil Comp. Perfil Competencial

Form. Compl. Formacion Complementaria
Cond. Ejecucién Condiciones de Ejecucion
Pen. Penosidad

Pel. Peligrosidad

Jorn. Jornada

Jaén , 27 de diciembre de 2024.- El Presidente, FRANCISCO REYES MARTINEZ.
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